ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
DIRETORIA EXECUTIVA
SETOR DE COMPRAS

CONTRATO N° 33/ 2017

CONTRATO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE RIO BRANCO-ACRE E A
EMPRESA J. W. C. MULTISERVICOS LTDA.

Termo de Adesao n° 12/2017
Pregédo Presencial n.° 082/2016 - Sistema de Registro de Precos
Processo n.° 732/2017

A Camara Municipal de Rio Branco-Acre, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 04.035.143/0001-
90, com sede na Rua 24 de Janeiro, n.° 53 — Seis de Agosto — Rio Branco — Acre, neste
ato representado por seu Presidente MANUEL MARCOS CARVALHO DE MESQUITA,
brasileiro, Vereador, residente e domiciliado nesta cidade, portador do RG N°. NS
SSP/AM e inscrito no CPF NN < pclo seu 1° Secretario JAKSON
ROBERTO RAMOS DA SILVA, brasileiro, Vereador, casado, residente e domiciliado
nesta cidade, inscrito no CPF sob o sisstiihinttteteenhSnninieliull doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado a empresa J . W. C.
MULTISERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 04.090.759/0001-63 com sede
na Rua Eucalipto n°® 213 , Conjunto Bela Vista - Floresta, neste ato representada por
JEBERT WILLYANS CAVALCANTE NASCIMENTO, brasileiro, portador do CPF/MF n°

SEERRENNl rcsidente e domiciliado nesta Cidade, doravante denominada
CONTRATADO, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente do Termo de Adesao
n°. 12/2017, constante do Processo n°. 732/2017, nos termos da Lei n°. 8.666, de 21 de
junho de 1993, da Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n°. 769/05 e 717/15,
legislagdo correlata e demais normas que regem a matéria, mediante as clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente instrumento € a Contratagédo de empresa para intermediacéo de
servico de apoio administrativo e atividades auxiliares, abrangendo: Servigcos de auxiliar
de Serv. Diversos |; Servicos de Auxiliar de Serv. Diversos II; Servicos de Agente de
Portaria Diurno; Servicos de Recepcionista e Servigos de Encarregado nas dependéncias
da Camara Municipal de Rio Branco, que serdo prestados conforme especificagao

~

»'f \ : - (—‘-’ =2 -
\ % /__/,9 SCFC 1
C k - R _



Line

Line

Line

Line


@

ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
DIRETORIA EXECUTIVA
SETOR DE COMPRAS

constante no Termo de Referéncia; Termo de Adesdo n° 12/2017 e do Edital de Pregéo -
SRP N° 082/2016 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMEIA.

§ 1° - Vinculam-se ao presente Contrato, o Edital do Pregéo Presencial Para Registro de
Precos n°. 082/2016 e seus Anexos, bem como a Proposta Comercial da Contratada, os
quais se constituem em parte integrante deste instrumento, independentemente de
transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO QUANTITATIVO DOS POSTOS DE SERVICOS
Para a execugdo dos servigos de que trata este Contrato, sera necessario o quantitativo

de postos abaixo:

Item/Ata . .

ne Posto de servico Numero Estimado
18/2016 Posto de Servigo

02 Servigcos de Auxiliar de Serv. Diversos | 12

03 Servigos de Auxiliar de Serv. Diversos Il 05

04 Servigos de Agente de Portaria Diurno 05

07 Servigos de Recepcionista 05

08 Servigos de Encarregado 05

§ 1°. - Os servicos serdo prestados no horario compreendido entre 07:30 as 12:00 e 14:00
as 17:30 horas, de segunda a sexta-feira, perfazendo uma jornada de 08 (oito) horas
diarias, 40 (quarenta) horas semanais. E para o cargo de recepcionista, 07:00 as 13:00
horas 1° turno e 12:00 as 18:00 horas 2° turno, de segunda a sexta-feira, perfazendo uma
jornada de 06 (seis) horas diaria, 30 (trinta) horas semanais.

CLAUSULA TERCEIRA -DA VIGENCIA

O Prazo de vigéncia deste termo de contrato tera inicio em 02.10.2017 e encerramento
em 02.10.2018, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e
observados os seguintes requisitos:

a. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

b. A administragdo mantenha interesse na realizagéo do servico;
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c. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragéo; e

d. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

CLAUSULA QUARTA -DO PRECO

O valor mensal da contratacdo é de R$ 90.811,59 (Noventa mil, oitocentos e onze reais e
cinquenta e nove centavos), perfazendo um total anual de R$ 1.089.739,08 (Hum milh&o,
oitenta e nove mil, setecentos e trinta e nove reais e oito centavos).

§ 1°. - No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagéo orgamentaria
propria, prevista para o exercicio de 2017, na classificagéo abaixo:

Programa de Trabalho: 001.01.031.0601.2001.0000

Natureza da Despesa: 3.3.90.37.00

Fonte de Recurso: 01 - RP

§ 1° - No (s) exercicio (s) seguinte (s), correrdo a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

§ 1°. - O pagamento ocorrera em conta corrente de titularidade do Contratado, até o 15°
dia util do més subsequente ao da realizagdo dos servigos, mediante a conferéncia e
apresentacdo ao Setor de Servicos Gerais, da Nota Fiscal, acompanhada de
comprovante(s) de regularidade fiscal (certiddo negativa da Receita Federal, Debitos
Trabalhistas, INSS, FGTS, Fazenda Estadual e Fazenda Municipal), bem como outras
documentagéo exigida no Termo de Referéncia.

§ 2°. - Na Nota Fiscal devera constar, obrigatoriamente, o nimero do Processo de
Contratagdo do Servigo, nimero da Requisigao/Autorizagdo de Fornecimento, nimero do
contrato (em caso de pagamento/entregas continuadas) e o numero do Processo
Licitatério e sua respectiva modalidade, se for o caso.

§ 3° - . A nota fiscal devera ser apresentada até o antependitimo dia Util de cada mes,
exceto no més de dezembro, ocasido em que sera expedido calendario diferenciado, a
ser informado ao Contratado.

§ 4° - Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impega a liquidacéo da despesa,
a nota sera devolvida pelo fiscal da CMRB ao Contratado e o pagamento ficara pendente
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até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap0s a regularizagdo da situagdo ou reapresentagao do
documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o CMRB;

§ 5° - Constatada alguma situagdo de irregularidade do Contratado, o mesmo seré
notificado, por escrito, para, num prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularizar tal situacao
ou, N0 mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de resciséo contratual;

§ 6° - O prazo para regularizagéo ou encaminhamento de defesa de que trata o paragrafo
anterior podera ser prorrogado uma vez e por igual periodo, a critério da CMRB;

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAQ

Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
Contratada e observado o interregno minimo de 01 (um) ano contado da data de
assinatura do presente termo contratual, o valor consignado neste Contrato sera
repactuado, competindo a Contratada justificar e comprovar a variagdo dos custos,
apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para a anélise e posterior
aprovagao da Contratante, na forma da Lei.

§ 1° - A repactuagéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratag&o,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da m&o de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a

execugéo do servigo.
§ 2°. - E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuagéo, de beneficios néo previstos na

proposta inicial, exceto quando ser tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

§ 3° - Quando a repactuagéo referir-se aos custos de méo de obra, a Contratada
efetuara a comprovacgdo da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de
Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio
ou convengéao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

§ 4°. - Quando a repactuag&o referir-se aos demais custos, a Contratada demonstrara a
variagdo por meio de Planilha de Custos e Formag&o de Precos e comprovara o aumento
dos pregos de mercado dos itens abrangidos.

§ 5°. - A decisdo sobre o pedido da repactuagéo deve ser feita no prazo maximo de 60
(Sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de

variagao de custos.
§ 8°. - O prazo referido no paragrafo anterior ficara suspenso enquanto a Contratada nao

cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela Contratante para a
comprovagado da variagdo dos custos.

§ 9° - As repactuagdes seréo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.
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CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

§ 1°. - Os servigos objeto deste Contrato serdo executados conforme previsto no Termo
de Referéncia.

§ 2°. - Serdo designados por meio de portaria, gestor e fiscal dos servigos por parte da
Céamara Municipal de Rio Branco.

CLAUSULA NONA - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
Se a Contratada incidir nas condutas previstas na Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho
de 2002 ou no Decreto Municipal 1.127/2014, a Contratante podera, garantida a prévia
defesa, aplicar-lhe, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sangdes:

|. adverténcia;

Il. multa:
a) No caso de ndo cumprimento do prazo de entrega do objeto, serad

aplicavel & Contratada multa moratéria de valor equivalente a 2% (dois por
cento) do valor contratual;

b) Pela inexecugdo total de qualquer das clausulas deste Contrato, a
Camara Municipal de Rio Branco, podera, garantida a prévia defesa, aplicar
a contratada as sancgdes previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93; sendo que
em caso de multa compensatéria, esta correspondera a 10% (dez por
cento) sobre o valor global do Contrato, a ser recolhida conforme
orientagdes da Diretoria Financeira da CMRB, sob pena de inscricado em
divida ativa municipal.

c) Pela inexecugdo parcial de qualquer das clausulas deste Contrato, a
Camara Municipal de Rio Branco, podera, garantida a prévia defesa, aplicar
a contratada as sang¢des previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93; sendo que
em caso de multa esta correspondera a 10% (dez por cento) sobre os
valores ja pagos a mesma, a ser recolhida conforme orientagdes da Diretoria
Financeira da CMRB, sob pena de inscrigdo em divida ativa municipal.

d) Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor mensal
estimado para o Contrato, quando ndo cumpridas fielmente as condigbes
pactuadas, até a data da corregdo da falha, imperfeicéo ou irregularidade,
exceto se esta tiver por causa motivo de forga maior, definido por lei e
reconhecido pela Cémara Municipal de Rio Branco, a ser conforme
orientagdes da Diretoria Financeira da CMRB, sob pena de inscricdo em
divida ativa municipal.

lIl. suspenséao; e
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IV. declaragédo de inidoneidade.

PARAGRAFO UNICO - A multa podera ser aplicada cumulativamente com outras
sancdes, segundo a natureza e a gravidade da falta cometida observado o principio da
proporcionalidade.

CLAUSULA DECIMA — DA INEXECUCAO E DA RESCISAQO

O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da
Lei n° 8.666/93, com as consequencias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo
da aplicacéo das sangdes previstas no Termo de Referéncia.

§ 1° — Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xl a XVII do artigo 78, da Lei n°
8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos
devidos pela execugdo do Contrato até a data da rescis&o.

§ 2° - A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a retengéo
dos créditos decorrentes deste Contrato, até o limite dos prejuizos causados a
Contratante, além das sangdes previstas neste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1 - Recrutar, selecionar e encaminhar & CMRB, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas apés a solicitagéo, os profissionais necessarios a realizagéo dos servigos, de
acordo com o quantitativo solicitado, além de apresentar ao fiscal do Contrato, atestados
(inclusive de antecedentes criminais), comprovantes e carteiras profissionais, bem como
quaisquer outros documentos que digam respeito a seus empregados ou que, de alguma
forma, tenham relagdo com o objeto do contrato e/ou com a prestacdo do servigo
contratado;

11.2 Fornecer e manter atualizada junto a Fiscalizagdo do Contrato relagdo nominal,
preferencialmente em meio eletrénico, dos empregados, indicando nome completo,
fungdo, nimeros de identidade e CPF, enderego e telefone residenciais e numero de
celular,

11.3 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagéo vigente;

11.4 Responsabilizar-se pela disponibilizagdo de sistema de comunicagéo que permita o
contato, durante a prestacdo do servi¢o, entre os motoristas e entre eles e o Supervisor
de Servigo, arcando com o 6nus de sua aquisi¢éo e utilizagao;

11.5 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

11.6 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apés notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta

inconveniente pela CMRB;
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11.7 Manter seus empregados identificando-os através de crachas, com fotografia
recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI (quando
necessario para prestagcdo de servi¢o). Deverdo, ainda, se apresentar sempre limpos e
asseados, quer no aspecto de vestuario e calgado, quer no de higiene pessoal, devendo
ser substituido imediatamente aquele que ndo estiver de acordo com esta exigéncia,
mediante comunicagéo do érgao gestor;

11.8 Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do Contrato, a
assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as ocorréncias havidas;
11.9 Nomear Preposto responsavel pelos servigos, com a missao de garantir o bom
andamento dos mesmos, comparecendo no local do trabalho com frequéncia periddica,
fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. Este
Preposto tera a obrigagdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel
pelo acompanhamento dos servicos da CMRB e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem como cuidar da disciplina, controlar
a freqliéncia e a apresentacdo pessoal dos empregados, e ainda, estar sempre em
contato com a fiscalizagdo do contrato, o qual podera ter acesso ao controle de freqliéncia
diaria sempre que julgar necessario;

11.10 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do seu
Supervisor de Servigo;

11.11 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CMRB, prestando
todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes
formuladas;

11.12 Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos
comprovadamente causem ao patriménio da CMRB, ou a terceiros, durante a
permanéncia no local de servigo, decorrentes de agdo ou omissédo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus
decorrente;

11.13 Fornecer aos seus funcionarios até o Gltimo dia do més que antecede ao més de
sua competéncia, os vales-transportes e alimentacdo, de acordo com o horario de
trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades;

11.14 O atraso no pagamento da nota fiscal por parte da CMRB, decorrente de
circunstancias diversas, ndo exime o Contratado de promover o pagamento dos
empregados no prazo previsto em Lei;

11.15 Pagar, até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente ao vencido, os salarios dos
seus empregados utilizados nos servigos contratados, via depésito bancario (em agéncia
localizada na cidade na qual os servicos estejam sendo prestado) na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CMRB, bem
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como recolher, no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos,
exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas;
11.16 Encaminhar & Fiscalizacdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, relacdo de empregados que fruirdo férias no periodo subseqiiente, assim como
informar os dados daqueles que irdo substitui-los, inclusive com a apresentagdo dos
documentos que comprovem a qualificagdo técnica dos substitutos (escolaridade e
experiéncia), conforme previsto no Termo de Referéncia;
11.17 Os empregados da empresa néo terdo nenhum vinculo com o CMRB, ficando sob a
inteira responsabilidade do Contratado os pagamentos e os Onus relativos a taxas,
tributos, contribuicdes sociais, indenizagédo trabalhista, vale transporte, vale refeicdo e
outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato;
11.18 Fornecer, sempre que solicitado pela CMRB, todos os comprovantes de pagamento
dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas;
11.19 Fornecer ao fiscal do contrato relagdes nominais de licengas, faltas etc;
11.20 Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontratacdes;
11.21 Assumir a responsabilidade por:
a) Todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na
legislagéo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
prépria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a CMRB;
b) Todas as providéncias e obrigagcdes estabelecidas na legislagéo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie
forem vitimas os seus empregados durante a execugao deste contrato, ainda
gue acontecido em dependéncia da CMRB,;
c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevengdo, conexao ou continéncia,;
d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacao;

11.22 O descumprimento das obrigagcdes trabalhistas ou a ndo manutengéo das
condigdes de habilitagdo pelo Contratado devera dar ensejo a resciséo contratual;
11.23 Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;
11.24 Apresentar sempre que solicitado pela CMRB:
a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da CMRB;
b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagcao dos

servigos, em que conste como tomador a CMRB;
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c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depoésitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de
convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado.

11.25 Quando da extingdo ou rescisao do contrato, apés o ultimo més de prestagao dos
servigos, apresentar:
a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;
b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisées contratuais;
c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado; e
d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.26 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos, a emissdo do Cartdao Cidadao expedido pela Caixa Econdémica Federal para
todos os empregados;

11.27 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servicos, o0 acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribui¢bes previdenciarias foram recolhidas;

11.28 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengédo de
extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagéo;

11.29 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1 Fornecer as instrugdes necessarias a execucdo dos servicos e cumprir com o0s
pagamentos nas condigdes dos pre¢os pactuados;

12.2 Designar o Gestor e Fiscal do contrato, para averiguagdo dos servigos a serem
executados;

12.3 Acompanhar a execugao dos servigos e avaliar a sua qualidade, sem prejuizo da
responsabilidade do Contratado, podendo rejeita-los, mediante justificativa;

12.4 Proporcionar todas as facilidades para que o Contratado possa prestar os servigos,
por meio dos seus empregados, dentro das normas do presente Contrato;
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12.5 Propiciar acesso aos empregados do Contratado as suas dependéncias para a
execugao dos servicos;

12.6 Exigir, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, o afastamento e/ou
substituicdo de qualquer empregado ou preposto do Contratado que nao mereca
confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a supervisdo e
fiscalizagdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribuigdes que Ihe foram designadas;

12.7 Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, beneficios ou qualquer outro documento que julgar
necessario.

12.8 N&o permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condi¢cdes
pré- estabelecidas neste Contrato.

12.9 Verificar, antes de cada pagamento, a manutengéo das condi¢des de habilitagdo do
Contratado, mediante consulta da Certiddo Negativa (Positiva com efeito de Negativa) de
Débitos Trabalhistas — CNDT, para comprovagdo, dentre outras coisas, do devido
recolhimento das contribuigdes sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos
estaduais e federais;

12.10 Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que n&o
apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que
estiverem em desacordo com as especificagbes exigidas;

1211 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias e para o FGTS, devera oficiar ao Ministério da Previdéncia Social, a
Receita Federal do Brasil — RFB e ao Ministério do Trabalho e Emprego;

12.12 Incentivar a utilizagdo para a promocdo da sustentabilidade dentro das
dependéncias do CMRB.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS

A execugdo deste Contrato, bem como os casos omissos, serdo regulados pelas
clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes,
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e das disposigdes do Direito
Privado, na forma do artigo 54, da Lei n°. 8.666/93, combinado com o inciso XlI, do art.
55, do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGCAQ

A Contratante providenciara a publicagdo deste Contrato, por extrato, no Diario Oficial do
Estado, conforme determina o Paragrafo Unico do artigo 61, da Lei n°. 8.666/93 e suas
alteragdes.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Contrato,
néo resolvidas na esfera administrativa, sera competente o Foro da Comarca de Rio
Branco, capital do Estado do Acre.

E assim, por estarem as partes de acordo, justas e contratadas, foi lavrado o presente
termo em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que, depois de lido e achado conforme, é
assinado pelas partes para que produza todos os efeitos de direito, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas e assinadas.

Rio Branco — Acre, 09 de novembro de 2017.

Pela Contratante:

SON R. RAMOS DA SILVA
1¢ Secretario - CMRB

MANUEL S C. DE MESQUITA

Pela Contratada: 7 ——

Representante: JEBERT WILLYANS CAVALCANTE NASCIMENTO

Contratada
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