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TERMO DE REFERENCIA - TR
CONTRATACAO DE SERVIGOS DE CAPACITAGAO E TREINAMENTO

1. DEFINIGAO DO OBJETO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea "a", da Lei 14.133/2021)

Contratagdo de empresa especializada na realizacdo de cursos, capacitagdes,
treinamentos e aperfeicoamento de conteudos voltados as atividades exercidas
pelos agentes publicos e politicos da CMRB, com a consequente concessao de
didrias e aquisicdo de passagens aéreas, conforme o descrito na tabela abaixo:

ITEM | ESPECIFICAGAO | UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR | VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
= . MEDIDA
o o | R$1.20000
1 Introduc&o ao ‘ (Mil' (Mil,
Orgcamento Inscrigéo 1 IS duzentos e
Publico | moventa noventa
reais) reals)

Trata-se de contratacdo cuja competigéo € inviavel em razéo da natureza técnica do
servigo, nos termos do art. 74, caput, da Lei n® 14.133, de 1 de abril 2021.

Considerando o valor estimado da contratagdo, o termo de contratosera substituido
pela nota de empenho de despesa, nos termos do art. 95 da Lei 14.133/2021.

O prazo de vigéncia da contratagdo € de 30 dias contados da publicagdo da
autorizacéo da contratagéo na imprensa oficial.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea "b", da
Lei 14.133/2021)

A referida contratagdo tem como base o Estudo Técnico Preliminar ja anexado os
autos, o qual conclui pela viabilidade técnica e econémica do negocio, haja vista a
recorrente necessidade de capacitagio dos agentes publicos e politicos que compde
o Poder Legislativo da cidade de Rio Branco e a falta de estrutura fisica e de pessoal
da CMRB para que isso ocorra de forma continuada.

A contratacdo de empresa especializada na realizagédo de treinamentos de
capacitagdo para aqueles que exercem suas atribuicbes no Poder Legislativo
municipal rio-branquense, juntamente com a concess&o de diarias e aquisicao de
passagens aéreas para fins de deslocamento para o evento escolhido se faz
necesséaria, porquanto esta é uma das formas de potencializar e aprimorar as
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atividades exercidas nesta Casa Legislativa e que trard beneficios ao servigo
prestado a cidade de Rio Branco - AC.

Isso posto, entendemos que a capacitagédo Introdugdo ao Orgamento Puablico
mostra pertinéncia com o exercicio da vereanca e com a atuagao do requerente no
Poder Legislativo municipal.

Outrossim, considerando a inviabilidade de competic&o, tendo em vista a natureza
técnica singular do servico pretendido, a contratacdo sera formalizada por
inexigibilidade de licitagéo, nos termos do art. 74, “caput’, da Lei n° 14.133/2021,
dada a impossibilidade de afericdo objetiva de critérios que viabilizariam uma
licitagéo, prevalecendo no caso uma escolha subjetiva do administrador.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO (art. 6°, inciso XXIll, alinea "c", da Lei 14.133/2021)

A contratagdo de cursos de capacitag@o para vereadores e servidores deve seguir
as seguintes etapas:

i) autuagdo do processo apos escolha do treinamento;
i) execucdo do treinamento nos termos do descrito no ETP e no TR;
i) pagamento.
3.1 Informagoes gerais:
a) Curso ofertado: Introdugdo ao Orgamento Publico
Carga horaria: 20 horas
Modalidade: presencial

Periodo de realizagdo: 08 a 12 de abril de 2025

)
e) Palestrante: Clésio Mucio Drumond, Isania Maria Alves Silva, Antonio
Fontenelle e Reginaldo de Almeida Lima

f) Local: Sao Paulo - SP

3.2 Cronograma de atividades:
08/04/2025 — Terca-Feira — 09h as 14h
Inscricdo e entrega do material de participagéo;

09/04/2025 — Quarta-Feira - 09h as 14h
Poder Legislativo: Camara Municipal;
Composigéo da Camara Municipal;
Comissoes da Camara Municipal.

10/04/2025 — Quinta-Feira - 09h as 14h
Funcoes da Camara Municipal,
Legislatura, Sesséo Legislativo.
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11/04/2025 — Sexta-Feira - 09h as 14h
Periodo Legislativo, Papel do Vereador

12/04/2025 - Sabado - 09h as 12h
Integracdo de Projetos; Encerramento e entrega do certificado de participagao.

3.3 Objetivo: capacitar os participantes nos conteudos abordados no programa do
curso, os quais visam contribuir para o aprimoramento do exercicio de suas fungoes
publicas.

3.4 Instrutoria: A escolha de o Instituto Qualificar — Capacitagdo e Treinamento
darem-se em razdo dela atuar na area da gestdo publica, realizando cursos de
capacitacdo em todo Brasil. Trata-se de empresa que ja prestou servicos para a
Camara Municipal de Rio Branco.

O curso a ser adquirido, por sua vez, tera como professores/palestrantes Dr. Clecio
Mucio Drumonte, Dra Insania Maria Alves, Dr. Antonio Fontenelle e Prof. Reginaldo
de Almeida Lima Silva. Dra. Isania Maria Alves Silva, Economista, Pedagoga,
Especialista em Gestdo Hospitalar de Sistema e Servico de Saude, Diretora Geral e
de Ensino de Transito: Prof. Reginaldo de Almeida Lima, Economista, pos -
graduado em Gestéo Publica e Previdenciéria pela Escola do Governo do estado de
Minas Gerais, Fundacdo Jodo Pinheiro, Graduado em Direito pela PUC - Pontificia
Universidade Catolica de Minas Gerais, Graduado em ciéncias do estado e
Governanga Social pela UFMG; Dr. Anténio Fontenelle, Advogado, Professor
Universitario, Especialista em Direito Publico pela Universidade federal do Ceara; Dr.
Clésio Mucio Drumond, advogado, Pos Graduado em Direito Publico, Doutorado
em Ciéncias Juridicas Sociais, autor dos livros Eleigdes 2004, Eleigées 2008 e
Eleicdes Municipais - A Legislagéo passo a passo ano 2012 e 2016 22 edigao, de
acordo com folder anexado ao pedido p.04.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6° inciso XXIII, alinea "d", da Lei
14.133/2021)

4.1 Requisitos Gerais

4.1. A presente contratagdo devera atender aos seguintes requisitos:

4.1.1 A contratada devera apresentar histérico de experiéncia na oferta de cursos
que se relacionem com as competéncias e atividades desenvolvidas pelo Poder
Legislativo comprovada por meio de certificados e/ou contratos anteriores.

4.1.2 A contratada devera dispor de profissionais com expertise comprovada na area
do treinamento ofertado, preferencialmente com formagdo académica e experiéncia

pratica.
Péagind 3 de 16
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4.1.3 A contratada devera apresentar proposta que indique o objetivo do curso, a
carga horéria, o cronograma de atividades, a instrutoria, entre outros.

414 O conteido do curso devera estar adequado as necessidades da
AdministracdoPublica e devem se comunicar com O exercicio da atividade
legislativa.

415 A Contratada devera emitir certificado de participacdo para fins de
comprovacgado da presenga e da carga horaria.

4.1.6 A Contratada deveréa disponibilizar suporte durante a realizagéo do curso para
solugdo de eventuais problemas técnicos.

4.2 Sustentabilidade

4.2 S50 os requisitos de sustentabilidade:

421 Garantir que o local de realizagdo do evento seja acessivel a todos os
participantes, incluindo pessoas com alguma deficiéncia.

422 Buscar promover ambientes inclusivos nos treinamentos, valorizando a
diversidade e garantindo a igualdade de oportunidades.

4.2 3 Sempre que possivel, priorizar materiais e recursos que reduzam a utilizacéo
de material impresso.

4.2.4 Implementar praticas que minimizem a geragdo de residuos durante os
treinamentos, incentivando a reciclagem e a destinagéo adequada dos materiais.

4.3 Subcontratagao
4.3 N&o sera admitida a subcontratagao.

4.4 Garantia da contratagao

4.4.1 Nao havera exigéncia da garantia descrita nos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, dada a natureza do servigo a ser contratado, que se exaure logo que
prestado.

4.4.2 A ndo de exigéncia de garantia contratual néo diminuira a responsabilidade da
Contratada:

4421 A Contratada serad obrigada a reparar, COITigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugdo ou de
materiais nela empregados.

4422 A contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragdo ou a terceiros em razéo da execugao do contrato, naoexcluindo nem
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante.

4.5 Vistoria

451 N&o ha necessidade da realizagdo de avaliagéo previa do local de execugao
dos servico, o qual pode ser realizado em diversas localidades, desde que atenda
aos requisitos minimos de seguranga e de acessibilidade.
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5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (art. 6°, inciso XXIlI, alinea "e", da Lei
14.133/2021)

Condigdes de execugao

5.1 A execucgdo do objeto terd a seguinte dinamica:

5.1.1 O inicio da execugdo do objeto ocorrerd apds a publicagéo da autorizagéo da
contratacdo na imprensa oficial.

5.1.2 Ainscrigdo sera confirmada mediante envio da nota de empenho.

513 A Contratada realizara a prestagdo do servigo conforme a programagao
indicada no folder do evento e as condigdes previstas neste Termo de Referéncia.
5.1.4. A execucdo do objeto compreendera a execugdo do curso conforme a
programacéo e a carga horaria indicada no folder do evento.

5.1.5 O material didatico sera disponibilizado pela Contratada.

5.1.6. Apds a execucdo do servigo, a Contratada devera enviar ao Contratante os
certificados de participagéo e a avaliagédo do curso.

Rotinas a serem cumpridas

5.2 A execucao contratual observaré as seguintes rotinas:

521 A Contratante emitirda Nota de Empenho de Despesa com vistas a
apresentacéo de garantia de recursos financeiros para a contratagéo do servigo.
5.2 2 A Contratada providenciara:

| — a entrega de materiais didaticos e a instrugéo prévia dos participantes;

Il — arealizagdo de aulas nos dias e horéarios programados, as quais contemplaréo
todo o contelido programatico previsto;

Il — a interatividade entre professor e participantes, bem como o esclarecimento de
duvidas;

IV — a elaborago e o envio dos certificados de participagdo, bem como do resultado
das avaliagdes, quando houver;

V — a emissdo e o envio de fatura a Contratante.

523 A Contratante realizara a andlise de conformidade da documentagao
apresentada pela Contratada, efetuara o ateste da fatura e procedera ao
subsequente pagamento.

Materiais a serem disponibilizados

5.3 Os materiais didaticos necessarios para a plena compreenséo e absor¢do do
conteudo serdo disponibilizados pela contratada, incluindo recursos audiovisuais,
apresentagdes, apostilas e quaisquer outros documentos pertinentes.

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta

54 As informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta estao
detalhadas no presente Termo de Referéncia, abrangendo quantitativo de
participantes, fundamentos da contratagdo, objetivos do treinamento, carga horéria,
tematica, modalidade, conteldo programatico, instrutoria, entre outros.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, inciso XXIll, alinea "f", da Lei
14.133/2021)

6.1 Atribuigdes da fiscalizacdo e da gestado contratual:

6.1.1 Compete ao gestor do contrato e ao seu substituto, observando o disposto na
Lei n° 14.133/2021, administrar o contrato ou outro documento que vier a substitui-
lo, desde sua concepgdo até sua finalizagdo, em aspectos gerenciais,
especialmente:

a) coordenar todas as atividades relacionadas a fiscalizagao do contrato;

b) acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e das medidas
adotadas, e informar & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

c) acompanhar a manutencdo das condigbes de habilitagdo do
contratado, para fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotar
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais;

d) coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagao do contrato,
cujo histérico de gerenciamento devera conter todos os registros formais
da execucdo, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteragbes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequactes do contrato para fins
de atendimento da finalidade da administragao,

e) coordenar os atos preparatérios a instrugéo processual e ao envio da
documentacéo pertinente a Coordenadoria de Contratagdo para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a prorrogacéo, a alteragéo, ao
reequilibrio, ao pagamento, & eventual aplicacdo de sangbes e a extingéo
dos contratos, entre outros;

f) elaborar o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do
art. 174 da Lei n° 14.133/2021, com as informagbes obtidas durante a
execugdo do contrato;

g) coordenar a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a
gest&o do contrato, com apoio do fiscal do contrato;

h) emitir documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais
quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com
mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, a constarem de cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes;

i) realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

j) tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagéo para fins de aplicagao de sangdes.
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6.1.2 Compete ao fiscal do contrato e ao seu substituto, observado o disposto na Lei
n° 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato ou outro documento
que vier a substitui-lo, em aspectos técnicos e administrativos, especiaimente:

a) prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com a
realizacéo das tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados
ao contrato e a formalizagdo de apostilamentos e de termos aditivos, ao
acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento
de garantias e glosas;

b) verificar a manutengdo das condicdes de habilitagdo da contratada,
com a solicitacdo dos documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario;

c) examinar a regularidade no recolhimento das contribuigctes fiscais,
trabalhistas e previdencidrias e, comunicar ao gestor eventuais
irregularidades constatadas;

d) anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagé@o das faltas ou dos defeitos observados;

e) emitir notificagbes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatidao
ou irregularidade constatada, com a definico de prazo para a correcao;

f) informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem a sua
competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se
for o caso;

g) fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as
condicdes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados
para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentacdes exigidas para o pagamento e, apos o ateste, que certifica
o recebimento provisério, encaminhar ao gestor do contrato para
ratificacao;

h) comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, a proximidade do
encerramento da vigéncia do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas & prorrogacéo contratual ou a efetivagéo de nova contratacéo;

i) participar da atualizag&o do relatério de riscos durante a fase de gestao
do contrato, conforme o disposto no inciso VIl do caput do art. 93 da Lei
n°® 14.133/2021,

j) auxiliar o gestor do contrato com as informagbes necessarias, na
elaboracdo do documento comprobatério da avaliagédo realizada na
fiscalizacdo do cumprimento de obrigagcdes assumidas pelo contratado,
conforme disposto no inciso VIII do caput do art. 93 da Lei n°
14.133/2021;

k) atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas
relacionados ao descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao

A
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gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia;
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l) realizar ao recebimento provisoério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico.

6.2 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as

clausulas avengadas e as normas da Lei n°® 14.133/2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.3 As comunicagdes entre a Contratante e a Contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

6.4 A Contratante podera convocar o representante da empresa para adogéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5 A Contratante podera convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentacgéo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes
acerca das obrigacées contratuais, dos mecanismos de fiscalizagcéo, das estratégias
para execucao do objeto, do plano complementar de execugao da contratada,
quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangbes aplicaveis,
dentre outros.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO (art. 6°, inciso XXIll, alinea "g",
da Lei 14.133/2021)

Avaliagdo da execugdo do objeto

7.1 Sera indicada a retencédo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
a) ndo produziu os resultados acordados, deixar de executar, ou nao executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.1.2. A afericdo da execugdo contratual para fins de aceitagdo de servigo e
pagamento considerara indicadores minimos de desempenho, abrangendo a
conclusdo integral do cronograma de atividades, a qualidade do material didatico, a
execugdo de atividades alinhadas ao tema do curso e a participagéo ativa e
construtiva durante as aulas. Eventuais glosas poderdo ocorrer em casos de nao
conformidade com os objetivos do treinamento ou auséncia de participagdo minima
exigida.

Recebimento

7.2 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelo
fiscal do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico.

7.2.1 O prazo da disposi¢ado acima sera contado do recebimento de comunicacao de
cobrancga oriunda do contratado com a comprovagéo da prestagdo dos servigos a
gue se referem a parcela a ser paga.
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722 0O fiscal do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativos.

7 2 3 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento,
o fiscal do contrato ira apurar o resultado das avaliagbes da execucao do objeto e,
se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério
a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7 2 4 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7 2.5 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, O objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execug@o ou de materiais empregados,
cabendo 4 fiscalizaco ndo atestar a Ultima e/ou unica medigéo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.

726 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

7 2.7 Quando a fiscalizacéo for exercida por um unico servidor, 0 Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato, em relagéo 3 fiscalizagdo e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao respectivo gestor para recebimento
definitivo.

7.2.8 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias,
contados do recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela
autoridade competente, apos a verificagao da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

728.1 Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo fiscal do
contrato quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pela contratada,
com mengéo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, € a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme
regulamento.

7 2 8.2 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagéo e 0 pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando &
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7 2.8.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

7 2 8.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagao.

7 2 8 5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizag&o
dos procedimentos de liquidagdo e de pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagéo e gestao.
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7.2.8.6 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133/2021, comunicando-se & empresa para emissdo de Nota Fiscal no que
pertine a parcela incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidacao e
pagamento.

7.2.8.7 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pela
contratada, de inconsisténcias verificadas na execug&o do objeto ou no instrumento
de cobranca.

7.2.9 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucao do contrato.

Liquidagao

7.3 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo
de dez dias Uteis para fins de liquidagéo, na forma desta segao, prorrogaveis por
igual periodo.

7.3.1 Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

a) o prazo de validade

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

d) o periodo respectivo de execugéo do contrato;

e) o valor a pagar, e

f) eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.

7.3.2 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impega a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apds a comprovagéo da
regularizagéo da situagdo, sem 6nus a contratante;

733 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

7.3.4 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutengdo das condigdes de habilitagéo exigidas; b) identificar possivel razéo que
impeca a contratagdo no ambito do 6rgéo ou entidade, tais como a proibic&o de
contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7 3.5 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Gteis, regularize sua situagao ou, N0 MesmMo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

7.3.6 Nao havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos Orgéos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
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existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos.

7.3.7 Persistindo a irregularidade, a contratante deveréd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada & contratada a ampla defesa.

7.38 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situacgéo junto ao SICAF.

Prazo de Pagamento

7.4 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizacdo da liquidagéo da despesa, conforme se¢éo anterior.

741 No caso de atraso pela Contratante, o valor devido sera acrescido de
atualizagéo financeira por meio do acréscimo de juros de mora, e sua apuragao se
fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s
juros serdo calculados proporcionalmente a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més.

Forma de Pagamento

7.5 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

7 5.1 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

752 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislagdo aplicavel.

7.5.3 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, guando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais
estabelecidos na legislacéo vigente.

7.5.4 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
complementar n°® 123, de 2006, n&o sofrera a retengdo tributaria quanto aos
impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado & apresentacdo de comprovagéo, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUGAO (art. 6°, inciso XXIlI, alinea "h", da Lei 14.133/2021)

Forma de selegao e critério de julgamento da proposta
8.10 fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, caput, da Lei n°® 14.133/2021.

Regime de execugdo
8.2 O regime de execugéo do contrato sera empreitada por prego global.

Exigéncias de habilitagao
8.3 Para fins de habilitagéo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
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Habilitagao juridica

8.3.1 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELL
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatorio de seus administradores.

8.3.1.1 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragbes ou da consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.3.2 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

8.3.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Refeita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uni&do (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

8.3.4 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

8.3.5 Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condi¢éo de aprendiz, nos termos do artigo 7° XXXIIl, da Constituicao.

8.3.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagédo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

8.3.7 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do prestador de servigos, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

8.3.8 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do prestador de servigos, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre.

8.3.9 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou
sede do prestador de servigos, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre.

8.3.10 O prestador de servigos enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n° 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricao nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.3.11 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou
distritais relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de certiddo ou de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva
legislacdo de regéncia.
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Qualificagao econémico-financeira

8.3.12 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor.

8.3.13 Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

8.3.13.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da inexigibilidade deverao
atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura.

8.3.13.2 Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao ultimo exercicio no caso de
a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

Qualificagao técnica

8.3.15 Declaracdo de ciéncia e concordancia com as informac¢ées e condigcbes
indicadas neste termo de referéncia.

8.3.16 Comprovacao de aptidao para execugédo de servico de complexidade
tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacéo,
ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de certidées ou atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

8.3.16.1 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome
da matriz ou da filial da empresa interessada.

8.3.16.2 O interessado disponibilizara todas as informag¢des necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administracéo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da
contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

Outros documentos

8.3.17 Declaragao de nao parentesco.

8.3.18 Declaragdo de inexisténcia de impedimento para contratar ou licitar com a
Administragao Publica.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (art. 6° inciso XXIlI, alinea "i",
da Lei 14.133/2021)

9.1 O custo estimado total da contratacdo € de R$ 1.290,00 (Mil, duzentos e
noventa reais), conforme custos unitarios inseridos na tabela constante do item 1
deste Termo de Referéncia.

9.2 Quanto a justificativa de compatibilidade do pre¢o com os praticados no
mercado, o entendimento pacificado na jurisprudéncia € que ndo se podem
comparar pregos de servigo singular com servigos ndo singulares. Em razéo disso,
ndo foi realizada cotacdo de pregos junto a outros potenciais prestadores dos
servicos demandados, porquanto tal pratica se mostra incompativel com a hipotese
de inexigibilidade de licitacdo, caracterizada pela inviabilidade de competicéo
(Acordao n° 2.280/2019 — TCU 12 Turma).
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9.3 Nesses casos, cabe ao Contratado demonstrar que o prego € o mesmo praticado
em contratagcdes semelhantes, nos termos do art. 23, § 4°, da Lei 14.133/2021, vide:

Art. 23. O valor previamente estimado da contratacdo devera ser compativel
com os valores praticados pelo mercado, considerados 0S pregos
constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem
contratadas, observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execugdo do objeto.

(..)

§ 4° Nas contratacdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando
néo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°,
2° e 3° deste artigo, o _contratado deverd comprovar previamente que os
precos estdo em conformidade com os praticados em contratacdes

semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentacdo de

notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano
anterior & data da contratacdo pela Administracdo, ou por outro meio
idéneo.

9.4 Em se tratando de contratagédo de curso de capacitagéo, a justificativa do prego
foi realizada no sentido de demonstrar que o prego devera ser compativel com
aqueles que o proprio contratado pratica junto a outros 6rgéos:

9.1.3. quando contratar a realizagdo de cursos, palestras, apresentagoes,
shows, espetaculos ou eventos similares, demonstre, a titulo de justificativa
de precos, que o fornecedor cobra igual ou similar preco de outros com
quem contrata para evento de mesmo porte, ou apresente as devidas
justificativas, de forma a atender ao inc. lll do paragrafo dnico do art. 26 da

Lei 8.666/1993; (Acordao n° 819/2005 — TCU Plenario)

9.5 No caso em tela, o valor cobrado pelo curso Introdugéo ao Orgamento Publico &
aquele usualmente cobrado pela empresa Qualificar - Qualificagao e Treinamento
para eventos dessa natureza, conforme demonstra o quadro abaixo:

)

ol

[

Curso: 1248° Introdugao ao
Orgamento Publico.

Orgao: Qualificar .
Qualificagéo e Treinamento
Local: Salvador - BA

Data: 01 a 05 de abril de
2025

Carga horaria: 20 horas

Professores envolvidos:
04

Valor do investimento: R$
1.290,00

Curso: 1250° Introdugéo
ao Orgamento Publico.

Orgao:  Qualificar -
Qualificagao S
Treinamento

Data: 22 a 26 de abril de
2025.

Local: Fortaleza - CE
Carga horaria: 20 horas
Professores envolvidos:
04

Valor do investimento:
R$ 1.290,00

Curso: 1252° Introducao
ao Orgamento Publico.

Orgao: Qualificar -
Qualificagédo =
Treinamento

Data: 06 a 10 de maio
de 2025

Local: Recife - PE
Carga horaria: 20 horas
Professores
envolvidos: 04

Valor do investimento:
R$ 1.290,00

10. ADEQUACAO ORGAMENTARIA
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;Uf 1 C?s recursos orgamentarios necessarios ao atendimento do objeto deste Termo
eferénci i

detalhamento abaixo:

10.1.1 0 pagamento da capacitacdo ocorrera na dotag&o do Programa de Trabalho:

02.001.001.01.031.0601 .2001.0000 - Administragcdo da Céamara Municipal de Rio

Branco - AC.

JElemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
uridica.

Fonte de Recursos: 1.01

10.1.2 A aquisicio de assagens aéreas ocorrera na dotagdo do Programa de
Trabalho: 02.001.001.01 .031.0601.2001.0000 — Administracdo da Camara Municipal
de Rio Branco — AC, conforme contrato n° 001/2025.

Elemento de Despesa: 3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas com locomogéo
Fonte de Recursos: 1.01

10.1.3 O pagamento de diarias ocorrera na dotag&o do Programa de Trabalho:
02,001.001‘01.031.0601.2001.0000 — Administracdo da Camara Municipal de Rio
Branco — AC, conforme Resolugéo Legislativa de n° 03/2024.

Elemento de Despesa: 3.3.90 14.00 - l?ia‘rias - Civil

Fonte de Recursos: 1.01 »

11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021 o contratado

que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa 3 inexecugdo parcial do contrato que cause grave
dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos
Ou ao interesse coletivo: :

¢) der causa a inexecucéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da
contratagéo sem motivo justificado:

e) apresentar documentacgéo falsa ou prestar declaracdo falsa
durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

11.2 Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sancdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo
parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de

penalidade mais grave; EZ
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ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “b”, “c’ e “d” do subitem acima,
sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;
iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e", “f", “g" e “h" do
subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d", que justifiquem
a imposicao de penalidade mais grave.

iv) Multa:

(1) Moratédria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15
(quinze) dias. Apdés o décimo quinto dia, e a critério da
Administracédo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a
néo aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese,
inexecucao total da obrigacao assumida, sem prejuizo da rescisédo
unilateral do contrato;

(2) Compensatéria de 2% (dois por cento) a 15% (quinze por cento)
do valor contratado, em caso de inexecugao total da obrigacdao
assumida.

11.3 A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo n&o exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacéo de reparagao integral do dano causado a Contratante.

11.4 Todas as sangdes previstas neste Termo poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

11.5 A aplicagédo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure 0 contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando os
procedimentos estabelecidos no Ato da Mesa Diretora n° 01, de 7 de margo de 2023
ou que venha a substitui-lo.

Rio Branco - AC, 27 de margo de 2025.

Elaborado por:

Andressa Sousa Costa
Gestora do Contrato
Portaria N° 118 /12025
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