; 1%
il

. T

ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

DIRETORIA EXECUTIVA - DIREX

TERMO DE REFERENCIA
(Contratacdo Direta de Servigos — art. 72 da Lei n® 14.133/2021)

(Processo Administrativo n® 18.783/2025)

CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

Contratagéo direta de empresa especializada para na prestagdo de servicos de
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organizagéo e assessoria de eventos, com fornecimento de itens de ornamentagéo e méo

de obra, para atender as necessidades da Municipal de Rio Branco, nas quantidades,

condig¢des e exigencias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

ITEM

ESPECIFICAGAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QTD

VALOR
ESTIMADO
(R$)

VALOR
TOTAL (RS)

Equipe de Cerimonial, composta de 01 Mestre
de Cerimbnia 03 Recepcionistas, 02
fotografos, com vistas a atuar no evento
Sessdo Solene de Entrega de Titulos de
Empreendedor do Municipio, Campos
Pereira (esporte) e Guardidao da Cultura.
Este evento tem uma quantidade estimada
de 350 pessoas.

Servico de decoragdo contendo no minimo:

1 mesa de autoridade para no minimo 15

pessoas com toalha;
1 arranjo tipo floreira, tamanho de 5 metros;

1 tablado com 2 andares para acomodagao,
que comporte no minimo 16 pessoas. Coberto
em carpete, em cor a definir;

2 arranjos para tribuna com flores

permanentes (dimensdes 0,5m x 0,3m);

Evento

22.000,00

22.000,00
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1 aparador para honrarias, com tapete;
2 sofés de no minimo 3 lugares;

1 backdrop institucional tamanho 4m x 2m
com estrutura em metalon, iluminacgéo e lona
impressa com logo da CMRB;

1 espaco instagramavel tamanho 2,5m x 4m,
com estrutura de fundo decorativa, com
modelo de decoragdo que sera discutido com
a contratante, iluminagdo decorativa, com
tapetes e composicdo de  arranjos
permanentes;

10 mesas tipo bistré tamanho maximo 1,10m.

Equipe de Cerimonial, composta de 01 Mestre
de Cerimbnia 06 Recepcionistas, 02
fotégrafos, com vistas a atuar no evento
Sessdo Solene de Entrega dos Titulos de
Cidadao Rio-Branquense, Prémio Mulher
Destaque e Cidaddo Verde. Este evento
tem uma quantidade estimada de 514
pessoas.

Servico de decoragdo contendo no minimo:

1 mesa de autoridade para no minimo 15
pessoas com toalha;

1 arranjo tipo floreira, tamanho de 5 metros;

1 tablado com 2 andares para acomodacéo,
que comporte no minimo 16 pessoas.
Coberto em carpete, em cor a definir;

2 arranjos para tribuna com flores
permanentes (dimensdes 0,5m x 0,3m);

1 aparador para honrarias, com tapete;

Evento

23.000,00

23.000,00




c\v‘o e Rio 8#
S 2)
) 4

+ o

- F ¥,

— e —

ESTADO DQ ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
DIRETORIA EXECUTIVA - DIREX

2 sofas de no minimo 3 lugares;

1 backdrop institucional tamanho 4m x 2m
com estrutura em metalon, iluminagéo e lona
impressa com logo da CMRB;

1 espacgo instagramavel tamanho 2,5m x 4m,
com estrutura de fundo decorativa, com
modelo de decoragdo que sera discutido com
a contratante, iluminagdo decorativa, com
tapetes e composicéo de arranjos
permanentes;

10 mesas tipo bistré tamanho maximo
1,10m.

Valor Total da Contratacdao
45.000,00

Classificagdo do Objeto Quanto a Heterogeneidade ou Complexidade

1.1. O servigo objeto desta contratagdo € caracterizado como comum, visto que a
administrag@o consegue definir com clareza os requisitos e especificagcdes e quantidades
desses servicos, de forma que diferentes fornecedores possam apresentar propostas que
séo plenamente comparaveis entre si. As caracteristicas intrinsecas dos servicos de
cerimonial, assessoria e organizagdo de eventos dispensa processo de escolha por
concurso ou dialogo competitivo, uma vez que suas métricas mais comuns sdo amplamente
conhecidas e facilmente mensuraveis.

Classificagdao do Objeto Quanto ao Modelo de Execugédo

1.2.  Os servigos objeto deste procedimento enquadram-se como n&o continuos ou
contratados por escopo.

Prazo de Vigéncia

1.3. O prazo de vigéncia da contratagao ficara adstrito a concretizagéo da prestacéo dos
servicos.

1.4. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferecera maior detalhamento
das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratacéo.
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1.5. A prestacdo dos servigos objeto deste procedimento ocorrera exclusivamente sob
demanda, depois de expedida pelo fiscal do contrato a correspondente ordem de servico.

2 FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
Fundamentagao

2.1. A presente contratagdo tem fundamento na Lei 14.133/2021, Ato da Mesa Diretora
n° 01, de 7 de margo de 2023, Decreto Legislativo n® 21/2019, Lei Municipal n°® 2.507/2023,
Lei Municipal n® 2.484/2023, Lei Municipal n° 2.448/2023, Lei Municipal n°® 1.086/1993 e
Resolugéo Legislativa n® 08/2015.

2.2. O objeto deste procedimento néo consta no Plano de Contratacdes Anual da Camara
Municipal de Rio Branco.

Descrigdo da Necessidade da Contratagao

2.3. A Camara Municipal de Rio Branco, no exercicio de suas fungdes institucionais,
realiza anualmente sessdes solenes destinadas a outorga de honrarias e reconhecimentos
a cidadaos e instituicbes que se destacam em diferentes areas de atuag&o no municipio.
Entre essas solenidades estdo a entrega do Titulo de Cidad&o Rio-Branquense, instituido
pelo Decreto Legislativo n® 21/2019, o Titulo de Empreendedor do Municipio, criado pela
Lei n° 2.507/2023, o Titulo Campos Pereira, instituido pela Lei n°® 2.484/2023, o Titulo
Guardido da Cultura, criado pela Lei n® 2.448/2023, o Titulo de Cidadao Verde, criado pela
Lei Municipal n® 1.086/1993 e o Prémio Mulher-Destaque, criado pela Resolugéo Legislativa
n° 08/2015. A entrega desses titulos esta prevista para os dias 07 e 28 de novembro do
corrente ano.

2.4 Considerando a relevancia de tais solenidades, faz-se necessaria a contratagao de
servigos especializados de cerimonial e organizagéo de eventos, com fornecimento de méo
de obra qualificada, além de decoragao e ornamentos, de modo a assegurar a adequada
ambientagdo, a condugdo formal dos eventos assim como garantir que a imagem
institucional seja o mais bem representada possivel.

2.5. A auséncia de estruturagdo técnica e estética comprometeria a imagem institucional
do Poder Legislativo Municipal, bem como a solenidade do ato de entrega das honrarias,
que visa enaltecer o mérito dos homenageados e estreitar o vinculo entre a Camara e a
sociedade civil.

2.6. Dessaforma, a contratagéo pretendida justifica-se como imprescindivel para garantir
a realizacdo das sessbes solenes de forma organizada, digna e compativel com a
importancia dos titulos concedidos, atendendo ao protocolo institucional e as expectativas
da sociedade rio-branquense.
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3. JUSTIFICATIVA DA NAO ELABORAGAO DE ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

3.1. Conforme disposto no art. 18, | da Lei n°® 14.133/2021, o Estudo Técnico Preliminar
(ETP) constitui documento obrigatério nas contratagdes publicas destinadas a subsidiar a
definicdo da solugdo mais vantajosa para a Administragdo. Todavia, a propria norma admite
a dispensa da elaboragéo do referido instrumento nas hipdteses em que a simplicidade, o
conhecimento prévio do objeto contratado ou ainda a natureza deste néo justifiquem a
realizacao de analise mais aprofundada.

3.2. No presente caso, a contratagdo refere-se a servicos comuns de cerimonial e
organizacdo de eventos, com fornecimento de mé&o de obra, decoragdo e ornamentos,
destinados a realizagéo de sessbes solenes especificas para entrega de titulos e prémios
ja instituidos por atos normativos proprios. Tais servigos sdo de natureza rotineira, de baixa
complexidade técnica e possuem significativa oferta no mercado privado local, ndo
demandando avaliagédo comparativa de alternativas tecnolégicas ou estudos de viabilidade
que justifiquem a elaboracéo de um Estudo Técnico Preliminar.

3.3. Diante disso, a ndo elaboragéo do Estudo Técnico Preliminar mostra-se justificada,
por expressa autorizagéo legal do Ato da Mesa Diretora n° 01, de 7 de margo de 2023, ao
tempo em que se entende que as caracteristicas do objeto a ser contratado e a experiéncia
prévia da Administragcdo Contratante viabilizam a sua dispensa, sem prejuizo das boas
praticas administrativas e da correta instru¢éo processual.

3.4. A matriz de riscos referente ao objeto deste procedimento consta no Anexo Ill do
Termo de Referéncia.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE

VIDA DO OBJETO

41. A solugdo consiste em servigo especializado de cerimonial e organizacdo de
eventos, com fornecimento de equipe composta por recepcionistas, mestre de ceriménia e
fotdgrafos, além de itens personalizados de decoracdo e ornamentos, selecionados sob
medida para atender as necessidades da Administracdo nas solenidades que serdo
realizadas.

42. As quantidades, caracteristicas e exigéncias do objeto a ser contratado estdo
estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade
5.1. A Administragéo Publica, deve promover a adogédo de praticas de sustentabilidade

nas suas contratagdes, observando critérios de responsabilidade social, ambiental e
econdmica, dado que o0s recursos naturais Sa0 escassos.
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5.2. Desta forma, na execugcdo dos servigos objeto deste procedimento, a contratada
devera observar os seguintes requisitos minimos de sustentabilidade:

a) Quanto aos materiais decorativos e ornamentais, deve ser priorizado o uso de
elementos reutilizaveis, sempre que possivel, a fim de se evitar desperdicios;

b) Evitar o uso de materiais descartaveis de dificil decomposigéo, tais como isopor;

c) A contratada devera responsabilizar-se pela coleta e pela destinacdo adequada dos
residuos solidos gerados durante a execugédo dos servicos, sem qualquer 6nus
adicional a Administragdo Contratante.

Indicagdo de Marcas ou Modelos

5.3. Na&o sera admitida a indicag&o de marcas ou modelos na presente contratagao.

Subcontratagao

54. Sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual, no que diz respeito @ méo de
obra do fotdégrafo ou produgdo/locagéo de quaisquer dos itens de decoracédo e adorno
definidos neste instrumento.

Prestagdao Onerosa de Garantia da Contratagao

5.5. Nao havera exigéncia da prestacdo onerosa de garantia a que se refere o art. 96 e
seguintes da Lei n® 14.133/2021, uma vez que, para este tipo de objeto, ndo ha riscos de
inadimplemento financeiro. Os pagamentos devidos a contratada ocorrerdo apenas apos
os recebimentos provisério e definitivo, com o respectivo ateste pelo fiscal do contrato,
motivo pelo qual ndo sera exigida prestacao de garantia.

Vistoria

56. Nos termos do §2° do art. 63 da Lei n°® 14.133/2021, as empresas participantes do
certame licitatério poderao realizar rigorosa visita técnica no local onde serdo executados
0s servigos, visando mensurar melhor os custos envolvidos. Para fins de vistoria, o local da
prestacao dos servigos consta no subitem 6.1 deste Termo de Referéncia.

5.7. 0O agendamento devera ser feito junto a Diretoria Executiva da Camara Municipal de
Rio Branco, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, de segunda a sexta-
feira, das 08:00 as 14:00 horas, no seguinte enderego: rua Hugo Carneiro n° 567 Bairro
Bosque, Rio Branco Acre, CEP: 69.900-550.

5.8. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a
vistoria prévia.
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5.9. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera
estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagao da vistoria.

5.10. Caso o interessado opte por n&o realizar a vistoria, devera prestar declaragéo formal
assinada por seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigbes e
peculiaridades da contratagao.

5.11. A né&o realizagdo de vistoria ndo podera embasar posteriores alegagbes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestagdo dos servigos, devendo a contratada assumir 0os 6nus dos servigos
decorrentes.

6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
Local e Horario da Prestagao dos Servigos e Duragado dos Eventos

6.1. Os eventos em epigrafe realizar-se-ao no auditério do Detran/AC, localizado na
Estrada Dias Martins n°® 894, Bairro Jardim Primavera, CEP: 69.919-600 Rio Branco Acre.
Os eventos terdo duragéo de aproximadamente trés horas, com horario de inicio previsto
para as 19h no fuso horério local.

Condigdes de Execugdo
6.2. A execucao do objeto ocorrera conforme as disposigdes dos itens seguintes.

6.3. Logo apds a assinatura do contrato, devera ser realizada uma reunido inicial entre a
equipe da empresa contratada e a equipe da Camara Municipal de Rio Branco, sob a
coordenacdo do setor de cerimonial, com o objetivo de alinhar todos os detalhes
necessarios a adequada execugéo dos servigos.

6.4. Nessa reuniao, deverao ser abordados os seguintes pontos:

6.4.1. definicdo do roteiro oficial do evento, incluindo horarios, ordem de execu¢do das
atividades e participacéo de autoridades;

6.4.2. distribuicdo de responsabilidades entre os profissionais contratados, como
cerimonialistas, recepcionistas, fotdgrafos e demais envolvidos;

6.4.3. identificacdo dos pontos estratégicos para registro fotografico e audiovisual, com a
devida énfase nos momentos protocolares;

6.4.4. orientagdes relativas a postura, trajes e conduta esperada dos profissionais durante
0 evento;

6.4.5. definicAo de canais de comunicagcdo e dos responsaveis pelo repasse de
informagdes antes e durante o evento;

6.4.6. esclarecimento de duvidas e alinhamento de procedimentos necessérios para
assegurar a qualidade e a harmonia na execugdo dos servigos.
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6.4.7. Essa reunido constitui etapa indispensavel e devera ocorrer em prazo habil anterior
a realizacao do evento, de modo a permitir ajustes e garantir a organizagdo e o éxito
da atividade.

6.5. A contratada deve se responsabilizar por todos os recursos humanos, materiais e
financeiros necessarios ao atendimento das demandas apresentadas pela contratante.

6.6. A contratada realizara a arrumagao e limpeza do local usado na execugdo dos
servicos, deixando-o no mesmo estado em que o recebeu, sem lixo ou outros tipos de
residuos.

6.7. A contratada devera apresentar os fornecedores e produtos oferecidos previamente
para aprovac¢ao da contratante, quando houver.

6.8. A contratada devera manter preposto aceito pela administragcdo durante a realizacao
dos eventos, ficando este incumbido de coordenar os colaboradores da contratada e
assegurar que todos os servigos sejam prestados nos prazos e condigdes previstos no
Termo de Referéncia.

6.9. O preposto devera manter dialogo direto e continuo com a Assessoria de Imprensa
e Cerimonial da contratante acerca do andamento da prestagcado dos servigos, solicitar a
anuéncia para subcontratagdo dos fornecedores, quando houver, tomar as providéncias
para o ajuste do escopo dos servicos defeituosos ou insatisfatorios e qualquer outra
atividade inerente ao escopo da contratagéo.

6.10. O planejamento e organizagdo dos eventos ficara a cargo da Assessoria de
Imprensa e Cerimonial da contratante, incumbindo a contratada atuar em cooperacéo para
garantir todo o necessario ao transporte, instalagéo, execucéo e desmontagem dos servigos
contratados.

6.11. A indicagdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgéo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade;

6.12. Todos os profissionais da contratada deverédo apresentar-se no local do evento no
minimo 1h antes do horario previsto para o seu inicio.

Do Mestre de Cerimodnia

6.13. O profissional designado como mestre de ceriménia tera a responsabilidade de
conduzir o evento de forma oficial, clara e alinhada ao protocolo de cerimonial da
Administracdo, tendo também as seguintes atribui¢des:

6.13.1. Abrir, apresentar, conduzir e encerrar 0 evento de acordo com o roteiro
previamente definido pela equipe de cerimonial.
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6.13.2. Fazer as apresentagcdes de autoridades, palestrantes, homenageados e
convidados especiais, observando o protocolo oficial e a ordem de precedéncia.
6.13.3. Seguir rigorosamente o roteiro do evento, realizando as falas de abertura,
transic&o entre etapas, anuncios e encerramento.
6.13.4. Adequar o tom de voz, a linguagem e a postura a natureza do evento (solene,
comemorativo, técnico, institucional etc.).
6.13.5. Observar as normas e praticas do cerimonial publico, garantindo o respeito as
autoridades, aos simbolos nacionais e ao hino oficial, quando aplicavel.
6.13.6. Anunciar a composi¢do de mesa, discursos, homenagens, entregas de titulos
ou demais atos protocolares conforme orientagéo do cerimonial.
6.13.7. Atuar em constante alinhamento com a coordenagdo do cerimonial e do
protocolo, ajustando falas ou cronogramas quando necessario.
6.13.8. Manter-se disponivel para ensaios e reuniées preparatorias do evento.
6.13.9. Auxiliar na manutencéo da ordem, pontualidade e fluidez da programagao.
6.13.10. Conduzir as transi¢gdes entre momentos formais e informais, quando houver.
6.13.11. Utilizar vestimenta adequada ao carater do evento, respeitando as
orientacées do cerimonial.
6.13.12. Manter diccéo clara, tom de voz firme e linguagem respeitosa, garantindo

credibilidade e solenidade.

Dos Recepcionistas

6.14. Os profissionais designados para a funcéo de recepcionista nos eventos deverao
desempenhar as seguintes atividades:

6.14.1. Receber os participantes, convidados, autoridades e representantes da
imprensa, assegurando tratamento cordial e adequado ao ambiente cerimonial.

6.14.2. Proceder a conferéncia de convites, listas de presenga e confirmagbes
prévias.

6.14.3. Efetuar o registro de entrada dos participantes conforme método estabelecido
pela contratante.

6.14.4. Validar documentos de identificacdo, quando solicitado pelo cerimonial.

6.14.5. Distribuir crachas, pastas, programas, kits de participa¢do ou outros materiais
relacionados ao evento.

6.14.6. Orientar os credenciados quanto ao uso dos materiais recebidos.

6.14.7. Garantir a entrada apenas de pessoas devidamente autorizadas, de acordo
com as instrugdes do cerimonial.

6.14.8. Direcionar participantes para os espacos destinados (auditério, areas
restritas, areas de imprensa, entre outros).

6.14.9. Auxiliar a equipe de cerimonial na organizacdo do fluxo de entrada e

permanéncia dos participantes.
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6.14.10. Identificar previamente as autoridades e convidados especiais, assegurando
credenciamento diferenciado, conforme protocolo definido.

6.14.11. Encaminhar autoridades e convidados especiais & equipe de cerimonial
responsavel.

6.14.12. Solucionar eventuais inconsisténcias (ex.. nomes ausentes na lista, crachas
Nao impressos).

6.14.13. Direcionar casos n&o solucionados & coordenagdo do evento para

providéncias imediatas.
6.15. Dos Fotografos
6.16. Os profissionais designados para a cobertura fotografica dos eventos deverdo fazer
a cobertura tanto jornalistica quanto institucional, com o auxilio de equipamentos
fotogréficos e de iluminagéo profissionais.
6.17. As cameras utilizadas devem ser de alta resolugéo do tipo DSLR; os arquivos brutos
fornecidos devem ser entregues com descrigdo do assunto, local, data de identificacdo dos
participantes e créditos dos fotografos. A entrega deve ser em pen drive no formato final
para impresséo, cabendo a contratada os ajustes em softwares de edi¢do e tratamento de
imagens.
6.18. Devera registrar a abertura, o desenvolvimento e o encerramento da ceriménia,
captar imagens de autoridades, homenageados, convidados, publico e momentos de
relevancia da programagao.
6.19. Devera documentar a composicdo da mesa nos eventos, 0s pronunciamentos
oficiais, as entregas de titulos e homenagens, as assinaturas de documentos e demais atos
relevantes.
6.20. Devera cumprir as orientagbes da Assessoria de imprensa e Cerimonial da
contratante, quanto aos registros prioritarios.
6.21. As imagens devem ser nitidas, bem iluminadas e de alta resolucdo, observando a
boa técnica da profissdo quanto ao enquadramento correto e composi¢éo estética das
fotografias, de modo a assegurar padréo institucional.
6.22. Devera atuar de forma discreta, de modo a n&o atrapalhar na condugéo do evento.

Materiais e Equipamentos a Serem Disponibilizados

6.23. Sao parte integrante e indissociavel do objeto da presente contratagdo os moveis e
acessorios decorativos listados nos itens 1 e 2 da tabela do subitem 1.1 deste Termo de
Referéncia, a saber, a mesa de autoridade, arranjos de florais, tablado, aparador de
honrarias, sofas, backdrop institucional, espago instagramavel e mesas bistrd. Tais objetos
devem estar em perfeito estado de conservagado, sem defeitos aparentes, rachaduras,
rasgados, amassados, sinais de desbotamento, desgaste ou qualquer tipo de avaria.

6.24. A contratada responsabilizar-se-4 pelo fornecimento, transporte, montagem,
instalagdo e desinstalagao de todos os artificios listados no sibitem anterior, sendo vedada
a prestacéo dos servicos sem os citados itens ou qualquer tipo de cobranga avulsa.

10
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7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
Atribui¢cdes da Fiscalizacao e Gestao Contratual

7.1. Compete ao gestor do contrato e ao seu substituto, observando o disposto na Lei n°
14.133/2021, administrar o contrato, desde sua concepg¢ao até sua finalizacdo, em aspectos
gerenciais, especialmente:

7.1.1. coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica e administrativa do
contrato;

7.1.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias
relacionadas a execugdo do servigo e das medidas adotadas, e informar a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

7.1.3. acompanhar a manuten¢éo das condi¢des de habilitagdo do contratado, para fins
de empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidag&o e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais;

7.1.4. coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico
de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugao, a exemplo
da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes
contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo;

7.1.5. coordenar os atos preparatoérios a instrugédo processual e ao envio da documentagao
pertinente a Coordenadoria de Contratagdo para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a prorrogacdo, a alterag@o, ao reequilibrio, ao pagamento, & eventual
aplicagdo de sangdes e a extingdo dos contratos, entre outros;

7.1.6. elaborar o relatério final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da
Lei n® 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugao do contrato;
7.1.7. coordenar a atualizagdo continua do relatorio de riscos durante a gestao do contrato,

com apoio do fiscal do contrato;

7.1.8. emitir documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais quanto ao
cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mengédo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos (ex: disponibilidade, laténcia, perda de pacotes), e a eventuais
penalidades aplicadas, a constarem de cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes;
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7.1.9. realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

7.1.10. tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagéo de sangdes.

7.2. Compete ao fiscal do contrato e ao seu substituto, observado o disposto na Lei n°

14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execugéo do servigo de link dedicado de dados, em
aspectos técnicos e administrativos, especialmente:

7.2.1. prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com a realizagéo das
tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizagao
de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do
pagamento e ao acompanhamento de garantias e glosas;

7.2.2. verificar a manutencgado das condigbes de habilitag&o da contratada, com a solicitagéo
dos documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

7.2.3. examinar a regularidade no recolhimento das contribuigbes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias e, comunicar ao gestor eventuais irregularidades constatadas;

7.2.4. anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucgéo do servigo, com a descrigéo do que for necessario para a regularizagao
das faltas ou dos defeitos observados, incluindo o registro de indisponibilidades,
laténcias e perdas de pacotes;

7.2.5. emitir notificagbes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada, com a definigdo de prazo para a corregao;

7.2.6. informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisao
ou adogdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for 0 caso;

7.2.7. fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condigoes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administragéo, com
a conferéncia das notas fiscais e das documentacdes exigidas para o pagamento e,
apos o ateste, que certifica o recebimento provisério, encaminhar ao gestor do contrato

para ratificagao,
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7.2.8. comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, a proximidade do encerramento
da vigéncia do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a prorrogagéo contratual
ou a efetivagdo de nova contratagéo;

7.2.9. participar da atualizagao do relatério de riscos durante a fase de gestao do contrato,
conforme o disposto no inciso VIl do caput do art. 93 da Lei n® 14.133/2021.

7.2.10. auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboragéo
do documento comprobatério da avaliagao realizada na fiscalizagdo do cumprimento
de obrigacdes assumidas pelo contratado, conforme disposto no inciso VIII do caput
do art. 93 da Lei n°® 14.133/2021;

7.2.11. atuar tempestivamente na solugao de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; e

T 212. realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.3. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

7.4. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.5. As comunica¢des entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

7.6. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.7. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgéo ou entidade
convocara o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao
do plano de fiscalizagéo, que contera informagbes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangbes aplicaveis, dentre outros.

13
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8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
Instrumento de Medigao de Resultado

7.1. A avaliagdo da execucgao do objeto utilizara o Instrumento de Medigéo de Resultado
(IMR), conforme previsto no Anexo |l deste Termo de Referéncia.

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa nos pagamentos devidos a contratada,
proporcionais as irregularidades verificadas, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se
constate que a contratada:

7.2.1. Néo produziu os resultados acordados;

7.2.2. Deixou de executar ou ndo executou com qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servico
ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR nado impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliacéo da prestacado dos servicos.

Recebimento

8.1. Os servigos serédo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, pelo
Fiscal do Contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.

8.2. O prazo da disposi¢cao acima sera contado do recebimento da comunicacéo de
cobranga oriunda da Contratada, acompanhada da comprovagéo da prestagdo dos servigos
a que se referem a parcela a ser paga.

8.3. Para as contratagcbes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14,133, de 2021, o prazo maximo para o
recebimento definitivo sera de até 8 (oito) dias uteis.

8.4. O prazo para a solugéo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execugéo do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas
pela Administracéo durante a analise prévia a liquidacéo de despesa, ndo sera computado
para os fins do recebimento definitivo.

8.5. Ao final de cada periodo de faturamento o fiscal do contrato devera apurar o
resultado das avaliagdes da execugéo do objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho
e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos & contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato;
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8.6. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

8.7. O contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir, ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo néo
atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

8.8. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medigdo de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
recebimento provisoério.

8.9. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

8.10. Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagéo das penalidades.

8.11. Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, 0 Termo Detalhado devera
conter o registro, a anélise e a conclus&o acerca das ocorréncias na execugao do contrato
de cunho técnico e administrativo, bem como os demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.12. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
apds a verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo ainda os seguintes procedimentos:

B.AZ1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo fiscal do
contrato, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengéo ao
seu desempenho na execug&o contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro
de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento.

8.12.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizag&o e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao contratado, por
escrito, as respectivas correcoes;

8.12.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e
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8.12.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacéo.
8.12.5. Enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagéo

dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestéo.

8.13. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

8.14. No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa
da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

8.15. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execug¢éo do objeto ou no instrumento de
cobranga.

8.16. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato.

8.17. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de
todos os testes de ativagédo do link e a entrega de quaisquer manuais ou documentacdes
técnicas exigiveis.

Liquidagao

8.18. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidag&o, na forma desta seg¢éo, prorrogéveis por igual periodo.

8.19. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagéo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos
valores n&o ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.20. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséao;

c) os dados do contrato e do érgao contratante;
d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;
e) o valor a pagar; e
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f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.21. Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga
a liquidagéo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo aps a comprovag¢do da regularizacdo da
situagdo, sem 6nus ao contratante;

8.22. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

8.23. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencao das condigbes de habilitagdo exigidas;

b) identificar possivel razdo que impega a contratacdo no @mbito do 6rgdo ou
entidade, tais como a proibi¢éo de contratar com a Administragdo ou com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.24. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

8.25. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus creditos.

8.26. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

8.27. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela resciséo do contrato, caso a contratada n&o regularize
sua situagédo junto ao SICAF.

Prazo de Pagamento

8.28. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizagdo da liquidagéo da despesa, conforme se¢do anterior.

8.29. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de corregdo monetaria.
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Forma de Pagamento

8.30. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

8.31. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.32. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

8.33. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacdo vigente.

8.34. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e
contribuicées abrangidos por aquele regime. No entanto, o0 pagamento ficara condicionado
a apresentag@o de comprovagédo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipagao de Pagamento

8.35. Em nenhuma hipétese sera admitida antecipag@o do pagamento da prestagéo de
servigos a que se refere este Termo de Referéncia e seus Anexos.

Reequilibrio Econémico-Financeiro

8.36. Durante a vigéncia do contrato &€ assegurado a CONTRATADA o direito ao
reequilibrio econémico-financeiro da avenga, nos termos do inciso Il alinea “d” do art. 124
da Lein® 14.133, de 2021, sempre que comprovadamente ocorrerem fatos supervenientes,
imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, que alterem
substancialmente as condig¢des iniciais da contratagao.

8.37. O pedido de reequilibrio devera ser formalizado pela contratada, devidamente
instruido com documentagdo comprobatéria, planilhas atualizadas e detalhamento dos
impactos econdmicos que justifiquem a revisdo do valor contratual. A analise do pleito sera
realizada pela Administragdo, que podera solicitar informagcdes e documentos
complementares, bem como realizar diligéncias para verificar a veracidade das alegagdes.
8.38. A recomposigcdo do equilibrio podera resultar na revisdo dos pregos, nos limites
necessarios @ manutengéo da equagéo econdémico-financeira originalmente pactuada, ndo
sendo admitido reajuste automatico, geneérico ou desvinculado das causas que motivaram
o desequilibrio.

Reajuste

8.39. Na&o se aplica ao objeto desta contratacao direta.
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9. INFRAGOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado
que:

a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucédo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as

seguintes sancgdes:

9.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecug&o parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

9.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b", “c” e “d" do subitem acima, sempre que néo se justificar a imposicéo de
penalidade mais grave,

9.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, ‘f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c”
e "“d’, que justifiguem a imposi¢cédo de penalidade mais grave.

9.3. Sera aplicada multa:

9.3.1. Moratodria, para as infragdes descritas na alinea “d”, de 0,05% (cinco centésimos por
cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite
de 20 (vinte) dias;

9.3.2. Moratoria, de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do
prazo fixado para apresentagdo, suplementagéo ou reposigdo de garantia;

9.3.3. Compensatoria, para as infragbes descritas acima nas alineas “e” a “h” 0,08% (oito
centésimos por cento) do valor da contratago;

9.3.4. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea "¢, de
0,09% (nove centésimos por cento) do valor da contratagao;
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9.3.5. Compensatoria, para a infragdo descrita na alinea “c’, de 0,09% (nove centésimos
por cento) do valor da contratagao;

9.3.6. Compensatodria, para a infragdo descrita acima na alinea “b", de 0,06% (seis
centésimos por cento) do valor da contratagdo,

9.3.7. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infragéo descrita na alinea
‘d”, de 0,05% (cinco centésimos por cento);

9.3.8. Compensatéria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 0,04% (quatro
centésimos por cento) do valor da contratagéo.

9.4. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigac&o de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

9.5. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a de multa.

9.6. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo.

9.7. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
9.8. A multa podera ser reconhecida administrativamente no prazo maximo de 10 dias, a
contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

9.9. A aplicagéo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
9.10. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagbes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecgos de e-mail informados na proposta comercial, bem como
os cadastrados pela empresa no SICAF.

9.11. Os enderegos de e-mail infformados na proposta comercial e/ou cadastrados no
SICAF ser&o considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagdo de
desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

9.12. Na aplicagéo das sang¢des serdo considerados:

2129, a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

9.12.2. as peculiaridades do caso concreto;

9.12.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.12.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

9.12.5. a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

9.13. Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagGes e contratos da Administragéo Publica que também sejam tipificados
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como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei.

9.14. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confus@o patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administrag@o, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

9.15. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicag@o da sanc¢éo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

9.16. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

9.17. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para
licitar ou contratar séo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de
2021.

9.18. Os débitos do Contratado para com a Administragcao Contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagbes, n&@o inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

10.FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUGAO
Forma de Selegao e Critério de Julgamento da Proposta

10.1. A contratada sera selecionada por meio da realizacdo de procedimento de
contratacéo direta através de dispensa de licitagdo em sua forma ndo_eletrénica, com
fundamento na hipdtese do art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/2021, que culminara com a
selecdo da proposta de menor prego por lote.

Regime de Execugao
10.2. O regime de execugao do contrato sera o de empreitada por prego global.
Justificativa da Adogao do Regime de Execucgao de Empreitada por Prego Global

10.3. Nos termos do art. 6°, inciso XXIX, e do art. 46, §3° da Lei n° 14.133/2021, a
empreitada por prego global € o regime de execugd&o contratual em que se contrata a
execucdo do objeto por prego certo e total. Tal regime € indicado quando o escopo e as
quantidades dos servicos podem ser definidos de forma precisa no momento da
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contratagdo, sem variagdes significativas que impliguem medicbes unitarias ou ajustes de
valores.

10.4. No presente caso, o objeto consiste na prestacao de servicos de organizagéo e
assessoria de eventos, com fornecimento de méao de obra e de itens de ornamentacéo,
para a realizacéo de solenidades especificas da Camara Municipal de Rio Branco. As
especificagbes e quantidades de todos os elementos integrantes do servico — equipe de
cerimonial, recepcionistas, fotdgrafos, mobiliario, decoragéo, estrutura e materiais de apoio
— estdo claramente delimitadas neste Termo de Referéncia, ndo havendo variaveis que
justifiquem medicao por unidade ou por etapa.

10.5. Por tratar-se de servigo por escopo, cuja execucdo se encerra com a entrega
completa e satisfatoria do evento, o regime de empreitada por prego global mostra-se o
mais adequado, pois assegura a Administracdo a previsibilidade dos custos, simplifica a
gestéo e o controle da execugéo contratual e transfere a contratada a responsabilidade
integral pela entrega do resultado final, dentro do valor global contratado.

10.6. Alem disso, o preco global é compativel com o critério de julgamento de menor preco
por lote adotado neste procedimento, uma vez que o conjunto de servicos e materiais é
indissociavel e sera executado de forma integrada, por uma unica empresa, garantindo
coeréncia técnica, estética e funcional a realizagcéo dos eventos.

Exigéncias de Habilitagao
10.7. Para fins de habilitacéo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao Juridica

10.8. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga
de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

10.9. empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

10.10. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagéo
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/lempreendedor;
10.11. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatoério de seus administradores;

10.12. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020;
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10.13. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

10.14. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢cdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;
10.15. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro 1971.

10.16. Os documentos apresentados dever&o estar acompanhados de todas as alteragbes
ou da consolidagao respectiva.

Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista

10.17. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

10.18. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certidéo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Uni&o (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional:
10.19. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
10.20. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidag&o das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943,

10.21. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

10.22. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.23. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata com concorre;

10.24. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagéo de declaragéo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10.25. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 20086,
estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.
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Qualificagdo Econémico-Financeira

10.26. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagéo na
licitagdo/contratag@o, ou de sociedade simples;

10.27. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
10.28. Balango patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos ultimos dois exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados
na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e
Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicagdo das seguintes
férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total

SG=
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante

LC =

Passivo Circulante

10.29. Caso a empresa interessada apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), sera exigido para fins de habilitagao capital minimo de 5% do valor total estimado da
contratagao.

10.30. Os indicadores fixados acima dever@o ser atingidos em cada um dos dois ultimos
exercicios sociais, sob pena de inabilitagao.

10.31. Os documentos referidos acima limitar-se-80 ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

10.32. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao
Sped.

10.33. As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deveréo atender a todas
as exigéncias da habilitagcdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura.
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10.34. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaragéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica

10.35. Declarag&o de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacgées e das
condig¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratagio.

10.36. Essa declaragdo podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigbes e
peculiaridades da contratagao.

10.37. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente, em plena
validade, quando for o caso.

10.38. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo & exigéncia por meio da
apresentacéo, no momento da assinatura do contrato, da solicitagéo de registro perante a
entidade profissional competente no Brasil.

Qualificagdo Técnico-Operacional

10.39. Comprovagdo de aptiddo para execugé&o de servico similar, de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratagéo, ou do item
pertinente, por meio da apresentagé&o de certidbes ou atestados emitidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando
for o caso.

10.40. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

10.41. O fornecedor disponibilizara todas as informagées necessarias @ comprovagéo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do
contrato que deu suporte a contratag&o, enderego atual do Contratante e local em que
foram prestados os servigos, entre outros documentos.

10.42. Os atestados deveréo referir-se a servicos prestados no @mbito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

10.43. Seréo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de tradugao para o portugués, salvo se comprovada
a inidoneidade da entidade emissora.

10.44. A apresentagéo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior
emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte seré admitida, desde que atendidos
os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.
Disposigdes Gerais Sobre Habilitagdo

10.45. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacéo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducgéo livre.

10.46. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nédo funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento
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equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660, de 29 de
janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

10.47. Nao serdao aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo agueles legalmente permitidos.

10.48. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deveréo estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.49. Serédo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagéo do recolhimento dessas contribuigdes.

Documentagdao Complementar para Cooperativas

10.50. Caso admitida a participagdo de cooperativas, serd exigida a seguinte
documentacédo complementar:

10.50.1. A relagéo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para
a contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscri¢éo e a
comprovacdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764,
de 1971;

10.50.2. A declaragéo de regularidade de situacéo do contribuinte individual = DRSCI,
para cada um dos cooperados indicados;

10.50.3. A comprovagao do capital social proporcional ao numero de cooperados
necessarios a prestacao do servigo;

10.50.4. O registro previsto na Lein. 5.764, de 1971, art. 107;

10.50.5. A comprovagao de integragao das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executardo o contrato;

10.51. Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade juridica da
cooperativa:

10.51.1. ata de fundacao;

10.91.2, estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

10.51.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

10.51.4. editais de convocagéo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias:

10.51.8. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em
assembleias gerais ou nas reuniées seccionais;

10.51.6. ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o

objeto da contratagao; e
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10.51.7. ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112
da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria
nao foi exigida pelo érgéo fiscalizador.

11.JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DA SOLUGAO

11.1. Nos termos do art. 40, §2° da Lei n° 14.133/2021, na aplicagdo do principio do
parcelamento, a Administracéo deve avaliar a viabilidade da divisédo do objeto em lotes, o
aproveitamento das peculiaridades do mercado local, com vistas a economicidade, sempre
qgue possivel, desde gque atendidos os parametros de qualidade e, o dever de buscar a
ampliagao da competicao e de se evitar a concentragéo de mercado.

11.2. Ja o §3% do mesmo artigo dispde sobre os casos em que o parcelamento ndo sera
adotado. No presente caso, a natureza do objeto contratado — servigos de cerimonial,
organizacéo de eventos e fornecimento de ornamentagéo — exige a contratagdo de solugéo
integrada, de forma que a execugao se dé por uma unica empresa responsavel por todo o
conjunto de servigos e itens necessarios.

11.3. A realizagdo das sessbdes solenes da Camara Municipal envolve a participagédo
simultédnea de diversas equipes (cerimonialistas, recepcionistas, fotdgrafos, garcons,
equipe de apoio da Administragdo como Policia Legislativa, servidores da parte do
Legislativo, entre outros) e a utilizagdo de estrutura fisica (palco, sofas, mesas, backdrop,
espago instagramavel, ornamentacao e iluminagéo). Se a solugéo fosse parcelada em itens
individuais, haveria necessidade de coordenar, no mesmo dia, hora e local, varias
empresas distintas, somando-se a essas a ja numerosa quantidade de envolvidos, o que
aumentaria a complexidade operacional, ampliaria os riscos de falhas de comunicagéo,
execucao e comprometeria a uniformidade estética e organizacional do evento.

11.4. Além disso, a Administracdo estaria sujeita a atrasos decorrentes da falta de
sincronizacéo entre fornecedores diferentes, dificultando a logistica e impondo a equipe de
cerimonial uma sobrecarga de atividades incompativel com a dinamica prépria do evento.

11.5. Portanto, devido a essas peculiaridades, entende-se que para o fiscal do contrato e
equipe de apoio ao cerimonial da Administragéo, € melhor que a solugéo seja unica, tendo
em vista que qualquer imprevisto que ocorrer durante a prestacdo dos servigos podera ser
demandado diretamente por um Unico preposto ou representante da empresa, ja que com
varios prepostos, o nivel de complexidade da organizagcdo do evento aumenta
sobremaneira.

11.6. Assim, justifica-se o ndo parcelamento do objeto, tendo em vista que a divisdo em
itens individuais tornaria a execucdo ineficiente, complexa, mais lenta e até mesmo
arriscada, prejudicando a rapidez, a harmonia e a qualidade dos servigos prestados.
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12.JUSTIFICATIVA DA OPGAO PELO CRITERIO DE ESCOLHA DE MENOR PREGO
POR LOTE

12.1. Considerando que os servigos e itens materiais envolvidos nesta contratacdo
formam um conjunto integrado e interdependente, a escolha da proposta mais vantajosa
deve ocorrer pelo critério de menor prego por lote, de modo a assegurar a contratagdo de
uma empresa unica para a execugdo de todo 0 escopo previsto.

12.2. O julgamento pelo menor preco por lote garante que todos os componentes
necessarios ao evento (equipe de cerimonial, recepcionistas, mestre de cerimdnia,
fotégrafos, decorag&o, mobiliario, backdrop, espago instagramavel e demais ornamentos)
sejam fornecidos por um mesmo contratado, com responsabilidade integral pelo resultado
final da entrega.

12.3. Esse critério, além de reduzir riscos de incompatibilidade entre fornecedores
distintos, proporciona maior eficiéncia, coordenagdo e padronizagdo dos servigos,
permitindo que a Administracéo exerga a fiscalizagéo e o acompanhamento contratual de
forma mais efetiva. Ademais, o menor prego por lote mantém a competitividade entre os
licitantes, assegura a economicidade e contribui para que a execugdo dos eventos ocorra
com a organizacao, a estética e a solenidade compativeis com sua relevancia institucional.

13.VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

13.1. O custo estimado total da presente contratagédo, que € o maximo aceitavel, é de R$
45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), conforme custos unitarios apostos na Tabela de
Valores de Referéncia para Calculo do Valor Estimado da Contratacédo, apenso aos autos
deste procedimento.

14.ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

14.1. Os recursos orgamentarios necessarios ao atendimento do objeto deste Termo de
Referéncia, referente & contratacdo de servigo de link dedicado de dados, correrdo pelo
orgamento da Camara Municipal de Rio Branco no exercicio de 2025 e serdo alocados pela
Diretoria Financeira, nos termos do detalhamento abaixo:

l. Gestao/Unidade: Camara Municipal de Rio Branco

I. Fonte de Recursos: 1500

Il Programa de Trabalho: 02.001.001.01.031.0404.2001.0000
V. Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00
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ANEXOS
Anexo | = Formulario de Cotagdes

Anexo Il — Instrumento de Medicdo de Resultado
Anexo Ill — Mapa de Riscos

Rio Branco - AC, 21 de outubro de 2025.
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Gedha -._Lincoln' Ramos Bandeira

Elaborado por:

Analista Legislativo - CMRB
Agente de Contratagédo
Portaria n°® 146/2024
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ANEXO |

COTAGCAO DE PRECOS

NOME FANTASIA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDEREGO:

TELEFONE:

EMAIL:

OBJETO: Contratagédo direta de empresa especializada para na prestagdo de servigos de
organizagéo e assessoria de eventos, com fornecimento de itens de ornamentagéo e mao de
obra, para atender as necessidades da Municipal de Rio Branco.

LOTE UNICO
Valor Valos
Item Descri¢do dos Produtos Unid. | Qtde. | Unitario. "
(R$) Total. (R$)

Equipe de Cerimonial, composta de 01 Mestre de
Cerim6nia 03 Recepcionistas, 02 fotdgrafos, com
vistas a atuar no evento Sessdo Solene de Entrega
de Titulos de Empreendedor do Municipio,
Campos Pereira (esporte) e Guardido da Cultura.
Este evento tem uma quantidade estimada de 350

pessoas.
01 Evento 1
Servigo de decoragdo contendo no minimo:

1 mesa de autoridade para no minimo 15 pessoas com
toalha;

1 arranjo tipo floreira, tamanho de 5 metros;
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1 tablado com 2 andares para acomodagio, que
comporte no minimo 16 pessoas. Coberto em carpete,
em cor a definir;

2 arranjos para tribuna com flores permanentes
(dimensdes 0,5m x 0,3m);

1 aparador para honrarias, com tapete;
2 sofas de no minimo 3 lugares;

1 backdrop institucional tamanho 4m x 2m com
estrutura em metalon, iluminagéo e lona impressa com
logo da CMRB;

1 espaco instagramavel tamanho 2,5m x 4m, com
estrutura de fundo decorativa, com modelo de
decoracdo que sera discutido com a contratante,
iluminacgédo decorativa, com tapetes e composigdo de
arranjos permanentes;

10 mesas tipo bistrd tamanho méaximo 1,10m.

02

Equipe de Cerimonial, composta de 01 Mestre de
Cerimbnia 06 Recepcionistas, 02 fotografos, com
vistas a atuar no evento Sessdo Solene de Entrega
dos Titulos de Cidaddo Rio-Branquense, Prémio
Mulher Destaque e Cidaddo Verde. Este evento
tem uma quantidade estimada de 514 pessoas.

Servigo de decoracdo contendo no minimo:

1 mesa de autoridade para no minimo 15 pessoas
com toalha;

1 arranjo tipo floreira, tamanho de 5 metros;

1 tablado com 2 andares para acomodagéo, que
comporte no minimo 16 pessoas. Coberto em
carpete, em cor a definir;

Evento
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2 arranjos para tribuna com flores permanentes
(dimensdes 0,5m x 0,3m);

1 aparador para honrarias, com tapete;
2 sofas de no minimo 3 lugares;

1 backdrop institucional tamanho 4m x 2m com
estrutura em metalon, iluminacéo e lona impressa
com logo da CMRB;

1 espaco instagramavel tamanho 2,5m x 4m, com
estrutura de fundo decorativa, com modelo de
decoracéo que seré discutido com a contratante,
iluminagao decorativa, com tapetes e composicédo de
arranjos permanentes;

10 mesas tipo bistrd tamanho maximo 1,10m.

Valor Total (R$)

DATA DA PROPOSTA:

ASSINATURA: CARIMBO

Validade da proposta: Validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias.

32



ESTADO DO ACRE

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
DIRETORIA EXECUTIVA - DIREX

ANEXO I

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

O instrumento de Medicdo de Resultado — IMR é um mecanismo que define, em
bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis

esperados de qualidade da prestagdo dos servigos e respectivas adequagbes de
pagamento.

O objetivo do IMR € vincular o pagamento dos servigos aos resultados alcancados,
em complemento a mensuracédo dos servigos efetivamente prestados, ndo devendo as
reducoes de pagamento originadas pelo descumprimento do IMR ser interpretadas como
penalidades ou multas, as quais exigem a abertura regular de processo administrativo.

Desse modo, o preco a ser estabelecido em contrato para a realizagéo do servigo
objeto deste procedimento, nas quantidades e exigéncias aqui estabelecidas se refere a
execugdo com maxima qualidade. Portanto, a execugdo que atinja os objetivos dos servigos
contratados sem a maxima qualidade resultara em pagamento proporcional ao realizado,
seguindo os critérios descritos neste anexo.

A fiscalizacdo do contrato devera utilizar o Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR) para afericdo da qualidade da prestagdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento devido com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a contratada n&o integralmente o disposto nos itens 1 a 10 da tabela 3 deste
Anexo.

TABELA 1: CUMPRIMENTO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS

Finalidade Garantir que os eventos sejam realizados de forma
organizada, solene e de acordo com o0s protocolos
institucionais.

Meta a Cumprir Prestagcao integral e adequada dos servigos descritos no
Termo de Referéncia.

Instrumento de Avaliagéo direta do fiscal do contrato tendo como base o

Medicdo check-list de execugao dos servigos.

Forma de Presenca do fiscal do contrato durante os eventos, atuando

Acompanhamento de forma direta de modo que todas as obrigacdes
assumidas pela contratada sejam cumpridas.

Periodicidade Por evento realizado.

Mecanismo de Percentual de glosa proporcional as irregularidades

Calculo constatadas
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Inicio da Vigéncia

Percentual de desconto de glosa proporcional
irregularidades constatadas.

as

Observagdes

O acompanhamento da execugdo dos servicos da
contratada tera também a colaborac&o dos servidores da
Administracdo Contratante que trabalhardo nos dias dos
eventos, reportando ao fiscal do contrato todas as
ocorréncias de que tomarem conhecimento para fins de
adogéo de medidas imediatas/registro.

TABELA 2: PERCENTUAL APLICADO SOBRE A FATURA

GRAU VALOR A SER PAGO DA FATURA

1 De 0 a 2 ocorréncias em qualquer item ou na somatéria de um ou
mais itens = 100% da meta = recebimento de 100% da fatura;

2 De 3 a 4 ocorréncias em qualquer item ou na somatoéria de um ou
mais itens = 90% da meta = recebimento de 95% da fatura:

3 De 5 a 6 ocorréncias em qualquer item ou na somatéria de um ou
mais itens = 90% da meta = recebimento de 90% da fatura;

4 De 7 a 8 ocorréncias em qualquer item ou na somatéria de um ou
mais itens = 85% da meta = recebimento de 85% da fatura;

5 9 ou 10 ocorréncias em qualquer item ou na somatoéria de um ou
mais itens = 80% da meta = recebimento de 80% da fatura;

6 11 ou mais ocorréncias em qualquer item ou na somatoria de um ou

mais itens = 75% da meta = recebimento de 75% da fatura.

TABELA 3: DESCRIGAO DOS INSTRUMENTOS DE MEDICAO DO RESULTADO

ITEM

DESCRICAO DA META OCORRENCIAS

Montagem de palco, mesa de autoridades,

Atraso ou nao

1

tablado, backdrop, e demais decoragbes e
itens ornamentais concluidos até 1h antes do
horario previsto para o inicio dos eventos.

conformidade.

Presen¢a do mestre de ceriménia e condugéo
de acordo com o roteiro oficial

Auséncia falha

protocolo

ou no

Equipe de recepcionistas atuando de forma
organizada e adequada (credenciamento,
orientac&o de publico e autoridades)

Falhas de atendimento,
auséncia de pessoal

Cobertura fotografica completa, com entrega
dos arquivos brutos e editados em midia digital
no prazo de até 5 dias uteis

Auséncia de registros ou
nao entrega no prazo

Utilizacdo de materiais de ornamentagao de
acordo com as especificagbes e previamente
aprovados

Uso de itens inadequados
ou n&o aprovados

Cumprimento das praticas de sustentabilidade
(uso de materiais reutilizaveis, destinagdo
adequada dos residuos)

Descumprimento das

exigéncias ambientais

Postura, trajes e conduta
adequados por parte da equipe

profissional

QOcorréncias de

inadequacgéo
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Preposto da contratada presente durante todo | Auséncia do preposto

8 0 evento e em contato com a equipe de
cerimonial da Camara

9 Arrumagao e limpeza do espago apds o | Nao execucao ou
evento, devolvendo-o no estado original execucdo inadequada

10 Atendimento a orientagdes e ajustes imediatos | Ndo  atendimento  as
solicitados pela fiscalizacdo durante o evento | solicitacées
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ANEXO llI
MATRIZ DE RISCOS
Categoria de Descricao do Consequéncias Probabilidade | Impacto | Medidas de
Risco Risco Potenciais Mitigagao /
Resposta
Técnico / Alraso na Comprometimento | Média Alto Fiscalizacdo
Execugéo montagem de da solenidade, prévia da
palco, atraso no inicio do montagem;
decoracgéo, evento, exigéncia de
mobiliario ou repercussao chegada da
equipamentos negativa equipe com
institucional antecedéncia
minima de 1h;
previsao
contratual de
multa por atraso
Técnico / Falha na Desorganizacgao, Baixa Alto Reunido
Execucdo conducdo do quebra de preparatdria
cerimonial protocolo, prejuizo obrigatoria;
(mestre de a imagem exigéncia de
ceriménias institucional profissional com
despreparado, experiéncia
descumprimento comprovada;
do roteiro oficial) supervisao direta
da Assessoria de
Cerimonial
Técnico / Auséncia ou Prejuizo no Média Médio Conferéncia
Execugéo desempenho credenciamento e prévia da equipe;
insatisfatério dos | registros oficiais clausula
recepcionistas do evento contratual
ou fotégrafos prevendo
substituicdo
imediata;
acompanhamento
in loco pelo fiscal
Técnico / Uso de materiais | Impacto estético e | Média Médio Aprovacéo prévia
Execugdo de institucional dos materiais;
ornamentacdo negativo clausula de
de baixa substituicéo;
qualidade ou retencédo de
diferentes do pagamento até
aprovado corre¢ao
Financeiro Pedido de Sobrecusto Baixa Médio Previsdo
reequilibrio ou contratual expressa de
reajuste em reajuste/reviséao
desacordo com conforme Lei n®
alei 14.133/2021;
anélise técnica e
juridica de pleitos
Contratual / Descumprimento | Resciséo Média Alto Fiscalizagao
Legal das clausulas contratual, rigorosa;
contratuais (ex.: | aplicagao de clausulas claras
auséncia sancdes, de sangédo;
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injustificada, necessidade de registro de
subcontratacéo nova contratagéo ocorréncias no
irregular) emergencial processo
Institucional Cancelamento Perda de Baixa Alto Clausula de
ou adiamento do | investimento em remarcacao de
evento por parte do material data;
motivos externos | e mobilizagdo da comunicacgéo
(autoridades, equipe prévia minima
agenda com a contratada;
institucional) negociagao de
custos
Seguranca Acidentes com Risco & Baixa Alto Exigéncia de
montagem de integridade fisica equipe treinada;
estruturas, dos presentes e vistoria técnica no
cabos elétricos, | responsabilidade local;
quedas ou civil do orgao cumprimento das
superlotacédo normas de
seguranca NR-10
e NR-18
Imagem Publica | Cobertura Auséncia de Média Médio Orientagéo prévia
fotografica registro histérico da Assessoria de
deficiente (baixa | oficial e Imprensa;
qualidade, perda | repercusséo entrega
de registros negativa na obrigatéria dos
institucionais imprensa arquivos brutos e
importantes) editados em
midia digital
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