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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

PROGETO BASICO N° 104/2024
1. OBJETO

Coniraiagio de empresa especializada para a realizagio de curso eou capaciiagao,
treinamento e aperfeigpamento, com contendos voitados as atividades exercidas por agentes
niblicos do Poder Legislativo municipal rio branguense. com 3 consequents CONCEssic de

diarias e aquisicio de passagens adreas destinadas 4 particinacin no evento

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DO OBJETO

A contratacio de empresa especializada na realizaciio de treinamentos de capacitacio para
agentes pi:?':!".-..u:; e SASTCEN  suas .nh'ihuiq,ﬁt:h iy Prades ch;:-.-hi Fid muniu]rmi fine=
branquense, juntamente com a concessio de diarias e aquisi¢io de passagens acreas para fins
de deslocamento para o evento escolhido se faz necessaria, porguanto esta ¢ uma das formas
de potencializar e aprimorar as atividades exercidas nesta Casa Legislativa.

Necte contevto, £ importante destacar que 2 Udmara dos Yereadore: e COMposia por

representantes do povo. aos quais cabem as funcdes de legislar. tiscahizar. julgar e assessorar
o Poder Executivo. () exercicio de tais atribuigdes so pode ser bem feito caso essas pessoas
sejam bem quatificadas, v que torna imperiosa a dispomibilizagio de ranamentos aos agentes
publicos envolvidos nas competéncias supracifadas e, por conseguinte a contratagio ohjeto
deste projeto bisico

lasn posto, entendemnos que o cursn 1235" Cursa de Capacitacio para vereadores,
Prefeitos, Vice - Prefeitos, Secretirios Municipais, Gestores, Assessores ¢ Servidores
Pablices - Inovagio ¢ Municipio inteligenic Humano ¢ Sustentivel , mosiia pertinéncis

com o exercicio da vereanca e com a atuaglo do requerente no Poder Legislativo Municipal.
3. INEXIGIBILIDADE BE LICITACAO

A contrataciio direta objeto deste projeto basico fundamenta-se no disposto no artigo 74,

caput, da T.ei n® 14 133/2021, por se tratar o caso de confratagdo em que ha impossibilidade

n
de afericBn ohjstiva de critérios que vishilizariam uma coampeticiio, por ser sen o
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singular, qual seja, a escolha de qual lreinamento realizar, denire tantos disponiveis no

mercado, o que demanda uma opgdo subjetiva do administrador,

4. ESCOLHA DO FORNECEDOR E DO PALESTRANTE

A escoiha de o instituto Qualificar — Capacitagio e Treinamento darem-se em razao dela atuar
na area da gestdo publica, reahzando cursos de capacitagio em todo Brasil. Irata-se de
ampresa que j4 prestou servigos para a Cimara Municipal de Rio Branco

0 corso a ser adaniride, por sna vez tera comn professores/palestrantes Dr Clecio Mucio
Drumonte, Dra Insiania Maria Alves, Dr. Antonio Fontenelle e Prof Reginaldo de Almeida
Lima Siiva. Dra. Isdinis Maria Alves Siiva, Economisia, Pedagoga, Especialisia em Gestio
Hospitalar de Sistema e Servigo de Saide, Diretora Geral e de Ensino de Transito, Prof.
Reginaldo de Almeida Lima, Tconomista, poés - graduado em Gestio Piblica e
Previdenciaria pela Fsoola do Governo da estado de Minas Gerais, Fundacia Inda Pinheira,
Graduado em Direito pela PUC - Pontificia Universidade Catolica de Minas Gerais, Graduado
em ciéncias do estado e Governanga Social pela UFMG; Dr, Antonio Fonieneiie, Advogado,
Professor Umversitanio, Especiahista em Direito Publico pela Universidade federal do Ceara;
Ny Fidcia ME-2s Neumond. advoeade, Pos Graduads o Dirsite Piblics, Doutorado em
Ciéncias hiridicas Sociais antor dos livins Fleicdes 7004 Fleicdes 2008 e Fleiches
Municipais - A Legislagio passo a passo ano 2012 e 2016 2° edigdo, de acordo com folder

anexado wo pedido p .04

g, JUSTIFICATIVA DO PRECO

0 valar cobrado pela cirso Inovacio e M anici intelivente Humana ¢ Snctentivel RS

090,00 (novecentos e noventa reais), € aquele usualmenie cobrado pela empresa Instiluto
Qualilicar — Capacitagdo e Treinamenio para evenios dessa natureza, conforme demonsira o

quadro abaixo.
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j Curso: 1237 Curso de

1 -
| Capacitagdo para

Vereadores, Prefeitos, Vice -

Prefeitos, Secretarios
Municipais, Gestores,
i assessnres e Servidores
Pubiicos. "inovagio e
Municipio Inteligente,

Humane ¢ Sustentavel.
ﬁmﬂn-r\mq“ T
| Orgio:Qualificar

Local: Sio Paulo- SP

2024

' Curga burdria: 15 hoias

| Profocenres ﬁl‘l'lﬂﬂll.'“‘lﬂ!

Valor do investimento:
‘ R$990.00.

Lapacitagac ¢ rainamento.

Data: 17 de2l Dezembro de

i
]| Curso: 1235" Curso de

Prefeitos, Vice - Prefeitos,
Secretarios Municipais,
| Gestores, assessores e
Servidores Pubiicos.
"Encerramento de Mandato .
Orgﬁu:Quuliﬂqu - Sustentavel
Canacitacin e Treinamento, afa:l)
Ltocat: Aragatuba - SP
Data: 10 a 14 de dezembro de
2024,

1

Carga horaria: 15 horas 2024,

| R T PR, L x e nl
1 TEEsITY ClHY VLY iuda. v

' Valar do investimento:
R$990.00.

a1

e wenr

| R$990,00
]

Capacitagdo para Vereadores, l Prefeitos, Vice -

Servidores Publicos.
i “Inovagao e Municipio

| Inteligente Humano e

ﬁmlﬁ-ﬂa "lllrr"'-‘}f s

i L -
Ciii'g.ii fiorariazis b

| Curso: 1236" Curso de
Capacitagio pura Vereadores,

Prefeitos,

E Secretarios Municipais,

| Gestores, assessores e

| Ezp:*:::ﬁa;:i.ﬂ & Fremamento,
i Local: Curitiba - PR
Data: 10 aid4 de Dezembro de

ids

p‘rnf-gnnrﬂ snvalvidos: (1

! Valor do investimento:

6, EAECLUCAC DO CURSG

O curso 12317 Curso de Capacitugio para Vereadores, Prefeitos, Vice - Prefeitos, Secretarios

Municipais, Gestores, Assessores e Servidores Publicos.

Humano e Sustentavel " tem a carga horana de 15 (quinze) horas a serem cumpridas em 05

diae #H-'Hg rrﬂ-ﬁ-" macd Ty '5l“'rh ) r.ul qr--"r 1'1-"|1 axtra -41 do 'F‘n}"]nr -111 1“!‘"";'1"‘I Aa w17

1" dia - 013/12/2024 — terea - feira — as 17h
Inscrigéo e entrega do material de participagdo,
27 dia - G4/12/2024 — yuaris- feira — 0%h as 14k
- Municipio Inteligente Humano ¢ Sustentavel,

= Vams A-A-EA. e A.rl:-. bt o

E g as e,

Comsubtaria Individual
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3" dia — 05/12/2024 - quinia-feira — 09h dis 14h

- Transformacéo digital;

- Imciaiiva ¢ praticas municipais,

- Consultona Individual,;

1° din - 06/12/2024 sexta - feira 09 is 14h

- Praticas em gestin eletrinica de processo legislativo;

-conectividade e acesso a internet,

- consuitonia Individual,

5" dia - 07/12/2024 — sabade - 09h as 12h
consideracfes finais:

Encerramentn com entrega de cerfificados de participacin

7. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Para prosseguimento da contragiio, o fomecedor deve apresentar os documentos de
habiitacdo, contorme preceitua o art. 33, paragrato umico, inciso 1. do Ato da Mesa Liretora

n® Ui de & de margo de 2023,

Nesse sentido, deve ser apresentada documentagdo refacionada a habilitagdo jundica, fiscal,

social, trabalhista, tecnica e financeira, nos termos do art. 62 da Lein® 14 133/2021
1.} Habistacdo paridica;
I - cédula de wdentidade, no caso de pessoa isica,

I — inscrigdo ou registro do seu ato constitutivo, no caso de pessoa juridica. A documentagio

deve estar atualizada
.2 Habilitagdo fiscal, social e trabalhista:

i — comprovante de inserigio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadasiro Nacional

da Pessoa Jundica (UCNIPI),
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I — comprovanie de inscrigdo no cadasiro de coniribuinies esiadual ¢/ou municipal, se houver,

relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel

com o objeto contratual,

11 - certidao de regularidade perante a Nazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio

ou sede do hicitante;

iV — comiddc de regularidade relariva & Seguridade Social ¢ ao FGTE, gue demonsire

cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
V — ceriwddo de regulandade peranie a Jusiiga do Trabaiho,

T, incica MXNIIT da CE/RR)

ag 3o emprao menor idade {art 7° i ha.a 4 11]

7.3 Habilitagdo tecnica:

i - declaragio de que o hettanie lwmou conhecimentio de lodas as informagdes e das condigbes

locais para o cumprimento das obrigagdes contratuais.,
7.4 Habilitagdo econdnico-financeira
T - ceriudio negaliva de fertos sobre falénoia expeduda pelo distibuidor da sede do fornecedor

7.5 Qutros documentos

i1 - declaragdo de que nfio esta impedida de contratar com o poder piblico

8. FORMA DE PAGAMENTO

(O pagamento da presente conmtratagio, no valor de RS 990,0C (novecentos € noventa reais),
serd efetuado a empresa Qualificar - Capacitagio e Treinamento através de transferéncia
bancaria,

Frise-se ainda, nos termos do art. 95, 11, da Lei n® 14 133/2021, que autoriza a dispensa do
termo coniratual para a prestacao de servicos de pronio pagamento. o instrumento de conirato

sera substituido peia nota de empenho.
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9, DOTACAO ORCAMENTARIA
91 - O pagamento da capacitacio ocorrerda na dotagio do Programa de Trabalho:
02.001.001.01.031.0601, 2001 0000 — Administragdc da Camara Municipa! de Rioc Dranco -

AC.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jundica

Fonie de Recursos: 1,01

92 - A asgquisigic de passapens aéreas ocorrerda na dotagio do Programa de Trabalho

02 001.001 01 031 0601 2001 0000 — Administragio da Camara Municipal de Rio Branco —
AC, conforme Ata ARP - n” 002/2023 Pregio Presencial SRP o 002/2023

Elemento de Despesa: 3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas com locomogio
Fonie de Recursos: 1,01

93 - O pagamento de didrias ocomera na dotagio do Programa de Trabalho:
GZ 001 00101 031 06061 2001 0000 — Administragio da Camara Municipal de Rio Branco -
AC

Elemento de Despesa: 3.3.90.14.00.00.00 — Diarias - Civil

Fonte de Recursos: 1 01

10, OBRICACOES DA CONTRATADA

10,1 Executar os servicos conforme especificagdes de sua proposta, com 08 recursos
necessarios ao perfeito cumprimento das obrigagdes assumidas;

T

IASTT ik st isilsveras Todat Pk i pristias saaymasarlpar o Friinmasyenss ol s
e L LAllELRD TSI UOI OO tEaFlnineliliss Fﬂ-[ﬂ fififiioeial U ciCEIEITICTiRS,

10.3 Responsabihizar-se pelo recebimento das notas de empenho e taturamento

individualizado,

104 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materials € morais

mrairadan maln Aasfa S Amsieelas Hda rpae Aamimcasadas tralssllag Ao rmas Frartasbse  fug
CAUEAEOE Pl dfuds o FHEE R o FEUG  CTRPTSERGSS, T, b oo

representantes, dolosa on culposamente.
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1. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagio do servigo, na forma consignada no

item 7 do presente projeto basico,

11.2 Conceder ao requerente, conforme Resolugao Legislativa 05/2014, diarias destinadas a
prover as despesas extraordinarias com pousada, alimentagdo e locomogio urbana no periodo

o evenio,

zar passagens adreas ac requerente para que oste consiga sc deslocar até o

tocal do freanamento no periodo estritamente necessario 4 ida e a volta do evento

12. INFRACOFES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

______ = = 1

l‘t] .1..] PIT - e P 3 e T s R ol & ' i PR iyt it i e
e AGVETENCIa  poF eS0NI0, Aadiiiiga iNiCAinGeiie, peia uuningendia o quanjier e

pactuade, desde que sem consegiiéncias nos prazos e nos valores estabelecidos;

12 2 Muita, no valor equivalente a 10% (dez por cento) do valor da nota de empenho, quando

CONTRATADA, sem a existéncia de motivo justo, rescindir ou der causa a rescisdo do

12.2 Multa de 5% (cinco por cento) do valor da nota de empenho, case 8 CONTRATADA

descumpra qualquer outra condi¢do ajustada e, em especial. quando ndio se aparelhar

convenieniemente para @ execucio dos servigos,

12.4 Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Rio Branco, pelo prazo maximo

de 03 (trés) anos, nos termos do art, 156, Il e § 4°, da Lei n® 14 133/2021;

125 Declaragio de idoneidade que impede o contratado de licitar e contratar com
Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do art. 156, IV e § 5° da Lei n®
1413372021,

12.6 As sangOes previstas nas subclausulas anienores, quando cabivels, puderdo ser aplicadas
cumulativamente, facultada a defesa prévia do interessada, chservado o contraditorio e a

ampla defesa
12/ A imposicio de qualquer penafidade ndc exime a CONIRALADIA do cumnrimentn de

suas obrigacdes. nem de promover as medidas necessarias para reparar ou ressarcir eventuais
danos causados a CONTRATANTE.
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13. DA EVENTUAL RESCISAO.

A inexecucdo, total ou parcial deste Contrato, por parte da CONTRATADA assegurara ao

e |

O 14 17370
i ]-t.t.v..-.u.vx..] ]

CONTRATANTE o direito de rescisao, nos termos do arts. 137 ¢ 138 da Lai

suas alteragdes.

14. DO FORO

Fica cleito o foro da Comurca de Rio Brunco - Aure, com exclusio de quaiguer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Projeto

Basico ¢ das ContratagOes deles decorrentes.
Rio Branco — AC, 21 de Novembro de 2024

Samara Leite Fonseca

Gestora de Contrato
Portaria N° 166/2024



