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Sew munde meda granda vood muda

DECLARACAQ QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA
CONDIGAO DE APRENDIZ

SUPERAGAO TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA, inscrita
no CNPJ sob n° 28.876.681/0001-11, por intermédio de seu representante legal,
Sr.(a) Renata Costa Marques de Castro, portador(a) da Carteira de ldentidade n°
111.007-5, Orgéo expedidor SSP/RO e do C.P.F n° 617.057.211-68, DECLARA,
para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do Art. 7° da Constituigio
Federal, que nfio emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva:

Nao emprega menor, a partir de quatorze anos, nem mesmo na condigdo de
aprendiz.

Rio Branco f AC, 15 de margo de 2022,

1 ] —
Renata Costa Marques de Castro
Socia administradora
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Serventia de Registro de Distribuigdo da Comarca de Rio Branco

CERTIDAOESTADUAL DE DISTRIBUIGCA
FALENCIA E RECUPERAGAO JUDICIAL/EXTRAJUDICIAL

Em pesquisa realizada nos registros de distribuigdo de feitos do Sistema de
Automacao da Justiga (SAJ) anteriores a data de 15/03/2022, CERTIFICAMOS que:

NADA CONSTA nas Comarcas informatizadas do Estado do Acre contra
Superagdc Treinamento E Desenvolvimento Humano Ltda, ou vinculado ao
CNPJ 28.873.681/0001-11.

Observacoes:

a) A presente certiddo abrange somente os feilos de Faléncia e Recuperacido
Judicial/Extrajudicial.

b) Certiddo expedida gratuitamente pela intemet, com validade de 30 dias.

c) A autenticidade desta certido podera ser confirmada na pégina eletrbnica do Tribunal de
Justica do Estado do Acre (hitp:/fwww.tjac jus.br!), no item "Conferéncia de Certidao®.

Rio Branco {(AC), 16 de margo de 2022.

CERTIDAO N°: 001930139 FOLHA: 1/1
0001930139
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Enderage: Rua Benjamin Constant, 1165, Ceniro - CEP 58200-160, FONE: (68) 3211-5439, Rio Branco - AC
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A= PREFEITURA DE RIO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

'I:rim r\m:ﬁu&
ESTADD DO ACHE

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N° 11384/2022

CNPJ: 28.873.681/0001-11

Nome: SUPERACAOQO - TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA
Enderego: NOSSA SENHORA APARECIDA, 347

Bairro: RESIDENCIAL IOLANDA

Cidade: RIO BRANCO UF: AC

ﬂﬁessafvadﬂ o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
Municipal de Finangas (SEFIN) e a inscricies em Divida Ativa junto a Divisdo de Divida Ativa da
Procuradoria Geral do Municipio (FROJURI).

Esta certidao se refere & situacao da pessoa juridica identificada como sujeito passivo no ambito da
Prefeitura Municipal de Rio Branco, amparada legalmente pela Lei Complementar 1.508/2003, Art.
303.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no Portal do
Cidadéo, no enderego <http://portalcidadao.riobranco.ac.gov.br/autenticidade-de-documentos/>.

Emitida em 14/03/2022 06:03:55 <horario do Acre>.
Valida até 13/05/2022.
Cadigo de autenticidade da certidao: DE4D.2BCF.BE15.A5E7.A100.CC67.5505.8F95.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observacgao:



GOVERNO DO ESTADO DO ACRE

Diretoria de Administragao Tributaria

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA Data Emissao:

Hora Emissao.” "6: f

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO Numero: -730296

* Excetuados os créditos inscritos em Divida Ativa

Ressalvado o direfto da Fazenda Piiblica de cobrar qualsquer dividas de responsabilidade do contribuinte
abaixo gualificado, que vierem a ser apuradas, certifico que nio consta alé esta data, nesta Unidade
Fazendaria, nenhum crédito fiscal relativo a fributos estaduais.

{Artigo 171 a 177 do Decreto n® 462/87)

Nome/Razao Social:

SUPERACAO- TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTQ HUMANO LTDA - ME

Inscrigdo Estadual;

identidade:

CNPJ:

CPF:.

ﬁE.BTS.EM f0001-11

Enderego:
RUA NOSSA SENHORA APARECIDA, N° 347
BAIRRO: RESIDENCIAL IOLANDA, CEP: 65,918-896

Municipio:
RIO BRANCO

Data da Impressdo:
Segunda-feira, 14 de Margo de 2022, 06:01

Finalidade:
DESTINA-SE A TODOS OS5 FINS.,

Outras Informacgdes:

Data de Validade:
12/05/2022

Céodigo de Autenticidade:

DB7be787dald8bed

Verificar aufenticidede destd OND no Seguinte anderssa! WL#W.MFB?.BE.QGH.M

Emico pela Portal Selnz Online



CAIXA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 2B.B73.661,/0001-11
Razdo SocialSUPERACAD TREINAMENTO E DES HUMAND LTDA

Endereco: RUA NOSSA SENHORA APARECIDA 347 / RESIDENCIAL IOLANDA / RIO
BRANCO / AC / 69918-895

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo gque lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuicdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS,

Validade:10/03/2022 a 08/04/2022

Certificagdo Ndmero: 2022031001493368097469
Infarmacdo obtida em 14/03/2022 08:13:42

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a wverificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil PR
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAD NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAD

Nome: SUPERACAO - TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA
CNPJ: 28.873.681/0001-11

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e Inscrever quaisguer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & cerificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFE) e a inscrigdes em Divida Ative da Unido (DALU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filisis e. no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sUjeito passivo no ambilo da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacdo desta certidfo estd condicionada & verificagfio de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:fb.gov.br> au <http:iwww.pgfn.gov.bra,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Paortaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 22:36:47 do dia 30/11/2021 <hora e data de Brasilia=,

Valida até 26/05/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 1F79.963D.D997.7ABF

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento,



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
HUMERD DE IHEC.RI!;M DATA OE ABERT URA
28.873.681/0001-11 COMPROVANTE DE IN SCRIGA-D E DE SITUAG AD 17M0r017
MATRIZ CADASTRAL
WAL EMPRESARKAL
SUPERACAD - TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMAMNG LTDA
TITULD D0 ES TABELECPENT O (HOME DE FRN TASIA PORTE
SUPERACAD - TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMAMNO LTDA ME
CODIGO E DESCRIGAD DA AT WIDADE ECONDMICA PRIMGIFAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODNE0 E DEGCRIRD ThG ATIVIDADES ECONUIMIGAS SECLMDOARIAS
Mo informada
CODIGO E DESCRIGAD b, MATLUREZA JURIDIGA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
'H LOGRADZIIRG MAMERD COMPLEMENTO
R NOSSA SENHORA APARECIDA 4T i
CEP BAIRRODETRITO MEUNICIRID 3
60.518-806 RESIDENCIAL IOLANDA RIO BRANCO AC
ENDERECD ELETROMICO " TELLT OFE
REMATA&1234VOCE.COM.BR (69) 82578625
ENTE FEDERATTVO RESPDMSAVEL [EFH)
Liddad
BITUACAD CADASTRAL DOATA DA, SITLAL AL CADAE THAL
ATIVA 1THOROT
ROTINTD OE SHUJJ;AD CADRSTRAL
SITUACRD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
AR EEEY LITIR T Y

~

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n® 1,863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido ne dia 15/03/2022 as 11:25:52 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1M1



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SUPERACAOD - TREIMAMENTO E DESENVOLVIMENTC HUMANC LTDA (MATRIZ
E FILIATS)

CNPJ: 2B.873.681/0001-11

Certiddo n®: 8514514/2022

Expedicgae: 15/03/2022, as 12:21:02

Validade: 11/09/2022 - 180 (cento & oitenta) dias, contados da data
de sua expedigio.

Certifica-se gue SUPERACAO - TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 28.873.681/0001-11,
NAQ COMSTA como inadimplente ne Banco Wacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts., 642-A e 8B3-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns." 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ate 01/2022 da CGJT, de 21 de janeirc de 2022.
0s dades constantes desta Certidd3o s&o0 de responsabilidade dos
Tribunais do Trabkbalho.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdoc desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Macional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalhc quanto as cbrigagbes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordes Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos prevideneiarios, a heonorariocs, a custas, a
emolumentos ou a2 recolhimentos determinadas em lei; ou deccrrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PFablico do
Trabhalho, Comissdoc de Conciliacio Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.
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CGHGREGAC;ED DAS SERVAS DE MARIA REFARADORAS - ACRE
Mantenedora do INSTITUTO SAO JOSE
CNPJ 19.707.997/0002-23
Rua Floriano Peixoto, 722 — Centro - CEP 69.900-090
Rio Branco — Acre - Tel. (68) 3223-5518

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Eu, Maria Augusta de Oliveira, CPF 196.887.762-20, responsavel pela empresa
Congregacdo das Servas de Maria Reparadoras-Acre/ Instituto Sdo José, CNPJ
19.707.997/0002-23, DECLARO e ATESTO, para todos os fins de direito, que a empresa
SUPERAGAO ATREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA, estabelecida
na Rua Nossa Senhora Aparecida, 347 — Bairro Nossa Senhora, na cidade de Rio Branco
/ AC, CNPJ 28.873.681/0001-11 foi nossa fornecedora de servigos na area de Instrugéo e
Treinamento em Desenvolvimento Humano, com base em PNL — Programacgao Neuro
Linguistica, nos cursos indicados abaixo:

- Treinamento VOCE;

-Curso de formagao,

A referida empresa cumpriu sempre e pontualmente com as obrigactes assumidas, no
tocante aos servigos solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto
contratado, nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, fiirmamos a presente.
Rio Branco/AC, 15 de margo de 2.022.

Longregadgo das Servas de Maria Reparadoras-Acre
. Presidente




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Eu, Patricia dos Santos Ferreira, inscrita no CPF sob n® 885.279.722-04, representante da
empresa ISAQ CONTABILIDADE LTDA, inscrita no CNPJ n° 34,332,534/0001-37, DECLARO e
ATESTO, para todos os fins de direito, que a empresa SUPERAGAO TREINAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA, estabelecida na Rua Nossa Senhora Aparecida, 347 -
Bairro Nossa Senhora, na cidade de Rio Branco/AC, inscrita no CNPJ sob n° 28.873.681/0001-
11 foi nossa fomecedora de servigos na area de Instrugio e Treinamento em Desenvolvimento
Humano com base em PNL - Programagao Neuro Linguistica, nos cursos indicados abaix:

- Treinamento VOCE;

- Treinamento Diamond;

- Formagdo em PNL - Practitioner:
- Curso Eneagrama;

- Curso Eneagrama Avancado;

- Curso PNL em Vendas;

- Curso Mapeando Pessoas:;

A referida empresa sempre cumpriu pontualmente todas as obrigagbes assumidas, no focante
aos servigos relacionados acima, portanto, declaramos estar apta a cumprir com o objeto
confratado, nada tendo que a desabone.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Rio Branco/AC, 15 de margo de 2022.

— .
S "::'—'_"_':h-.
AT SANT RREIRA
n dora

Tel: (68) 3301 8668 / 99982 0680
Rua Leblon, n® 143 - Ivete Vargas - CEP 69.900-190 - Rio Branco - AC
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Eu, ZENILDA DE LIMA PESSOA, CPF N® 655.033.842-53, responsavel pela empresa JWC
MULTISERVICOS LTDA, CNPJ 04.090.759/0001-63, DECLARD e ATESTO, para todos os
fins de direito, que a empresa SUPERACAD TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO
HUMANO LTDA, estabelecida na Rua Nossa Senhora Aparecida, 347 — Bairro Nossa
Senhora, na cidade de Rio Branco / AC, CNP) 28.873.681/0001-11 foi nossa fornecedora
de servigos na area de Instrugdo e Treinamento em Desenvolvimento Humano, com
base em PNL - Programacdo Neolingulstica, nos cursos indicados abaixo:

- Treinamento VOCE:

- Treinamento Diamond;

- Formagdo em PNL - Practitioner;
- Curso Eneagrama,

- Curso Eneagrama Avancado;

- Curso PNL em Vendas;

- Curso Mapeando Pessoas;

A referida empresa cumpriu sempre e pontualmente com as obrigagdes assumidas, no
tocante aos servigos solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto
contratado, nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Rio Branco/AC, 15 de margo de 2.022.
- ; . # —}
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“JWC MULTISERVIGOS LTDA
Zenildo Tessoa

G53.033.842-53
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< HONDA

Star Motos

Via Chico Mendes, 829 - Baimo D8 de Agosto
CEP #9905-805 - Alo Brance - Aore

Fione: [Dief¥) 2302-2080

Sitwr: wena QrupOsLarmetos. com. b

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Eu, MARCELO DA SILVA DIAS, CPF n? 509.105312-34, responsavel pela empresa STAR
MOTOS LTDA, inscrita no CNPJ n? 01.444.283/0001-23, DECLARO e ATESTO, para todos
os fins de direito, que a empresa SUPERACAO TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO
HUMANO LTDA, estabelecida na Rua Nossa Senhora Aparecida, 347 - Bairro Nossa
Senhora, na cidade de Rio Branco / AC, CNPJ 28.873.681/0001-11 foi nossa fornecedora
de servicos na drea de Instrugdo e Treinamento em Desenvolvimento Humano, com
base em PNL — Programag3o Neuro Linguistica, nos cursos indicados abaixo:

- Treinamento VOCE:
= Curso PNL em Vendas;

- Curso Mapeando Pessoas;

A referida empresa cumpriu sempre e pontualmente com as obrigacdes assumidas, no
tocante aos servigos solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto
contratado, nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Rio Branco/AC, 15 de margo de 2.022.
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CONTRATO DE CONSTITUICAO DE SUPERACAOQ -
TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA

1. DIORGENES TADEU DA SILVA, nacionalidade BRASILEIRA, EMPRESARIO, Casado(a), -
regime de bens Comunhao Parcial, n® do CPF 588.608.432-00, documento de identidade 4979147
S5P, RO, com domicilio / residénciaa RUA OLAVO BILAG, namero 1 187, balrro / distrito NOWA
OURO PRETO, municipio OURQ PRETO DO OESTE - RONDONIA, CEP 76.920-000 e

N,

2. RENATA COSTA MARQUES DE CASTRO, nacionalidade BRASILEIRA, EMPR ESARIA,
Divorciado(a), n® do CPF 617.057.211-68, documento de identidade 00001110075, SSP, BA, com
domicilio / residéncia a RUA CAETANO COSTA, nimero 239, APT 01, bairro / distrito URUPA,
municipio JI-PARANA - RONDONIA, CEP 76.900-170.

Caonstituem uma sociedade empresaria limitada, mediante as seguintes clausulas;

Clausula Primeira - A sociedade adotard o nome empresarial do SUPERACAO TREINAMENTO
E DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA.
Paragrafo Unico: A sociedade tem como nome fantasia SUPERACAO - TREINAMENTO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA.

Clausula Segunda - O objeto social serd TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL E GERENCIAL.

Clausula Terceira - A sede da sociedade 6 na RUA NOSSA SENHORA APARECIDA, nimero
347, bairro [ distrito RESIDENCIAL IOLANDA, municipio RIO BRANCO - AC, CEP 69.918-896.

Clausula Querta - A sociedade iniciara suas atividades em 19/09/2017 e seu prazo de duragio &
indeterminado,

Clausula Quinta - O capital social 6 R$ 10.000,00 {DEZ MIL reais) dividido em 10,000 quolas no
valor nominal R$ 1,00 (UM real), integralizadas, neste ato em moeda corrente do Pais, pelos
sicios;

NOME N* DE QUOTAS VALOR RS
MORGENES TADEU DA SILWA §.000 5.000,00]
REMATA COSTA MARQUES DE CASTRO 5.000 5,00, 00y
TOTAL 10.000 10.000,00

Clausula Sexta - As quotas 8o indivisiveis e ndo poderfio ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o consentimento do(s) outre(s) sécio(s), a quem fica assegurado, em igualdade de condigles
e prego direito de preferéncia para a sua aquisigio se postas & venda, formalizando, se reaiizada
a cessio, a alteragio contratual partinente.

Cléusula Sétima - A responsabilidade de cada sbcio & restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem sclidariamente pela integralizac8io do capital social,

Clausula Qitava - A administragio da socledade caberd ao administrador/sécio DIORGENES
TADEU DA S LVA & administradora/sécia RENATA COSTA MARQUES DE CASTROD, com os
poderes o atrbuigdes de representagdo ativa e passiva na sociedade, judicial e extrajudicial,

podendo praticar todos o8 atos compreendidos no objeto social, sempre de in{mfkmiﬁg/ -

MODULO INTEGRAJOR: 16 ACZHTO0056540 IIﬂIII[ﬁIIiIIHIIIIﬂiIIIIHIIH
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CONTRATO DE CONSTITUICAO DE SUPERACAO - A
TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA (O

sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas o
de terceiros, bam como onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, sem autoriza-;an_dn{'
outro{s) sdclo(s).

Clausula Nona - Ao términa de cada exercicio soclal, em 31 de dezembro, o administrador
prestara contas justificadas de sua administraglo, procedendo & elaboragdo do inventério, do
balango patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo aos sécios, na proporgdo de
suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

Cldusula Décima - Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, oz sécios
deliberardo sobre as contas e designardo administrador{es) quando for o caso.

Clausula Décima Primeira - A sociedade poderd a qualguer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, mediante alteracio contratual deliberada na forma da lei.

ﬁ Clausula Décima Segunda - Os stcios poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a .
titulo de “pro labore”, observadas as disposigdes regulamentares pertinentes. “anas
Clausula Décima Terceira - Falecendo ou sendo interditado qualguer sécio, a sociedade Tevus
conlinuard suas atividades com os herdelros, sucessores e o Incapaz. Nao sendo possivel ou e

inexistindo imeresse destes ou do(s) socio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres sera
apurado e liquidado com base na situagio patrimonial da sociedade, 4 data da resolugdn,
verificada em balango especialmente levantado.Paragrafo Gnico - O mesmo procedimento seré

adotado em oultros casos em que a socledade se resolva em relagho a seu sdcio. waas
Cléusula Décima Quarta - O(s) Administrador (es) declara(m), sob as penas da lei, de que ndo E _

esta(8o) impedidos de exercar a administracdo da socledade, por lei especial, ou em virtude da

condenagio criminal, ou por se encontrar{em) sob os efeitos dela, a pena que veds, ainda que

temporariamente, o acesso a cargos pablicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou

suborno, corcussdo, peculate, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro

A nacional, contra normas de defesa da concoméncia, contra as relaghes de consumo, fé publica, ou
a propriedade.

Clausula Décima Quinta - Fica eleito o foro de RIO BRANCO - AC para o exercicio & o
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E, estando os socios justos e contratados assinam o presents instrumento.

RIO BRANCO ~AC, 38 da Setembro de 20

DIORGENES TADEU DA SILVA
SociofAdministrador
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CONTRATO DE CONSTITUICAO DE SUPERACAO -
TREINAME{%OUE DESENVOLVIMENTO HU

A A o~
RENATA COSTAMARQUES DE
Socio/Administrador

MODULOINTEGRADOR: 1§ ACZ201T00086549 BURETARVRRRLEL RO O AN 10
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B
: ATO 315 8
ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA (ME)

lImo. Sr. Presidente da Junta Comercial do Estado do Acre »j-

. S
A Sociedade SUPERACAO - TREINAMENTO E DESENVDLUIMENTD HUMANO LTDA ,

estabelecida na (o) RUA NOSSA SENHORA APARECIDA, 347 . bairro RESIDENCIM_ IOLANDA,
RIO BRANCO, AC CEP: 69.918-896, requer a Vossa Senhoria o arquivamento do presente
instrumento e declara, sob as penas da Lei, que se enquadra na condigdo de MICROEMPRESA,

hipoteses de excluséo 'relacionadas no §. 4% do art. 3° da mencionadatei.
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Viite 7% VOCE

ADEXH

Treinamento VOCE

Construido com base nus téenicas da Programacio Neurolinguistica, o Treinamento VOCE
leva og participantes a ampliagdo de sua percepgio e compreensio sobre comportamentos e
/ ‘ alitudes que delinem seus relacionamentos pessoais ¢ prolissionais.

A0 passar por situagGes vivenciais, o participante fard o scu caminho cm direcdo a propria
esséncia e encontrard ferramentas gue possibilitem a identificagio ¢ a ressignificacio dc
IEgisiros ¢ comporianeéntos coing estresse, ansiedade, medo, mscguianga, milexnibilidade,

desorganizacio ¢ Limidez, entre outros.

OBIETIVOS

Nimphiagds da porccpyde sehae os proprics cemperlamonies © sobae o auin;
[dentificagio de registros responsidvess por comportamentos indesceyados;
Ressignificugdo de comporiamentos limitanies:

Methor compreensin sobre aoies @ reagies a partic do eotendimento dos santhos meonscienies gne
L= 1

disparam cises comporlamenlos:
ﬂ Methores s comenicacks infrapesenal o consanuentaments, imternescsal;
Apoderamento de lerrunentas para melhor autoestima e controle das proprias emogdes e reagdes;
Egualibrio de caracteristicas ndividuals coim o imeio de conviveneia;
Adminstracio do processo de mudanga:
Reconbecimento dos estidos de lideranga:
Valonzagio da afebvidode nos relacionamenios:

Mresenvalvimento die sutocsima ¢ do auteconhegimenio

Superacdo — Treinamento ¢ Desenvolvimento Hamano Lida Rio
Branco / AC
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VCE

ADEXH

RESULTADOS PESSOALS

Auroconhecimento! identificagio de comportamentos, atifides ¢ infengoes posibivas.
Reconhecimenun de caraclerisiicas que podem ser aperfeigoadas e desenvolvidas, propiciande a decisio de
mittchiumg .

ﬂ [ntzhgéneia crocional: desenvolvimento do controle emocional, para que as emogoes ¢ sentimenios
sejam adnmistiades de manaira inteligente ¢ posimiva,

furtoestime: fortlecimento da autoestimia ¢ Jas caracteristicas posiivas mdicidnas

Reliciomamentos o commmeaeio’ coquilibrio de caracteristicas sadividuais com o meo de coivivéncia,
desenvolvendo a valonzacie da afeonvidade oos relactionamentos e percebendo o outre de torma muais
dsserliva.

(ehra de narndiomas: desemoolve ima novi visin do mando. nevas nereenceies. amnlimdo a

capacidade de tomads de decisces.

RESULTADOS PROFISSIONALS

Wisdo sistémica: despertar wmi visdo global das siwagies
ﬂ Trahaibto en cquipe: om wm cemesw dindinics, desenvolvimeno da consciincia da anpordncia do

trabalha em equipe e de habilidades de planejamento. execucio de tarefas ¢ responsabilidade com o gropo
au aual perience.

Lideranga: desenvolvimenta de habilidades e responsahilidades inerertes a lideranga

vutocontrole: fmtalecimento do comportamento assertivo om sitgagoes de pressao o csresse

Competéneins componamentais; potencializagdo de competéncias comportamentais ¢ cmocionais. tais
como fleabihdade, enatradade, comunicagio chicaz, seguranga. proatvadade, persisténea, confianga,

determinacio. cspirmio vencedor, foco.

Muotivagdio: estimulo 3 motivagio ¢ a automotivagio, aunmentando o desempenho profissional.

superagio — Treinamento ¢ Desenvolvimento Humano Ltda Rio
Branco / AC




Investimento no Treinamento YVocé

Turma 41,
Data; 158, 19 ¢ 20 de marco de 2022

RS 2.751,00 (a vista)

O valor acima inclui todas as despesas referentes ao treinamento ¢,

Forma de Pagamento:

também, a hospedagem ¢ alimentagio do participante no periodo do Tremamento.

Depasito Bancano/Transferéncia’Cartio de Credito ou Débito.

Dades Bancanos

Banco do Brasil

Agéncia: 2358-2

Conta corrente; 1234-3

Superacdo Treinamento ¢ Descavalvim

CNPI: 23.873.681/0001-11

Rio Branco/Ac, 11 de margo de 2,022

Superacdo — Treinamento ¢ Desenvolvimento |

Branco / AC
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Tumano Lida Rio
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