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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

PROJETO BASICO N* 72/2022
1. OBJETO

Contratagéo de empresa especializada para a realizagdo de curso elou capacitagao,
treinamento e aperfeicoamento, com conteludos voltados &s atividades exercidas por
agentes nihlicos do Poder Leqislative municipal rio-branguence eom a consanuante

concessao de diarias e aquisicao de passagens aéreas destinadas a participagéo no evento.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DO OBJETO
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GMSss de copatiiains pars
agentes publicos que exercem suas atnbuicdes no Poder Legislativo municipal rio-
branquense, juntamente com a concessao de dianas e aquisicdo de passagens aéreas para
fins de deslocamento para o evento escolhido se faz necessaria, porquanto esia & uma das
formas de polencializar © sprimorar s atividades cxercidas nosta Casa Logisiativa,

Neste contexto € importante destacar que a Camara dos Vereadores & composta por
representantes do povo, aos quais cabem as funcbes de legislar, fiscalizar, julgar e
assessorar o Poder Executivo. O exercicio de tais atribuicdes s6 pode ser bem feito caso
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} Bem qualificatas, © quc toma impericsa o disponibilizaglc do
treinamentos aos agentes publicos envolvidos nas competéncias supracitadas e, por
conseguinte a contratagdo objeto deste projeto basico.

Isso posto, entendemos que o curso Controle e Fiscalizacdo dos Recursos Publicos

Municipais, mostie pertingncia com © exercicic da vercanga © com a atuagde do regquercnic
no Poder Legislative Municipal.

3. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A contratagio dircta objelc daste projeto basics fundamenta-se ne disposic no artige 25,
caput, da Lei n°. 8.666/33 por se tratar o caso de contratacio em que ha impossibilidade de
aferigéo objetiva de critérios que viabilizariam uma competigdo, por ser seu objeto singular,

qual seja, a escolha de qual treinamento realizar, dentre tanlos disponiveis no mercado, o
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

4. ESCOLHA DO FORNECEDOR E DO PALESTRANTE
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A ooootha do oinsttuts Quelificer — Capacitasls ¢ Troinaments daremi-se-om razdo dela

atuar na area da gestdo publica, realizando cursos de capacitagao em todo Brasil. Trata-se
de empresa que ja prestou servigos para a Camara Municipal de Rio Branco.

O curso a ser adquirido, por sua vez, terd como professor/palestrante Dr. Clermon Augusto
Crumond, Advegads, Es Oire umcigal, em Admir

Publica e Gestao de Cidades; MBA em Gestéo de pessoas pela FGV, Extensdo em Direito
Eleitoral pela FGV, Autor dos livros Eleicdes Municipais: A legislacdo passo a passo ano
2012 e ano 2016, Cenificacdo CPA — 10 Anbima; Dra. Is&nia Mana Alves Silva, Economista,
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Pcdagoga, Especiclisia em Cestdc Hospialar de Eistoema © Sonvigo de Salde, Dirclera

Geral e de Ensino de Transito, Dra. Waleska B. C. de Vasconcelos, Advegada, Mestre em
Direito pela Universidade Federal da Paraiba; Dr. Reginaldo Lima, Economista, pés -
gmduado em Gestao Publica e Previdenciaria pela Escola do Govemo do estado de Minas

ais, Fundagdc Jode Pinheire, Oraduade em Dircile pela PUC - Peontificia Universid

Catblica de Minas Gerais, Graduado em ciéncias do estado e Governanga Social pela
UFMG; Dr. Antdnio Fontenelle, Advogado, Professor Universitario, Especialista em Direito
Plblico pela Umiversidade federal do Cearéd; Dr. Clésio Mucio Drumond, advogado, Pés

s
Craduade om Dircitle  PUbiics, Doutorade em Ci€ncias Juridicas Soo

Eleicdes 2004, Eleicdes 2008 e Eleicdes Municipais - A Legislacao passo a passo ano 2012
e 2016 2* edigao, de acordo com folder anexado ao pedido p.03
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JUSTIFICATIVA BC PRECC

O valor cobrado pelo curso Controle e Fiscalizagdo dos Recursos Publicos Municipais, R$
680.00 (seiscentos e oitenta reais), @ aquele usualmente cobrado pela empresa Instituto
Qualificar — Capacitacio e Trelnamento para eventos dessa natureza, conforme demonstra
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‘Curso: Administragao Curso:Nogdes de Geslao Curso: Etica Moral na

Publica - Gestao Eficiente Publica nos Municipios. Administragao Publica .
Orgao:Qualificar — Orgao: Qualficar - | Orgao:Qualificar - Capacitagao e
Capacilacéo e Treinamento. | Capacitacao e Treinamento, Treinamento.

Local:Fortaleza - CE. Local: Belo Horizonte - MG Local:Aracatuba - SP

Data: 26 a 30 de Abril de Data: 19 a 23 de Abril de Data: 03 a 07 de Maio de 2022,
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| 2022 2022. Carga horaria: 15 horas ]
Carga horaria: 15 horas Carga horaria:15 horas. Professores envolvidos: 01
Professores envolvidos: 01 | Professores envolvidos: 01 | Valor do investimento:
Valor do investimento: Valor do investimento: R$680,00.

| R$680,00. R$680,00.

5. EXECUGAO DO CURSO

O curso Controle e Fiscalizagdo dos Recursos Publicos Municipais, tem a carga horana de
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relacionada, exiraida do folder de inscrigao de p.02.

1° dia -01/11/2022 - terga - feira—- 12 as 17h

Inscricao e entrega do matenal de paricipacdo,

2% gdia - 02/11/2022 — quarts- foira - 09 45 13h
Recursos Fublicos;

Controle e fiscalizac@o dos gastos publicos;

15h — Consultoria Individual.

30 gdia - 034112022 - guinta-felra - 09 &5 130
Aspectos politicos do vereador como fiscal dos recursos publicos:
Organizacao do Estatdo democratico de direito no Brasil,
15h — Consultoria Individual,

4° dia - 04/11/2022 - sexta-foira - 00 a5 13h

Controle da gestao piblica - parte |;

Controle da gestdo plblica - pare II;

15h — Consultoria Individual
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Integragéo de projetos;
Encerramento com entrega de Certificados de participagao

&, FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento da presente contratacdo, no valor de RS 680,00 (seiscentos e oitenta reais),
sera efetuado & empresa Qualificar — Capacitagio e Treinamentoatraveés de transferéncia
bancana,
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Frise-se ainda, nos termos do art. 62, caput, da Lei n® 8.666/93, que em razdo do valor do
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sera substituido pela nota de empenho.
7. DOTAGAO ORGCAMENTARIA

8.4 - © pogomentc do capacitaglc scontid ns dolagdc 4o Progroms de Trabahc
02.001.001.01.031.0601.2001.0000 — Administragdo da Camara Municipal de Ric Branco -
AC.

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00.00- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

- A -
Fonte de Recursos: 1.01

B.2 - A aquisicdo de passagens aéreas ocorrera na dotacdo do Programa de Trabalho
02.001.001.01.031.0601. 2001.0000 — Administragao da Camara Municipal de Rio Branco -
AC,

Elomento de Despesa: 2:.3.55.33.00 - Passagens ¢ Despesas com locomogis

Fonte de Recursos: 1.01

8.3 - O pagamento de diarias ocorrera na dotacdo do Programa de Trabalho:
02.001.001.01.031.0601, 2001.0000 - Adminisiracdo da Cémara Municipal de Rio Branco -
AC

Elemento de Despesa: 3.3.90.14.00.00.00 - Dianias - Civil

Fonte de Recursos: 1.01

8 OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 Executar os servicos conforme especificagbes de sua proposta, com oS recursos
necessarios ao perfeito cumprimento das obrigacbes assumidas,

9 2 Utilizar instrutores habilitados para ministrar o treinamento,

9.3 Responsabilizar-se pelo recebimento das notas de empenho e faturamento
individualizado;

9.4 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materais @ morais
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representantes, dolosa ou culposamente;
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9. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

10.1 Pagar 4 Contratada ¢ valer resultante da prestagic do senvigo, na forma consignada no
item 7 do presente projeto basico,

10.2 Conceder ao requerente, conforme Resolugdo Legislativa 05/2014, diarias destinadas a
prover as despesas extraordinarias com pousada, alimentacio e locomocdo urbana no
e leTelo N alc] n..n-[i-n-
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10.3 Disponibilizar passagens aéreas ao requerente para que este consiga se deslocar até o
local do treinamento no periodo estritamente necessario a ida e a volta do evento;

10, INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Adveriéncias por escrito, admitidas inicialmente, pela infringéncia de gualquer item
pactuado, desde que sem conseqliéncias nos prazos e nos valores estabelecidos;

11.2 Multas. no valor equivalente a 10% (dez por cento) do valor da nota de empenho.
quando a CONTRATADA, sem a existéncia de motivo justo, rescindir ou der causa a
rescisdo do Contrato,

11.3 Multas de 5% (cinco por cento) do valor da nota de empenho, caso a CONTRATADA
descumpra gqualquer cutra condiclic ajustada c, em especial, quande ndc s aparclhar
convenientemente para a execugao dos Servigos.

11.4 Impedimentos de contratar com a Administragdo, por prazo nao superior a 02 (dois)
angs.

11.5 Declaracies de idencidade que impede o contratade de contratar com a Administrags
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo. Podera haver a
reabililacio perante a prépra autoridade que aplicou a penalidade. assim que o contratado
ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes, depois de decorrido o prazo da
sangdo aplicada com bass na subcldusula anterior,

11.2 As sancgoes previstas nas subclausulas anteriores, quando cabiveis, poderao ser
aplicadas cumulativamente, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo previsto na
Lei n® B.666/93, observado o contraditorio & a ampla defesa.

11.4 A imposigac de qualguer penalidade nde exime a CONTRATADA do cumprimanto de

suas obrigacdes, nem de promover as medidas necessarias para reparar ou ressarcir
eventuais danos causados &8 CONTRATANTE.
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11. DA EVENTUAL RESCISAQ.

o d o Al o, dn i B B ey e aital o -7

.1 ] -~ O Al (] 1 LR = R el el T |
f'\:a lllr-l\-rl.h--llhls e A il il H\‘u:lm ;lh'llﬂ s r:as Hnluv: LI @ el b 2 :: by

-
b

Nesses casos, o fornecedor reconhece os Direitos da Administragéo previstos nos artigos 79
e B0 da mesma Lei.

12. DO FORD

Fica eleito o foro da Comarca de Rio Branco — Acre, com exclusdo de qualguer outro, por
mais privilegiado que seja para dinmir quaisquer questdes onundas do presente Projeto
Basicas e das Contratacdes deles decorrentes.

Rio Branco - AC, 08 de setembro de 2022.
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Gestora do contrato N° 011/2022
Portaria N® 121/2022

Maria Rozencids ¢a



