] TR,
. AR %

At

S s
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Coordenadoria de Licitagdes e Contratos U

PROCESS0 ADMINISTRATIVO N° 21.6332022 FPREGAQ PRESENCIAL SRF N 0092022

EDITAL DE LICITACAQ

PREGAQ PRESENCIAL SRP N° (49/2022

OBJETO: Registro de Pregos visando 4 futura ¢ eventual Contratagio de servigo de apoio administrativo, sob regime de
execugio indireta, com dedicagio exclusiva de mdo de obra, conforme condigdes. quantidades e exigéncias estabelecidas neste
constantes do Termo de Referéncia anexo 1 deste instrumento,

ﬁ

Apés efeluadas as retificagtes apontadas pela Procuradoria Geral desta Casa, através do Parecer n® 322/2022 (folhas 245 a
253) acerca do procedimentos administrativo n® 21.633/2022, anexo entio o Edital de Pregio Presencial SRP n° 009/2022 com
as devidas alteragdes recomendadas. tendo como data prevista para a realizagio da sessdo piblica para o dia 27/09/2022 as
0900 horas na sala de Licitagdes da Cimara Municipal de Rio Branco.

Rio Branco-Acre, 13 de setembro de 2022

WManoel Ferreira Neto
Pregoeiro
™ Portaria n° 348/2022

Rua Hugo Cameiro n° 367, Bairro Bosque - CEP 69.900-550 - Rio Branco/AC
E-mail: cpli@mobranco.ac. leg be
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EDITAL DE LICITACAQ

PREGAO PRESENCIAL SRP N" 009/2022

OBJETO: Registro de Pregos visando i futura ¢ eventual Contratagfio de servigo de apoio administrativo, sob regime de
execugio indireta, com dedicagio exclusiva de mio de obra, conforme condigdes, quantidades ¢ exigéneias estabelecidas neste
constantes do Termo de Referéncia anexo [ deste instrumento..

ABERTURA:. 27/09/2022
HHGRARID: (9:00 horas

LOCAL: Rua Hugo Carneiro, 567 - Bairro Bosque = Rio Branco-AC - CEP: 69 900-350

RECIB(

A Empresa

CNPJ v, . retirou Edital de Pregio SRP n® 0092022 ¢ deseja ser informada

de  quaisquer  alteragbes, respostas  a  esclarccimenios e impugnacies  pelo e-mail:

. ou pelo telefone(s) n°(s):

Rip Branco-Acre, ! J20232,

{Assinatura)

Sr. Licitante,

Visando 4 comunicagdo futura entre este Poder e essa empresa, solicito que Vossa Senhoria preencha o recibo de retirada do
edital e remeta ao Pregosiro, por meio do e-mail cpli@riobranco ac leg br, ou diretamente na sala de licitagies da Camara
Municipal, no enderego acima identificado

A ndo remessa do recibo exime o Pregoeiro da comunicacfio de eventuais retilicagtes ocorridas no instrumento convocatorio, e
de quaisquer informagbes adicionais.

Bua Hugo Cameiro n® 567, Bairro Bosque - CEP 69, 900-530 - Rio Branco/AC
E-mail: cpli@riobranco.ac.leg br
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL SRP N° 009/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.* 21.633/2022

1. PREAMBULO

1.1. A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - ACRE, através de seu Presidente, toma piblico que seu Pregoeiro
Oficial, Sr. Manoel Ferreira Neto, instituido pela Portaria n® 348/2022 de 21/07/2022. publicada no Didrio Oficial do Estado n®
13.332 de 22/07/2022, estard reunido com sva equipe de apoio, para receber as documentagdes e propostas, conforme o
presente Edital de Licitagdo do Pregio Presencial SRP n® 009/2022, e regido em conformidade com o que dispde a Lei n®
ﬁu.szmz. com aplicagio subsididria da Lei Federal 8.666/93, e suas alteragbes. bem como com o disposto ne Decreto Federal
n" 7892/13 e na Lei Complementar n® 123/06, Decreto Municipal 769405 e suas alteragies, Decreto Municipal 717/15 ¢
Decreto Municipal 1.127/14.

Abertura: 27/09/2022,

Hordrio: 09:00 horas;

Laocal: na Sala de Licitagdes da Cimara de Rio Branco, situada na Rua Huge Camgiro, 567 - Bairro Bosque - Rio Branco-AC -
CEP; 09.900-550,

1.2 - MODALIDADE E CRITERIO DE JULGAMENTO
A Modalidade serd PREGAQ PRESENCIAL SRP. do TIPO MENOR VALOR GLOBAL.

1.2.1 - Considerando as caracteristicas e a natureza da prestagdo do servigo de apoio administrative, o mesmao deverd
ser licitado em lote formado por itens conforme as fungdes. Este critério permilird (¢ exigird) do formccedor a
integragdo ¢ padronizagio da prestagdo do servigo no dmbito deste drgdo.

1.2.2 - A medida promove ganho de eficiéncia, ja que o parcelamento dificultaria a gestdio do coniralg nas aspeclos
técnico. econdmico e administrativo, dada a complexidade e riscos envolvidos na gestfo dessa espéeic de contratagio.

1.2.3 - A opgdo de adjudicagio por lote prové ao drgdo uma contratagdo eficiente, mais barata, de melhor
administragio ¢ maior uniformizagio dos meios € resultados, garantindo a sua melhor gestio e fiscalizagdio.
Proporciona assim a economia de tempo @il demandado por nosses servidores para executarem procedimentos
relacionados & fiscalizagio da prestagio do servigo e gestdo da contratagio, bem como desafoga a unidade de controle
interno, visto que permitird apenas um processo de execugfio do objeto, no lugar de diversos processos com contratos
vigentes em execugio concomitante,

1.2.4 - Com tais exposighes concluimos que a contratagio pretendida, conforme os parimetros, especificagbes ¢
critérios sugeridos, trata-se de medida mais indicada em termos de economicidade e melhor aproveitamento dos
recursos humanos, materiais ¢ financeiros disponiveis, de forma a permitir o regular funclonamento deste drgdo e seu
desenvolvimento institucional..

1.3 - Conforme definido neste Edital, visando a contratagiio de empresa especializada na prestagio, de forma continua, de
servigos de mdo de obra exclusiva (apoio admimstrative) para atender as necessidades da Cémars Municipal de Rio Branco-
Acre, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, em conformidade com as
disposigdes da:

1 - Lei Federal n® 10,520, de julho de 2002;

2 - Subsidiariamente a Lei n° 8666 de 21 de Junho de 1993;

Fua Hugo Cameiro n® 567, Bairmo Bosque - CEP 69, 900-550 - Rio Branco/AC
E-mail: cpli@riobranco.ac leg br
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3 - Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006,
4 - Decreto Federal n® T892/13;

5 - Decreto Municipal 76905 e suas alieragdes:

6 - Decreto Municipal 717/15,

7 - Decreto Municipal 1.127/14;

2. DO OBJETO

2.1, O objeto da presente licitagio ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para o Registro de Precos visando a futura e eveniual
conlratagio de empresa de prestacio de Servigos Terceirizados de apoio administrative. sob regime execucio indireta, com
dedicagio exclusiva de m3o de obra, para atender as necessidades da Cimara Municipal de Rio Branco-Acre, conforme
condigdies, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.1.1. O critério de julgamento adotado serd 0 MENOR VALOR GLOBAL, observadas as exigéncias contidas nesie
Hiditsﬂ & seus Anexos quanto 4s especificagtes do objeto.

2.2, Os itns listados no Anexo I, ndo serd necessariamente contratado em sua totalidade. O mesmo ¢ quantidade estimada,
sendo considerado apenas para fins de adjudicagido e posterior convocaglio para assinatura da Ata de Registro de Prego. A
licitante para a qual for adjudicado os itens constantes do Anexo [ ¢ for convocada para a assinatura da Ata, obierd apenas
expectativa de direito 4 contratagio dos itens até o término do prazo de validade da ala de registro de pregos. sendo assegurado
ao beneficidrio do registro preferéncia em igualdade de condigbes. Alertamos a todos os licitantes, para fins de seus
planejamentos orgamentirios que os mesmos nio estio obrigados a adquirir previamente o objeto constanie do Anexo 1. A
Cémara Municipal nio se responsabilizard por prejuizos financeiros, ndo cabendo por parte dos licitantes qualquer recurso sob
alegagio da expectativa da contratagdo por parte deste Legislativo.

2.3 A quantidade estimada para o preseni¢ processo licitatorio, relacionado no edital de embasamento, serve apenas como
onentagio, ndo constituindo, sob hipdtese alguma garantia de faturamento.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
3.1. As despesas para atender a esta licitagio estdo programadas em dotagiio orcamentdria propria, previsia no argamento da
Cimara Municipal para o exercicio de 2022, na classificagio abaixo:
Aplicagiio Programada: Administragio da Cdmara Municipal de Rio Branco-Acre
H Programa de Trabalto: 02.001.001.001.00.03 10404, 2001 0000
Fonte de Recursos: 101

Natureza da Despesa: 3.3.90.37.00

4. DO REGISTRO DE PRECOS

4.1 - O Sistema de Registro de Pregos regula-se pelas normas e procedimentos previstos na Lei n® 8.666/93, Lei n” 10.520/02,
Decreto Municipal n® T17/2015, pelas disposigdes deste Edital ¢ demais normas complementares.

4.2 - No fimbito do Sistema de Registro de Pregos a adjudicacio significa tio somente o registro dos precos oferiados.

4.3 - A exisiéncia de pregos registrados ndo obriga a Camara Municipal, a efetivar as contratagies que dele poderiio advir, nem
em guantitative minime ou maximo ficando-the facultada a adogiio de outros meios, respeitada a legislagio relativa as
licitagbes setido assegurado ao detentor do Registro, a preferéncia em igualdade de condigbes.

4.3.1 - O exercicio de preferéncia previsto no item anterior dar-se-4 caso a Cimara Municipal opte por realizar a aquisigio
através de licitagio especifica, quando o prego encontrado for igual ou superior ac registrado, caso em que o detentor do
Registro de Pregos terd assegurado seu direito 4 contratacio.
3
Rua Hugo Cameiro n® 5367, Bairro Bosque - CEP 69.900-550 - Rio Branco/AC
E-mail: ¢pli@nobranco.ac leg. br
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4.4 - Uma vez registrados os pregos, a Cimara Municipal poderd convocar o detentor do Registro a fomecer os itens ora
licitados, na forma e condighes fixadas no presente Edital ¢ na ATA de Registro de Pregos.

4.5 - A Ata de Registro de Pregos serd lavrada em trés vias, assinada pelo Presidente e 1° Secretdrio da Cimara Municipal ¢
pelo representante legal da empresa vencedora,

4.6 - O Registro de Pregos terd validade de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura da ATA DE REGISTRO DE
PRECOS.

5. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO
{Documentos que deverdo estar fora dos envelopes)

&.l. Mo dia, hordnio e local designados para recebimento dos envelopes, a Licitante poderd apresentar 01 (um) representante
para credenciamento, sendo recomendavel sua presenga com 15 (quinze) minutos de antecedéncia em relagio ao hordrio
previsto para a sua abertura da seguinte forma:

5.1.1. S¢ por seu titular, diretor, sdcio, ou gerente, munido de copia do Estatuto ou Contrato Social ou outro
instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, que lhe confira poderes expressos para excrcercm
direitos ¢ assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura, devendo identificar-se, exibindo a carteira de
identidade ou outro documento equivalente, desde que emitido por drgio oficial contendo fotografia;

5.1.2. Se por ouira pessoa, devidamente munida por instrumento piblico ou particular de procuragdoe. com poderes
para formular ofertas e lances de precos ¢ praticar todos os demais atos pertinentes ao cerlame em nome da
representada, devendo identificar-se exibindo a carteira de identidade ou outro documento equivalente, desde que
emitido por drgdo oficial contendo fotografia, juntamente com o Contrato Social e suas alteragdes. ou com o Estatuto
Social e a Ata de cleigio da Dirctoria em exercicio, para se estabelecer a competéncia da outorga.;

5.1.3. O representante legal ou procurador do Licitante poderd, a qualquer tempo, ser substituido por outro, desde que
devidamenie credenciado, devendo ser observada a restriciio constante do subitem 5.1.4,

5.1.4. Nio serd admitida a participagdo de um mesmo representante legal efou procurador para mais de uma empresa
n licitante, para disputar a presente licitagio.

Cam ka:nciamanm Aum:r IV ea MM\’, VI, VI, IX ¢ X, juntamenlc cum as Ellﬁnﬂﬂﬁ

contidas no Jtem 5.1.1. ou 5.1. 2., concomitantemente. A AUSENCIA DOS MESMOS CONSTITUI MOTIVO PARA A
EXCLUSAO DA LICITANTE DO CERTAME.

5.2.1. Em hipdtese alguma sera permitida a abertura do envelope 2 - Documentos de Habilitagio, para utilizagio na
etapa de credenciamenio, Poderdio, todavia, serem utilizados os documentos de fase de credenciamento na de
habilitagio, sem prejulzo do atendimento integral do item 9 e seus subitens deste edital,

5.2.2. Caso os representantes legais efou procuradores ndo tenham trazido as declaragdes exigidas no subitem 5.2,
poderdo elabord-la e firma-la e apresenti-la, neste momento do credenciamento.

5.3. Somente as Licitantes que atenderem aos requisitos dos itens 5.1.1 ou 5.1.2. ¢ 5.2, deste, poderdo ter sua proposta de
pregos classificada para a fase de lances, tendo poderes para formular verbalmente, na sessfio, novas propostas ¢ lances de
pregos, manifestar apds a declaragiio do vencedor, imediata e motivadamente, a intengdio de recorrer contra decisdes do
Pregoeiro, assinar a ata onde estara registrado o valor final decorrente dos lances e praticar todos os demais atos inerentes ao

Rua Hugo Cameire n® 567, Bairro Bosque - CEP 69,900-530 - Rio Branco/AC
E-mail: cpli@niobranco.ac. leg br
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certame em nome da Proponente. A Licitante que se retirar antes do iérmino da sessdo considerar-se-d que tenha renunciado ao
direito de oferecer lances e recorrer dos atos do Pregoeiro.

5.3.1. O nfo credenciamento realizado na forma do item 5.1, desde que apresentade o restante das declarages
constantes do item 5.2, ndo impede o licitante de entregar os envelopes e participar com o seu prego onginal ofertado, ficando
impedido de participar apenas da etapa de lances ¢ praticar os atos especificados no item 5.3

5.4, Declarado encerrado o procedimento de credenciamento, ndo mais serd admitida & participagio de outras Proponentes.

6. ESCLARECIMENTOS INICIAIS E CONDICOES DE PARTICIPACAOQ
6.1 Esclarecimentos Iniciais:
6.1.1. O Sistema de Registro de Pregos (SRP) € um conjunto de procedimentos para registro formal de pregos
relatives 4 aguisigio futura de bens, onde as empresas disponibilizam bens e servicos a pregos ¢ prazos coros ¢
'ﬁ registrados em documenio especifico denominado Ata de Registro de Pregos. Neste Sistema, as aquisigies sdo feitas
quando melhor convier aos Grgdios que integram a Ala, sem, no entanto. estarem necessaniamente obrigados a
contratar com 0s fornecedores vencedores do cerame,

6.1.2, Nesta licitagdo, serd firmada uma Ata de Registro de Pregos, que ¢ um documento vinculative, obrigacional,
com caracteristica de compromisso para futura contratagdo, onde os fornecedores manterfio seus pregos registrados,
durante o periodo de 12(doze) meses. tornando-os disponiveis. caso nccessite a Cimara Municipal de Rio Branco
efetuar as aquisigdes nas quantidades julgadas necessdrias ¢ aos mesmos preqos registrados no cerame,

6.2. Poderio panticipar deste Pregdo, as empresas do ramo pertinente ao seu objeto, legalmente constituidas e que satisfagam as
condigdes estabelecidas neste Edital.

6.3 A participagio na licitacio implica, awlomaticamente, na aceitagio integral dos termos deste Edital e seus Anexos e leis
apliciveis,

6.4. As empresas pariicipantes do certame. no inicio da sessio publica do pregdo, deverio apresentar declaragio de
enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno pore (anexo X). conforme definido no an. 3 da Lei
Complemeniar n° 123/2006, comprometendo-se a apreseniar a documentagio comprobatoria caso venha a vencer o certame.

H 6.4.1. A falsa declaragdo ou a ndo apresentagio da documentagio quando solicitada implicard na abertura de processo
administrativo e consequenie aplicagio das sangdes cabiveis, observado o ant, 7 da Lei o 10.520/2002

6.5. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasidio da participagio em certames licitatdrios, deverfio apresentar
toda a documentagio exigida para efeilo de comprovagio de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigio.

6.5.1. Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal, serd assepurado o prazo de 05 (cinco) dias
iteis, cujo termo inicial corresponderi ao momento cm que o proponente for declarade o vencedor do certame,
prorrogidvel por ignal periodo, a critério da Administragdo Priblica, para a regulanizagio da documentagfio, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certides negativas ou positivas com efeito de certidiio negativa,

6.3.2. A ndo regularizacio da documentacdo, no prazo previsic no § 2° do artigo 43, da Lei Complementar n°,
123/2006, implicard decadéncia do direito 4 contrataciio, sem prejuizo das sanges previstas no art. 81 da Lei n° 8666,
de 21 de junho de 1993, sendo facultado & Administragio convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagio, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagdo,

6.5.3. Para o exercicio do direito de preferéncia de que trata a Lei Complementar [23/06, a microempresa ou empresa
de pequeno porte ou de Cooperativa, deverd apresentar, alternativamente, na fase de credenciamento:

Bua Hugo Cameiro n® 567, Bairro Bosque - CEP 69 900-550 - Rio Branco/ AC
E-mail: cplidriobranco.ac leg br
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a) Declaracdo de microempresa (ME); empresa pequena porte (EPP) ou de Cooperativa conforme modelo no

Anexo X, ou,

b) Documento de pesquisa de gue ¢ optante do Simples Nacional, obtide no portal da Receita Federal no
endereco: www.receitafazenda.gov.br, ou,

¢) Certiddo expedida pela Junta comercial, nos termos do Art, 8° da Instrugfdo Normativa n® 103 de 30 de abrl de
2007, do diretor do Departamento Nacional de Begistro do Coméreio - DNRC. gue nio tem prazo de vencimento, ou
qualguer outro registro de cadastro oficial.

6.6, As licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da claboragio ¢ apresentacio de suas propostas, sendo que a Clmara
Municipal de Rio Branco-Acre ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugio ou
do resultade do processo licitatorio,

ﬂi.l Os documentos exigidos deverdio ser apresentados em original ou publicagio em drgdo da imprensa oficial ou por qualquer
processo de copia autenticada via cartorio compelente ou pelo Pregoeiro ou por servidor da Equipe de Apoio. Quando a
Licitante optar por autenticar sua documentagio pela Chmara Municipal deverd apresenti-la com antecedéncia minima de 24
{vinte & quatro) horas da abertura da sessiio piblica, observado o hordrio de funcionamento da CMRB.

6.8, 56 terdo direito de usar a palavra. rubricar as documentagdes, propostas, apresentar reclamaghes ou recursos e assinar as
Alas os representantes das licitanies credenciadas, o Pregoeiro e 0s membros da Equipe de Apoio.,

6.9, Niio poderfio participar desta licitagdo os interessados:;

6.9.1

6.9.2
6.9.3

6.9.4
6.9.5

6.9.6

6.9.7

6.9.8

6.9.9

proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagio
vigente:

que ndo atendam ds condigdes deste Edital e sew(s) anexo(s);

estrangeiros que nio tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

que se enquadrem nas vedagbes previsias no artigo 9 da Lei n” 8.666, de 1993;

que eslejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugfio ou
liquidagdo,

entidades empresariais que estejam reunidas em Consorcio;

Conjuge. companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, dos ocupantes dos cargos de Presidente da Ciimara, Vereador, Chefe de Gabinete,
Dirctor, Assessor Parlamentar, Procurador Geral ou qualquer outro cargo de diregdo. chefia ou
assessoramento na Camara Municipal de Rio Branco;

Pessoa Juridica que tenha como administrador ou socio, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro gram, inclusive, dos ocupantes dos cargos de
Presidente da Cimara, Vereador, Chefe de Gabinete, Diretor, Assessor Parlamentar, Procurador
Geral ou qualquer owtro cargo de diregdo, chefia ou assessoramento na Cimara Municipal de Rio
Branco,

Pessoa Fisica ou Juridica que venha a contratar empregado que seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau. inclusive, dos ocupantes dos

6

Rua Hugo Cameiro n® 367, Bairro Bosque - CEP 69, 900-550 - Rio Branco/AC
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cargos de Presidente da Camara, Vercador, Chefe de Gabinete, Diretor. Assessor Parlamentar,
Procurador Geral ou qualquer outro cargo de direclio, chefia ou assessoramento na Cimara
Municipal de Rio Branco;

6,910  organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Pablico - OSCIP. atuando nessa condigio (Acdrdio
n” 746/2014-TCU-Plendrio):

6.9.11 instituighes sem fins lucrativos (parigrafo Gnico do art. 12 da Instrugio Normativa/SEGES n”
05/2017)

6.9.11.1 E admissivel a participago de organizagdes sociais, qualificadas na forma dos arts. 5" a

7 da Lei 9.637/1998, desde que os servigos objeto desta licitagdo se insiram enire as

atividades previstas no contrato de gestio firmado entre o Poder Piblico e a organizagio

ﬁ social (Acordio n” 1.406/2017-TCU-Plendrio). mediante apresentagio do Contrato de
Gestio e dos respectivos atos constitutivos,

6,10  Serd permitida a participagio de cooperativas, desde que apresentem modelo de gestdo operacional adequado ao objeto
desta licitagio, com compantilhamento ou rodizio das atividades de coordenagiio ¢ supervisio da aquisigio do produtos,
e desde que os produtos contratados sejam fornecidos obrigatoriamenie pelos cooperados, vedando-se qualquer
intermediagio ou subcontralagio

6.10.1 A panicipagio das sociedades copperativas se limitard dquelas que atendam ao0s requisitos previstos no
art. 34 da Lein® 11 4882007

6.11 K vedada a contratacio de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de diregio, familiar
de:
a) detentor de cargo em comissio ou fungdo de confianga que atue na drea responsavel pela demanda ou contratagio;
ou
b) de autoridade hierarquicamente superior no Ambito do érgdo contratante,

6.11.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o coénjuge, o companheiro ou o parente em
™ linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade. até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF
n” 13, an. 5° inciso V. da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2° inciso III. do Decreto n”

1.203, de 04 de junho de 20107,

6.12. E vedada, ainda, a utilizagdo, na execugdio dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar
de agente pablico ocupante de cargo em comissio ou fungiio de confianga neste drgdo contratante.

6.13. Como condigio para participagio no Preglo. o licitante fari as seguintes declaragbes
6.13.1  que cumpre o8 requisitos estabelecidos no artigo 3% da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando aplo
a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49

6,132  que estd ciente e concorda com as condighes contidas no Edital ¢ seus anexos, bem como de que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagio definidos no Edital;

6.13.3 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagfio no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
OCOTTENCIAS POSIETIONS,

Rua Hugo Cameiro n® 567, Bairmo Bosque - CEP 69 900-550 - Rio Branco/AC
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6.13.4  que niio emprega menor de 18 anos em trabalho noturne, perigoso ou insalubre € ndo emprega menor de
16 anos, salve menor, a partir de 14 anes. na condigfo de aprendiz. nos termos do artigo 77, XXXIIL, da
Constituigdio;

6.13.5 que a proposta foi elaborada de forma independente,

6.13.6 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando irabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos [11 ¢ IV do art. 1° ¢ no inciso 111 do art. 57 da Constituighio Federal:

6.14. A declaragfio falsa relativa ao cumprimento de qualquer condiglio sujeitard o licitante 4s sangBes previstas em lei e
neste Edital.

6.15. Quando da panicipagio de empresa filial em nome proprio, somente seri aceita s¢ expressamente autorizada pela matriz,
lvo por determinagio estatutiria, que também deverd ser comprovada. Neste caso. toda documentaghio exigida deveri ser
ferente 4 filial (justificando, quando for o caso, a centralizagio de recolhimentos na matriz).

6.16. Mo caso de participagiio da empresa matriz, toda documentagio exigida serd a ela relativa, nfo sendo aceito nenhym
documento referente 4 filial,

7- DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES
7.1. As Proponentes deveriio entregar dois envelopes, devidamente fechados, com os dizeres na parte externa ¢ frontal:

ENVELOPE 1 : “PROPOSTA DE PRECOS"
CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - ACRE
Pregio Presencial para Registro de Precos n® 009/2022
(Razdio Social da Proponenie ¢ CNPJ)

ENVELOPE 2: “DOCUMENTOS DE HABILITACAO"
CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - ACRE
Pregin Presencial para Registro de Pregos n® 009/2022
(Razdio Social da Proponente ¢ CNPT)

ENVELOPE 3: “DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO™
H CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - ACRE

Pregio Presencial para Registro de Pregos n® 009/2022

{Razio Social da Proponente ¢ CNPJ)

OBS.: para os casos em que o licitante participe do processo licitatério através de remessa
postal.

7.2 Niio serid admitide o encaminhamento de propostas de pregos ou documentagio de habilitacdo via fax ou por outro
meio eletrinico.

7.3. Apos o inicio da abertura dos emvelopes de proposta precos, nde serfio aceitas, juntadas ou substituicio de
quaisquer documentos que alterem a substincia da proposta.

74. A entrega dos envelopes ndo conferird aos Licitantes qualquer direito em face da licitagio, observadas as
presericdes da legislagio especifica.

§ - DO ENVELOPE “PROPOSTA DE PRECOS™
8.1. Mo Envelope “Proposta de Pregos™ constari uma carta proposta para objeto da licitagio ¢ deverd:

Rua Hugo Carneiro n° 567, Bairro Bosque - CEP 69,900-550 - Rio Branco/ AC
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8.1.1. Ser redigida, em 01 (uma) via, impressa em papel timbrado ou editorada por computador, em lingua portuguesa,
salvo quanto s expressoes técnicas de uso corrente. redigida com clareza. sem emendas, msuris. acréscimos ou
entrelinhas, devidamente datada, assinada e rubricadas todas as folhas pelo representante legal da Proponente.

8.1.2. Indicar a razfio social da Proponente, enderego completo (rua/avenida. mimero, bairro, cidade, Cep, UF,
telefone, enderego eletrdnico (e-mail) para fins de eventuais contatos & dados bancirios.

§.1.3. Ter validade niio inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da daia de sua apreseniagfio. Caso ndo apresenie
prazo de validade serd este considerado.

8.1.4. Ser apresentada com pregos expressos, em moeda corrente nacional, utilizando apenas duas casas decimais apds

a virgula (Lei Federal n®. 9.069/95), em algarismo (unitirio e total). No prego oferiado deverdo estar incluidas todas as

despesas que incidam ouw venham a incidir, tais como, fretes, impostos, taxas, encargos enfim, todos os custos diretos
H ¢ indirelos necessdrios ao cumprimento do objeto ora licitado,

8.2. As Propostas que atenderem aos requisitos do Edital ¢ seus Anexos serio verificadas quanto a erros, o5 quais serio
corrigidos pelo Pregoeiro da forma seguinte:

al.) Discrepiincia entre valor grafado em algarismos ¢ por extenso; prevalecerd o valor por extenso,

a.l) Emmos de tramscrigio das quantidades previstas: o produto serd corrigido, mantendo-se o prego unitirio &
corrigindo-se a quantidade e o prego wotal;

a.3.) Erro de multiplicagio do prego unitirio pela quantidade correspondente; serd retificado, mantendo-se o prego
unitario e a quantidade e corrigindo-se o produto;

a.4.) Erro de adigio: serd retificado, considerando-se as parcelas corretas e retificando- se a soma

8.2.1. O valor total da proposta serd ajustado pele Pregoeiro em conformidade com os procedimentos acima para
corregio de erros, O valor resultante constinuird o total a ser pago,

8.3, Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos na proposta ou incorrelamente cotados, serdo
considerados come inclusos nos pregos. ndo sendo aceitos pleites de acréscimos, a esse ou qualguer outro titulo, devendo o
H:lbjelu cotado ser fornecido sem 6nus adicionais.

8.4. A PLANILHA DE COMPOSICAQ DE CUSTOS, somente serd exigido da proposta vencedora, de acordo com o
Anexo VII-I} da IN n® 05/2017. O prazo para sua apresentaciio seri de 02 (dois) dias dteis, a contar da sessiio pablica do
pregio. A planilha serd enviada para andlise quante ao preenchimento dos requisitos da composicho obrigatdria dos
custos.

9 - DO ENVELOPE “DOCUMENTOS DE HABILITACAQ"
9.1, Alicitante deverd apresentar dentro do ENVELOPE N° 02 a seguinte documentagio:
9.1.1. Documentacio relativa & Habilitagdo Juridica:

a) No caso de empresirio individual, inscrigio no Regisiro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

b} No caso de sociedade empresina ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELL ato
constitutivo, estaluto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede. acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

€) Inscrigiio do alo constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

Rua Hugo Camneiro n” 567, Bairro Bosque - CEP 69.900-550 - Rio Branco/AC
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d) inscrigio no Registro Pablico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagio no Registro onde lem
sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

¢) Mo caso de sociedade simples: inscrigio do ato constitulivo no Regisiro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicagio dos seus administradores.

) Mo caso de sociedade cooperativa: ata de fundaglio e estatulo social em vigor, com a ata da assembléia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971,

&) Os documentos acima deverfio estar acompanhados de todas as alteragies ou da consolidagio respectiva.

9.1.2. Documentagio relativa & Regularidade Fiscal ¢ Trabalhista:
a) Prova de inscricio no cadastro de contribuintes estadual efon municipal, relative ao domicilio ou sede da
ﬁ Licitanie, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado,

b) Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ do Minisiério da Fazenda (conforme
0 Caso).

c) Prova de regularidade fiscal perante a Favenda Federal, mediante apresentacio de certidiio expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) ¢ pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Macional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e 4 Divida Ativa da Unidio (DAL por elas
administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02102014, do Secretano da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Ceral da Fazenda Federal.

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, através de Certidio expedida pela Secretaria da
Fazenda ou equivalente da unidade da federagdo onde a licitante tem sua sede (Divida Ativa Estadual ¢
Cuitagio de Tributos Estaduais)

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através de Certidio expedida pela Secretana de
Finangas do Municipio on equivalente onde a licitante tem sua sede;

e.l) caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatério, deverd comprovar tal condigio mediante a apresentagio de declaragio da Fazenda
Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

™ f) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS),

g) Prova de inexisténeia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentacio de
certidio negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Title VII-A da Consolidagio das Leis
do Trabalho. aprovada pelo Decreto-Lei n® 5452, de 1° de maio de 1943,

h) Cerntidio Negativa de Débito - CND, ou Certidio Positiva com efeitos de Negativa, comprovando a
regularidade perante a Seguridade Social,

9.1.3. Qualificacio Econdmico-Financeira:
a) Centiddio negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

b} Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Gltimo exercicio social, que comprovem a boa situagio
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisoros, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentagio da

proposta;

b.1) Para Sociedades Andnimas, copia autenticada da publicagio do Balango em didrio Oficial ou
Jornal de grande circulagio da sede do Licitante;

10
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b.2) Para Sociedades Limitadas, copias aulenticadas devendo ser assinadas por técnico em Ciéncias
Contdbeis legalmente habilitado e pelo Adminisirador da sociedade.

b.3) Para as demais empresas, copias legiveis ¢ autenticadas do Livro Didrio. onde foram transcritos
o Balango Patrimonial ¢ a demonstragdo do resuliado, devendo ser assinado por técnico em Ciéncias
Contdbeis legalmente habilitado e pelo administrador da sociedade empresdria.

b.4) As empresas com menos de 01 (um) ano de existéncia, que ainda ndo tenham Balango de final
de exercicio, deverdo apresentar Demonstragies Contabeis emvolvendo scus dircitos, obrigagies ¢
patriménio liquide com data de até 90 (noventa) dias anterior 4 data de abertura da licitagio.

¢} O licitante deverd comprovar através de seu balango, que possuwi Patrimbnio Liquido igual ou superior a
1% do valor de sua proposta, na forma da lei, de acordo com os §§2° ¢ 3" do artigo 21 da Lei n° 8.666/93,

ﬁ d) Patriménio liquido igual ou superier a 1/12 {um doze avos) do valor total dos contratos firmados pela
licitante com a Administraciio Piblica de todos os entes federativos e com empresas privadas, vigentes na
data de abertura da licitagdo, Tal informagdo deverd ser comprovada por meio de declaragio da licitante,
acompanhada da Demonstragio do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao dltimo exercicio social, ¢ s¢
houver divergéncia a dez por cento (para cima ou para baixe) entre o valor total dos contratos ¢ a receita
bruia discriminada da DRE, a licitanie devera apresentar as devidas justificativas para tal diferenca, conforme
art. 4° M1, da IN n” 0] de 11/0%2013 da PGE/AC - DOE o 11.133.

¢) Capital Circulante Liguide (CCL), também denominado Capital de Giro Liguido, obtidoe da diferenga entre
o Ative Circulante e o Passive Circulante, constante do Balango patnmonial e demonstragio contabeis do
exercicio social anterior a0 da realizagio do processo licitatdrio, de no minimo 16,66% (dezesseis inleiros ¢
sgssenta ¢ seis centésimos por cento) do valor global estimado para a contratagio, conforme art, 47, [ da IN
n® 01 de 114092013 da PGE/AC - DOE n® 11.133.

9.1.4. Outras Comprovagdes:
a) Declaragiio de que a Licitanie atende ao requisito do Inciso XXX, do Arige 7° da Constituigiio Federal
(conforme modelo constante do Anexo 'V, deste Edital).

H b) Outras comprovagdes exigidas no Anexo | - Termo de Referéncia para efeito de habilitagfio.

9.2, A existéncia de restrigio relativamente 3 regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequenc porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do
edital.

9.2.1. A declaragio do vencedor acontecers no momento imediatamente posterior i fase de habilitagio.

9.3. A nip-regularizacio dos documentos fiscal ¢ trabalhista exigidos no subitem 9.1.2, no prazo de 05 (cinco) dias ateis - de
acordo com o que estabelece o § 1° do Art. 43 da Lei Complementar Federal n® 123/06. acarrctard a inabilitagdo do licitante,
sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital, sendo facultada a convocaciio dos licitantes remanescentes, na ordem de
classificagiio. Se, na ordem de classificagfio, seguir-sc oulra microempresa, empresa de pequeno porle ou sociedade
cooperativa com alguma restricdo na documentagdo fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para regularzagdo.

9.4. Qualificagio Técnica
9.4.1. A (s) Licitantes (s) deverdo apresenlar os segunites docuinentos:
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a) Comprovagiio de expeniéncia na prestagio dos servigos licitados, em quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
licitacio. ou com o item pertinente, por meio da apresentagio de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito piblico
on privado (reconhecimento de assinaturas);

a1) Se o atestado for emitido por pessoa juridica de direito privado. deverd constar o reconhecimenio de firma passada
em candrio do titular da empresa que firmou a declaragio. Nio serdo aceitos atestados emitidos por empresa do
mesimo grupo empresarial da licitante,

b} Caso a empresa ndo sgja sediada no municipio de Rio Branco, deverd apreseniar Declaragio de que. quando da
assinatura do contrato, terd representante legal de sua empresa no municipio de Rio Branco e que dispord de toda a estrotura
£ recursos necessarios para a fi e 1 execugiio do objeto;

b1) Essa exigéncia se justifica tendo em vista a necessidade de garantir a execugdio satisfatdria do objeto;

¢) Os atestados deverdo referir-se 4 execugio de contratos similares executados sucessivamente pelo prazo minimo de trés
os, conforme alude o Acordio TCU 1214/2013-Plendrio ¢ com quantitative minimo de 50% (cinguenta) do nimero de
postos objeto da licitagio, sendo admitido a utilizagio de até 03 (trés) atestados para compuiacio do periodo estabelecido;

d) O licitanie disponibilizard todas as informages necessirias 4 comprovagio da legitimidade dos atestados apresentados.
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte & contratagdo. endereo atual da contratante ¢ local
em que foram prestados os servigos,

€) Somente serfo aceitos atestados expedidos apds a conclusio do contrato ou se decorrido, pelo menos. um ano do inicio de
sud execugio, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

) Declaragiio de compromisso de comprovagio da formagdo da mio de obra oferecida;

9.4.2. Os documentos exigidos no item 9.4 deste edital deverdio ser apresentados juntamente com os DOCUMENTOS
DE HABILITACAO.

9.4.3. Exigem-se ainda outros documentos ao licitanie:

a) Declaragio, firmada por representante legal da empresa, de que nifo cmprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
notumo, perigoso ou insalubre. ¢ de qualquer trabalho a menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condiglio de aprendiz a partir
de 14 (quatorze) anos, podendo ser adotado o modelo constante do Anexo V1 deste Edital,

) Declaragdo. em papel timbrado, na forma do ar. 32, § 2° da Lei n. 8.666/93, de que inexistem fatos supervenienties
mpeditivos de sua habilitagdo na licitagio em referéncia, podendo ser adotado o modelo constante do Anexo IX desie Edital:

9.4.4. Todos documentos apresentados para habilitagio deverdo estar Em nome da licitanie, com nimero do CNPJ e,
preferencialmente, com o endereco respectivo;

9.4.5. 0Os documentos previstos acima poderdo ser autenticados pelo Prepociro(a) ¢ Equipe de Apoio a partir do
original, em dias iteis, de Segunda a Sexta-Feira, das 08H0Omin As 12H00min, até is 12h00min horas do altimo dia Gl
que anteceder o dia marcado para abertura do Certame;

9451, Ao Prepocirola) reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento, sempre
que tiver divida ¢ julgar necessano;

9.5. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos. o Pregoeiro suspenderd a sessio, informando a
nova data e hordrio para a continuidade da mesma.

9.6. Os documentos extraidos por via INTERMET terfio seus dados conferidos pela Equipe de Apoio peramie o sino
corrgspondente,

9.7. Mio serdo aceilos protocolos de entrega ou solicitagio de documento em substitwizio aos documentos requeridos no
presente Edital ¢ seus Anexos.
12
Rua Hugo Cameiro n” 567, Bairo Bosque - CEP 69, 900-530 - Rio Branco/AC
E-mail: cpli@riobranco.ac.leg br



g | A

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO \ Vimie? )

Coordenadoria de Licitagpies e Contratos . r
e

PROCESSO ADMINISTRATIVO N 21.633/2022 PREGAO PRESENCIAL SRP N® 009/2022

0.8, Se a documentacio de habilitagdio ndo estiver de acordo com as exigéneias do edital ou contrariar qualquer dispositivo
deste Edital ¢ seus Anexos, o Pregoeiro considerard a Proponente inabilitada.

9.9. Documentos apresentados com a validade expirada acarmetardo a inabilitagdo da Proponente. As certiddes que nio
possuirem prazo de validade, somente serio aceitas com data de emissiio ndo superior a 60 (sessenta) dias comtados da data de

abertura do Pregio.

9,10, A Chmara Municipal de Rio Branco - Acre nio se responsabilizari pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos
de informagdes, no momento da venficagdo.

Ocorrendo essa indisponibilidade ¢ ndo sendo apresentados os documentos alcangados pela verificachio, a licitante serd
inabihtada.
10 - DA SESSAO DO PREGAO
10.1. O Pregoeiro declarard aberta a sessio, na data, hordrio e local indicados neste Edital, iniciando-se a fase de
credenciamento, conforme liem 3 desie.

10.2. Estando de posse da relagio das Licitantes credenciadas o Pregoeiro fard divulgagio verbal dos interessados que estio
credenciados e poderdo ofertar lances durante a sessfio do pregio, dando-se inicio ao reccbimento dos envelopes “Proposta de
Pregos™ ¢ “Documentos de Habilitagio™.

10,3, Abertos os envelopes contendo as propostas de precos, serd feila a sua conferéncia, andlise de sua conformidade com as
exigéncias do Edital e posterior rubrica pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e Licitantes,

10.4. Cumpride o Ttem 10.3., serfio desclassificadas as propostas que:
a) forem claboradas em desacordo com as exigéncias do Edital e seus Anexos;

h} apresentarem precos tolais on unitirios simbdlicos, irrisdrios on de valor zero, excessivos ou manifestamente
inexequiveis, assim considerados aqueles que nfio venham a ter demonsirada sua viabilidade através de documentagio
comprovando que o8 custos sio coerentes com o5 de mercado;

ﬂ ¢) apresentarem proposta allermativa, tendo como opgdo de prego ou marca. ou oferta de vantagem baseada na
proposta das demais Licitantes,

10.5. Para fins de classificagio das propostas, serd considerado MENOR VALOR GLOBAL.

10.6. O Pregoeiro procedera 4 classificagio da proposta de menor prego, e aquelas que tenham valores sucessivos e superiores
em até 10 % (dez por cento). relativamente 4 de menor prego, para participarein dos lances verbais.

10,7 - Caso ndo haja pelo menos trés propostas nas condighes definidas no item 1006, serido classificadas as propostas
subsequentes que apresentarem os menores preqos subsequentes, até o méximo de trés, ja incluida a de menor prego, qualgquer
que tenham sidoe os valores oferecidos.

10.8. MNa ocorréncia de empate dentre as classificadas para participarem dos lances verbais conforme item 10.7., todas serfio
proclamadas classificadas para participarem da fase de lances verbais ¢ sucessivos, de valores distintos ¢ decrescentes, em
relagdo & de menor prego, iniciando-se pelo autor da proposta de maior valor, caso a proposta de maior valor tenha empate,
serd decidido por sorteio,

10.9. A cada nova rodada serd cfctivada a classificagiio momentinea das propostas, o que definird a sequéncia dos lances
seguinies,

13
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10,10, O lance sempre deverd ser inferior ao anterior ou da proposta de menor prego.

10.11. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicard a exclusfio da Licitante da etapa
de lances verbais £ na manutencio do altime prego por ela apresentado, para efeito de ordenaciio das propostas.

10.12. O Pregoeiro poderd negociar com a Licitante excluida da participagio dos lances verbais, na forma do item 1011, caso
a Proponente vencedora seja inabilitada, observada a ordem de classificagio.

10.13. Nio poderd haver desisiéncia dos lances ofertados. sujeitando-se a proponenie desistente ds penalidades cabiveis.,

10.14. Caso ndo se realize lance verbal, serd verificados a conformidade entre a proposta escnta de menor prego e o valor
estimado para a contratagio, hipdlese em que o Pregoeiro poderd negociar diretamente com a Proponente para que seja obtido

ﬁnelhur prego.

10,15, Apds este ato, serd encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, exclusivamente pelo critério de menor prego
por item.

10.16. O Pregoeiro examinard a aceitabilidade. quanto ao objeto e valor apresentado pela primeira classificada, conforme
definido neste Edital ¢ seus Anexos, decidindo motivadamente a respeito.

10.17. Sendo aceitdvel a oferta, serd verificado o atendimento das condigdes habilitatorias pela Licitante que a tiver formulado,
podendo o Pregoeiro negociar diretamente com a Proponente para obtengdo de melhor prego.

10.18. Constatado o atendimento pleno ds exigéncias editalicias, serd declarada a Proponente vencedora sendo-lhe adjudicado
o objeto deste Edital pelo Pregoeiro.

10,19, Se¢ a Licitante ndio atender 35 exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro negociard diretamenie com a Licitante melhor
classificada ¢ posterionmente examinard o seu envelope “Documentos de Habilitagio”, sendo declarada vencedora e a ela serd
adjudicado o objeto deste Pregio.

10,20, D reunifio lavrar-se-4 Ata circunstanciada, na qual serfo registradas as ocorréncias relevantes e que, ao final, deverd ser

assinada pelo Pregoeiro, Licitantes Credenciados presentes e membros da Equipe de Apoio. Os envelopes das demais

ﬁ:ﬁmnema ficardo de posse da Administragdo que os devolverd apos atendimento do objeto licitado ou s incinerara caso niio
jam retirades no prazo a ser fixado pelo Pregociro.

10.21. Constatado o atendimento ds exigéneias de habilitagho fixadas no Edital, o licitante seri declarado vencedor

10,22, Do encaminhamento da Proposta Vencedora
10,221 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 24 (vinle ¢ quatro)
horas, a contar da solicitaciio do Pregoeiro na sessdo pablica e dever::

10.22.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datiloprafada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, enirelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada ¢ as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal,

10.22.1.2 apresentar a planilha de custos e formagio de pregos, devidamente ajustada ao lance
vencedar,

10,22, 1.3 conter a indicagio do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamenio.

10.22.1.4 A proposia final devera ser documentada nos aulos ¢ serd levada em consideragiio no decorrer
da execugdo do contrato e aplicagdo de eventual sangdo i Contratada, se for o caso,

10.22.1.5 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
14
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10,23, Os pregos deverfio ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitirio em algarismos e o valor global em
algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n" 8.666/93),

10.23.1 Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitdrios ¢ o prego global, prevalecerio os primeiros, no caso de
divergéncia entre os valores numéricos ¢ os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes altimos.

10.23.2 Discrepincia entre valor grafado em algarismos e por extenso: prevalecerd o valor por extenso;

10.23.3 Erro de transcrigio das quantidades previstas no edital; o resultado serd corrigido. maniendo-se o prego
unitario e corrigindo-se a quantidade ¢ o prego total,

10,23.4 Erre de multiplicagdo de prego unitirio pela quantidade correspondente serd retificado, mantendo-se o
prego unitirio ¢ a quantidade e corrigindo-se o produto;

10.23.5 Erro de adigio: serd retificado, considerando-se as parcelas corretas e retificando-se a soma;

10,23.6 Na hipitese de erro no prego cotado ndo serd admitida retificagio.

10.24 O desatendimento de exigéncias formais nfio essenciais nfio importard no afastamentoe do licitante, desde que seja
possivel a aferigio da sua qualificagiio e a exata compreensdo da sua proposta, durante a realizagdo da sessio piblica de pregio
presencial,

10.25 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamenie, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de prego
ou de qualguer outra condigio que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificagio,

10.26 A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo comsiderada aguela que ndo
corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo 4 proposta de outro licitante,

10.27 No julgamenio das propostas e na fase de habilitagio, o pregoeiro poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substincia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica, mediame despacho fundamentado, registrado em ata ¢
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitagio e classificacio.

10.28 Havendo falha da documentagfio habilitatoria, desde que esta retrate situagio [Atica ou juridica ji existente na data
estipulada da abertura da licitagfo. serd aberlo o prazo para seu saneamento em dois dias dleis, sob pena de inabilitagio e
abertura de procedimento para aplicagdo de multa prevista no Decreto Municipal n® 1.127 de 12 de setembro de 2014

10.29 A melhor proposta que atender as exigéncias do Edital seri declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do
ﬁenarm pelo Pregoeire ou pela autoridade competente no caso de interposicio de recurse, A homologagio desta licitacdo sera
realizada pela autoridade competente,

11 - DS RECURSOS

11.1 O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagio fiscal e trabalhista de microempresa ou
cmpresa de pequeno porte, se for o caso, concederd o prazo de no minimo dez  minutos, para que qualquer licitante
manifesie a intenglio de recorrer, de forma motivada. isto €, indicando conira quais decisies pretende recorrer @ par
quais motivos.

11.2  Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade ¢ a existéncia de motivagdo da intengdo de
recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1  Nesse momento o Pregoeire nfo adentrard no meérito recursal, mas apenas verificard as condicdes de
admissibilidade do recurso,

11.2.2 A falta de manifestagio motivada do licitante quanio 4 intenglo de recorrer importard a decadéncia
desse direito.

Rua Hugo Cameire n° 567, Bairro Bosque - CEP 69.900-550 - Rio Branco/ AC
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A

1

11.2.3  Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar as
razbes. ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazies,
em outros irés dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
visia imediata dos clementos indispensaveis 4 defesa de seus interesses,

1L24  Os recursos ¢ impugnagdes interpostos fora dos prazos niio serfio conhecidos.

11.2.5  Os memoriais dos recursos devem ser apresentados por escrito, de forma legivel, assinados pelos
representanies legais, ou procuradores com podercs especificos, devidamente constituidos na forma do
item DO CREDENCIAMENTO, deste Edital, dirigidos a aumoridade competente e, necessariamente,
eniregues ¢ protocolizados na Coordenadoria de Licitagdes ¢ Contratos (CLC), situada na Rua Hugo
Cameiro n” 367, Bairro Bosgue - CEP 69.900-550 - Rio Branco/AC, até as 12:00 horas.

1.3 Oacolhimento do recurse invalida 1o somenie os atos insuscetiveis de aproveitamento.

1.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego constante neste Edital,

11.5 O recurso contra a decisio do Pregoeiro ndo terd efeito suspensivo, imponiara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento,

11.25.1 Caberd ao Pregoeiro receber, examinar ¢ instruir 0s recursos impetrados contra suas decisfes,
encaminhando i autonidade competente, quando mantiver sua decisdo, para que a mesma venha a decidir o
pleito;

11.6 Decidido (s) o (s) recurso (s) e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente adjudicard o
objeto 4 Licitante vencedora.

117 A decisdo em grau de recurso serd definitiva ¢ dela dar-se-i conhecimento as interessadas, através de comunicagio por
escrilo ou e-mail.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1 A sessiio piblica poderd ser reaberta:

ﬁ

12.2

12.1.1  Nas hipoteses de provimenio de recurso que leve a anulagiio de atos anteriores 4 realizaciio da sessdio
piblica precedente ou em que seja anulada a propria sessfio piblica, situagho em que serdo repetidos os atos
anulados e os que dele dependam.

12.1.2 Quando houver erro na aceitagio do prego melhor classificado ou quando o licitanie declarado vencedor
Mio assinar o conirato, ndo retirar o instrumento equivalenie ou nio comprovar a regularizagio fiscal ¢
trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006, serdo adolados os procedimentos imediatamente
postetiores ao encerramento da etapa de lances.

Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberia,

12.2.1 A convocagdo se dard por meio de publicagio no DOE ¢ por e-mail. de acordo com a fase do
procedimento licitatorio,

12.2.2 A convocacio feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no precnchimento da folha o°

011 do presente edital ¢ remetida ao Pregoeiro, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
alualizados.
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13 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1 O objeto da licitagio scrd adjudicado ao licitante declarado vencedor. por ato de Pregoeiro, caso ndo haja
interposigio de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisio dos recursos apresentados.

13.2 Apos a fase recursal. constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologard o
procedimento licitatério.

14 DA GARANTIA DE EXECUCAO
14.1  As regras e critérios da Garantia de Execugio estdo previstos no item 20 do Termo de Referéncia.

15 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

15.1 Homologado o resultado da licitagio. terd o adjudicatdrio o prazo de 03 (cinco) dias, contados a partir da data de
ﬁ sua convocagdo, para assinar a Ala de Registro de Pregos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de

decair do direito & contratagio, sem prejuizo das sanghes previstas neste Edital.

15.2 Allermativamente & convocaglio para comparecer perante o drgdo ou entidade parma a assinatura da Ata de

Registro de Pregos, a Administragiio poderid encaminhd-la para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso

de recebimento (AR) ou meio eletrbnico, para que seja assinada ¢ devolvida no prazo de wés (03) dias, 2 contar da

data de seu recebimento.

153 O prazo estabelecidoe no subitem anterior para assinatura da Ata de Registro de Pregos poders ser prorrogado

uma imica vez, por igual periodo, quando solicitado pelos) licitante(s) vencedor(s). duranie o scu transcurso, ¢ desde

que devidamente aceito.

154  Serd incluido na ata. sob a forma de anexo. o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou servigos
COMm pregos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da classificacdo do certame, excluido o percentual referente
i margem de preferéncia, quando o objeto ndo alender aos requisilos previstos no art. 37 da Lei n® 8,666, de 1993;

16 DO TERMO DE CONTRATO
16.1 Apds a homologagio da licitagdo, em sendo realizada a contratagio. serd firmadoe Termo de Conirato ou

emitido instrumento eguivalente,

ﬂ. 16,2 0 adjudicatirio terd o prazo de 05 (cinco) dias (teis, contados a partir da data de sua convocaciio, para
assinar 0 Termo de Contrato ou aceitar instrumenio equivalenie, conforme o caso (Nota de Empenho/Cana
Contrato/ Autorizagfio). sob pena de decair do direito 4 contratagiio, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

16.21  Aliernativamenie a convocagiio para comparecer peranie o orgio ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato, a Administragio poderd encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que scja assinado e devolvido no prazo
de 03 (rés) dias, a contar da data de seu recebimento.

i6.22 O prarzo previsio no subilem anterior poderd ser prorrogado, por igual periodo. por solicitagio
Justificada do adjudicatirio e aceita pela Administragfio.

16.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida & empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

16.3.1 a contratada se vincula A sua proposta e ds previsdes contidas no edital ¢ scus ancxos;

16.3.2 a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sio aquelas previsias nos artigos 77 e 7% da Lei o®
8.666/93 ¢ reconhece os direitos da Administragio previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei,

Rua Hugo Cameiro i 367, Bairro Bosque - CEP 69.900-550 - Rio Branco/AC
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16.4 O prazo de vigéncia do contrato € de 12 meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite
de 60 (sessenta) meses, com base no artigoe 37, 11 da Lei 8.666, de 1993,

16.5 Previamente 4 contratagiio a Administracio realizard consulia para identificar possivel suspensio temporznia

de participagio em licitagio. no dmbito do drglo ou entidade, proibigio de contratar com o Poder Pablico. bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto na letra " do inciso 1, do art. 109 da Lei 8.666/93,
16.5.1.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contralo, e o fomecedor
ndo estiver inscrito no Cadasiro de Formecedores da Prefeitura de Rio Branco-Acre, este deveri
proceder ao seu cadasiramento, sem Gnus, anies da contratagio.

16.5.1.2 Ma hipotese de irregulandade do registro do Cadastro de Fornecedores da Prefeitura de Rio
Brance-Acre, o contratado deverd regularizar a sua situagio perante o cadastro no prazo de até
05 (cinco) dias fieis, sob pena de aplicagio das penalidades previsias no edital e anexos.

16.5.1.3 Mo caso da nfdo assinatura do contrato, implica na convocacio do cadastro de reserva, nos tenmnos
do item 22 deste edital.

16.6 Se o adjudicatirio. no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que mantém as mesmas
condigbes de habilitacio. ou quando, injustificadamente, recusar-se & assinatura, poderi ser convocado outro
licitante, desde que respeitada a ordem de classificagdo, para, apds a verificagfio da aceilabilidade da proposta,
negociagio ¢ comprovados os requisitos de habilitagio, celebrar a contratacio, sem prejuizo das sangdes previsias
neste Edital e das demais cominages legais,

17 DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAOD)
17.1 - As regras e critérios do reajustamento estfo previstos no item 19 do Termo de Referéncia,

18. DA ACEITACAOQ DO OBJETO E DA FISC&LIEAL‘AO
18.1. Os critérios de aceitagio do objeto estlio previsios nos itens 16 do Termo de Referéncia e de fiscalizacio
estiio previstos no iem 15 do Termo de Referéncia, anexo | deste Edital.

19 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
19.1 As obrigagdes da Contratada ¢ da Contratante sdo as esiabelecidas nos itens 11 ¢ 12 respectivamente do

ﬂ Termo de Referéncia, anexo I deste Edital.

20 DO PAGAMENTO
0.1 As regras acerca do pagamento sio as estabelecidas no item 17 e seus subitens do Termo de Referéncia,
anexa [ deste Edital.

21 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
211 Comete infracio administrativa nos termos da Lei n® 10,520, de 2002, a CONTRATADA que:

a)  falhar na execugiio do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigagdes assumidas
na contratagio;

b}  ensgjar o retardamento da execugdio do objeto;
¢)  Fravdar na execugiio do contrato;
dy  comportar-se de modo iniddéneo; ou

e)  cometer fraude fiscal.
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21.2 Pela inexecugdio total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragio pode aplicar A CONTRATADA as

seguintes sangdes:

i)  Adverténcia por escrito, quando do niio cumprimento de quaisquer das obrigagbes contratuais consideradas
fallas leves, assim entendidas aquelas que nio acarmetam prejuizos significativos para o servigo contratado;

i) Multa de;

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na exccucdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a
critério da Administragiio, no caso de execugio com atraso, pedeni ocorrer a ndo-aceitagio do objeto, de
forma a confipurar, nessa hipdtese, inexecucdo tolal da obrigagio assumida. sem prejuizo da rescisio
unilateral da avenga;

H {2) 0.1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado. em caso de atraso na

execugio do objeio, por periodo superior ao previsio no subilem acima, ou de incxecugio parcial da
obrigacio assumida;

(3} 0,1% (um décimo por cento) ate 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdio
total da obrigagio assumida;

{4y 0.2% a 3.2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2,
abaixo; ¢

(5) 0.07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacio da garantia (seja
para reforgo ou por ocasifio de prorrogagio), observado o miximo de 2% (dois por cento). O atraso superior
a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administraciio CONTRATANTE a promover a rescisio do conirato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

iii) Suspensio de licitar ¢ impedimento de contratar com 4 Cimara Municipal de Rio Branco, pelo prazo de até dois
anos,

iv) Sangio de impedimento de licitar ¢ contratar com drgdos e entidades do municipio de Rio Branco, com o
ﬂ consequente descredenciamento nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se relere o inciso XIV do
art. 4° da Lei o 10.320/2002, pelo prazo de até cinco anos,

v) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Adminisiragio Pablica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢lio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos

prejuizos causados;
21.3 A Sangio de impedimento de licitar e contratar previsia no subilem “iv" também ¢ aplicivel em quaisquer
das hipdteses previstas como infragio administrativa neste Termo de Referéncia.
1.4 As sangdes previstas nos subitens “i”, “ii”, “iv" e *v" poderio ser aplicadas 4 CONTRATADA juntamente
com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem cfetuados.
21.5 Para efeito de aplicagio de multas, 4s infragdes sdo atribnidos graus. de acordo com as tabelas 1 ¢ 2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
19
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1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% a0 dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% a0 dia sobre o valor mensal do contrato
4 1.6%5 ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
~ ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situagio que crie a possibilidade de cavsar dano
1 fisico, lesdo corporal ou conseqiéncias letais.  por 05
OCOITENCIA,
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior on
2 caso fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade k)
de atendimento;
1 Manter funciondrio sem qualificagio pam cxccular os 03
’ scrvigos contratados, por cmpregado e por dia; ’
s Recusar-se  a  executar  servigo  determinado  pela 0
fiscalizaciio, por servico e por dia,
Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante o
5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, 03
por empregado ¢ por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
p Registrar ¢ controlar, diariamente, a assiduidade ¢ a o1
pontualidade de seu pessoal. por funciondrio e por dia;
T Cumprir determinacio formal ou instrugio complementar -
do dredo fiscalizador, por ocorméneia;
Substituir  empregado  que  s¢ conduza  de  medo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, por 1
funciondrio e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital ¢ seus Anexos ndo
9 previstos mnesta tabela de multas, apés reincidéncia 03
formalmente notificada pelo drgdo fiscalizador. por item ¢
PO DCOTTENCIA;
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Indicar ¢ manter durante a execugdo do contrato os

a1
preposios previstos no edital/contrato;

10

I Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme 01
previsto na relagdo de obrigagies da CONTRATADA

21.6 Também ficam sujeitas 4s penalidades do an. 87, Ul e IV da Lei n® 8666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

21.6.1  tenham sofrido condenaciio definitiva por praticar, por meio doloses, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

21.6.2  tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagio:

ﬁ 21.6.3  demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragio ¢m virtude de atos ilicitos
praticados.
21.7. A aplicagiio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-8 em processo administrativo que assegurard o

contraditonio ¢ a ampla defesa 4 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, ¢
subsidiariamente a Lei n” %.784, de 1999,

21.5. As multas devidas efou prejuizos cavsados 8 CONTRATANTE seriio deduzidos dos valores a serem pagos,
ou recolhidos em favor da CONTRATADA, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, seriio inscritos na
Divida Ativa e cobrados judicialmente.

21.8.1 Caso a CONTRATANTE determing, a multa deverd ser recolhida no prazo méximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagio enviada pela autoridade competente,

21.9. Caso o valor da multa nio seja suficiente para cobrir os prejuizos cansados pela conduta do licitante, a
Cémara Municipal de Rio Branco poderd cobrar o valor remanescente judicialmente. conforme artigo 419 do Codigo
Civil.

21.10. A autondade competente, na aplicagho das sangdes, levard em consideragio a gravidade da conduta do

n infrator, o cariter educativo da pena, bem como o dano causado & Administragio. observado o principio da
proporcionalidade.

21.11. Se. durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragiio administrativa
tipificada pela Lei n® 12,846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo 4 adminisiragfio pablica nacional ou
estrangeira. copias do processo administrativo necessdrias 4 apuragio da responsabilidade da empresa deveriio ser
remetidas & autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia ¢ decisfio sobre a eventual instauragio
de investigagio preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagio - PAR.

21.12. O processamento do PAR nfio interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuragiio da ocorréncia de danos e prejuizos 3 Administragdo Pablica CONTRATANTE resultantes de ato lesive
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagio de agente piblico.

22 DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA
22.1 Apds o encerramento da elapa competitiva, os licitantes poderdo reduzir seus pregos ao valor da proposta do licitame

mais bem classificado,

22,2 A apresentagio de novas propostas na forma deste item niio prejudicara o resultade do certame em relagio ao licitante
melhor classificado.
21
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22.3 Havendo um ou mass licitanies que aceitemn cotar suas propostas em valor igual a0 do licitante vencedor, estes serdo
classificados segundo a ordem da (ltima proposta individual apresemada durante a fase competitiva,

22.4 Esta ordem de classificagiio dos licitames registrados devera ser respeitada nas contratagies ¢ somenle serd ulilizada
acaso 0 melhor colocado no certame nio assine a ata ouw tenha seu registro cancelado nas hipdteses previstas nos artigos 20
¢ 21 do Decreto Municipal n® T17/2015, como também a niio assinatura do contrato ou a inexecugio deste.

23 DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR ORGAO OU ENTIDADES NAO
PARTICIPANTES

~

-~

23.1. Podera utilizar-se da Ata de Registro de Precos qualquer integrante da Adminisiragio Publica que nio tenha
participado do certame, mediante prévia consulta a esta Instituigio, cabendo 4 empresa detentora do prego registrado a
aceitagio ou nfio do formecimento, desde que este ndo prejudique as obrigagtes assumidas anteriormente.
a) O orgdo ndo participante, apds a autorizagio, deverd efetivar a aquisicio ou contratacio solicitada em aié
noventa dias, observando o prazo de vigéneia da ata;

b) A contratagio por drgdos ndo participantes ndo poderd exceder a 50 % (cinguenta por cento) do quantitativo
para cada orgio;

c) O guantitativo decorrente das adestes nio excedera, na totalidade. ao dobro do quantitativo de cada item
registrado, independenie do mimero de orgios ndo participantes que aderirem,

23.2, Caberd ao Orgho gerenciador autorizar, excepcional e justificadamente, a prorrogagdo do prazo para
efietivaglio da contratagdo, respeitado o prazo de vigéncia da ata, desde que solicitada pelo érgdo ndo participante,

23.3, 0 orgdo ndo participante deverd Encaminhar ao drgio gerenciador, previamenie 3 solicitagio, Termo de
Ciéncia informando os produlos ¢ quantidades que serfio adgquiridos,

13.4. Ao orgio ndo participanie que aderir 4 ata compelem os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo
fornecedor das obrigagies contratualmenic assumidas e a aplicagdo, observada a ampla defesa e o comtraditério, de
eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de cldusulas contratuais. em relagiio as suas proprias contratagoes,
informando as ocorréncias ao orgio gerenciador,

DA IMPUGNACAOQ AOQ EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

24.1. Decaira do direito de solicitar esclarecimento ou providéncia ¢ de impugnar o Edital, aquele que ndo o fizer até 02
(dois) dias uteis antes da data de abertura da sessSo do Pregdo. Cabendo ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de
24 (vinte e quatro) horas.

24.2. A impugnagio poderd ser realizada por petigio dirigida ou protocolada no enderego, sito a Rua Hugo Cameiro, 567
- Bairro Bosque - Rio Branco-AC - CEP: 69.900-550, ou através do enderego eletrénico: cpl@riobranco.ac. leg.br.

24.3 Acolhida i petigio contra o Edital, serd designada nova data pam a realizagio do certame,

4.7 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatdrio deveriio ser enviados ao Pregoeiro, até 03
(irés) dias dleis anteriores 4 data designada para aberiura da sessio pablica, exclusivamente por meio életrénico via
intermet, no enderego eletrénico; cpliariobranco.ac. leg br.

4.8 As impugnagoes e pedidos de esclarecimentos nio suspendem os prazos previstos no certame.

24.9 As respostas 4s impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serfio entranhados nos autos do
processo licitatdrio ¢ estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.
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25 DAS DISPOSICOES GERAIS
254 Da sessfio publica do Pregio divulgar-se-3 Ata no sistema eletrinico,

25.5 Nio havendo cxpediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagio do certame na
data marcada. a sessiio serd automaticamente transferida para o primeiro dia aul subsequents, no mesmo horino
anteriormente estabelecido. desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro,

25.6 Todas as referéncias de tempo no Edital. no aviso € durante a sessdo publica observardio o horario de Rio
Branco - AC,
25.7 O licitante serd responsdvel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome na licitagio em

questdo, assumindo como finmes ¢ verdadeiras suas propostas e lances.

5.8 Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes durante a sessfo pablica do Pregio, ficando responsavel pelo
n dnus decorrente da perda de negocios, diante da inobserviincia de quaisquer alos praticados na sessdo pablica.
259 Mo julgamenio das proposias e da habilitacdio, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a

substincia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata ¢
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitagio ¢ classificacio.

25.10 A homologagio do resultado desta licitacio ndo implicard direito 4 contratagio.

25.11 As normas disciplinadoras da licitagio serdio sempre inierpretadas em favor da ampliagio da disputa entre o5
interessados. desde que ndo comprometam o interesse da Administragiio, o principio da isonomia a finalidade ¢ a
seguranga da contratagio.

25,12 Os licitanies assumem todos os custos de preparagio ¢ apresentagio de suas propostas e a Administragio nfio
serd, em nenhwm caso. responsdvel por esses custos, independentemenie da condugiio ou do resultado do processo
licitatorio.

15,13 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital ¢ seus Anexos. excluir-se-d o dia do inicio e incluir-se-j o
do vencimenio. 54 se iniciam e vencem os prazos em dias de expedicnte na Adminisiragio,

1514 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitane, desde que

ﬂ scja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do inleresse prblico.

1515 Em caso de divergéncia entre disposighes deste Edital ¢ de seus anexos ou demais pegas que compdem o
processo, prevalecer: as deste Edital.

25.16 O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletronico www.riobranco.ac.leg.br, ¢ também poderdio ser
lidos efou obtidos no enderego sito a Rua Hugo Carneiro, 567 - Bairro Bosque - Rio Branco-AC - CEP; 6% 900-550,
mediante fornecimento de PEN DRIVE, nos dias (teis, no hordrio das 8:30 horas as 12:00 horas, mesmo endereco e
periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerio com vista frangueada aos interessados.

25.17 Para dirimir as questdes relativas ao presente Edital, elege-se como foro competente o de Rio Branco - Estado do
Agre, com exclusio de qualquer outro.
25.18 Integram este Edital, para todos os fins ¢ efeitos, os seguinles anexos:

ANEXO I - Termo de Referéncia;

ANEXO IT - Minuta de Ata de Registro de Pregos;

ANEXO IIT - Minuta de Termo de Contrato;
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ANEXO IV - Carta de Credenciamenio,

ANEXO V - Declaragio que atende todos os requisitos exigidos no Edital;
ANEXO VI - Declaracio de niio existéncia de trabalho de menores;

ANEXO VII - Madelo de proposta de pregos.

ANEXO VIII - Modelo de Declaragiio de disponibilidade do objeto a ser licitado
ANEXO IX - Modelo Declaragio de inexisténcia de fato impeditiva

ANEXO X - Modelo de Declaragio de microempresa (ME). cmpresa pequena porie (EFP) ou de
Cooperativa.

Rio Branco-Acre, 13 de setembro de 2022

noel Ferreira !
Pregoeiro
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

1.11 DO OBJETO
1.1. Contralacio de servigo de apoio adminisirativo, sob regime exccugdo indireta, com dedica¢io exclusiva de mio de
obra, conforme condigfics, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

LOTE UNICO
DESCRICAQ/ ! Unidade . Valor de
ITEM ESPECIFICACAO de Medida Quantidade Referéncia (RS)
ﬂ 1 Agente de Portaria (dinmo) | ]:I'ﬁ::“d_; 3 RS 3.704,00
|
. N | Posto de 5
1_? _ .ﬂ_nrisme nie Administrativo . trabalho . . ___iis_jjh_nm'”% B
3 Artifice de Servigos Gerais (trabathador da | Posto de 5 RS 4.398 38
manutengio de edificagbes) trabalho o
. Posto de -
4 Copeirg ’. balho 2 R$ 3.400,6]
5 | Motobay '1 Pug‘;:“;‘; | RS 4 841,90
. , Posto de -
G Motorista (CNH categoria B) | irabalho k| RE 378049
7 Maotorista (CNH categoria D) | Tm;n“dn 1 R 481592
i | Posio de
. Recepecionista '1 balho i R% 3.490.15
Valor Total: RS 1.B43.329 96

1.2 O objeto da licitagio tem a natureza de servigo comum de apoio administrativo ds atividades precipuas da Cimara
Municipal de Rio Branco

1.3 Os quantitativos ¢ respectivos codigos dos itens que compdem o Lote Unico sdo os discriminados na tabela acima.
1.4. A presente contratagiio adotard como regime de execugdo a Empreitada por Preco Global,

1.5 O prazo de vigéncia do contrato é de 12 meses, podendo ser prorrogade por interesse das partes até o limite de 60
{sessenta) meses, com base no artigo 57, 11, da Lei $.666, de 1993

2 JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
2.1 Toda organizagio, seja ela piblica ou privada, existe para atender a um propdsito ou finalidade e, para a consecugio
dessa finalidade, emprega récursos pessoals ¢ materiais.

2.2, Mo caso da Camara Municipal de Rio Branco - CMRB, sua natureza ¢ pablica. criada por lei e sua finalidade principal
& legislar ¢ fiscalizar o cumprimento da lei por meio dos Vereadores e corpo técnico, sendo a atividade administrativa do drgdo
secundiria aos seus objetivos.

p Para atender aos objetivos do drglo de maneira mais célere ¢ com maior qualidade, os servigos acessdrios is suas

atividades, que sfio meramenie operacionais, nfio envolvem tomada de decisfio no Ambito do proposito organizacional, nem
25
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3 etamente relacionados 4 atividade fim do érglo, podem dele_gadm' de forma a tomar a organizagio mais enxuig e
facada £m suas ahwdadcs pm|:1pud5 E nesse sentido que a execugio indireta mediante contrato desses servigos (terceirizagio”)
poderd atender a CMRB,

3. DESCRICAQ DA SOLUCAO
3.1 Foi levaniada a necessidade de servigos junto aos setores da CMRB por meio de entrevista junto a seus responsaveis,
bem como reunides com a Mesa Diretora e principais envolvidos.

3.2 E necessario ressaliar que a previsdo acima exposta leva em consideraciio a necessidade de servigo nos anos de 2022 ¢
2023, com base no prazo de validade da Ata de Regisiro de Pregos decorrente da licitagio a ser realizada, que ultrapassard o
exercicio corrente. No momento do pedido de vso da ata, o gestor designado deverd observar a necessidade de demanda do
momento,

.3, Salienta-se que, com a flexibilizagdo das medidas sanitirias adotadas para o enfrentamento da pandemia de Covid-19,
esta Casa Legislativa voltou com as suas atividades normais, razdes pelas quais necessita do apoio administrative dos
terceirizados, haja vista 0 aumento do Muxo de pessoas nas dependéncias da Casa, bem como o aumento das demandas entre os
setores,

34 Ademais, se faz necessario explicar, detalhadamente, a necessidade de contratagio dos cargos elencados que, segundo
© parecer n® 322/2022 da Procuradoria Judicial ¢ Administrativa da CMRB, careceram de justificativa plausivel para sua
contrataciio. Sendo assim. segue abaixo a justificativa da contratagio de cada cargo.

3.4.1 Agente de Portaria: A funcio principal deste cargo ¢ recepcionar, orientar e encaminhar o piblico em geral,
inclusive auloridades. controlar a entrada e saida de pessoas. identificando-os, devendo. enquanto persistir os
cfeitos da pandemia do COVID 19, promover os procedimentos de protegdo ¢ higienizacio com dlcool em gel
do publico externo, conforme orentagdo da fiscalizacio do contrato, colaborar com a seguranga pessoal dos
colaboradores e visitantes da Cimara Municipal, notificando a pessoa compelente ou autoridade policial para
atender eventual ocorréncia, dentre outras atribuigdes. Dessa forma. como ji mencionado antetiormente, o
fluxo dentro da Casa Legislativa aumentou, razdes pelas quais se toma necessdria a contratagdo deste cargo
terceirizado. Ademais. & CMRB em fevereiro de 2021 realizou a mudanga para um novo prédio que abriga a
sua sede, prédio este que possui leffenos anexos, 0s quais servem como estacionamento, o que ratifica a

a necessidade da contratagio de agentes de portaria, pois estes recepcionam vereadores, servidores e visitantes

da CMRBE, além de auxiliarem na manutengio da ordem ¢ guarda dos veiculos que estacionam nos terrenos
anexos mencionados.

3.4.2 Auxiliar Administrativo: Neste cargo deve-se observar que todo o desempenho das fungdes serdo sob
orientagdo e supervisio de servidores da Casa Legislativa, sejam eles efetivos ou comissionados, As funcdes a
serem desempenhadas sio aquelas rotineiras, as quais visam 2 finalidade de possibilitar o apoio 4 gestio
administrativa nos ambientes CMRB, sendo assim as atribuigéies deste cargo sdo auxiliar os servidores da Casa
Legislativa, nos servigos administrativos de natureza bdsica ¢ que condizem com a naturcea ¢ qualificacdo
requerida pelo cargo (recepgio, reprografia, registros diversos, servigos gerais de datilografia e/ou digitagio
elc). auxiliar, quando requisitado pelo servidor. na inclusdo de dados em sistemas eletrdnicos disponibilizados
para as diversas dreas da instituichio, dentre outras atribuicdes. Sendo assim, vislumbra-se que o servigo

' Nesse sentido prevé a legislagio federal a respeito do tema, como o Decreto n® 9.507/2018, que dispde sobre a execugio
indireta, mediante contratagiio, de servigos da adminisiracio piblica federal direta. autirquica e fundacional ¢ das empresas
publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unifio.
* “Terceirizacdo ¢ todo processo de contratagdo de trabalhadores por empresa interposta, cujo objetive (iltimo ¢ a reduco de
custos com a forga de trabalho efou a externalizacdo dos conflitos trabalhistas™ (Marcelino and Cavaleante. p.331-346),
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3.4.6

desempenhado por estes auxiliares ¢ de suma importincia para o funcionamento administrative da CMRE,
Ademais, o quantitativo se mostra condizente com as necessidades desta Casa Legislativa, haja vista que, como
ji mencionado anteriormente, com a flexibilizagdo das medidas sanitirias, o fluxo de pessoas dentro da Casa
Legislativa aumentoun. Além disso, ndo podemos esquecer da fungdo principal da CMEB, qual scja, criar leis ¢
ser a voz da populagio do Municipio de Rio Branco perante o Executivo Municipal, dessa forma, como o
crescimento da capital € continuo, as demandas que chegam na CMRB acompanham esse crescimento ¢ sem o
apoio dos auxiliares administrativos os servidores que compde o quadro deste drgdo ficanam sobrecarregados,
tomando o servigo desta Casa moroso ¢ de baixa qualidade.

Artifice de Servicos Gerais: A funcio principal deste cargo é executar pequenos servigos de manuiengio
elétrica, mecinica, hidraulica, carpintaria ¢ alvenaria, substituindo, trocando, limpando. reparando ¢ instalando
pegas, componenies e equipamentos. Salicnta-sc que, a CMBEB possui contrate de mamutengiio predial, no
entanto a contrataghio do artifice de servigos gerais se justifica, haja vista que este realizard somente pequencs
reparos. Mio obstante quando a CMRB solicita 3 empresa de manutencdo predial algum reparo, hi todo um
procedimento a ser seguido. além de haver a emissdo de wma Ordem de Seérvigo, o que torna moroso tal
solicitagdio, j4 com a contratagio de um antifice de servigos gerais isso seria solucionado quanio aos pequenos
reparos, wma vez que a Casa contaria com um terceinzado, nas dependéncias da CMRB para realizar pequenos
reparos instantineos comao instalar uma poria de um anmdrio, trocar uma limpada, reparas esquadnas de janela,
dentre utro reparos.

Copeiro: As fungdes principais do copeiro consistem em manusear ¢ preparar bebidas ¢ alimentos, efetuar o
preparo de bandejas, pratos ¢ mesas, manter 05 utensilios de copa devidamente organizados, guardados, limpos
¢ higienizados, dentre outros. Sendo assim, vislumbra-se que a CMRB necessita de tais servigos. uma vez que
nio hi em seu quadro de servidores efetivos ou comissionados este cargo. Ademais, s30 05 CoOpeinos que
preparam e servem vereadores, servidores e visitanies em dias de sessdes e dias comuns, rrdes pelas quais se
Justifica o quantitative proposto neste procedimento licitatonio.

Muotoboy: As fungdes principais que o motoboy ird desempenhar serdo conduzir velculos do tipo motecicleta
para o desempenho de atividades oficiais, conduzir motocicletas a serem utilizados ¢m servigo, com o objetivo
de transporte de cargas, mercadorias, materiais oun documentos, coletar e entregar documentos ou encomendas,
materiais (pequenos volumes) em drgdos pablicos, empresas, instituigdes bancdrias, caridrios, tribunais, eic.,
roteinzando os trajetos de acordo com as prioridades e hordrios de expedientes. dentre outras fungdes. Desse
maode, frisa-se que a CMRE possui um veiculo do tpo moetocicleta. razdo pela qual justifica a contratagio deste
profissional. Nio obstante, ¢ notorio que a utilizagdo da motocicleta se caracteriza por ser mais vantajosa. haja
vista sen baixoe consumo de combustivel, sendo assim, tendo um profissional capacitado para a condugio de tal
veiculo serd possivel fazer entregas de documentos, utilizando a motocicleta, que hoje sfo feitos em carros
oficiais da CMRB, economizando combustivel, contribuindo, assim, para alcangar o que tutela o principio da
econoimcidade ¢ elciéncia da Admdnistragio Pablica.

Motorista (CNH categoria B): As fungdes principais deste cargo € executar os servigos relacionados a
condugdo de veiculos automotores no transporte de passageiros e de pequenas cargas, em deslocamentos para o
desempenho de atividades oficiais; em viagens internas & sede ¢ ou ainda externas, dentro do Ambito do
municipio, conduzir veiculos como: carros de passeio, utilitarios compacto, camionetas Llipo pick-up. a serem
utilizados em servigo, com o objetivo de transporie de cargas. mercadorias, materiais, documentos, servidores
da administragio piblica on de pessoas autorizadas. Importante mencionar que, atalmene, a CMREB conta cm
seu patriméonio com 07 (sete) carros oficiais, mzio pela qual se faz necessdria a contratagdo de profissionais
que sgjam capazes de desempenhar tais fungdes. Nio obstante, mesmo com esse quantitative de carros, a
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CMRB pretende contratar somente 03 (trés) moforistas. visando alcangar o que tutela o principio da
economicidade ¢ eficiéncia da Administragio Pablica,

3.4.7 Motorista (CNH categoria D): A principal fungiio a ser desempenhada por este cargo ¢ conduzir veiculos que
acomodem mais de 8 passageiros, a serem utilizados em servigo, com o objetivo de transporte de cargas,
mercadorias, maleriais, documentos, servidores da administragio pablica ou de pessoas autorizadas. Frisa-se
que a CMRB ainda nfio possui em seu patriménio um veiculo de grande porte para transportar mais de 08
(oito) passageiros. sendo que a licitagio referente a ¢ste veiculo restou-se deserta, no entanto, esta Casa
Legislativa ja iniciou novos procedimentos para aquisi¢io deste veiculo e, possivelmente até o final do ano de
2022, ja terd incorporade ao seu patrimdnio um veiculo do tipo van, razio pela qual se toma necessdrio que
conste cm uma ata de registro de pregos este cargo para atender as demandas da CMRE, quando necessino e
possivel.

ﬂ 3.4.8 Recepeionista: As principais fungdes a serem desempenhadas pelos ocupantes deste cargo serd recepcionar,
orienlar e encaminhar o publico em geral, inclusive amoridades, fornecer informacdes acerca de andamento de
processos ¢ documentos, dirctamente nos balcdes de atendimento ou por telefone, efetuar recepeiio, triagem,
cadastramento e fluxo (elaboragio de guias de encaminhamento) de documentos e processos, dentre outras
atividades. Isto posto. esse cargo se caracteriza como de fundamental imponincia para o funcionamento desta
Casa Legislativa, além de ser totalmente razodvel a quantidade solicitada.

4, DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1 Trata-se de servico comum, de cardter continuado ¢ com fornecimento de mio de obra em regime de dedicagiio
exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo. na modalidade pregiio. em sua forma presencial, através do Sistema de Registro
de Pregos, para adjudicagio em Lote Unico.

4.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9,507, de 21 de sctembro de 2018, aqui
aplicavel mediante o uso da analogia. nio se constituindo em quaisquer das atividades previstas no art, 3° do aludido decreto,
cuja execugio indireta ¢ vedada.

4.3. A prestagio dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA ¢ a Administragio
CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinaciio direta,

' ls, REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1.  Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagio abrangem o seguinie:

511 Servigo continuado, com fornecimento de mio de obra em regime de dedicagio exclusiva;

5.1.2 O contrato resultante do processo licitatério serd executado pelo periodo inicial de 12 (doze) meses, porém
admitir-se- sua promrogacio por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta) meses, em conformidade com o disposto no
art 37 da Lei n® 8,666/1949;

513 Haveri necessidade de transigio pradual com transferéncia de conhecimento, tecnologia ¢ técnicas
empregadas na hipotese de encerramento do contrato, conforme definido em t6pico adiante deste Termo de Referéncia.

5,14 Empresas legalmente estabelecidas no Pais que explorem ramo de atividade compativel com o objeto desta
contratagio ¢ que atendam 3s condigtes exigidas no Edital e seus anexos.

S.L  Alem dos pontos acima, o adjudicatirio deverd apresentar declaragio de que tem pleno conhecimento das condigoes
necessdrias para a prestagho do servigo como requisito para celebragiio do contrato.
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[ CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1, Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas obrigagdes da CONTRATADA como requisito previsto em
lei especial {artigo 7° X1, da Lei n. 12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Sélidos ¢ art. 3° da Lei n. 8.666, de 21 de
junho de 1993),

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1, A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

7.1.1 Os servigos seriio prestados na sede da Cdmara Municipal de Rio Branco, obedecida a carga horiria
estabelecida em norma coletiva para cada categoria para recebimento do piso salarial, dentro do expediente estabelecido
em portana publicada pela Cimara Municipal de Rio Branca.

7.1.2 O controle da jormada de trabalho deverd ser efetuado por meio de relégio de ponto eletrénico, em

n equipamento de propriedade da CONTRATADA, disponibilizado e instalado 4s suas cxpensas, ou mediante a
assinatura de folha de ponto mantida junio a seu preposto ou responsdvel por ela indicado. a qual deverd estar a
disposigdo na sede da CONTRATANTE e permitir o acesso dos registros a fiscalizaciio do contrato.

7.1.3 A metodologia utilizada sersi a de postos de trabalho, no tendo sido identificada outra forma para aferir essa
espécie de prestagio de servigo, visto que os empregados da CONTRATADA devem ficar a disposicio da
CONTRATANTE, duranie o cumprimento de sua carga hordria, para a prestagdo de atividades de apoio administrativos
conforme a rotina de trabalho do érgiio. nio havendo como se determinar, previamente e com exatidio, o quantitativo
de atividade que se realizard ¢m cada dia determinado.

T.1.4 Devido a indivisibilidade do objeto (inico item) nido havers obrigagdo de subcontratacio de parte de objeto
de ME ou EPP.

T.1.5 Esla contratagio ndo prevé as condigdes de participagdo de empresas reunidas em consdrcio, vez que a
complexidade da pritica demonstra que as licitagdes que permitem essa participagio sio aquelas que envolvem servigos
de grande vulio efou de alta complexidade técnica,

7. A execugdo dos servigos serd iniciada de acordo com a data estabelecida no instrumento contratual, observando-se as
atribuigdes dos postos de irabalho fixadas no Estudo Técnico Preliminar,

/ l INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
8.1, A demanda do drgdo tem como base as sepuintes caracteristicas;

8.1.1 Para a execugdo dos servigos. a CONTRATADA deverd disponibilizar profissionais com formacio,
habilidades e conhecimentos minimos previstos na Classificacio Brasileira de Ocupagdes — CBO ¢ Convengdes
Coletivas de Trabalho respectivas.

8.1.2 O salario mensal, assim como os beneficios, deverd corresponder, no minimo, ao previsto na Norma Coletiva
de Trabalho pertinente.

8.1.3 Os servigos serdo prestados no ambito a Cimara Municipal de Rio Branco, de forma ininterrupta,
preferencialmente de segunda a sexta-feira, dentro do periodo de O8O0 4s 1700, em regime de 44 (quarenta ¢ quatra)
horas semanais. de 08h00min (oito) horas por dia, ndo computando nesse periodo o intervalo horas para refeicio e
descanso.

8.1.4 O corpo de funciondrios alocado para a prestagio dos servigos deverd ser composto de pessoas capazes de
tomar decistes compativeis com os compromissos assumidos.
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B.15 Deverdio ser considerados na proposta todos os encargoes, tributos e demais beneficios. de acordo com o
Modelo de Planilha de Custo & Formagio de Pregos elaborado pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestiio —
MPOG, conforme Instrugho Normativa n® 05/2017 - SEGES, que aqui adotaremos como referéncia.

9, UNIFORMES

9.1, Os uniformes a serem fomecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdio ser condizentes com a atividade a
ser desempenhada no drgdo CONTRATANTE, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos
ilens seguintes:

0.2 O uniforme devera compreender as seguinies pegas do vestudrio:
Item 01: Calga jeans escura, tamanho sob medida. Quantidade inicial 02 — semestral 02

ﬁ ltem 02: Camisa gola pélo, manga curta com emblema da empresa, tamanho sob medida. Quantidade inicial 03 -
semestral 05,

Item 03: Crachd com corddo, foto e trazer impressa a informaglio “A servigo da Cimara Municipal de Rio Branco™.

9,21 Fara o posto 03 — Anifice de Servigos Gerais (trabalhador da manutengdo de edificactes), devera ser
disponibilizado calcade de seguranga de uso profissional tipo botina, na quantidade inicial 01 - semestral 01, bem como
EPIs necessirios a realizacio dos seus trabalhos com a seguranga devida, como cinia ergondmica abdominal, capacete
de seguranga, respirador descartdvel fltrante para poeiras, deulos de seguranga. protetor auditivo, luva, entre outros.

9.2.2 Para ¢ posto 05 ~ Motoboy, a camisa gola polo serd substituida por camisa de manga comprida, que
possibilite a protesiio contra o sol.

2.3 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situaciio, substituindo-os sempre gue
esliverem apertados;

9.4, Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responssvel pela fiscalizagio do contrato,

10.  OBRIGACOES DA CONTRATANTE
0.1.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cliusulas
conlraluais ¢ os lermos de sua proposta;

10,2, Exercer o acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos. por servidor especialmente designado, anotando em registro
proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano. bem como o nome dos empregados eventualmente cnvolvidos, e
encaminhando os apontamentos 4 autoridade competente para as providéncias cabiveis;

10.2.1 O fiscal designado ndo deverd ter exercido a fungdo de pregoeiro na licitagdo que tenha antecedido o
contrato, a fim de preservar a segregagio de fungbes (TCU, acordio 1375/2015 - Plendrio ¢, TCU. acérddo 2146/2011,
Segunda Camara);

10.2.2 A designagio do fiscal deverd levar em conia potenciais conflitos de inleresse, que possam ameagar a
qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Actrdiio TCU 3083/2010 - Plendrio):;

10,3, Notificar a CONTRATADA por escrito da ocoméncia de eventuais imperfeighes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execugio dos servios. fixando prazo para a sua corregiio, certificando-se que as solugdies por ela
propostas sejam as mais adequadas;

104, Pagar i CONTRATADA o valor resultante da prestagio do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo
de Referéneia;
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10.5.  Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que couber, em
conformidade como exigido pela legislagiio tributdria;

106, Nio praticar atos de ingerdncia na adminisiragio da CONTRATADA, tais como;

10.6.1  Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, excelo guando o objeto da contrataciio previr o atendimento dircto, tais
como nes servigos de recepgio e apoio ao usurio;

10.6.2  Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

10.6,3  Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagio destes
em atividades distinias daquelas previstas no objeto da contratagio e em relagio & fungio especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

'ﬂ 10.6.4  Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio orgdo responsivel
pela contratagdio, especialmente para cfeito de concessiio de didrias e passagens.

10.7.  Fornecer por escrito as informages necessdrias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato:
10.8.  Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

10,9, Cientificar a Procuradoria-Geral da Ciimara Municipal de Rio Branco para adogio das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigaciies pela Contratada;

10.10.  Arquivar, entre outros documentos. projetos, especificagdes técnicas. orgamentos. termos de recebimento, contratos e
aditamentos, apos o reccbimento do servigo e notificaglies expedidas;

10.11.  Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida
peloan. 3°, § 5, da Lei n° 8660, de 1993,

1012, Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos ¢ instalagdes, apresentem condigdes adequadas ao
cumprimento, pela CONTRATADA, das nonnas de seguranga e saide no trabalho, quando o servigo for execulado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado,

Myi.  OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1.  Executar os servigos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocaglio dos
empregados necessdrios ao perfeite cumprimento das cliusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e uwiensilios necessirios, na qualidade ¢ quantidade minimas especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta:

11.2.  Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defieitos ou incorregdes resultantes da execugio ou dos maleriais
empregados,

11.3.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdio do objeto, bem como por todo ¢ qualquer dano
causado 4 Cimara Municipal de Rio Branco, devendo ressarcir imediatamente a Administragio em sua integralidade, ficando a
CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos 4 CONTRATADA. o
valor correspondenie aos danos sofridos;

11.4.  Utilizar empregados habilitados & com conhecimentos bisicos dos servigos a serem executados. em conformidade
com as normas ¢ determinagdes em vigor,
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115, Vedar a utilizagio, na execuclio dos servigos, de empregado que seja familiar de agente pablico ocupante de cargo em
comissio ou funcido de conflanga no orglo Contratante.

1L6, A cmpresa contratada deverd entregar ao setor responsivel pela fiscalizacfio do contrato. até o dia 30 (trinta) do més
scguinte ao da prestagho dos servigos. os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa 4 Seguridade Social, 2)
certidio conjunta relativa aos tributos federais e 4 Divida Ativa da Unidio: 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal/Estadual ou distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO, 4) Centidio de Regularidade do FGTS -
CRF, e 5) Cenidio Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

11.7.  Responsabilizar-se pele cumprimento das obrigagies previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletive de Trabalho
ou equivalenies das calcgorias abrangidas pelo contrale, por todas as obrigagdes rabalhistas, sociais, previdencidrias,
tributirias ¢ as demais previstas em legislagio especifica, cuja imadimpléncia nio transfere a responsabilidade
CONTRATANTE:

1.8.  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazoe de 24 (vinie e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que
sc verifique no local dos servicos.

1.9,  Prestar todo esclarecimento ou informacfio solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos & execugdo do empreendimento.

1110, Paralisar, por determinagio da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo estegja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

1111, Promover a guarda, manutengdio e vigilancia de materiais, ferramentas, ¢ mdo o que for necessdrio & execugdo daos
servigos, durante a vigéncia do contrato.

11.12. Promover a organizagio técnica e adminisirativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
acordo com os documentos ¢ especificagdes que integram este Termo de Referéneia, no prazo determinado,

11.13. Conduzir os trabalhos com esirita observincia 4s normas da legislagio pertinente, cumprindo as determinagies dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina,

11.14. Submeter previamente, por escrito, § CONTRATANTE, para analise e aprovagio. quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam ds especificagdes do memorial descritivo,

115 Nio permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos. exceto na condigio de aprendiz para os
maiores de qualorze ancs; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;,

11.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagties assumidas, todas as condigdes de
habilitacdo e qualificacio exigidas na licitagio;

11.17.  Cumprir, durante todo o periodo de execugfio do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéneia ou para reabilitade da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagio, quando a
contratada howver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13,146, de 2015,

11.18. Guardar sigilo sobre todas as informagies obtidas em decorréncia do cumprimento do contraro,

11.19.  Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto a0s custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, fais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementi-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo sgja satisfatorio para o atendimento do
objeto da licitagio, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993,
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11,20, Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da
CONTRATANTE;

11.21.  Prestar os servigos denire dos parimetros ¢ rotinas estabelecidos, fomecendo todos os maleriais, cquipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade ¢ tecnologia adequadas, com a observincia 4s recomendagbes aceitas pela boa 1éenica,
normas € legislagio;

11,22 Assegurar d CONTRATANTE:

11221 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagies e
atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma penmanente, permitindo 4
CONTRATANTE distribui-fos, alterd-los e utiliza-los sem limitagdes,

1L.22.2 Os dircilos autorais da soluglo, do projeto, de suas especificagdes téenicas, da documentagdo produzida e

ﬁ congéneres, € de todos os demais produtos gerados na execugio do contrato, inclusive aqueles produzidos por 1erceiros
subcontratados, ficando proibida a sua utilizachio sem que exisla aulorizagio cxpressa da CONTRATANTE, sob pena
de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

11.23. Disponibilizar &4 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd,
além de prové-los com os Equipamentos de Protegiio Individual = EPI, quando for o caso:

11.24. Fornecer os uniformes a serem wiilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem
TEPAsSAT qUEAISQUET Custos a esies;

11.25. Apresentar relagiio mensal dos cmpregados que expressamente optarem por nio receber o vale transporte.

11.26. Nio serfo incluidas nas planilhas de custos ¢ formacio de precos as disposighes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengles Coletivas que tralem de pagamento de participagio dos trabalhadores nos lucros ou resuliados da empresa
contratads, de matéria nio trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contrates com a Administragio
Publica, ou que estabelecam direitos nio previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade,

11.27. Efetuar o pagamento dos salirios dos empregados alocados na execugio contratual mediante depdsito na conta
bancaria de titularidade do trabalhador. em agéncia situada na localidade em que ocorre a prestagio dos servigos, de modo a

ibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposigio, a CONTRATADA deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administragio analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizaciio do pagamenio.

11.28.  Autorizar a Adminisiragio CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconio nas faturas e
realizar 0s pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigfies
previdencidrias e do FGTS, quando ndio demonstrado o cumprimento tempestivo ¢ regular dessas obrigagles. até o momento
da regulanizagio. sem prejuizo das sangdes cabiveis,

11,29, Nio permitir que o empregado designado para trabalhar em um tumno preste seus servigos no wmo imediatamente
subsequente.

11.30.  Adender s solicitaghes da CONTRATANTE quanto 4 substituigio dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a4 execugio do servigo,
conforme descrito nesie Termo de Referéncia,

11.31.  Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragiio.
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11.32.  Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndio executar atividades nio
abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar & CONTRATANTE toda e qualquer ocorméncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de fungdo.

11.33.  Instruir seus empregados. no inicio da execugdo contratual, quanto i obtengio das informagdes de seus interesses
junto aos orglos publicos, relativas ao contrato de trabalho ¢ obrigagdes a ele inerentes, adotando. entre oulras, as seguintes

medidas;

11,331 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia
Social ¢ da Receita do Brasil. com o objetive de verificar se as suas contribuicdes previdencidrias foram recolhidas, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias. contados do inicio da prestagio dos servigos ou da admissio do empregado;

11.33.2  Viabilizar a emissio do canfjo cidadio pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados. no prazo
'ﬂ maximo de 60 (scssenta) dias, contados do inicio da prestagio dos servigos ou da admissio do empregado;

11.33.3  Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel

11.34. Nio se beneficiar da condigio de optanic pelo Simples MNacional, salvo as excegbes previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

11.35, Comunicar formalmente 4 Receita Federal a assinatura do contrato de prestagio de servigos mediante cessio de mio
de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar o 123, de 2006, para fins de exclusio
obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagio, conforme previsdo do art. 17, XI1, art.30, §1°. [T e
doart. 31, 11, todos da Lei Complementar n° 123, de 2006.

11.351  Para efeito de comprovagio da comunicagio, a CONTRATADA deverd apresentar copia do oficio enviado 4
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do conirato de
prestacio de servigos mediante cessio de mio de obra, até o altimo dia 0til do més subsequente ao da ocorréncia da
situacio de vedagio.

11.36. Realizar a transicio contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia ¢ técnicas empregadas, sem perda de

informagdes, podendo-se exigir, inclusive, a capacitagio dos técnicos da CONTRATANTE ou da nova empresa que continuard

ﬁ execugdo dos servicos.
11.37.  Adotar os seguintes critéries de sustentabilidade ambiental:

11.37.1  Bealizar um programa intermo de treinamento de seus empregados, nos 3 (trés) primeiros meses de execugio
contratual, para redugio do consumo de energia elétnica, de dgoa e redugdio da produgio de residuos solidos. observadas
as normas ambientais vigentes;

11.37.2  Prever e executar a destinagho ambiental adequada de pilhas e baterias usadas ou inserviveis utilizadas por
seus empregados nas dependéncias da Adminisiragio, segundo disposto na Resolugio CONAMA n® 257, de 30 de
junho de 1999;

11.37.3  Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos solidos;

11.37.4  Orientar seus empregados para a destinagho dos residuos recicliveis descartados aos devidos coletores de
residuos reciclaveis existentes nas dependéneias da Administragdo, quando houver;

12. DA SUBCONTRATACAO
12.1.  Nio serd admitida a subconiratacio do objeto licitatdrio.
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13. DA ALTERACAO SUBJETIVA

13.1.  E admissivel a fusdo, cisio ou incorporagio da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagio exigidos na licitagdo original, sejam mantidas as
demais clausulas ¢ condigbes do contrato; ndo haja prejuizo 4 execucglio do objeto pactuado ¢ haja a anuéncia expressa da
Administracio a continnidade do contrato,

14, DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO
141 A CONTRATADA designari formalmenie o preposto da empresa, antes do inicio da prestagio dos servigos,
indicando no instrumento os poderes ¢ deveres em relagiio 4 execugdio do objeto contratado,

142, A CONTRATANTE poderi recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengiio do preposto da
empresa, hipdicse em que a CONTRATADA designard outro para o exercicio da atividade.

ﬁu, As comunicagdes entre a CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA serio realizadas por escrito, através de e-mail e
correspondéncia oficial, os quais serdo obrigatoriamente juntados aos autos em que for documentada a execugio contratual,

14.4. A CONTRATANTE poderd convocar o preposto para adogio de providéncias que devam ser cumpridas de imediatg.

145 A CONTRATADA ndio estd obrigada a manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto, o qual deverd,
contudo, comparecer em dia ¢ hora marcado, sempre que convocado pela CONTRATANTE.

14.6.  Na fiscalizagio do cumprimento das obrigagbes trabalhistas ¢ sociais exigir-se-d, denire outras, as seguinics
comprovagdes (os documentos poderdio ser originais ou cdpias autenticadas por caridrio competente ou por servidor da
Administragiio), no caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

14.6.1 No primeiro més da presiagio dos servigos, a CONTRATADA deveri apresentar a seguinte documentagio:

14.6.1.1.  Relagio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horirio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigie no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF). com indicacdio dos responsiveis técnicos pela execugdo dos servicos, guando for o caso:
14.6.1.2.  Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsdveis (éenicos pela execugdo dos servigos. quando for o caso, devidamente assinada pela
H CONTRATADA,;

14.6.1.3.  Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que presiario os
SEIVIGOS, ¢

14.6.1.4. Declaragio de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagio dos
encargos trabalhistas ¢ sociais decorrentes do contraio

14.6.2  Entrega at¢ o dia 30 (trnta) do més seguinte ao da prestagiio dos servigos ao setor responsével pela
fiscalizagio do contrato dos seguintes documentos:

14.6.2.1.  Cenidio Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e 4 Divida Ativa da
Unifio (CWND);

14.6.2.2. Ceniiddes que comprovem a regularidade perame as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado:

146.2.3,  Cenidiio de Regularidade do FGTS (CRF); ¢
14.6.2.4,  Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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14.6.3  Entrega. quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

14.6.3.1. Extrato da comta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

14.6.3.2.  Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagiio dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

14.6.3.3. Copia dos comtracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagio dos
servigos ou, ainda, quando necessirio, cdpia de recibos de depdsitos bancdrios;

14.6.3.4.  Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporie, vale-alimentagio,
entre oulros). a que cstiver obrigada por forga de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de
Trabalhe, relativos a qualquer més da prestagio dos servigos e de qualquer empregado; e

ﬁ 14.6.3.5.  Comprovantes de realizagio de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

14.6.4  Entrega de copia da documentagiio abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisfio do contrato, apés o
ultimo més de prestagio dos servigos, no prazo definido no contrato:

14.6.4.1,  Termos de resciso dos contratos de trabalho dos cmpregados prestadores de servigo,
devidamente homologados. quando exigivel pelo sindicato da categoria;

14.6.4.2.  Guias de recolhimento da contribuigio previdenciiria e do FGTS, referentes is rescisies
conirafuais,

14.6.4.3. Extratos dos depdsitos efetnados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;
14.6.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

14.7. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA devers encaminhar termo de
quitacio anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a
sua obtengdo, relativamente aos cmpregados alocados, em dedicagio exclusiva, na prestagio de scrvigos contratados.

H 14.7.1 O termo de quitagio anual efetivado devera ser firmado junto a0 respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecerd ao disposto no an. 307-B, pardgrafo anico, da CLT.

14.7.2  Para fins de comprovagio da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocagio, declaragio de negativa de negociagiio, ata de negociagio, dentre
oulros.

14.7.3  Nio haverd pagamento adicional pela CONTRATANTE i CONTRATADA em razio do cumprimento das
obrigagdes previstas neste item,

14.8.  Nocaso de cooperativas;
14.8.1 Recolhimento da contribuiio previdencidria do INSS em relagdo 4 parcela de responsabilidade do
cooperado;
1482  Recolhimento da contribuigio previdencidnia em relacio 4 parcela de responsabilidade da Cooperativa,
14.83  Comprovanie de distribuigiio de sobras e produgiio;
1484  Comprovanie da aplicagdo do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social {(FATES);
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14.85  Comprovanie da aplicagio em Fundo de Reserva;
14.8.6  Comprovagio de criagio do fundo para pagamento do 13° salirio e férias; e
14.8.7  Eventuais obrigagoes decorrentes da legislagiio que rege as sociedades cooperativas,

14.9. Mo caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovagio de atendimento a
eventuais obrigacies decorrentes da legislaglio que rege as respectivas organizagdes.

1410, Sempre que houver admissiio de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos clencados no subitem
14.6.1 acima devero ser apresentados.

14.11. A CONTRATANTE deverd analisar a documentagdo solicitada nos subitens acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prormogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

HIMI. Em caso de indicio de irregulanidade no recolhimento das contribuigdes previdencidrias, os fiscais ou gestores do
contrato deverdio oficiar 4 Receita Federal do Brasil (RFB).

14.13.  Em caso de indicio de imegularidade no recolhimento da coniribuicdio para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato
deverio oficiar & Superintendéncia Regional do Trabalho.

14.14. O descumprimentio total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o
descumprimento das obrigagdes trabalhistas. nio recolhimento das contribuiies sociais. previdenciarias ou para com o FGTS
ou & ndo manutengio das condigdes de habilitacio, ensejard a aplicagio de sangdes administrativas, previsias no instrumento
convocatorio ¢ na legislagho vigente, podendo culminar em rescisdo comtratual, por ato unilateral e escrilo da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n® 8.666. de 1993,

14.15. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obripacies trabalhistas ou suas
condigdes de habilitagio, sob pena de rescisiio contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregio.

14.16. Casp niio sgja apresentada a documentagio comprobatéria do cumprimento das obrigaghes trabalhistas,
previdencidrias ¢ para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato 8 CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagio seja regularizada.

14.16.1 Nio havendo quitagiio das obrigagbes por parte da CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias. a
n CONTRATANTE poders efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que
tenham participado da execugdo dos servigos ohjeto do contrato.

14.16.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela CONTRATANTE para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

14.16.3  Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungiio de responsabilidade por
quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

14.17. O contrato so serd considerado integralmente cumprido apés a comprovagio. pela CONTRATADA, do pagamento de
todas as obrigagtes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes 4 mio de obra alocada em sua
execugio, inclusive quanto ds verbas rescisbrias,

1418, A CONTRATADA ¢ responsivel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios. fiscais ¢ comerciais resuliantes da
execugdo do contrato.

14.18.1 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transfere & Adminisiragio Pablica a responsabilidade por seu pagamento.
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14.19. O fiscal deveri apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagio da exceugdo do objeto ou. se for o caso. a
avaliagio de desempenho ¢ qualidade da prestagio dos servigos realizada,

14.20.  Em hipotese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagiio de desempenho ¢ qualidade
da prestacio dos servigos realizada.

14.21. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestagio do servigo com menor nivel de conformidade. que
poderd ser aceita pelo fiscal. desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia. resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

14.22.  Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relaglo 4 qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem
ser aplicadas as sangies 4 CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia,

ﬂ‘ll.ll O fiscal poderd realizar avaliagio diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, s¢ for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagio dos servigos.

14.24. A fiscalizagio do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execugdo do servigo. deverd comunicar 4 autoridade responsivel para que esta promova a adequagdo contratual 3
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragiio dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo
645 da Lei 0° 8.666, de 1993,

14.25. A conformidade do material/técnica’equipamento a ser wtilizado na execugdo dos servigos deverd ser verificada
Juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relagio detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagfes lécnicas, tais como: marca,
qualidade ¢ forma de uso.

14.26. O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias verificadas. adotando as
providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das clinsulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 19 ¢ 2° do art. 67 da Lei n°
B.666, de 1993

14.27. A fiscalizaciio da execugfio dos servigos abrange, ainda, as seguintes rolinas:
14.27.1  Fiscalizacdio inicial {no momento em que a prestagio de serviges ¢ iniciada);

14.27.1.1. Deve ser elaborada planilha-resumo de todo o contrate administrativo, contendo informagdes sobre
todos 0s empregados terceirizados que prestam servigos no drgdo, divididos por contrato, com os seguintes dados:
nome completo, mimero de inscrigio no CPF, fungdo exercida, salirio, adicionais, gratificagdes, beneficios
recebidos. sua especificagio e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacio), horirio de trabalho. Férias,
licencas, fallas. acorréncias ¢ horas extras trabalhadas

14.27.1.2. A fiscalizagio das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) serd feita por amostragem,
conferindo-se todas as anotagdes nelas contidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nclas inseridas
coincidem com as informagdes fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial
atengdo, a data de inicio do contrato de trabalho, a fungfio exercida, a remuncragio (corretamente discriminada em
saldrio-base, adicionais e gratificagtes), além de demais eventuais alteragtes dos contratos de trabaiho.

14.27.1.3. O niumero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo.

14.27.1.4. O salino ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convenglio Coletiva de
Trabalho da Categoria (CCT).
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14.27.1.5, Devem ser consultadas eveniuais obrigagdes adiciomais constanies ma CCT para as cmpresas
terceirizadas.
14.27.1.6. Deve ser verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,

cuja presenga levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condigdes obrigam a empresa a
fornecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPT).

14.27.1.7. Deve ser verificagio da entrega e regularidade da documentagdo indicada no subitem 15.6.1Termo
de Referéncia,

14.27.2 Fiscalizacio mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

14.27.2.1. Deve ser feita a retengdo da contnibuigio previdencidria sobre o valor da fatura ¢ dos impostos
incidentes sobre a prestagio do servigo.
ﬁ 14.27.2.2, Deve ser feita a verificagio da entrega e regulandade da documentagio indicada no item 15.6.2

deste Termo de Referéncia,

14,27.2.3, Exigir, quando couber, comprovagio de que a empresa maniém reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Secial, conforme disposto no art, 66-A da Lei n” 8.666, de 1993

14.27.3  Fiscalizagio didria:

14.27.3.1. Zelar pelo cumprimento, no dmbito da Administracio, da vedagio A pratica de atos de ingeréncia na
administragio da CONTRATADA,

14.27.3.2, Evitar que ocorram alterag@es na forma de prestagio do servigo, como a negociagio de folgas ou a
compensagio de jornada, uma vez que essa conduta é exclusiva do empregador.

14.27.3.3. Conferir por amosiragem, diariamente, os empregados lerceirizados que estdo prestando servigos e
em quais fungdes, e s¢ estdo cumprindo a jornada de trabalho.

14.27.4  Fiscalizaghio procedimental:

14.27.4.1. Examinar a data-base da categoria prevista na CCT, visando conferir se os reajusies dos empregados
H foram concedidos pela empresa no dia e percentual previstos, devendo ser verificada pelo gestor do contrato a
necessidade de se proceder a repactuagio do contrato, observada a necessidade de solicitagdo da CONTRATADA.

14.27.4.2, Certificar de que a empresa observa a legislagiio relativa 4 concessiio de férias ¢ licengas aos

cmpregados.
14,27.4.3. Certificar de que a empresa respeiia a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro, gestante
¢ cstabilidade acidentiria).

14.27.5  Fiscalizagio por amostragem:
14.27.5.1. Solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se as contribuigbes previdencidrias e do
FGTS estio ou ndo sendo recolhidas em seus nomes.

14.27.5.2. Solicitar, por amostragem, aos empregados, os extratos da conta do FGTS, os quais devem ser
entregues 4 Administragdo, de forma que wdos 05 empregados tenham tido seus exiraios avaliados ao final de um
AT,

14.27.5.3. Solicitar, por amosiragem, quaisquer dos documentos indicados neste Termo de Referéncia,
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1428, A fiscalizagio de que trata csta cldusula ndio exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregulandade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior . na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou
de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o ant. 70 da Lei n” 8.660, de 1993,

15, DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
15.1. A emissdo da MNota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitive do objeto contratual, nos termos
abaixo,

152, Mo prazo de aié 5 (cince) dias comridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd emregar toda a
documentagio comprobatdria do cumprimento da obrigagio contratual.

53, Orecebimento provisorio serd realizado pelo fiscal do contrate através da elaboragiio de relatorio circunstanciado, em
consondncia com as suas atribuicdes, contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugio do
contrato, em relagio 4 fiscalizagio wenica ¢ administrativa e demais documentos que julgar necessirios, devendo encaminha-
los Ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

15.4.  Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do contrato;

15.4.1  Devera apurar o resultado das avaliagbes da execugio do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho ¢
qualidade da presiachio dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previsios no ato convocatorio, que
poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos 3 CONTRATADA, registrando em relatorio a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

154.2  Deverd verificar a efetiva realizacio dos dispéndios concermnenies aos salirios e ds obrigagies trabalhistas,
previdencidrias ¢ com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que serd encaminhado ao gestor do
contrato.

155 A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconsiruir ou substituir, s suas expensas, no todo ou

em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugdio ou maleriais empregados,

cabendo 4 Nscalizagio ndo atestar a altima medigho de servigos até que sejam sanadas todas as eventuals pendéncias que
”:Gmm vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

15.6. Mo prazo de até 10 (dez) dias corndos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o fiscal devera
elaborar Relatorio Circunstanciado em consonfncia com suas atribuigbes. e encaminhd-lo ao gestor do contrato.

15.7,  Seri considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatdrio circunstanciado.

15.7.1  Na hipotese de a verificagiio a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-
sc-d como realizada, consumando-se o recebimento provisorio no dia do esgolamento do prazo,

15.8.  No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do Contrato devera
providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugio dos servigos, obedecendo as seguintes
direfrizes:
158.1  Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagio apresentada pela fiscalizagio ¢, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagio e o pagamento da despesa. indicar as clausulas contratuals pertinentes,
solicitando 4 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregies,

15.8.2  Emutir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos services prestados, com base nos
relatdrios ¢ documentaghes apresentadas; e

40
Rua Hugo Cameiro n® 567, Bairro Bosque - CEP 69900550 « Rio Branco/AC
E-muail: cpli@riobrance.ac.leg. br



i n Ef_;_j) %

S e w— /
CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO \ Al )
Coordenadoria de Licitagdes ¢ Contratos \a‘ _#//
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 216332022 PREGAO PRES I"..\'[.‘lﬁ_l:;jﬁ N0

15.8.3  Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizaciio.
159, O recebimento provisorio ou definitive do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos
resultantes da incorreia execugdio do contrato, ou, em qualquer ¢poca, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato ¢ por forga das disposigdes legais em vigor (Lei n® 10,406, de 2002).

15.10.  Os serviges poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagies constanics
neste Termo de Referéncia e na proposta. devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
4s custas da CONTRATADA sem prejuizo da aplicagiio de penalidades,

16, DO PAGAMENTO
16.1. A emissiio da Mota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitive do servigo, conforme este Termo de

ﬁleferém;ia.
16.2.  Quande houver glosa parcial dos servigos. a CONTRATANTE deverd comunicar a empresa para que emita a nola
fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado,

16.3. O pagamento scrd efetuado pela CONTRATANTE no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.
16.3.1  Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nio ultrapassem o limite de que trata o inciso 1T do art

24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias ateis. contados da data da apresentaciio
da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3° da Lei n® 8.666, de 1993

16.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada CXpPressa 08
clementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

16.4.1 o prazo de validade:

16.4.2 a data da emissdo,

16.4.3 os dados do contrato e do Grglo contratante;
16.4.4 o periodo de prestagiio dos servigos;

™

16.4.5 o valor a pagar, e
16.4.6 eventual destaque do valor de retengdes tributirias cabiveis,

16.5. Havendo erro na apresentagio da Nola Fiscal/Fatura. ou circunstincia que impega a liquidacio da despesa. o
pagamento ficard sobrestado aié que a CONTRATADA providencie as medidas sancadoras, Nesta hipolese, o prazo para
pagamento iniciar-se-i apds a comprovagio da regularizagio da situagio, ndo acarretando qualquer Gnus para a
CONTRATANTE. ‘

16.6.  Antes de cada pagamento & CONTRATADA, serd venficada a manutengio das condigdes de habilitagdo exigidas no
edital.

16.7.  Constatando-se a situagio de irregularidade da CONTRATADA, serd providenciada sua notificagdio, por escrito, para
que. no praze de 3 (cinco) dias eis, regularize sua situagio ou. no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prormogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE,

16.8.  Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE deverd comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto d inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto i
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existéncia de pagamento a ser efetnado, para que sgjam acionados os meios pertinenics ¢ necessdrios para garantir o
récebimento de seus créditos.

16.9.  Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessdrias 4 rescisfio contraiual nos autos
do processo administrative correspondente, assegurada 8 CONTRATADA a ampla defesa.

16.10.  Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tnbutana previsia na legislagio aplicivel, em especial a prevista no
artigo 31 da Led 8.212, de 1993, quando couber,

1611 Seri considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem banciria para pagamento.

16.12.  Nos casos de evenluais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido. de alguma forma,

para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de atualizaglo financeira, e sua apuragio se fard desde a data de seu vencimento

al¢ a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serfo calculados 4 taxa de 0.5% (meio por cento) ao més. ou 6%
Hscis por cento) ao ano. mediante aplicagiio das seguintes formulas:

EM =1 x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento € a do efetivo pagamento;
WP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6 100 [=000016438
[=(TX) I= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

17, DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

17.1. A futura CONTRATADA deve awtorizar a Administragio CONTRATANTE. no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuigdes previdencidrias ¢ do FGTS, quando ndo demonstrade o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagdes, até o momenio da regularizagio, scm prejuizo das sangdes cabiveis.

17.1.1  Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragio (ex.: por falta da

ﬁ documentagio pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contralos ¢ guiss de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serdio depositados junto & Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios ¢ das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigiies sociais e FGTS decorrentes.

1.2 A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisio
contratual dos trabalhadores, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdencianias, que serfio depositados
pela CONTRATANTE em conta-depésito vinculada especifica. em nome do presiador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, os quais somenle serfo liberados para o pagamento direto dessas verbas aps trabalhadores. nas seguintes
condigies:

17.2.1  Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio dos empregados vinculados
a0 contrato, quando devido,

17.2.2  Parcialmente, pelo valor correspondente 4s férias ¢ a 1I/3 (um tergo) de férias previsto na Constituigho,
guando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato,

17.2.3  Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salirio proporcional, 4s férias proporcionais
e 4 indenizagio compensatona porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao
contrato; e
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17.2.4 Ao final da vigéncia do contrato, para 0 pagamento das verbas rescisorias.

17.3. O montante dos depositos da conta vinculada serd igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagio dependera de autorizagho da Climara Municipal de Rio
Branco e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagBes:

17.3.1 13" (décimo terceira) saldrio;

17.3.2  Férias e um lergo constitucional de férias;

17.3.3  Multa sobre o FGTS ¢ contribuigio social para as rescisdes sem justa causa; e
17.3.4  Encargos sobre férias ¢ 13° (décimo terceiro) saldrio.

174.  Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdio aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n.
HSIE{J 17, aplicavel a este drgio por analogia.

17.5. O saldo da conta-depbsito ser: remunerado pelo indice de corregiio da poupanga “pro rala die”, conforme definido em
Tenmo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e instituiio financeira.

17.6.  Eventual alteragio da forma de corregdo implicars a revisdo do Termo de Cooperagio Técnica,

17.7.  Os valores referentes s provisdes mencionadas neste Termo De Referéncia que sgjam retidos por meio da conta-
deposito. deixario de compor o valor mensal a ser pago dirctamente i empresa que VIEr A presiar os servigos,

17.8.  Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancdrios para operacionalizagio da conla-deposito, 0s recursos atinentes a
cssas despesas serdo debitados dos valores depositados.

17.9. A empresa CONTRATADA poderd solicitar a autorizagio do drgido CONTRATANTE para utilizar os valores da
conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizactes
trabalhistas s0s empregados, decorrentes de situagies ocorridas durante a vigéncia do contrato.

17.9.1 Ma situagdio do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das
obrigagtes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

17.9.2  Somente apés a confirmagio da ocorréncia da situagio pela Administracio, serd expedida a autorizagio para
ﬁ a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada 3 Instituigio Financeira no
! prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

17.9.3 A autorizagio de movimentagio deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

17.9.4 A empresa deveri apresentar ao orgio CONTRATANTE, no prazo méximo de 3 (trés) dias dteis, contados
da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancirias realizadas para a quitagio das obrigagies irabalhistas.

17.10. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito serd liberado 3 respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados. quando couber, e
apos a comprovagho da quitagio de todos os encargos trabalhistas ¢ previdencidrios relativos ao servigo contratado.

18. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAQ)
18.1.  Os pregos inicialmente contratados sfio fixos ¢ imeajusidveis no prazo de um ano contade da data limiie para a
apreseniagio das propostas,

18.2.  Apéds o interregno de um ano, mediante solicitagio da CONTRATADA. os pregos iniciais poderio ser repactusados.
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18.3. A repactuagio poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a vanagio
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decomentes da miio de obra e os
custos decorrentes dos inswmos necessarios 4 execugio do servigo,

184, A repactuagdo para reajuste do contrato em razio de novo Acordo, Convengldo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve
repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos,
18.5.  Ointerregno minimo de 1 (um) ane para a primeira repactuagio seri contado:

18.51  Para os custos relativos 4 mio de obra, vinculados 4 data-base da categoria profissional; a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convengiio coletiva de trabalho, vigente & época da apresentagio da proposta, relativo
a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

™ 18.5.2  Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que cstejam dirctamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa); data do reajusie do prego pablico vigente 4 época da apresentagio da
proposta,

18.53  Para os demais custos, sujeitos & variagio de pregos do mercado (insumos nio decorrentes da milo de obra): a
partir da data limite para apresentagio das propostas constante do Edital.

18.6.  Nas repactuagdes subsequentes i primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo 4
ultima repactuagiio, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada,

18,7, As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus ¢ que niio forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo
objeto de preclusiio com a assinatura da prorrogagio contraiual ou com o encerramento do contrato.

18.8.  Messas condigdes, se a vigéncia do contralo tiver sido prorrogada, nova repactuacio so poderd ser pleileada apés o
decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

18.8.1  dawvigéncia do acordo, dissidio ou convengiio coletiva anterior, em relaciio aos custos decorrentes de mio de
obra,

18.8.2  da data do Gllimo reajuste do prego pablico vigente, para os insumos discriminados na planilha de custos ¢
H‘ formacio de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego pablico (tarifa),

18.8.3  do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagio da proposta, em relagdo aos cusios sujeitos &
varagio de precos do mercado;

18.9.  Caso, na data da prorrogaciio contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo. dissidio ou convengio
coletiva da categoria. ou ainda ndo tenha sido possivel 4 CONTRATANTE ou & CONTRATADA proceder aos cilculos
devidos, deverd ser insenda clivsula no termo aditive de promrogagiio para resguardar o direito futuro & repactuagio, a ser
exercido tio logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusio.

18.10. Quando a contratagho envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas. a repactuagio
deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convenges coletivas das categorias envolvidas
na contratagio.

18.11. E vedada a inclusdo, por ocasidio da repactuagdo, de beneficios ndo previsios na proposta inicial, exceto quando se
tomarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acorde, Convengdio e Dissidio Coletivo de Trabalho.

18.12. A CONTRATANTE ndio se vincula ds disposigbes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengées Coletivas que
tratem do pagamenio de paricipagio dos trabalhadores nos lucros ou resultados da cmpresa contratada, de maléria ndo
trabalhista, de obrigagdes ¢ direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragiio Piblica, ou que estabelegam
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direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de
pregos para 0§ insumos relacionados ao exercicio da atividade.

18.13. Quando a repactuagio se referir aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovagio da variacio
dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos ¢ Formagio de Pregos, acompanhada da apresentagio do novo acordo,
dissidio ou convengio coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato,

18.14.  Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos 4 variagio dos pregos de mercado
(insumos ndo decorrentes da médo de obra), o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagio do Indice MNacional de
Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE),com base na seguinte formula;
BR=V{-I"/F onde:
R = Valor do reajuste procurado;
ﬁ W = Valor contratual correspondente i parcela dos insumos a ser reajustada;
I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondenie A data fixada para entrega da
proposta da licitagio;
I = indice relativo a0 més do reajustamento:
18.14.1 No caso de atraso ou nio divulgagio do indice de reajustamento. a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importincia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tio

logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de cdlculo referente ag
reajustamento de preos do valor remancscente, sempre que esle ooorrer.

18.14.2  NMas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos serd, obrigatoriamente, o definitivo.

18.14.3 Caso o indice estabelecido para a repactuagiio de insumos venha a ser extinto ou de qualquer fortma nio possa
mais ser utilizado, seri adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagiio entdo em vigor.

18.14.4  Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as paries elegerdio novo indice oficial. para
reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos ¢ materiais, por meio de termo aditivo,

18.14.5  Independentemente do requerimento de repactuagiio dos custos com insumos, a CONTRATANTE verificari,
ﬁ a cada anualidade, se houve deflagio do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

18.15,  Os novos valores contratuais decorrenies das repactuaies terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte;
18.15.1  a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa 4 repactuagio:

18.15.2  em data futura, desde que acordada entre as partes. sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessio das préximas repactuagdes futuras: ou

18.153  em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio envolver revisio do
custo de mio de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para cfeito de compensagio do
pagamento devido. assim como para a contagem da anualidade em repaciuagses futuras.

18,16, Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo resiritos exclusivamente aos itens que a motivaram, ¢ apenas em relagio
i diferenga porventura exislente.
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18.17. A decisdo sobre o pedido de repactuacio deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenia) dias, contados a partir da
solicitaghio e da entrega dos comprovanies de vanacio dos custos.

18.18. O prazo referido no subilem anterior ficard suspenso enquanto 2 CONTRATADA ndo CLMprIr 0s 3105 01 Apresentar a
documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagio da variagio dos custos.

18.19.  As repactuagies serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a promogacio
contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

18.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada. de modo que se mantenha a
proporgdo de 1% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado. como condigie para a repactuagio.

19. DA GARANTIA DA EXECUCAOD

19.1. A CONTRATADA apresentard, no prazo miximo de 10 (dez) dias tteis, prorogaveis por igual periodo, a critério do
ONTRATANTE, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagiio de garantia, podendo optar por caugdo em

dinheiro ou titules da divida piblica, seguro-garantia ou fianga banciria, em valor correspandente a 1 % (um por cenio) do

valor total do contrato. com validade durante a execugdo do contrato ¢ 90 {noventa) dias apds término da vigéncia contratual,

devendo ser renovada a cada prorrogagio.

19.1.1 A inobserviincia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicacio de multa de 0,07% (sele
centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, a1é o maximo de 2% (dois por cento),

19.1.2 O atraso superior a 25 (vinte € cinco) dias autoriza a Administragio a promover a rescisio do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cliusulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n,
8.6606 de 1993,

19.2. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamenio de:

19.2.1  prejuizos advindos do niio cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacies
nele previstas,

19.2.2  prejuizos diretos causados 4 Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugio do contrato:
19.2.3  multas moratérias ¢ punitivas aplicadas pela Administragio 4 CONTRATADA e

H 19.2.4  obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, nio adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber,

19.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item amterior,
observada a legislagio que rege a matéria.

19.4. A garantia em dinheiro devers ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica indicada pelo gestor
do contrato, com corregio monetiria,

19.5,  Caso a op¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
regisiro em sistema centralizado de liguidagdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Minisiério da Economia.

19.6.  No caso de garantia na modalidade de fianca bancdria. deverd constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do
artign 827 do Codigo Civil.

19.7.  No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagio de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada & nova
situagio ou renovada. seguindo os mesmos parimetros wilizados quande da contratagdo.

Fua Hugo Cameiro n® 567, Bairro Bosque - CEP 69,900-550 - Rio Branco/ AC
E-mail: cplidriobranco.ac. leg br



CPL

o

| -]

Sl n_32%

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO Vimo®
Coordenadoria de Licitagdes ¢ Contratos \u/’

PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 2163372022 PREGAO PRESENCIAL SRP N* 0092022

19.8.  Se o valor da garantia for utilizado total o parcialmente em pagamento de qualguer obrigagiio, a CONTRATADA
obriga-se a fazer a respectiva reposigiio no prazo méxime de 30 (trinta) dias, contados da data em que for notificada.

19,9, A CONTRATANTE executari a garantia na forma prevista na legislagio que rege a matéria.
19.10.  Serd considerada extinta a garantia:

19.10.1  Com a devolugio da apolice, carta fianga ou autorizagio para o levantamento de importincias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragfio da CONTRATANTE, mediante termo circunsianciade, de
que a CONTRATADA cumpriu todas as cliusulas do contrato;

19.10.2  No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragio ndo comunigue
a ocorréncia de sinistros. hipdlese na qual o prazo serd ampliade, nos termos da comunicagdo realizada pela
CONTRATANTE.
ﬂm.n. O garantidor nfio ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de
apurar prejuizos efou aplicar sangdes A CONTRATADA,

1912 A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter. a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e
no Contrato.

19.13. A parantia da contratagio somente seri liberada anie a comprovagio de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias decorrenies da contratagiio, e, caso esse pagamenio ndo ocorra até o fim do segundo més apos o encerramente da
vigéncia contratual, a parantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussies
previdenciarias e relativas ao FGTS. observada a legislagio que rege a matéria.

19.14. Também poderd haver liberagio da garantia sc a empresa comprovar que os empregados serfio realocades em ountra
atividade de prestagio de servigos, sem que ocorra a intermupeio do contrato de trabalho

19.15. Por ocasido do encerramento da prestagio dos servigos contratados, a Administragio CONTRATANTE poderd
uiilizar o valor da garantia presiada pama o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato ne caso da ndo
comprovagio:| 1) do pagamento das respectivas verbas rescistrias ou (2) da realocacio dos trbalhadores em outra atividade de
prestagdo de servigos.

, DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
20.1.  Comete infragio administrativa nos termos da Lei n” 10.520, de 2002, a CONTRATADA que;

a)  falhar na execucdo do contrato, pela inexecugdo. total ou parcial. de qualsquer das obrigagdes assumidas na
contratagfio;

b)  ensejar o retardamento da execugio do objeto;
¢} frawdar ma execugdo do contrato;

d)  comportar-se de modo inidoneo; on

€} cometer fraude fscal.

20.2.  Pela inexecugio total ou parcial do objeto desie comtrato, a Adminstragio pode aplicar 4 CONTRATADA as
segunies sanghes:
i} Adverténcia por escrito, quando do nio cumprimento de quaisquer das obrigagtes contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significatives para o servigo contratado;
ii) Multa de:
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(1) 0.1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de

iiii}

iv)

)

(3)

(4)

(3)

(6)

atraso na execugdio dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Administracio, no caso de execugldo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagio do objeto. de
forma a configurar, nessa hipdtese. inexecugdo total da obrigagio assumida. sem prejuizo da rescisio
unilateral da avenga;,

0,1% (um décimo por cento} até 10% (dez por cenlo) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execugdio do objeto, por periodo supcrior ao previsto no subitem acima. ou de inexecugio parcial da
obrigagio assumida;

0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucio
total da obrigagdo assumida;

0.2% a 3.2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 ¢ 2,
abaixo; ¢

0,07% (scte centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja
para reforgo ou por ocasido de prorrogacio). observado o méximo de 2% (dois por cento). O atraso superior
a 25 (vinte ¢ cinco) dias autorizar a Administracio CONTRATANTE a promover a rescisiio do contrato,

as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

Suspensdo de licitar e impedimenio de contratar com a Camara Municipal de Rio Branco, pelo prazo de até dois
anos;

Sangdo de impedimento de licitar e contratar com drglos e entidades do municipio de Rio Branco, com o
consequente descredenciamento nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o incise XIV do
art 47 da Lei n® 10.520/2002, pelo prazo de alg cinco anos,

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Poblica. enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autonidade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelas
prejuizos causados;

0.3. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv" 1ambém ¢ aplicidvel em quaisquer das
ipiteses previstas como infragio administrativa neste Termo de Referéncia.

20,4,

e

As sangbes previstas nos subitens “17, “ii”, “iv" ¢ *v" poderdo ser aplicadas & CONTRATADA juniamenic com as de

multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados,

20.5,

Para efeito de aplicagdio de multas, 4s infragbes s3o atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 ¢ 2;

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% a0 dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0.8%: a0 dia sobre o valor mensal do contrato

sk

4 1.6% a0 dia sobre 0 valor mensal do contrato
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20.6.

3.2% a0 dia sobre o valor mensal do contrato

Tahela 2

INFRACAQ

ITEM

DESCRICAQ

GRAU

Permitir situagio que crie a possibilidade de causar dano
fisico, lesfio corporal ou conseqiéncias letais, por
oCorréncia;

Suspender ou inlerromper, salvo motivo de forga maior ou
caso fortuito, os servigos contratuais por dia ¢ por unidade
de atendimento;

04

Manter funciondrio sem qualificacio para executar os
servigos contratados, por empregado e por dia;

03

Recusar-se  a  executar servigo  determinade  pela
fiscalizagio, por servigo e por dia;

02

Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante o
expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE,
por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar ¢ controlar, diariamente, a assidoidade ¢ a
pontualidade de seu pessoal. por funciondrio e por dia:

01

Cumprir determinagio formal ou instrugiio complementar
do orgfio fiscalizador, por ocorréncia;

02

Substituir  empregade que se conduza de  modo
inconveniente ou ndo atenda ds necessidades do servigo, por
funciondrio e por dia;

(1

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nio
previstos nesla tabela de multas, apos reincidéncia
formalmente notificada pelo drgdo fiscalizador. por item e
por ocorréncia;

03

10

Indicar ¢ manter dutante a execugdo do contrato os
prepostos previstos no edital/contrato;

01

11

Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme
previsto na relagio de obrigagies da CONTRATADA

01

Também ficam sujeitas is penalidades do art. 87, 111 ¢ IV da Lei n® 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que;

E-mail: cpligriobranco.ac leg br
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20.6.1  tenham sofrido condenagiio definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisguer tributos;

20.6.2  tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetives da licitagio,

20.6.3  demonstrem nio possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

20.7. A aplicacio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o
contraditorio e a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® %666, de 1993, ¢
subsidiariamente a Lel n® 9,784, de 1999,

20.8.  As multas devidas ¢/ou prejuizos causados 4 CONTRATANTE serfio deduzidos dos valores a serem pagos. ou
recolhidos em favor da CONTRATADA, ou deduridos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serfio inscritos na Divida
Nljm e cobrados judicialmente.

20.5.1 Caso a CONTRATANTE determine, a mulia deverd ser recolhida no prazo méximo de 15 (quinee) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagio enviada pela autoridade competente,

20.9.  Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Cimara
Municipal de Rio Branco poderd cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cadigo Civil.

20.10. A autoridade compeiente. na aplicagiio das sanglies, levard em consideragiio a gravidade da conduia do infrator. o
carater educativo da pena, bem como o dano causado 4 Administragio, observado o principio da proporcionalidade.

20.11. Se. durante o processo de aplicagio de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela
Lei n” 12,846, de 1° de agosto de 2013, como ato Jesivo 4 administragio piblica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessdrias 4 apuragio da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas 3 autoridade competente, com
despache fundamentado, para ciéncia ¢ decisio sobre a eventual insiauragio de investigagio preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagio - PAR.

20.12. O processamente do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuragio da ocorréncia de danos e prejuizos 4 Administragio Pablica CONTRATANTE resultantes de ato lesive cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participagio de agente pablico.

Q‘l. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.
211, As exigéncias de habilitagio juridica e de regularidade fiscal ¢ trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos
objetos, conforme disciplinado no edital,

21.2.  Oscritérios de qualificagio econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estio previstos no edital.
21.3.  Oscritérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo;

21.3.1  Comprovagio que ji executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo licitado, mediante a
comprovagdo de experiéncia minima de trés anos na execugdo de objeto semelhante ao da contratacio. podendo ser
aceito o somatorio de atestados. referentes a periodos sucessivos nio continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés
AN0s serem ininlermuptos.

21.3.1.1. Os atestados deverio referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal
ou secundiria especificadas no contrato social vigenie;

21.3.1.2. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentaciio de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitanie,
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21.3.1.3. O licitante disponibilizard todas as informages necessdrias & comprovagio da legitimidade dos

alestados apresentados. apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte 3 contratagdio,
enderego atual da contratanie e local em que foram prestados os servigos.

21.3.2  Demais crilérios esiabelecidos no edital,
21.4. O cntério de aceilabilidade de pregos seri:

21.3.3  Valores unitirios: conforme planilha de composicio de pregos anexa ao edital,
21.5.  Ocritério de julgamento da proposta é o menor prego global,
21.6.  As regras de desempale entre proposias sfio as discriminadas no edital.

DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS,

22
HILL O custo total estimado da contratagiio ¢ de RS 1.843.329,96 (Um Milhiio, Oitocentos ¢ Quarenta e Trés Mil, Trezentos
¢ Vinte e Move Reais e Noventa ¢ Scis Centavos)

23. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

13.1.  Utilizando-se, na licitagio, do Sistema de Registro de Pregos, a indicagdo da dotaglio orcamentdria fica posiergada
para o momento da assinatura do contrato ou instrumento equivalente.

Rio Branco - AC, 0% de setembro de 2022,

Antonio Maia
Diretor Executivo
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ANEXOII

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°, ——--(2022
PREGAO PRESENCIAL PARA SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS N" 009/2022

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - ACRE, inscrita no CNPJ/MF sob o n.® 04.035.143/0001-90, com sede na
Rua Hugo Cameiro, n® 367 — Baimro Bosque — Rio Branco-AC, neste ato representado por seu presidente, Vereador Manoel
José Nogueira Lima, brasileiro, militar, portador do RG n” 0365 PM/AC e CBF n® (079.333.042-49, residente ¢ domiciliado
nesta Cidade ¢ pelo seu Primeiro Secretdrio, Yereador Antdnio Lira de Morais, brasileiro, portador do RG n® 123180 SSP/AC
e CPF n® 217429602400, residente ¢ domiciliado nesta Cidade, neste ato denominado simplesmente ORGAO
GERENCIADOR DO REGISTRO DE PRECOS ¢ de outro lado a empresa . inscrita no CNPICPF sob o n®,
stabelecida na , doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por . ccupando o
cargo de . naturalidade. estado civil, RG o® ____eCPFn° . resolvem celebrar a presente
Ata para Registro de pregos para . em conformidade com a Lei 0 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas
alleragbes, Lei n® 10,520 de 17 de julho de 2002 ¢ alteragdes, ¢ ainda de conformidade com a documentagiio constante no
processo administrativo n® 21.633/2022 ¢ Pregio Presencial SRP n” (09/2022, mediante as seguintes cldusulas ¢ condigdes;

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instromento € o BEGISTRO DE PRECOS com vistas & futura ¢ eventual Contratagdo de empresa
para a prestagio de Servigos Terceirizados de Apoio Administrativo, sob regime execugdo indireta, com dedicagiio exclusiva
de méo de obra, para alender as necessidades da Cémara Municipal de Rio Branco-Acre, conforme condigdes, quantidades ¢
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.1.1. Esig insiremento ndo obriga a Camara Municipal de Rio Branco - Acre a finnar contratagfes nas quantidades licitadas,
podendo ocorrer licitaghes especificas para contratagdo do(s) objctos(s), obedecidas a legislagio pertinente. sendo assegurada
a0 detentor do regisiro a preferéncia de contratagfio, em igualdade de condigdes.

1.1.2. O compromisso de entrega s6 estard caracierizado mediante Contrato, decorrente desta Ara de Registro de Pregos ¢
Edital de Pregio Presencial SRP o, 0092022,

f '1.1.3. O fornecedor registrado, dentro dos quantitativos estimados, fica obrigado a atender 1odos os pedidos efetuados durante
a validade desta Ata de Registro de Pregos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O ajuste com o forecedor registrado serd
formalizado pela Cimara Municipal mediante assinaiura de Contrato, observadas as disposigdes contidas no Edital do Pregdio
Presencial SREP n® 009/2022.

2.1. O compromisse de entrega so estard caracterizado mediante Contrato, decorrente desta Ata de Registro de Pregos ¢ Ediial
de Pregio Presencial SRP n° (009/2022,

2.2, O fomecedor registrado, dentro dos quantitatives estimados, fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a
validade desta Ata de Registro de Pregos.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: O {]'rgao Gerenciador adotard a pritica
de todos o5 atos necessarios ao controle ¢ administragiio da presente Ata,
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3.1. Os pregos registrados ¢ a indicagio dos respectivos fornecedores detentores da Ala serdio divulgados no Diario Oficial do

Estado.

3.2 DOS PRECOS REGISTRADOS POR ITEM E EMPRESAS VENCEDORAS

3.2.1 Os pregos para os bens contratados sdo os constantes da proposta apresentada no Pregdo SRP n® 009/2022, conforme
discriminaciio abaixo:

LOTE UNICO
TEM DESCRICAO/ Unidade | Quantida | v‘[",‘,ﬂ:i‘ V“‘";'R?]""“' Ve |
) _E;lf-Eﬂplcaciﬂ de Medida de (RS)
ﬁ 1 Agente de Portaria (diurno) P;i;;: 5
| §
2| Assisent Adminisaivo Pu:::“?; 2
c oo 0 | Poe [
edificagbes)
4 Copeiro Emdz 2
5 ] .h-.*[ulobn].' i::;:g 1
6 Motorista (CNH calegoria B) f:]:;ﬂ: 3
i 7 Maotorista (CNH categoria D) PUZGI::E 1
b Recepcionista !:r.:‘t::llfﬁ 3 -

™

VALOR GLOBAL DOS SERVICOS - (12 MESES)

3.2.2 Os valores acima poderdo eventualmente sofrer revisio (aumento ou decréscimos) nas scguintes hipoteses:

a) Para mais, visando restabelecer o equilibrio econdémico-financeiro inicial do contrato, na hipotese de sobrevir fatos
supervenientes imprevisiveis, ou previsiveis. porém, de consequéncias incalculiveis, retardadores ou impeditivos da
execugdo do ajustado, ou ainda. em caso de forga maior caso fortuito, falo do principe ¢ fato da administragiio, nos
termos do art. 65, 11, “d™ e § 5" da Lei 8.666/93;

b} Para menos, na hipdicse do valor coniratado ficar muito superior ao valor do mercado, ou, ainda, quando ocorrer o
fato do principe previsto no art. 65, § 5° da Lei 8.666/93,

3.2.3 A revisio de pregos serd fieita com fundamento em planilhas de composigiio de cusios efon prego de mercado.

3.2.4 Nos pregos supracitados estdo incluidas todas as despesas relativas ao objeto contratado (tributos, seguros. encargos
sociais, eic,)
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4. CLAUSULA QUARTA - DOS PRECOS: A qualquer tempo, conforme previsto no Edital do Pregio Presencial SRP n®.
DU9/2022. o prego registrado poderi ser revisto em decorréneia de eventual redugio daqueles existentes no mercado, cabendo o
Orgiio Gerenciador, convocar os fornecedores registrados para negociar o novo valor,
4.1. Caso o fornccedor registrado se recuse a baixar os pregos registrados, o Orgdo Gerenciador, poderd cancelar o
registro ou convocar todos os fornecedores registrados para oferecerem nova propostas, gerando novo julgamento ¢
adjudicacio para esse fim.

4.2 Os pregos ndo serdo reajustados durante o periodo de validade da Ata de Registro de Pregos.

4.3. O diferencial de prego entre a proposta inicial do fornecedor detentor da Ata ¢ a pesquisa de mercado cfetuada
pelo Orgio Gerenciador 4 época da licitagdo, bem como eventuais descontos por ela concedidos serdo sempre
mantidos,

5. CLAUSULA QUINTA - DAS DBRIGAEﬂ'ES DA EMPRESA DETENTORA DO REGISTRO
5.1 Executar os servigos conforme especificagbes no Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagio dos

empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cliusulas contratuais, além de fornecer ¢ utilizar os materiais ¢
equipamentos, ferramentas e ulensilios necessirios, na gualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de
Referéncia ¢ em sua proposta;

5.2, Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas. no total ou em parte. no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos maleriais
empregados,

53 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto. bem como por todo e qualquer dano
causado a Cémara Municipal de Rio Branco, devendo ressarcir imediatamente a Administragio em sua integralidade, ficando a
CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos 4 CONTRATADA o
valor correspondents aos danos sofridos;

5.4, Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem exccutados, em conformidade
com as nonmas e determinagdes em vigor;

H.S. Vedar a utilizagio, na execugiio dos scrvigos, de empregado que scja familiar de agente piblico ocupante de cargo em

comissdo ou funcio de confianga no orgio Contratante.

5.6 A empresa coniratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagio do contrato, até o dia 30 (trinta) do més
seguinte ao da prestaciio dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa 4 Seguridade Social: 2)
certidio conjunta relativa aos tributos federais ¢ & Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal/Estadual ou distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO; 4) Cenlidio de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certidio Negativa de Diébilos Trabalhistas — CNDT.

5T Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengio, Dissidio Coletivo de Trabalho
ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias,
tributdrias ¢ as demais previstas em legislagio especifica. cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade &
CONTRATANTE;

5.8 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinie e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que
se verifique no local dos servigos.

5.9, Presiar todo esclarecimento ou informagio solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos. garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo. ao local dos trabalhos, bem como aos decumentos relativos 4 execugdio do empreendimento.
54
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5.10.  Paralisar. por determinacio da CONTRATANTE, qualquer atividade que nio esleja sendo executada de acordo com a
boa 1écnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de ferceiros,

511 Promover a guarda, manutengio e vigilancia de materiais, ferramentas. e tudo o que for necessario 4 execugdo dos
servigos, durante a vigéncia do contrato.

3.12. Promover a organizagio técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz ¢ cficientemente, de
acordo com os documentos e especificapdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinadp,

5.13.  Conduzir os trabalhos com estrita ohserviincia 4s normas da legislagio pertinente. cumprindo as determinagdes dos
Poderes Publicos. mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigies de seguranga, higiene e disciplina.

5.14.  Submeter previamente, por escrito, 4 CONTRATANTE, para andlise ¢ aprovagio, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam ds especificagies do memorial descritive.

ﬁi]i Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicio de aprendiz para os
maiores de qualorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho notumo., PETE0s0 Ol
insalubre;

S.16.  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigbes de
habilitagio ¢ qualificagio exigidas na licitagdo;

317, Cumprir, durante todo o periodo de execugio do contrato, a reserva de cargos prevista em lei Para Ppessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagiio, quando a
contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei o7 13,146, de 2015,

5.18.  Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

5.19.  Arcar com o dnus decorrenie de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto #0s custos varidveis decorrentes de fatores futuros ¢ incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatério para o atendimento do
objeto da licitagdio. exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8,666, de 1993,

5.20.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de Ambito federal, estadual ou mumicipal, as normas de seguranga da
CONTRATANTE;

5,21, Prestar os servigos dentro dos parimetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos g
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observiincia as recomendagdes aceitas pela boa técnica,
normas ¢ legislagio;

3.22.  Assegurar 4 CONTRATANTE;

3221 O direito de propriedade intelectual dos produtos descnvolvidos, inclusive sobre as eveniuais
adequages ¢ atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimenio de cada parcela, de
forma permanente, permitindo & CONTRATANTE distribui-los, alteri-los e utilizi-los sem limitagdes;

5.22.2 Os dircitos auwtorais da solugio, do projeto, de suas especificacdes iécnicas, da documentagiio
produzida e congéneres, ¢ de todos os demais produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista
autonizagdo expressa da CONTRATANTE, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis,

5.23.  Disponibilizar 4 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados ¢ identificados por meio de crachi,
além de prové-los com os Equipamentos de Protegdio Individual - EPL, quando for o caso:;
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S.4.  Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, scm
repassar quaisquer custos a esies;

3.25.  Apresentar relagiio mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale lransporte.

5.26.  Nio seriio incluidas nas planilhas de custos e formagdo de preos as disposiciies contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagiio dos trabalhadores nos lucros ou resultados da Cmpresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagties ¢ direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragio
Piblica, ou que estabelecam direitos nfio previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdnos de encarpos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para os insumeos relacionados ao exercicio da atividade.

5.27.  Efetuar o pagamento dos salirios dos empregados alocados na execugio contratual mediante depdsito na conta
bancaria de ttularidade do trabalhador, em apéncia situada na localidade em que ocorre a prestacio dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta

ﬂdispnsigao, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragio analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizagio do pagamento.

828, Aulorizar a Administragio CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas &
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigoes
previdencidrias e do FGTS. quando nio demonstrado o cumprimento tempestivo ¢ regular dessas obrigaghes. até o momenio
da regularizagio. sem prejuizo das sangdes cabiveis.

5.29.  Nio permitir que o empregado designado para trabalhar em um tumo preste seus servigos no tumao imediatamente
subsequenic.

5.30.  Atender ds solicitagdes da CONTRATANTE quanto 4 substiluigio dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato. nos casos em que ficar constatade descumprimento das obrigagies relativas 4 execucio do servigo,
conforme descrito neste Termo de Referéneis.

5.31.  Instruir seus empregados quanto 4 necessidade de acatar as Normas Internas da Administragio,

5.32.  Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndio executar atividades nio
abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar 4 CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia nesie sentido. a
im de evitar desvio de fungio.

533 Instruir seus empregados, no inicio da execugdio contratual, quanto 4 obtengdo das informacies de seus interesses
Junio aos drgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando. entre ouiras, as seguintes
medidas:

5.33.1  Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil. com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes
previdencifrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias. contados do inicio da
prestagio dos servigos ou da admissio do empregado;

5.33.2  Viabilizar a emissfio do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagio dos s2rvigos ou da admissio do
empregado:;

3.33.3 Oferecer todos os meios necessarios aes seus empregados para a obtengdo de extratos de
recolhimentos de seus dircitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

5.3, Nio se beneficiar da condigio de optante pelo Simples Nacional, salvo as exceglies previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;
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535,  Comunicar formalmente 4 Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdio de servigos mediante cessdo de mio
de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 2006, para fins de exclusiio
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo. conforme previsio do ant, 17, X1, art. 30, §1° 1le
do art. 31, 11, todos da Lei Complementar n® 123, de 2006,

5,351 Pama efeito de comprovagio da comunicagio, a CONTRATADA deverd apresentar copia do oficio
enviado 4 Receita Federal do Brasil, com comprovante de enirega ¢ reccbimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagio de servigos mediante cessiio de mdo de obra, até o iltimo dia atil
do més subsequente ao da ocorréncia da situagio de vedagio.

5.36.  Realizar a ransigiio contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia ¢ técnicas empregadas, sem perda de
informagdes, podendo-se exigir, inclusive, a capacitagdio dos técnicos da CONTRATANTE ou da NOVEA EMPresa que continmard
a execugdo dos servigos.

ﬁs.;n, Adotar os seguinies critérios de sustentabilidade ambicntal:

5.37.1 Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos 3 (trés) primeiros meses de
execugdo contratual. para redugio do consumo de energia elétrica, de dgua e redugdo da produgio de
residuos solidos, observadas as normas ambientais vigenics;

5.37.2 Prever ¢ exccutar a destinagio ambiental adequada de pilhas e baterias usadas ou inserviveis
utilizadas por seus empregados nas dependéncias da Administragio, segundo disposto na Resolucio
CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999,

5.37.3 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagio Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos sdlidos:

3.37.4 Oricmtar seus empregados para a destinagio dos residuwos recicliveis descartados aos devidos
coletores de residuos recicliveis existentes nas dependéncias da Administragdio:

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1, Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA. de acordo com as clidusulas

contratuais ¢ os termos de sua proposta;

'5.1. Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagio dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro
proprio as falhas detcctadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos 4 autoridade competente para as providéncias cabiveis;

6.2.1 O fiscal designado ndo deverd ter exercido a funcio de pregoeiro na licitagho que tenha antecedido o
contraie. a fim de preservar a segregaciio de fungdes (TCU, acérddo 1375/2015 — Plendrio e, TCU.,
achrddo 2146/2011, Sepunda Cimara);

6.2.2 A designagio do fiscal deverd levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam ameacar a
qualidade da atividade a ser desenvolvida. {Acdrdio TCU 3083/2010 - Plendario);

6.3, Motificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eveniuais imperfeigies, falhas ou imegularidades
constatadas no curso da execucdo dos servigos. fixando prazo para a sua corregdo, cenificando-se que as solugdes por cla
propostas sejam as mais adequadas;

6.4, Pagar i CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo ¢ condigies esiabelecidas nesie Termo
de Referéncia;
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6.5, Efetuar as retengdes tributirias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA. no que couber, em
conformidade como exigido pela legislagiio tributiania;

6.6, Mio praticar atos de ingeréncia na administragio da CONTRATADA, tais como:

6.6.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsiveis por ela indicados, exceto quande o objeto da conwratagio previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepdo ¢ apoio ao usuario;

6.6.2 Direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

6.6.3 Promover ou aceitar ¢ desvio de fungdes dos trabathadores da CONTRATADA, mediante a utilizacio
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagio e em relagio a funcio
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

ﬁ 6.6.4 Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio érgio
responsavel pela contratagdio. especialmente para efeito de concessio de didrias e passagens.

6.7, Fornecer por escrito as informaghes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
0.8, Realizar avaliages periodicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

6.9, Cientificar a Procuradoria-Gieral da Cimara Municipal de Rio Branco para adogio das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigagies pela Contratada;

6,10,  Arquivar. entre outros documentos, projetos, especificagies 1écnicas, orcamentos, termos de recebimento. contratos e
aditamentos,apds 0 recebimento do servigo ¢ notificagbes expedidas;

6.11.  Fiscalizar o cumprimenio dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida
pelo art. 3% § 5°, da Lei n® 8.666, de 1993,

6.12.  Assegurar que o ambienie de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes. apresentem condigéies adequadas ao
cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranga e salde no trabalho, quando o servigo for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

ﬁ:a CLAUSULA SETIMA — DO LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

7.1 O servige deverd ser executado dentro do prazo estabelecido na sede da Contratante. situada na Rua Hugo Cameiro,
567 - Bairro Bosque - Rio Branco-AC - CEP; 69.900-550,

8. CLAUSULA OITAVA - DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
8.1 A emissio da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual, nos termos
abaixo,

B2 No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela. a CONTRATADA devera entregar toda a
documentagdio comprobatdria do cumprimento da obrigaghio contratual.

8.3 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal do contrato através da elaboragio de relatorio circunstanciado, em
consondncia com as suas atribuigbes, contendo o registro. a andlise ¢ a conclusfio acerca das ocorréncias na exccugio do
contrato. em relagfio 4 fiscalizagiio téenica e administrativa ¢ demais documentos que julgar necessdrios, devendo encaminhi-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.4, Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do contrato:
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8.4.1 Deverd apurar o resultado das avaliagSes da execugiio do objelo ¢, se for o caso, a andlise do desempenho ¢
qualidade da prestagiio dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que
poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos & CONTRATADA, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

8.4.2 Deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salirios e s obrigagdes trabalhisias,
previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros. emitindo relaténio que serd encaminhado ao gestor do
contrato,

8.5, A CONTRATADA fica obrigada a reparar, COrmigir, remover, reconstruir ou substituir, is suas expensas. no todo ou
cm parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos on incorreges resultantes da execucio ou materiais empregados,
cabendo 4 fiscalizacdo ndo atestar a Oltima medigio de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

ﬁs.ﬁ. Mo prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA., o fiscal deverd
elaborar Relatorio Circunstanciado em consondncia com suas atribuigdes, e encaminhd-lo ao gestor do contrato.

8.7. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatdrio circunstanciado.

8.7.1 Na hipdtese de a verificacio a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-
se-d como realizada, consumando-se o recebimento provisario no dia do esgotamento do prazo.

8.8 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servicos, o Gestor do Contrato deverd
providenciar o recchimento definitivo. ato que concretiza o ateste da execugio dos servigos, obedecendo as seguinies
direfrizes:

8.8.1 Realizar a andlise dos relatbrios ¢ de toda a documentaglio apreseniada pela fiscalizagio ¢, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagio ¢ o pagamento da despesa, indicar as cliusulas contratuais pertinentes,
solicitando 4 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregies;

8.8.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados. com base nos
relatorios e documeniagdes apresentadas; e

8.8.3 Comunicar a cmpresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
™ fiscalizagdio.

8.9, O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou. em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato ¢ por forga das disposigdes legais em vigor (Lei n® 10,406, de 2002)

8.10.  Os servigos poderdio ser rejeitados, no todo ou em pante. quando em desacordo com as especificagtes constantes neste
Termo de Referéncia ¢ na proposta. devendo ser comrigidos/refeitos/substituidos no praso fixado pelo fiscal do contrato, as
custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

9, CLAUSULA NONA — DA EXECUCAQ
9.1, O contrato deverd ser executado fielmente pelas panes, de acordo com Cliusulas contratuais ¢ as normas da Lei
8.666/93, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexccugdo total ou parcial;

9.2, A prestagio dos servigos ora contratados serfio acompanhados e fiscalizados por representante da Contratante, com
atribuighes especificas bem como representante designado da Contratada;
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9.3. A fiscalizacio exercida na prestagdo dos servigos ndo exclui a responsabilidade da Contratada, por quaisquer
irregulanidades resultantes de imperfeigdes iécnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e. na ocorréncia deste. ndo implica co-responsabilidade da Contratante ou de seus agentes ¢ prepostos.

10. CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1.  As despesas decorrentes da contratagio, objeto desta Licitagdo, serdo indicadas em momento oportuno, no processo
de utilizagho da Ata de Registro de Pregos,

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
L1, A vigéncia serd de 12 (doze) meses a partir da sua assinatura.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO: O fornccedor terd seu registro
cancelado quando;

ﬁ 12.1. Descumprir as condigdes da Ata de Registro de Pregos;

12.2, Niio retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administragdio. sem
Justificativa aceitavel;

12.3. Niio aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese de este se tornar superior dqueles praticados no mercada; e
12.4. Tiver presentes razdes de inferesse pablico.

12.4.1. O cancelamento de registro, nas hipoteses prevista, assegurados o contraditério ¢ a ampla defesa, serd
formalizado por despacho da autoridade competente do érgfio gerenciador

12.4.2. O formecedor poderd solicitar o cancelamenio do seu registro de prego na ocorréncia de fatlo
superveniente que venha comprometer a perfeita execugdo contratual, decorrente de caso fortuito ou de forga
maior, devidamente comprovado,

13, CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DI\"[]LGACE{} DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.1. A Publicagio resumida desta Ata de Registro de Pregos no didrio Oficial do Estado, que é condigiio indispensavel para

sua eficicia, serd providenciada pelo Orgdio Gerenciador até o quinto dia atil do més seguinie ao de sua assinatura, par OCOTTer
ﬁm prazo de vinte dias daquela data,

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA UTILIZACAO DA ATA E DOS PRECOS:
14.1 - A Presente Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia podera ser usada por qualquer orgio ou entidade da
administragio piblica que ndo tenha participado do certame licitatério, desde que devidamente justificada a vantagem.
mediante anuéncia do orgiio gerenciador.
a) 0 orgio ndo participante, apos a autorizagio, deverd efetivar a aquisi¢io ou contmtagio solicitada em aié
noventa dias. observando o prazo de vigéncia da ata:

b) A contratagdo por orgdos ndo participantes ndo poderd exceder a 50 % (cinguenta por cento) do quantitativo
para cada orgdo:

c) O quantitativo decorrente das adesbes ndio excederd, na totalidade. ao dobro do quantitativo de cada item
registrado. independente do namere de drglos ndo participantes que aderirem,

14.2. O prego ofertado pela(s) empresa(s) signataria(s) da presente Ata de Registro de Pregos ¢ o especificado no Anexo 1,
de acordo com a especificagio no Pregio Presencial SEP n®, 009/2022,
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14.3. Em cada fornecimento decorrente desta Ata serio observadas, quanto ao prego, as clausulas e condigdes constantes do
edital do Pregio Presencial SRP n”. (09/2022, que a precedeu ¢ integra o presente instrumento de COMpProImisso.

14.4. A cada fornecimento, o prego unitario a ser pago, serd o constante da proposta apresentada no Pregio Presencial SRP
n® 009/2022, pelas empresas detentoras da presente Ata. as quais também a integram.

15, CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES:
15.1. Comete infraciio administrativa nos termos da Lei n° 10,520, de 2002, a CONTRATADA que:

@)

a) falhar na execugio do contrato, pela inexecugdo. tofal ou parcial, de quaisquer das obrigagdcs
assuinidas na contratagio;

b)  ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
¢)  fraudar na execugiio do contrato;
d)  comportar-se de modo inidoneo; ou

¢)  cometer fraude fiscal.

15.2.  Pela inexecugio iotal ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar & CONTRATADA as
seguintes sangies.:

i)

i}

iii)

iv)

Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagies contratuais consideradas
falias leves. assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

Multa de:

(1) 0.1% (um décimo por cento) até 0.2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a
critério da Administraciio, no caso de execugdo Com atraso, poderi ocorrer a nic-aceitagio do objeto, de
forma a configurar. nessa hipdtese. inexecucdo total da obrigagio assumida, sem prejuize da rescisio
unilateral da avenga.

{2) 0.1% (um décimo por cento) ai¢ 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima. ou de inexecucldo parcial da
obrigacio assumida;

{(3) 0.1% (um décimo por centa) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo
total da obrigagio assumida;

) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato. conforme detalhamento constante das tabelas 1 € 2,
abaixo; e

(8) 0.07% (scte centésimos por cento) do valor do contrato por dia de alraso na apresentagio da garantia (seja
para reforgo ou por ocasifio de prorrogagio). observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior
a 25 (vinte ¢ cinco) dias aulorizard a Administragio CONTRATANTE a promover a rescisfio do contrato,

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

Suspensio de licitar ¢ impedimento de contratar com a Céamara Municipal de Rio Branco, pelo prazo de até dois
anos,

Sangio de impedimento de licitar ¢ contratar com orgios e entidades do municipio de Rio Branco. com o
consequente descredenciamento nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do
arl. 4° da Lei n° 10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos.
6l
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v) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragho Pablica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puniciio ou até que seja promovida a reabilitagido perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos
prejuizos causados,

153, A Sangio de impedimento de licitar ¢ contratar prevista no subitem “iv" também & aplicivel em quaisquer das
hipoteses previstas como infragiio administrativa neste Termo de Referéncia,

15.4.  Assangles previstas nos subitens “i”, “ii”, “iv" ¢ "v" poderdo ser aplicadas 4 CONTRATADA juntamente com as de
multa, descontandoe-a dos pagamentos a serem efefuados.

15,5,  Pam efeito de aplicagio de multas, 4s infrages sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 ¢ 2:

Tabela1
A GRAU CORRESPONDENCIA
1 (2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% a0 dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do conirato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAQ GRAU
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano
ﬁ 1 fisico, lesdo corporal ou fulgaquéncias letais, por 05
OCOITENCIA,

Suspender ou interromper, salve motive de forga maior ou
2 caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade 1%
de atendimento,

Manter funcionsirio sem qualificagfo para exccutar os

3 . , 03
servigos contratados, por empregado e por dia;
Recusar-se a executar servigo determinado pela
4 . , 02
fiscalizagdo, por servigo ¢ por dia;
Retirar funciondrios ou encarregados do servigo duranie o
5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, 03

por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:
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Registrar ¢ controlar, diariamente, a assiduidade e a

pontualidade de seu pessoal, por funciondrio ¢ por dia; ol

Cumprir detenminagdo formal ou instrugdo complementar

. . .. 02
do orgio fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir cmpregado que se conduza de modo
B inconveniente ou ndo atenda ds necessidades do servigo. por 01
funciondrio ¢ por dia:

Cumprir quaisquer dos iens do Edital e seus Anexos ndo
previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia
h formalmente notificada pelo drglo fiscalizador, por item ¢

POT OCOTTENCIA;

03

Indicar ¢ manter durante a exccugdio do contrato os

10 . .
prepostos previstos no edital/contrato;

0]

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme

previsio na relagio de obrigagbes da CONTRATADA ol

11

15.6. Também ficam sujeitas is penalidades do art. 87, 11l e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:

15.6.1 tenham sofrido condenaciio definitiva por praticar, por meio dolosos, fravde fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos,

15.6.2  tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagiio;

15.6.3  demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Admimistracio em virtude de atos ilicitos
praticados.

15.7. A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-d em processo adminisirative que assegurard o
niraditério ¢ a ampla defesa 4 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666. de 1993, e
subsidiariamente a Lei n® 9,784, de 1999,

15.8.  As multas devidas efou prejuizos causados 4 CONTRATANTE serio deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da CONTRATADA, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serfio inscritos na Divida
Adiva ¢ cobrados judicialmente,

15.8.1  Caso a CONTRATANTE determine, a multa deverd ser recolhida no prazo miximo de 15 (quinze) dias, a
contar da daia do recebimento da comunicagio enviada pela auteridade competente,

159. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Cimara
Municipal de Rio Branco podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil

15.10. A amoridade competente. na aplicagiio das sangdes, levard em consideragiio a gravidade da conduta do infrator, o
cardter educativo da pena, bem como o dano causado 4 Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

15.11. Se. durante o processo de aplicagiio de penalidade, houver indicios de pratica de infragiio administrativa tipificada pela
Lei o 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo 4 administracdo piblica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrative necessdrias 4 apuragiio da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas & autoridade competente, com
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despacho fundamentado, para ciéncia ¢ decisio sobre a eventual instauragio de investigagio preliminar ou Processo
Administrative de Responsabilizagio - PAR.

15.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuragio da ocorréncia de danos e prejuizos 4 Administragio Pliblica CONTRATANTE resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a panticipagdio de agente pablico.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS:
16.1 - Integra esta Ata, o Anexo 1 - Registro de Lances da Ata da Sessdo Publica, classificagiio de 17 e 2° lugar no certame
suepramencionado.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. As partes contratantes elegem o foro de Rio Branco-AC como competente para dirimir quaisquer questies oriundas do
ﬂresenlc contrato, inclusive os casos omissos, que ndo puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer

oulre, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partcs firmam o presenie contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um so efeito legal,
ficando duas vias arquivadas na sede da CONTRATANTE, na forma do art. 60 da Lei 8.666 de 21/06/93,

Rio Branco-Acre, ___ de de 2022,
Pela contratante:
Ver. N. LIMA Ver. ANTONIO MORAIS
Presidente - CMRB 1? Secretario - CMRB
Orgiio Gerenciador Orgio Gerenciador
Empresa(s) com pregos registrados:
Empresa, CNPJ n®
Representante, RG ¢ CPF
FORNECEDOR REGISTRADO
G4
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ANEXO I

MINUTA DE CONTRATO N° {2022

PROCESS0 N 21.633/2022

PREGAO PRESENCIAL SRP N°. 009/2022

ﬁ CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE RIQ BRANCO-ACRE, COMO
CONTRATANTE E A EMPRESA ...cein F—
COM(OQ CONTRATADA PARA OS FINS NELE
DECLARADOS.

A Chmara Municipal de Rio Branco-Acre, inscrita no CNPIMF sob o n® 04.035. 143/0001-%), com sede na Rua Hugo
Cameiro, n° 567 — Bairro Bosque — Rio Branco-AC ~ CEP: 69.900-550, neste ato representado por seu Presidente Vereador
Manoel Jose Nogueira Lima, brasileiro, militar, portador do RG n” 0365 PM/AC e CPF o 079.333.042-49, residente ¢
domiciliade nesta Cidade e pelo seu Primeiro Secretario, Vereador Antdnio Lira de Morais, brasileiro, casado, portador do
RG n® 123180 SSP/AC e CPF n® 217.429.602-00, residente e domiciliado nesta Cidade. doravante denominado
CONTRATANTE, ¢ do outro lado a empresa _. inscrita no CNPJ."MF sob o n® _ e
Inscrigio  Estadual n.® . com sede na Rua , 0 . telefone;
. neste ato represcnlada por brasileiro, . portador da cédula de identidade RG n®
SSP/AC e do CPF/MF n® , domiciliado e res1deme @ Rua . -

Yicone: . doravante denominado CGNTRATADA resolvem celebrar o presente instrumento contratual, que serd
regido pela Lei n 10,520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se a Lei n” 8.666, de 21 de junho de 1993, suas aleraghes e
demais normas correlatas. de acordo com o que consta do Processo n® 21,633/2022, Pregdo Presencial SRP n® (09/2022,
resolvem celebrar o presente Instrumento Contratual, mediante as Cldusulas e condigdes seguintes, que se obrigam a cumprir e

respeitar integral e mutuamente.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1. O objeto do presente instrumento & a Contratagio de empresa para a prestagdo de Servigos Terceirizados de Apoio
Administrativo, sob regime execugdo indireta, com dedicaglio exclusiva de mio de obra, para atender as necessidades da
Cimara Municipal de Rio Branco-Acre, conforme condigies. quantidades ¢ exigéncias estabelecidas no Edital de pregio
presencial n® (092022 e seus anexos.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo ¢ 4 proposta vencedora ¢ o Termo de
Referéncia, independentemente de transcrigiio.

1.3. Objeto da contratacio:
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LOTE UNICO ) !
TEM DESCRICAO/ Unidade | Quantida V;;"s't:“ ""“"’{'R“;f““' ! "’“"Erng]““" |
ESPECIFICACAQ de Medida de (RS) :
1 |
o Posto de i ’
i Agente de Poraria (diurno) balho 5
, - . Posto de
2 Assistente Administrativo wabalho | 22 !
| Artifice de  Servigos  Gerais
| 1
3 | (trabalhador da manutengio de E’:;:: 2
| edificagdes) l
| , Posto de |
6 4 Copeiro trabalhe | 2 N
Posto de
5 Motoboy 1
obey rabalho
. . Posto de
[ Molorista (CWH categoria B) | trabalho 3 |
[ F— e — oo o
7 M i MNH 4 D 1
otorista (CNH categoria D) srahallio
L Posto de
8 Recepeionista irabalho 3
VALOR GLOBAL DOS SERVICOS - (12 MESES)
hservagio:

Deverd estar computado no prego final ofertados lodos os IMPOSTOS, FRETES, ENCARGOS S0CIAIS E DEMAIS
DESPESAS DIRETAS E INDIRETAS, pertinentes ao objeto contratado ¢ demais custos decorrentes das exigéncias contidas

no Edital de pregio presencial n® 0092022 e seus anexos.

2, CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

™ 2.1 Apés a emissdo da Autorizagio de fornecimento dos servigos devidamente assinada, a CONTRATADA fomecerd o

servigo ora contratado, num prazo de até 04 (quatro) dias dteis a contar da entrega da Ordem de Fornecimento,

2.2 Mo caso do servigo ser recusado pelo fato de estar em desconformidade com as especificagdes do Edital de licitaciio e

deste termo de Referéncia, a contratada devera adequd-lo imediatamenie,

2.3 O servige deverd ser exccutado dentro do prazo esiabelecido na sede da Contratanie, situada na Rna Hugo Carneiro,

567 - Bairro Bosque - Rio Branco-AC - CEP: 69 900-550.

3 CLAUSULA TERCEIRA - DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

3.1 A emissdo da Nota FiscalFatura deve ser precedida do recebimento definitive do objeto contratual, nos termos

abaixo.

3.2 Mo prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, & CONTRATADA deverd entregar toda a

documentagio comprobatoria do cumprimento da obrigagio coniratual.

3.3 O recebimento provisorio serd realizado pelo fiscal do contrato através da elaboragio de relatorio circunstanciado, em
consondncia com as suas atribuigies, contendo o registro, a analise ¢ a conclusioe acerca das ocorréncias na execugdo do

Rua Hugo Cameiro n® 567, Bairmo Bosque - CEP 69.900-550 - Rio Branco/ AC
E-mail: cpli@riobranco.ac, leg br
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4.

contrato, em relaghio & fiscalizagio técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

34 Pam efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do contrato:

341 Devera apurar o resultado das avaliagfes da execugfio do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
qualidade da prestaglio dos servigos realizados em consondincia com os indicadoeres previstos no ato convocatorio, que
podera resultar no redimensionamento de valores a screm pagos 4 CONTRATADA, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrate;

342 Deversd verificar a cfetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e ds obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias ¢ com ¢ FGTS do més anterior, dentre oufros, emitindo relatério que seri encaminhado ao gestor do
contrato.

3.5 A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corngir, remover, reconsiruir ou substituir, 45 suas expensas, no wodo ou
em parte, o objeto e que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugiio on materiais empregados,
cabendo 4 fiscalizagiio ndo atestar a altima medigio de servigos até que sgjam sanadas todas as evenivais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio,

3.6 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o fiscal deverid
claborar Relatdrio Circunstanciado em consondncia com suas atribuighes, ¢ encaminhi-lo ao gestor do contrato

3.7 Serd considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatdrio circensianciado,

371 Ma hipdtese de a verificagiio a que sc refere o pardgrafo anterior ndo ser procedida lempestivamente, reputar-
se-3 como realizada, consumando-se o recebimento provisdrio no dia do esgotamento do prizo.

3.8 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a parir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do Contrato deverd
providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servigos. obedecendo as seguintes
diretrizes:

381 Realizar a andlise dos relatdrios ¢ de 1oda a documentagiio apresentada pela fiscalizagio e, caso haja

irregularidades que impegam a liquidagio e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando 4 CONTRATADA, por escrito, as respeclivas corregoes;

382 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatdrios e documentages apresentadas; e

383 Comunicar a empresa para gue emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagio.

3.9 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto nfo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos
resultantes da incorreta execuciio do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas ¢ das responsabilidades
assumidas em contrato ¢ por forga das disposigiies legais em vigor (Lei n® 10,406, de 2002),

3.10 Os servigoes poderdio ser rejeitados, no todo ou cm pane, quando em desacordo com as especificagBes constantes nesie
Termo de Referéncia ¢ na proposta, devendo ser comgidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contralo, ds
custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagho de penalidades.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1 Exceutar os servigos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagio
dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cliusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
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mateniais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
neste Termo de Referéncia ¢ em sua proposta;

4.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, 45 suas expensas, no total ow em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resullantes da execugdio ou
dos materiais empregados;

+.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugiio do objeto, bem como por todo ¢ qualquer
dano causado & Cimara Municipal de Rio Branco, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua
integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos 3 CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

4.4, Uiitizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
‘ﬂ conformidade com as nonmas e determinagdes em vigor;

4.5, Vedar a utilizagho. na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agemte piblico ocupante de
cargo em comissiio ou fungiio de confianga no drgido Contratante.

4.6, A empresa contratada deverd entregar ao setor responsdvel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia 30 (trinta)
do més sepuime a0 da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certidiio conjunta relativa aos tributos federais e 4 Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade peramte a Fazenda Municipal/Estadual on distntal do domicilio ou sede do
CONTRATADO; 4) Certidio de Regulardade do FGTS - CRF. e 5) Centidio Negativa de Débilos Trabalhistas
- CNDT.

4.7, Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo. Convengio, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdras ¢ as demais previstas em legislagio especifica, cuja inadimpléncia nio transfere a
responsabilidade & CONTRATANTE;

4.8, Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinle ¢ gquatre) horas, qualquer ocorréneia anormal ou acidente
que se verifique no local dos servigos.

ﬁ 4.9, Prestar todo esclarecimento ou informagde solicitada pela CONTRATANTE ou por seus preposios,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos. bem como aos documentos relativos a
execiigdo do empreendimento.

4,10,  Paralisar, por determinagio da CONTRATANTE, qualguer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

4,11,  Promover a guarda, mamsengio ¢ vigilincia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for neccsshrio @
execucio dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

4.12. Promover a organizagio técnica ¢ administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos ¢ especificagies que integram este Termo de Feferéncia, no prazo determinado.

413,  Conduzir os trabalhos com cstrita observiincia 4s normas da legislagio pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos ¢ nas melhores condiges de
seguranga, higiene e disciplina.

4.14.  Submeter previamente, por escrito. 4 CONTRATANTE, para anilise & aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam s especificagbes do memorial descritivo,
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4.15,  Nao permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condiglio de aprendiz
para 05 maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

4.16,  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagio ¢ qualificacio exipidas na licitagio,

4.17.  Cumprr, durante todo o periode de execugdio do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na
legislagio, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13,146, de 2015

4.18.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprnimento do contrato.

4.19.  Arcar com o dnus decorrente de eventual equiveco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta.
inclusive quanto a0s custos varidveis decorrentes de fatores futuros ¢ incertos, tais como os valores providos
com © quantitativo de vale transporie, devendo complementi-los, caso o previsto inicialmenie em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 19 do an. 57 da Lei n® 8.666, de 1993,

4,20,  Cumprr, além dos postulados legais vigentes de Ambito federal, estadual ou municipal. as normas de
segurania da CONTRATANTE;

4.21, Prestar os servigos dentro dos parimetros ¢ rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos ¢ utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observincia Aas
recomendagies aceitas pela boa téenica, normas e legislagio;

4.22.  Assegurar i CONTRATANTE:

4.22.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequagdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apos o recebimento de cada parcela. de
forma permanente, permitindo 4 CONTRATANTE distribui-los, altera-los e utiliza-los sem limitaghes;

4.22.2 Oz direitos autorais da soluglio, do projeto. de suss especificagbes técnicas, da documentagio
produzida e congéneres, ¢ de todos os demais produtos gerades na execugdio do contrato, inclusive
aqueles produzidos por lerceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagio sem que exista
autorizaciio expressa da CONTRATANTE, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis,

4,23,  Disponibilizar 3 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegfio Individual - EPL quando for o case.

4.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados. conforme disposto neste Termo de
Referéncia. sem repassar quaisquer cusios a estes,

4.25.  Apresentar relagio mensal dos empregades que expressamenie optarem por nio receber o vale transporte.

4.26. Nio serfio incluidas nas planilhas de custos e formagio de pregos as disposiges contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacio dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigaghes ¢ direitos que somente se aplicam
A0s contratos com a Administragdo Pablica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.
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4.27,  Efetuar o pagamento dos salirios dos empregados alocados na execugfio contratual medianie depdsito na
conta bancira de titularidade do trabalhador. em agéncia situada na localidade em que ocorre a prestagio dos
servigos, de modo a possibililar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de
impaossibilidade de cumprimento desta disposigio, a CONTRATADA deverd apresentar justificativa, a fim de
que a Administragio analise sua plausibilidade ¢ possa verificar a realizacio do pagamento,

4.28. Autorizar a Administragio CONTRATANTE. no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuiges previdencidnas ¢ do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagdes, ai¢ o momenio da regularizacio, sem prejuizo das sanges cabiveis.

4.29. Nio permitir que o empregado designado para trabalhar em um tumo preste scus senvigos no tumo
imediatamente subsequente,

ﬁ 4.30.  Atender as solicitagbes da CONTRATANTE quanio 4 substituigio dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas 4
execugdo do servico. conforme descrilo neste Termo de Referéncia.

4.31.  Instruir seus empregados quanto 4 necessidade de acatar as Normas Intemas da Administragdo.

4.32.  Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo execular
atividades nio abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar A CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido. a fim de evitar desvio de fungio.

4,33, Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto 4 obtengdo das informagdes de seus
interesses junto aos orgfdos pablicos, relativas ao contrato de trabalho ¢ obrigagies a ele inerentes. adotando,
entre oulras, as seguintes medidas:

4.33.1  Viabilizar o acesso de seus empregados, via internei, por meio de senha propria. aos sisiemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo miximo de 60 (sessenta) dias. contados do inicio da
prestagio dos servigos ou da admissdo do empregado;

ﬁ 4.33.2  Viabilizar a emissfio do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
' prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissio do
empregado;

4.33.3 Oferecer todos 05 meios necessdrios aos scus empregados para a obtengio de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel,

4.3. Nio se beneficiar da condigio de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do
art, 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006,

4.35  Comunicar formalmente 4 Receita Federal a assinatura do contrato de prestagio de servigos mediante cessao
de mio de obra, salvo as excegbes previstas no § 5°-C do an, 18 da Lei Complementar n® 123, de 2006, para fins
de exclusio obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinie ao da comratagio, conforme previsfio do
art. 17, XI1, an. 30, §1°, e doart. 31, I, todos da Lei Complementar n® 123, de 2006,

4.351 Para efeito de comprovagdoe da comunicagio, a CONTRATADA deveri apresentar opia do oficio
enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega ¢ recebimento, comunmicando a
assinatura do contrato de prestagio de servigos mediante cessio de mio de obra, até o altimo dia til
do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagio.
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4.36.  Realizar a transigio contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia & téonicas empregadas, sem
perda de informagdes, podendo-se exigir, inclusive, a capacitagio dos téenicos da CONTRATANTE oun da nova
empresa que continuard a execucio dos servigos.

4.37.  Adotar os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental:

4.37.1 Realizar um programa interno de treinamento de scus empregados, nos 3 (1rés) primeiros meses de
execugdo contratual, para redugdo do consumo de energia elétrica, de dgua e redugio da produgiio de
residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4.37.2 Prever ¢ executar a destinacio ambiental adequada de pilhas e baterias wsadas ou inserviveis
utilizadas por seus empregados nas dependéncias da Administracio, segundo disposto na Resolugdo
COMNAMA n® 257, de 30 de junho de 1999,

ﬁ 4.37.3 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagio Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos solidos;
4.37.4 Orientar seus empregados para a destinagdo dos residuos recicliveis descartados aes devidos
coletores de residuos recicliveis existentes nas dependéncias da Adminisiragio;

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cliusulas

contratuais ¢ 0§ termos de sua proposta;

5.1 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagiio dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em regisiro
proprio as falhas detectadas, indicando dia, més ¢ ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos 4 autoridade competenie para as providéncias cabiveis;

5.2.1 O fiscal designado ndo devera ter exercido a fungio de pregoeiro na licitagio que tenha antecedide o

contrate, a fim de preservar a segregacio de fungdes (TCU, acordio 13752015 - Plendrio e, TCU,
acordio 2146/2011, Segunda Cimara):

5.2.2 A designagiio do fiscal deveri levar em conta potenciais conflitos de inleresse, que possam ameacar a
™ qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acdrdio TCU 3083/2010 - Plendrio);

5.3 Notificar a CONTRATADA por escrilo da ocorméncia de eventuais imperfeiges, falhas ou irregulandades
constatadas no curso da execuciio dos servigos, fixando prazo para a sua corregdio. certificando-se que as solugdes por ela
proposias sejam as mais adequadas;

5.4. Pagar 4 CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servio. no prazo e condigdes estabclecidas neste Termo
de Referéncia;

5.5 Efetuar as retengies tributirias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que couber, em
conformidade como exigido pela legislagio tributdria;
5.6, Niio praticar atos de ingeréneia na administraghio da CONTRATADA, tais como:

5.6.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-s¢ somente aos

prepostos ou responsiveis por ela indicados. exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepsio ¢ apoio a0 usudrio:

£.6.2 Direcionar a contratacio de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas.
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5.6.3 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagiio
destes em atividades distimas daquelas previstas no objeto da contratagio ¢ em relagio 4 funcio
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

56,4 Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio drgdo
responsdvel pela contratagio. especialmente para efeito de concessio de didrias e passagens.

57 Fornecer por escrito as informagdes necessdrias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
5.8, Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu reccbimento;

5.9, Cientificar a Procuradoria-Geral da Cimara Municipal de Rio Brance para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

540, Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificagies técnicas. orgamentos. termos de recebimento, contratos e
'ﬁdilﬂn‘mmns,apﬁs o recebimento do servigo ¢ notificagbes expedidas;

511 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida
pelo art. 3, § 5°, da Lei n® 8.666, de 1993;

512 Asscpurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condigbes adequadas ao
cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranga ¢ satude no trabalho, quando o servigo for execulado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

[ CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA CONTRATUAL

6.1. Este Termo Contrateal terd sua vigéncia iniciada na data de sua assinamra com duragiio de 12 meses, podendo ser
promogado por iguais ¢ sucessivos periodos, limitada a sessenta meses de acordo com o art. 57, IL da Lei 8.666/93, a critério
da Administragfio. desde que mantida a vantajosidade da contratagio.

1. CLAUSULA SETIMA - PRECO
T.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pela prestagio dos servigos, o8 pregos constantes de sua proposta de
pregos apresentada 4 CONTRATANTE em . que fica fazendo parte integranie do presente contrato.

ﬁi, Este contrato totaliza o valor de RS (por extenso).

7.3. A CONTRATANTE se obriga a pagar a CONTRATADA pelo fornecimento dos servigos objeto deste contrato, conforme
descrito na CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO, a importancia dos valores por pregos globais, em até 30 (trinia) dias do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo gestor/fiscal.

7.4. Os pregos contratados incluem todas as despesas diretas e indiretas, aduzindo que 4 CONTRATANTE nfio caberd nenhum
onus além dos pregos anteriormente contratados.

B, CLAUSULA OITAVA - DO AUMENTO OU SUPRESSAQ

8.1 - Mo interesse da Admimstragio da Cimara Municipal de Rio Branco - Acre, o valor inicial do contrato podera ser alterado
nos casos previstos no art. 65 da Lei 8.666/93, desde que haja necessidade e interesse da Administragio, com a apresentagio
das devidas justificativas até o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

8.2 - A licitante vencedora fica obrigada, a aceitar, nas mesmas condigles licitadas, os acréscimos ou Supressdes que se
fizerem necessina; ¢,
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8.3 - Nenhum acréscimo ou supressiio poderd exceder o limite estabelecido nesta condigio, exceto as supressdes resultantes de
acordo entre as pares,

8.4 - As supressies resultanies de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atwalizado do contrato,

9 CLAUSULA NONA - DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1. A emissdo da Nota FiscalFatura serd precedida do recebimento definitive do servigo. conforme este Contrato.

9.2, Cuando houver glosa parcial dos servigos, a CONTRATANTE deverd comunicar 2 cmpresa para que emita a nota
fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

3. O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE no prazo de 30 (irinia) dias, contados do recebimenio da Nota
iscal/Fatura,

92.3.1 O pagamentos decorrenies de despesas cujos valores nio ultrapassem o limite de que trata o inciso 1l do an,
24 da Lei 8.666, de 1993, deverfio ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Oteis, contados da data da apresentagdio
da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3% da Lei n” $.666, de 1993,

9.4, O setor compelente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.4.1 o prazo de validade:

9.4.2 g data da emissio:

9.4.3 os dados do contrato e do orgio contratante;

9.4.4 o periodo de prestachio dos servigos,

9.4.5 ovalor a pagar; e

94,6 eventual destague do valor de retengbes iributdnias cabiveis.

.5, Havendo erro na apresemtacio da Nola Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, o
apamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesia hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-i apds a comprovagdo da regulanzacio da simagdo, ndo acarretando qualquer Onus para a
CONTRATANTE.

9.6. Antes de cada pagamento & CONTRATADA, serd verificada a manutenciio das condigdes de habilitagio exigidas no
edital.

9.7. Constatando-se a situagio de irregularidade da CONTRATADA, serd providenciada sua notificagdo. por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias dteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

9.8, MNiio havendo regulanzagio ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE deverd comunicar 0s
argdos responsiveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quarnto &
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sgjam acionados os meios pertinentes ¢ necessirios para garantic o
recebimento de seus créditos,

9.9, Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessdrias & rescisdo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada & CONTRATADA a ampla defesa.
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910, Quando do pagamento, serd efetuada a retengdio tributaria prevista na legislagdo aplicivel, em especial a prevista no
artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, quando couber,

911,  Serd considerada data do pagamento o dia em que constar come emitida a ordem bancéna para pagamento,

9.12.  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA niio tenha concorrido, de alguma forma,
para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de atealizagio financeira, e sua apuragio se fard desde a data de seu vencimento
até a data do efetive pagamento, em que os juros de mora serfio calculados 4 taxa de 0.5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante aplicagio das seguintes formulas:

EM=1xN x VP, sendo;
EM = Encargos moratdrios;
N = Nimero de dias entre a dala prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga
h I = indice de compensagio financeira = 000016438, assim apurado:

[=0,00016438

[=(T% TX = Percentual da taxa amual = 6%

I= (6/100)
365

10, CLAUSULA DECIMA - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

1.1, A CONTRATADA deve aulorizar a Administragio CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas ¢ realizar os pagamentos dos salirios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuigdes previdenciirias e do FGTS, quando nde demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagdes, até o momento da regularizagio. sem prejulzo das sangdes cabiveis,

10.1.1  Quande ndo for possivel a realizagio desses pagamentos pela propria Administragio (ex.. por falia da
documentagio pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e gnias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serido depositados junto 4 Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de saldrios e das demais verbas irabalhistas, bem como das contribuiges sociais € FGTS decorrenies,

10.2. A CONTRATADA autorizath o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salirio e rescisio
ﬂonlratual dos trabalhadores, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias ¢ previdencidrias, que serfio depositados
pela CONTRATANTE em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, blogueada para
movimentagdo, os quais somente scrde liberados para o pagamento direto dessas verbas aos (rabalhadores, nas seguinies
condighes:
10.2.1  Parcial ¢ anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados
a0 contrato, quando devido,

10.2.2  Parcialmente, pelo valor correspondente s fénas ¢ a 173 (um tergo) de férias previsto na Constiluigiio,
quando do gozo de {Erias pelos empregados vinculados ao contrato,

10.2.3  Parcialmente, pelo valor commespondente ao 137 (décimo terceiro) saldrio proporcional, ds férias proporcionais
e 4 indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao
conirato; e

10,24  Ap final da vigéncia do contrato, para o pagamenio das verbas rescisorias.,
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10,3, O montante dos depdsitos da comta vinculada serd igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragio, cuja movimentagio dependerd de autonzagio da Cimara Municipal de Rio
Branco ¢ serd feita exclusivamenie para ¢ pagamento das respectivas obrigaghes:

10.3.1 137 (décimo terceiro) salano;

10.3.2  Fénas e um tergo constitucional de férias;

10,33 Mulia sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; €
10,3.4  Encargos sobre férias e 137 (décimo terceiro) saldrio.

0.4,  Os percenmuais de provisionamento ¢ a forma de cileulo serfo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n.
5/2017, aplicavel a este drgio por analogia.

0.5 O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcdio da poupanga “pro rata die”. conforme definido em
ermo de Cooperagio Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e instituiciio financeira

10.6.  Eventual alteragiio da forma de cormegdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagio Técnica.

10.7.  Os valores referentes ds provisbes mencionadas neste Termo De Referéncia que sgjam retidos por meio da conta-
deposito, deixarfio de compor o valor mensal a ser pago diretamente & empresa que vier a prestar os servigos.

10.8. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancdrios para operacionalizagfio da conta-depdsito, 0s recursos atinentes a
essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

10,9, A cmpresa CONTRATADA poderd solicitar a avtorizagio do drgio CONTRATANTE para utilizar os valores da
conta-depdsito para o pagamento dos cncargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eveniuais indenizaghes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de sitwagies ocorridas durante a vigéncia do condrato.

10.9.1  Na situagio do subitem acima, a empresa devera apresentar os documenios comprobatorios da ocorréncia das
obrigagbes trabalhisias e seus respectivos prazos de vencimento.

10.9.2  Somente apos a confinnagio da ocorréncia da situagiio pela Adminisiragfio, serd expedida a autorizagio para
a movimentagdo dos recursos creditados na conta-deposito vinculada, que serd encaminhada & Instituigio Financeira no
ﬁ prazo maximo de 5 (cinco) dias titeis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

10.9.3 A auorizagio de movimentagio deverd especificar que se desiina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagiio trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

10.9.4 A cmpresa deverd apresentar ao orgio CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (rés) dias ateis, contados
da movimentagiio, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagio das obrigagSes trabalhistas.

10.10. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito serd liberado 4 respectiva titular no momento do
encerramento do conirato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e
apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencirios relativos ao servigo contratado.

1L CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)
11.1.  Os pregos inicialmente contratados sio fixos e imeajustiveis no prazo de um ano contado da data limile para a
apresentaciio das propostas.

11.2.  Apds o interregno de um ano, mediante solicitagio da CONTRATADA, os precos iniciais poderio ser repactuados.
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11.3. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagio
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 05 custos decorrentes da mdo de obra ¢ os
cusios decorrentes dos insumos necessirios a execugdo do servigo.

11.4. A repactuagio para reajuste do contrato em razio de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve
repassar integralmente o aumento de custos da mio de obra decorrente desses instrumentos.

1.5 O interregno minimo de | (um) ano para a pimeira repactuagio serd contado:

11.51  Para os custos relativos 4 mido de obra, vinculados & data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos
financeiros do acordo. dissidio ou convenglio coletiva de trabalho, vigente 4 época da apresentagio da proposta, relativo
a cada calegoria profissional abrangida pelo contrato;

ﬂ 11,52  Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos que estejam dirctamente
vinculados ao valor de prego piblico (larifa): data do reajuste do prego piblico vigente 4 época da apresentagio da
proposta;

11.53  Para os demais custos. sujeitos 4 variagio de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mio de obra): a
partir da data limite para apresentagdio das propostas constante do Edital,

11.6.  Nas repactuagies subsequentes i primeira. a anualidade seri contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo &
altima repactuacdo, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

11.7.  As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e que nio forem solicitadas durante a vigéncia do conirato serdo
objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdio contratual ou com o encerramento do contrato.

11.8.  Nessas condigfes, se a vigéncia do contrato liver sido prorrogada, nova repactuagdo so poderd ser pleiteada apds o
decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

11.8.1  da vigéneia do acordo, dissidio ou convenglio coletiva anterior, em relagio aos custos decorrentes de mio de
obra;

11.8.2  da data do Gltimo reajuste do prego piblico vigente, para os insumos discriminados na planilha de custos ¢
ﬁ formagiio de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa),

1183  do dia em que se completouw um ou mais anos da apreseniagio da proposta, em relagiio aos custos sujeitos &
variagio de pregos do mercado;
11.9. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda nio tenha sido celebrado o movo acordo, dissidic ou convengio
coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel & CONTRATANTE ou a4 CONTRATADA proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida cliusula no termo aditivo de prorrogagio para resguardar o direito future 4 repactuagdio, a ser
exercido tio logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusio.

11.10. Quando a contratagio envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagio
deveri ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas
na contratagdo.

11.11.  E vedada a inclusio, por ocasido da repactuagdo, de beneficios nfio previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengdio ¢ Dissidio Coletivo de Trabalho,

11.12. A CONTRATANTE ndio se vincula as disposigbes contidas em Acordos, Dissidies ou Convengdes Coletivas que
tratem do pagamento de¢ participagio dos trabalhadores nos lucros ou resuliados da empresa contratada, de matéria ndo
trabalhista. de obrigagbes e direitos que somente s¢ aplicam aos contratos com a Administragio Pablica, ou que estabelecam
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dir¢itos nio previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios. bem como de
pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.13.  Quando a repactuagio se referir aos custos da mio de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovagio da variagiio
dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos ¢ Fornmagio de Pregos, acompanhada da apresentaciio do novo acordo,
dissidio ou convengio coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

11.14.  Quando a repactuagio solicitada pela CONTRATADA se referir aos cuslos sujeilos 4 variagio dos pregos de mercado
{insumos ndo decorrentes da mdo de obra), o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagio do indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE),com base na seguinte formula;
R=%{l-I9/1" onde:
E. = Valor do reajuste procurado;
ﬁ V = Walor contratual correspondente 4 parcela dos insumos a ser reajustada;
1" = indice inicial - refere-s¢ ao indice de custos ou de pregos correspondente 4 data fixada para entrega da
proposta da licitagio;
1= Indice relativo ao més do reajustamenta;
11.14.1 Mo caso de atraso ou nde divelgagio do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagard 4
CONTRATADA a importincia calculada pela ultima variagio conhecida, liquidando a diferenga correspondente tio

logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de cilculo referente ao
reajusiamento de pregos do valor remanescente, SCIMpPre que este OCorTer.

11.14.2  Nas aferigbes finais, o indice utilizado para a repaciuacio dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

11.14.3 Caso o indice estabelecido para a repaciuagio de insumos venha a ser extinto ou de qualguer forma ndo possa
mais ser utilizado, serd adotado. em substitwgo, o que vier a ser determinado pela legislagio entiio em vigor.

11.14.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ae indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescenie dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo,

11.145 Independentemente do requerimento de repaciuagio dos custos com insumos, a CONTRATANTE verificara,
ﬁ. a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recdleulo des custos em valor menor,
promovendo, em case positivo, a redugdio dos valores correspondentes da planilha coniratual.

11.15  Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terfio suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
11.15.1  a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa & repactuagio;

11.15.2 em data futura, desde gue scordada entre as partes. sem prejuizo da contagem de penodicidade para
concessio das proximas repaciuagdes futuras; ou

11.15.3  em data anterior 4 ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repachagio emvolver revisio do
custo de mo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeiio de compensagio do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagoes futuras.,

11,16, Os efeitos financeiros da repactuagio ficardo restritos exclusivamenie aos ilens que a motivaram, e apenas em relagio
4 diferenga porventura existente.
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11.17, A decisio sobre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da
solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagio dos custos,

11.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nfio cumprir os atos ou apresentar a
documentagio solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacio da variagio dos cusios.

11.19.  As repactuages serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagio
contratual. case em que deverio ser formalizadas por aditamento ao contrato.

11.20. O CONTRATADO deverd complementar a garantia contratual anterionnente prestada, de modo que se mantenha a
proporgio de 1% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratade, como condicdo para a repactuagio

1. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DA EXECUCAO

ﬂl 1. A CONTRATADA apresentard. no prazo miximeo de 10 (dez) dias dieis, prorrogdveis por igual periodo. a critério do
CONTRATANTE. contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagio de garantia, pedendo optar por caugdo em
dinheiro ou titulos da divida pablica, scguro-garantia ou fianga bancania, em valor correspondente a 1 % {um por cento) do
valor total do contrato, com validade durante a execugiio do contrato ¢ 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prommogacio.

12.1.1 A inobservincia do praze fixado para apresentacio da garantia acarretars a aplicagio de multa de 0.07% (sete
centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, a1¢ o maximo de 2% (dois por cento).

12.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragio a promowver a rescisio do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos [ e [l do ar. 78 da Lei n.
E.666 de 1993,

12.2. A pamantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
12.2.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo adimplemento das demais obrigagoes
nele previstas;
12,22 prejuizos diretos causados 4 Administragiio decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
n 1223 mubas moratorias ¢ punitivas aplicadas pela Adminisitagio 3 CONTRATADA; e
1224  obrigapbes trabalhistas ¢ previdenciirias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber,
12.3. A modalidade seguro-garantia somente seri aceita se contemplar todos os cventos indicados no item anterior.
observada a legislagio que rege a matéria.
12.4. A pgarantia em dinheiro deveri ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica indicada pelo gestor
do contrato, com corregiio monctiria.

12.5.  Caso a opgiio seja por utilizar titulos da divida piblica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registio em sistema centralizado de liquidagio ¢ de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia,

12.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa remincia do fiador aos beneficios do
artigo 827 do Codigo Civil.
12.7.  No case de alleragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéneia, a garantia deverd ser ajustada 4 nova
situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parimetros utilizadoes quando da contratagio,
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12,8,  Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagio. a CONTRATADA
obriga-se a fazer a respectiva reposiciio no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data em que for notificada,

12.9. A CONTRATANTE executari a garantia na forma prevista na legistacio que rege a matéria.
12.10. Sera considerads extinta a garantia:

12,101 com a devolugdo da apolice, carta fianga ou awtorizagdo para o levantamento de importincias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia. acompanhada de declaragio da CONTRATANTE. mediante termo circunsianciado, de
que a CONTRATADA cumpriu todas as cliusulas do contrato;

12.10.2  no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato. caso a Administragio niio comunigue
a ocorréncia de sinistros, hipdtese na qual o prazo serd ampliado, nos termos da comunicacio realizada pela
CONTRATANTE,

ﬂll 1. O garantidor nfio € parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o objetive de
apurar prejuizos efou aplicar sangdes § CONTRATADA.

12.12. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter. a qualquer lempo, a garantia, na forma prevista no Edital e
no Contrato.

12.13. A garantia da contrataciio somente seri liberada ante a comprovagio de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacfio, e, caso ¢sse pagamento nio ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a parantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussies
previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislagio que rege a matéria.

12.14. Também poderd haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagho de servigos. sem que ocorra a interrupgiio do contrato de trabalho

12,15, Por ocasifio do encerramento da prestagio dos servigos contratados, a Admimistragio CONTRATANTE poders
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacio dos trabalhadores em outra atividade de
prestagio de servigos.

3.  CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA
13.1 - As despesas decorrentes desta contratacfio estio programadas em dotago orgamentiria propria, prevista no orgamento
da Céimara Municipal de Rio Brancoe-Acre, para o exercicio de 2022, na classificagiio abaixo:
Programa de Trabalho: 02.001.001,001.01.031.0404. 20010000 - Administragio da Cimara Municipal de Rio
Brance-AC
Elemento de Despesa: 3.3.90.37.00
Fonte de Recursos: 101,

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO CONTROLE, FISCALIZACAO DA EXECUCAO E DA GESTAO
DO CONTRATO

14.1. Nos termos do Ar. 67, § 1° da Lei n® 8.666/93, a Coniratanie designara um representanie da Adminisiragido para

acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, anotando em registro proprio todas as ocorréncias que por ventura existirem ¢

determinando o que for necessirio A regularizagio das faltas ou defeitos observados.

14.2. A CONTRATADA designari formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagio dos servigos, indicando
no instrumento os poderes ¢ deveres em relagdo 4 execucdo do objeto contratado.

14,3, A CONTRATANTE podera recusar. desde que justificadamente, a indicagio on a manutengdo do preposto da empresa,
hipitese em que a CONTRATADA designard outro para o exercicio da atividade.
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144, As comunicagdes entre a CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA serfio realizadas por escrito, através de c-mail ¢
correspondéncia oficial, os quais serdio obrigatoriamente juntados aos autos em que for documentada a execugdo contratual.

145 A CONTRATANTE poderd convocar o preposto para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato,

14.6. A CONTRATADA nfio estd obrigada a manter preposto da empresa no local da execugio do objeto, o qual devera,
contudo, comparecer em dia e hora marcado, sempre que convocade pela CONTRATANTE.

14.7. Na fiscalizagio do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e sociais exigir-se-d, dentre outras, as seguintes
comprovagdes (os documentos poderdio ser originais ou copias autenticadas por candrio competente ou por servidor da
Administragiio). no case de empresas regidas pela Consolidagiio das Leis do Trabalho (CLT):

14.7.1 Mo primeiro més da prestagio dos senvigos. a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte
documentagio:

ﬁ 14.7.1.1.  Relagio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungio, horirio do posto de
trabalho, nimeros da caricira de identidade (RG) ¢ da inscrigiio no Cadastro de Pessoas Fisicas
{CPF). com indicagio dos responsdveis téenicos pela exceugdo dos servigos, quando for o caso:

14.7.1.2.  Carigira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitides ¢ dos
responsiveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;

14.7.1.3.  Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestario os
S2rvigons; ¢

14.7.1.4, Declaragio de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacio dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

14.7.2 Entrega até o dia 30 (irinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao selor responsiavel pela
fiscalizacio do contrato dos seguintes documentos:

14.7.2.1.  Certidio Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributirios Federais ¢ 4 Divida Ativa da
Unido (CND,
™ 14.7.2.2.  Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;
14.7.2.3.  Certiddio de Regularidade do FGTS (CEF); ¢
14.7.2.4.  Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
14.7.3 Emtrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

14.7.3.1, Extrato da comta do INSS e do FGTS de gualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE.

14.7.3.2.  Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagio dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

14.7.3.3, Codpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagio dos
servigos ou. ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancanos:
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14.7.34. Comprovanies de entrega de beneficios suplementarcs (vale-transporte, vale-alimentagio.
¢ntre outros), a que estiver obrigada por forga de lel ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacio dos servigos ¢ de qualquer empregado; e

14.7.3.5. Comprovantes de realizagiio de evenluais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

14.7.4 Entrepa de copia da documentacio abaixo relacionada, quando da extingio ou rescisio do contrato,
apds o Gltimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

14741,  Termos de rescisio dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria:

14.7.4.2,  Guias de recolhimento da contribuicio previdencidria e do FGTS. referentes ds rescistes

ﬁ contratuais;
14.7.4.3. Extratos dos depositos efctuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado,

14.7.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados

14.8. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA deverd encaminhar termo de
quitagio anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT. ou comprovar a adogio de providéncias voltadas &
sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacio exclusiva, na prestagio de servigos contratados,

14.8.1 O termo de guitagdio anval cfetivado deverd ser firmado jumio ao respective Sindicato dos
Empregados ¢ obedecerd ao disposto no art. 307-B, paragrafo anico, da CLT.

14.8.2 Para fins de comprovagio da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convoecagio, declaragio de negativa de negociagiio. ata
de negociaghio, dentre oulroes.,

14.8.3 Nio haverd pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razfo do
cumprimento das obrigagies previstas nesie item.

M40 No caso de cooperativas:

14.9.1 Recolhimento da contribuigio previdencidria do INSS em relagdio & parcela de responsabilidade do
cooperado;

14.9.2 Recolhimento da contribuigiio previdenciaria em relagio & parcela de responsabilidade da
Cooperativa;

14.9.3 Comprovante de distribuicio de sobras ¢ produgio:

14.9.4 Comprovante da aplicagio do Fundo de Assisténcia Téenica, Educacional ¢ Social (FATES).

14.9.5 Comprovante da aplicagio em Fundo de Reserva;

14.9.6 Comprovagio de crisgio do fundo para pagamento do 137 saldrio e férias; e

14.9.7 Eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as sociedades cooperativas.

14.10, No caso de sociedsades diversas. tais como as Organizagoes Socigis, serd exigida a comprovagio de atendimento a
eventuais obrigagies decorrentes da legislagio que rege as respectivas organizages.
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14.11. Sempre que houver admissio de noves empregados pela CONTRATADA, os documentos elencados no subitem
14.6.1 acima deverio ser apresentados.

14.12. A CONTRATANTE deveri analisar a documentagiio solicitada nos subitens acima no prazo de 30 (trinta) dias apos o
recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente,

14.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigies previdencidrias, os fiscais ou gestores do
contrato deverdo oficiar 4 Receita Federal do Brasil (RFB).

14.14. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigio para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato
deverio oficiar 4 Superintendéncia Regional do Trabalho.

14.15 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes ¢ responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o
descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdencidrias ou para com o FGTS

ﬂ:u a ndo manutengio das condighes de habilitagio, ensejard a aplicagio de sangdes administrativas, previstas no instnumento
convocatorio ¢ na legislagio vigente, podendo culminar em rescis3o contratual, por ato unilateral ¢ escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arnts. 77 ¢ 80 da Lei n° 8.666, de 1993,

14.16. A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas
condigoes de habilitagiio, sob pena de rescisio contratual. quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

14.17. Caso nio scja aprescntada a documeniagio comprobatoria do cumprimenio das obrigagdes irabalhistas,
previdencidrias e para com 0 FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato 4 CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, ai¢ que a situagio seja regularizada,

14,17.1 Mo havendo quitagiio das obrigagbes por parte da CONTRATADA no prazo de 13 (quinze) dias, a
CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigagbes direlamente aos empregados da
CONTRATADA que tenham participado da execugio dos servigos objeto do contrato,

14.17.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela CONTRATANTE
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

14.17.3 Tais pagamentos nio configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungio de responsabilidade
por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os empregados da
™ CONTRATADA.

14.18. O conirato 5o serd considerado integralmente cumprido apos a comprovagiio, pela CONTRATADA, do pagamento de
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdencidrias ¢ para com o FGTS referentes 4 mdo de obra alocada em sua
execugio, inclusive quanto #s verbas rescisdrias.

14.19. A CONTRATADA ¢ responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comercials resultantes da
exccugio do contrato.

14.19.1 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transfere 4 Administragio Piblica a responsabilidade por sen pagamento.
14.20, O fiscal deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliaglio da execugdio do objeto ou. se for o caso, a
avaliagio de desempenho e qualidade da prestagdio dos servigos realizada.

14.21. Em hipdiese alguma, seri admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagio de desempenho e qualidade
da prestagio dos servigos realizada,
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14.22, A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

14,23, Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagio do servigo em relagdio 4 qualidade exigida,
bem como quandoe esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem
ser aplicadas as sangdes 4 CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

1424, O fiscal poderd realizar avaliagdo didria. semanal ou mensal, desde que o perlodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagio dos servigos.

14.25. A fiscalizacio do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da

qualidade na execugdo do servigo, deverd comunicar # autoridade responsdvel para que esta promova a adequacio contratual A

produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do arligo
ﬁﬁj da Lei n° 8.666, de 1993

14.26. A conformidade do material‘técnica‘equipamento a ser utilizado na cxecugdo dos servigos deverd ser verificada
jumamenie com o documento da CONTRATADA que contenha a relagio detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades ¢ cspecificagies téenicas, ais como: marca,
qualidade ¢ forma de uso.

14.27. O represeotanic da CONTRATANTE deverd promover o regisiro das ocoméncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel comprimenio das cliusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 17 ¢ 2° do art. 67 da Lei o
R.666, de 1993

14.28. A fiscalizagho da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
14.28.1 Fiscalizaciio imicial (no momento em que a prestagio de servigos ¢ iniciada):

14.28.1.1. Deve ser claborada planitha-resumo de todo o contrato administrativo, contendo
informagfes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos no orgdo, divididos
por contrato, com os seguintes dados: nome completo, namero de inscrigio no CPF, fungdo
exercida, salario, adicionais, gratificagdes. beneficios recebidos, sua especificacio e quantidade
(vale-transporte, auxilio-alimentagiio). hordrio de trabalho, férias. licengas, faltas, ocorréncias e
ﬁ horas extras trabalhadas.

14.28.1.2. A fiscalizagio das Careiras de Tmbalho e Previdéncia Social (CTPS) serd feita por
amostragem, conferindo-se todas as anotagdes nelas contidas, a fim de que se possa verificar se
as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagles formecidas pela empresa e pelo
empregado. Devem ser observadas, com especial atengfio, a dala de inicio do contrato de
trabalho, a fungfio exercida, a remuneragio (corretamente discriminada em salino-base,
adicionais e gratificagdes), além de demais eventuais alteragtes dos contratos de trabalho,

14.28.1.3. O nimero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsio no contrato
administrativo.

14.28.1.4. O salirio nfio pode ser inferior ao previsto no contrate administrative ¢ na Convenglio
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT).

14.28.1.5. Devem ser consultadas eventuais obrigagbes adicionais constantes na CCT para as
cmpresas terceinzadas.
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14.28.1.6. Deve ser verificada a existéncia de condiges insalubres ou de periculosidade no local de
trabalhe, cuja presenga levard ao pagamenio dos respectivos adicionais aos empregados. Thais
condigbes obrigam a empresa a fomecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual
{EFI}.

14.28.1.7. Deve ser verificagho da entrega e regularidade da documentagio indicada no subitem
15.6,1Termo de Referéncia.

14.28.2 Fiscalizacio mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura);

14.28.2,1. Deve ser feita a retenglio da contribuigio previdenciina sobre o valor da fawra e dos
impostos incidentes sobre a prestagdo do servigo.

14.28.2.2. Deve ser feita a verificagio da entrega e regularidade da documentagdo indicada no item
15.6.2 deste Termo de Referéncia.

14.28.2.3. Exigir, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no an. 66-
A da Lei n* 8.666, de 1993,

14.28.3 Fiscalizacho didria:

14.28.3.1. Zelar pelo cumprimento, no ambito da Administragiio. da vedacfio & pritica de atos de
ingeréncia na administragio da CONTRATADA,

14.28.3.2. Evitar que ocorram alteragdes na forma de prestagio do servigo, como a negociagio de
folgas ou a compensagio de jomada, uma vez que essa conduta € exclusiva do empregador.

14.28.3.3. Conferir por amostragem, diariamente, os empregados lerceirizados que estfio prestando
servigos e em quais fungdes, e se estio cumprindo a jomada de trabalho.

14.28.4 Fiscalizacio procedimental:

14.28.4.1. Examinar a data-base da categoria prevista na CCT. visando conferir se os reajustes dos
empregados foram concedidos pela empresa no dia e perceniual previsios, devendo ser
verificada pelo gestor do contrato a necessidade de se proceder a repactuagio do contrato,
observada a necessidade de solicitagio da CONTRATADA.

14.28.4.2. Cenificar de que a empresa observa a legislagiio relativa 4 concessio de férias e licengas
aos empregados,

14.28.4.3. Centificar de que a empresa respeita a estabilidade provisdria de seus empregados {cipeiro,
gestante e estabilidade acidentiria).

14.28.5 Fiscalizacio por amostragem:

14.28.5.1. Solicitar, por amostragem.aos empregados, que verifiguem se as coniribuigles
previdenciarias e do FGTS estiio ou ndo sendo recolhidas em seus nomes,

14.28.5.2. Solicitar. por amosiragem, 305 empregados, os extratos da conta do FGTS, os quais devem
ser entregues 4 Administragio, de forma que todos os empregados tenham tido seus extratos
avaliados ao final de um ano.

14.28.5.3. Solicitar, por amostragem. quaisquer dos documentos indicades no subilem 16.6.3 deste
Termo de Referéncia
84
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14.29. A fiscalizagio de que trata esta cliusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
matenial inadequado ou de qualidade inferior ¢, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE on
de seus agentes, gesiores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.066, de 1993,

14.30, Sio atribuicdes minimas do Fiscal
L Alestar o recebimento e a qualidade dos bens e servigos contratados se estes estiverem em conformidade com as

especificagdes do respectivo objeto contratado;

[. Comunicar formalmente ao respectivo Gestor de Contrato eventuais irregularidades apds ter notificado
formalmente a Contratada em casos de descumprimento de clidusulas contratuais e anotar, em formularios proprios
todas as ocorréncias que julgar relevantes, relacionados com a execugio do contrato, detenminando o que for
necessario 4 regularizacio das faltas ou defeitos observados;

1L Zelar pela fiel execugdio do contrato, sobretude no que conceme § qualidade dos materiais fornecidos e dos
servigos prestados;

14.31. Siio atribuigies minimas do Gestor do Contrato
L Acompanhar a execugio fisico - financeira do contrato;

IL  Acompanhar, fiscalizar ¢ orientar o cumprimento das cliusulas contratuais, observando os prazos de vigéneia e
execugio,

L Requerendo lormalmente ao setor competente, com antecedéncia, as prorrogagdes e aditivos necessarios,
devidamente justificados;

IV,  Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual ¢ informando sobre paralisagtes ou suspensies gue
OCOCTAM NO CONtralo,

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
15.1, Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que;

a) falhar na execugio do contrato, pela inexecugdo, wotal ou parcial, de quaisquer das obrigagdes assumidas
na contratagio;

b} ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
¢} fravdar na execugiio do contrato;

d)  comportar-se de modo inidénes; ou

e) cometer rande fiscal,

15.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragio pode aplicar 4 CONTRATADA as seguinies
SANGOCS.
i)  Adverténcia por escrite, quando do niio cumprimento de quaisquer das obrigages contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que niio acarretam prejuizos sigrnificativos para o servigo contratade;

i) Multa de:

(1} 0.1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinee) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Administragio. no caso de execugdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipotese, incxecugdo total da obrigagio assumida, sem prejuize da rescisdo
unilateral da avenga;
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{2) 0,1% {um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execugio do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima. ou de inexecugdo parcial da
obrigacio assumida;

(3) 0.1% (um décimo por cento) aié 15% (quinze por cenio) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugio
total da obrigagiio assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 ¢ 2,
abaixo; e
(5) 0,07% (sete centésimas por cento) do valor do contralo por dia de atraso na apresentago da garantia (seja

para reforgo ou por ocasifio de prorrogagdio). observado o miximo de 2% (dois por cento). O atraso superior
a 25 (vinte ¢ cinco) dias autorizard a Admimstragio CONTRATANTE a promover a rescisio do contrato;

H {6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serido consideradas independentes entre si.

iii} Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com a Camara Municipal de Rio Branco, pelo prazo de até dois
4nos;

iv) Sancfio de impedimento de licitar ¢ contratar com orgfos e entidades do municipio de Rio Brance, com o
consequents descredenciamento nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do
art. 4° da Lei of 10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos,

v) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Piblica. enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir 3 CONTRATANTE pelos
prejuizos causados:

15.3. A Sangdo de impedimento de licitar & contratar prevista no subitem “iv"” também ¢ aplicavel em quaisquer das hipdteses
previstas como infraciio adminisirativa neste Termo de Referéneia.

154, As sangdes previstas nos subitens =17, “10i”, “iv" e “v" poderdo ser aplicadas 4 CONTRATADA juntamente com as de
multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

15.5. Para efeilo de aplicagiio de multas, s infrages sio atnbuidos graus, de acordo com as tabelas | ¢ 2:

ﬁ Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA
1 01,2%, ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 01,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 (0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1.6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
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INFRACAOD
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacio que crie a possibilidade de causar dano

1 fisico. lesfio corporal ou consegiéneias letais.  por 05
OCOITENCIA;
Suspender ou interromper. salvo motivo de forga maior ou

2 caso fortuile, o8 servigos contratuais por dia ¢ por unidade 04
de atendimento;

A Manter funciondrio sem qualificagio para executar o3 03

h ' servigos contratados, por empregado ¢ por dia; i

4 Recusar-se  a  executar  servigo  determinado  pela 02
fiscalizagio, por servigo e por dia;
Retirar funcioninos ou encarrcgados do servigo duranile o

5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, 03
por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Regisirar e controlar, diariamente, a assiduidade ¢ a oi
pontualidade de seu pessoal, por funciondrio e por dia;
Cumprr determinagio formal ou instrugio complementar

7 , . 02
do drgdo fiscalizador, por ocoméncia;
Substituir  empregado que se condoza  de  modo

] imconveniente ou nio atenda s necessidades do servigo, por 01

n funcionario e por dia;

Cumpnr quaisquer dos itens do Edital ¢ seus Anexos nio

g previstos mesta  tabela de mulas, apds  reincidéncia 03
formalmente notificada pele drgdo fiscalizador, por item e
PO OCOTTENCIA;
Indicar ¢ manter durante a execugdo do contrato os

10 . ) 01
prepostos previstos no edital/contrato;

1 Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme ol
previsto na relagio de obrigagbes da CONTRATADA

15.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, 1Il e ['V da Lei n® 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:

1561  tenham sofrido condenagio definitiva por praticar, por meio dolosos, frande fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

1562  tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo:
&7
Rua Hugo Cameiro n® 567, Bairro Bosque - CEP 6%.900-550 - Rio Branco/AC
E-mail: cpli@riobranco.ac.leg.br



{’ %

(it S
CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO w .
Coordenadoria de Licitagtes ¢ Contratos &
PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 216332022 PREGAD PRESE‘-JCIAI SRP N° 00972022

15.6.3  demonstrem nfo possuir idoneidade para contratar com a Administragio em virude de atos ilicitos
praticados.

18,7, A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-i em processo administralivo que asseguram o
contraditorio e a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8,666, de 1993, ¢
subsidiariamente a Lei o 9.784, de 1999,

158 As multas devidas efou prejuizos causados 4 CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da CONTRATADA, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso. setfio inscritos na Divida
Ativa e cobrados judicialmente.

158.1  Caso a CONTRATANTE determine, a multa deveri ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias. a
contar da data do recebimento da comunicagio enviada pela antoridade competente.

ﬁliﬂ. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Cimara
Municipal de Rio Branco poderd cobrar o valor remanescenie judicialmente, conforme artigo 419 do Cadigo Civil,

15.10. A avtoridade competente, na aplicagio das sangies, levar em consideragio a gravidade da conduta do infrator. o
cardler educativo da pena, bem como o dano causado 4 Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

15.11. Se, durante o processo de aplicagiio de penalidade, houver indicios de pritica de infragdio administrativa tipificada pela
Lei n® 12,846, de 1" de agosto de 2013, como ato lesivo 4 administragio pablica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessdrias 4 apuragho da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas 4 autoridade compeiente, com
despache fundamentado, para ciéncia e decisfo sobre a eventual instauragio de investigagio preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacio - PAR.

15,12, O processamento do PAR nio interfere no seguimento regular dos processos administrativos especilicos para apuragio
da ocorréncia de danos ¢ prejuizos 4 Administragio Publica CONTRATANTE resultantes de ato lesivo cometido por pessoa
juridica. com ou sem a participaciio de agente piblico.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO ADMINISTRATIVA
16.1 = O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido:

m 16.1.1 - por ato unilateral e escrito da Admimstragdo, nas situagdes previstas nos incisos I a XII ¢ XVII do art. 78 da
Lei o 8.666, de 1993, ¢ com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagio das
sangbes previstas no Termo de Releréncia, anexo ao Edital,

16.1.2 - amigavelmente, nos termos do art, 79, inciso I1. da Lei n® 8.666, de 1993,

16,2 - Os casos de rescisdo contratual serio formalmente motivados, assegurando-se 4 CONTRATADA o direito & prévia e
ampla defiesa.

16.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisio administrativa prevista no art, 77 da
Led n° 8.666, de 1993,

16.4 - O termo de rescisdo. sempre que possivel, serd precedido:
16.4.1 - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

16.4.2 - Relagdo dos pagamentos ja efetuados ¢ ainda devidos;
16.4.3 - Indenizacies e multas.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — CONDICOES ESPECIAIS
17.1 A coniratada somenie realizard o servigo com a devida autorizagfio emitida pelo Gestor da contratagio designado pela
CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO;,

17.2 Qualquer atraso na execucdo das obrigagdes assumidas, obrigatoriamente, deverd constar de justificava protocolada, na
Sede da Cémara Municipal de Rio Branco, orgdo emitente da Nota de Empenho, dirigida 4 autoridade competente, até o 2°
(segundo) dia 0til anterior da data prevista para a prestagio dos servigos. Nio acolhida 4 justificativa de atraso ou ndo tendo
sido apresentada. a contratante aplicard a multa de acordo com as normativas do decreto municipal n® 1.127/2014;

17.3 E vedado a empresa vencedora fazer quaisquer reclamagbes p-gstm-imm ou requerer aditivos. alegando desconhecimento
de detalhes especificos dos ambientes de cada setor pertencente 4 CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO,

17.4 Os pregos propostos pela contratada deverdo ser considerados completos e deverdo abranger todos os tributos (impostos,
fretes, taxas, emolumenios, contribuigdes fiscais e para fiscais, encargos sociais) e quaisquer despesas acessorias efou
hnmc:ssé:ias. nio especificada neste termo de referéncia e edital;

17.5 A licita Ara g il atacin & poste ¢ pagamentos, deverd estar cadastrada no Cadastro de Credor da
Prefeitura de Rio Brmm [ atendn:-r i m-ilas A% exiFéncias mclus.we uanto & docoment constanies no Edital

anexos.

18, CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS RECURSOS
18.1 - Contra as decisdes que resultem em penalidades, a CONTRATADA podera, sempre sem efeilo suspensivo:

18.1.1 - Formular pedido de recurso, no prazo de 5 (cinco) dias aleis, da ciéncia gue tiver tido da decisio;

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO
19.1 - O extrate do presente instramento deverd ser publicado pelo CONTRATANTE no Digrio Oficial do Estado do Acre de
acordo com a ferma & prazo estabelecidos no artigo 61, pardgrafo inico .da Lei Federal n® 8.666/93,

20,  CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS
20,1 - Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigies contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na
Lei n® 10.520, de 2002 ¢ demais normas aplicaveis €, subsidiariamente. normas ¢ principios gerais dos contratos.

ﬁl. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO DO CONTRATO
21.1 - Obriga-se a CONTRATADA, por si ¢ scus sucessorcs, a0 fiel cumpnmento de todas as cliusulas e condigdes do
presente Contrato, bem como do Edital de Pregio Presencial SRP N® 009,/2022 e elege o foro da Cidade de Rio Branco-Acre,
COIM CxXpressa renincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. para dirimir quaisquer davidas ou controvérsias
ariundas do presente instrumento.

E por assim s¢ acharem justos e contratados, assinam o presente em 03 (Trés) vias de igual teor e validade. para um s efeito.

Rio Branco-Acre, __ de de 2022,
Pela contratante;
Ver. N, LIMA Ver. ANTONIO MORAIS
Presidente - CMRB 17 Secretano - CMRE
Pela Contratada:
9
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Representante,
RG e CPF

ANEXO IV

A PREGAQ PRESENCIAL SRP N° 009/2022
CARTA DE CREDENCIAMENTO

A
CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - ACRE
Ref: PREGAO SRP N° 009/2022
Assunto; Credenciamento
Ma qualidade de responsdvel efou representante legal da empresa . inscrita no CNPJ sob o n®
credenciamos o Sr. . portador da caneira de identidade n® ¢ do CPF(MF) n* . Para nos Tepresentar na

Hicimcﬁu em referéneia, com poderes para formular ofertas, lances de prego, recorrer, renunciar a recurso ¢ praticar todos os

demais atos pertingntes ag certame em nome da representada.

Rio Branco-AC,  de de 2022

Carimbo, nome e assinatura do responsavel ¢/on representante legal

Rua Hugo Cameiro n° 567, Bairmo Bosque - CEP 69,900-550 - Rio Branco/AC
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™ ANEXOV
PREGAQ PRESENCIAL SRP N° 009/2022
DECLARACAO

A BITPTESA. co.vvecesceseas e e emess e e e e s emene e inscrita no CNPJ (MUF) sob 0 0 sediada 2
Rua/Avenida............ n . SelonBairro.. ... . na cidade de .o Estado de .....occcoeons

DECLARA, sob as penas cabiveis que possui todos os requisitos exigidos no Edital de Pregio Presencial SRP n® 009/2022 -
CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO-ACRE, para a habilitagiio, quanto is condigdes de qualificagio juridica, técnica,
econdmico/financeira e regularidade fiscal, DECLARANDO, ainda. estar cicnte que a falia de atendimento a qualquer
exigéncia para habilitagio constante do Edital, ensejard aplicagdo de penalidade a Declarante.

()

Rio Branco-AC, _ de de 2022

Nome da Empresa, do Responsivel e/ou Representante Legal ¢ Assinatura
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) ANEXOVI

PREGAO PRESENCIAL N° 009/2022

MODELO DE DECLARACAO DE NAQ EXISTENCIA DE TRABALHO DE MENORES

Declaramos para os devidos fins ¢ especialmente para o Edital PREGAO PRESENCIAL N°. 009/2022, que a
EMPreEsd.....ooecees inscrita no CNPIMF sob n® ... com sede & ... RS | | S Qo mantém em seu quadro de
pessoal menores de 18 (dezoito) anos em hordrio noturno de trabalho ou em servigos perigosos ou insalubres, ndo mantendo
ainda, em qualguer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigiio de aprendiz. a partir de 14 (guatorze) anos.

Rio Branco-AC,  de de 2022.

™

Mome e assinatura do representante legal da licitante
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ANEXO VI
PREGAO PRESENCIAL N° 009/2022

FORMULARIO MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Nome da empresa participante:
Enderego:
Cidade: Estado:
Telefone: E-mail:
CNP]- Conta Bancdna;
Conforme estipulado no Edital n.® 0092022, propomos
LOTE UNICO
" Descrigiol Unidade | o "“:':;t:’“ | Valor Mensal | Valor Anual |
em Especificagiio de Medida | ' ®s) | (B9 (RS)
, Posto de |
H 1 Agente de Portaria (diumao) irabalho | 5
. o Posto de |
2 Assistente Administrativo irabalho | 22
Artifice de  Servigos  Gerais P de
3 (trabalhador da mamtengio de H{;S;;&m 2
edificagdes)
N Posto de
4 Copeiro trabalho 2
Posto de
5 Motoboy wahalha ] )
. ) Posto de
[ Motorista (CNH categoria B) trabalho 3
, . Posto de
T Motorista (CNH categoria D) B trabalho 1
_ Posto de
3
8 Recepcionista trabalho K
VALOR GLOBAL DOS SERVICOS - (12 MESES)
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Perfazendo um total geral de: RS - (Valor por extenso),

Observaciio:
1. Deverd estar computado no valor global da proposta apresentada todos os IMPOSTOS, FRETES, ENCARGOS SOCIAIS E
DEMAILS DESPESAS DIRETAS E INDIRETAS, pertinentes ao objelo contratado.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
Entrega do objeto: Conforme estipulado na Clausula 2 do contrato

Forma de Pagamento: Até 30 (trinta) dias apds a prestagiio dos servigos. com nota fiscal devidamente atestada por servidor
responsavel designado pela contratanie.

DECLARO CONCORDAR COM TODOS 05 TERMOS DO EDITAL ESTANDO A ELE SUBORDINADO.

Rio Branco-Acre, _ de de 2022,

™

Assinatura

ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DO OBJETO A SER LICITADO

A
“pmissio Permanente de Licitagio
C: Sr. Pregoeiro.
Registro de Pregos-Pregio (09/2022
_ de de 2022, as 0(9h00min

A empresa (nome da empresa), inscrita no CNF] n® ., por intermédio de seu representanie legal,
DECLARA, abter disponibilizagiio dos servigos adquiridos por esta administragiio no momento em que necessitarem.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos,
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Local e data
Assinatura .do responsdavel
ANEXO IX
MODELO DECLARACAQ DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
A
Comissdo Permanente de Licitacio
ASC: Sr. Prepoeiro,
Registro de Pregos-Pregio 009/2022
__de de 2022, is 09hMmin
ﬁﬂt empresa (nome da empresa), inscrita no CNPJ o . por intermédio de seu representante legal,

DECLARA, conhecer e aceitar as condigbes constantes do Edital em referéncia e seus anexos, bem como a Lei Federal o
8.666 de 21.06.93 ¢ suas alteragbes de 08.06.94, bem como que nio hd ocorréncia de fato impeditivo que impede habilitagdo
nesta licitagio.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos,

Local e data
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(assinatura ¢ canmbo)
{representante legal)

ANEXO X

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA (ME); EMPRESA PEQUENA PORTE (EPP) ou de
COOPERATIVA.

Para empresas:

A CIMPresa ..o cieeensy imserita mo CHPT 0% . DECLARA, em atendimento ao previsto no edital de Pregio
Presencial SRP n° 009/2022, que cumpre os Tequisitos legais para a qualificagdio como microempresa ou empresa de pequeno
porte, nos termos do art. 3° da Lei Complementar n® 123/06, ¢ nem possui quaisquer dos impedimentos do § 4° do art. citado,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar o° 123/06 ¢ do

DECRETO N* %.538, DE 6 DE OUTUBRQ DE 2015,

ﬁ Local ¢ data

Assinatura e carimbo
{representante legal)
ou

Para Cooperativas:
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A sociedade cooperativa ..., inscrita no CNPJ n® ..., DECLARA, em atendimento ao previsto no

cdital de Preglio Presencial SRP n° 009/2022, que se enquadra na previsio do art, 34 da Lei n° 11.488/07, estando apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts, 42 a 49 da Lei Complementar n* 123/06 e do DECRETO N° 8,538, DE
6 DE QUTUBRO DE 2015,

Local e data

Assinatura e carimbo
(represeniante legal)
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