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Referente Processo n® 26070/2021

flic Branco - AC, 13 de sstambrs da 2021,

A Diretoria Financeira da Camara Municipal de Rio Branco
Assunto: Solicitagdo Participacdo em evento

Informo que foram juntados aos autos deste processo
FIeiv besn,

Folders;

Certiddes

Cotagao de passagens agreas
Contagem de Diarias

Valor da inscricdo no Curso

A

o ok N

Atenciosamente,

te da 1® Secretaria
Poftarla 018/2021

Rua Hugo Carneirg, n® EE7 - Bocgus ~ Rig 8ranco — AC « CED - &8 800 B8N,
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PROJETO BASICO N° 1812021 2

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para a realizacBo de curso efou capacitacio,
treinamento e aperfeicoamento, com conteldos voltados as atividades exercidas por
agentes piblicos do Poder Legislative municipal rio-branquense, com a consequente
concess&o de diarias e aquisicdo de passagens aéreas destinadas a participagéo no evento.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DO OBJETO

A contratacho de empresa especializada na reslizacio de treinamentos de capacitacio para
agentes publicos que exercem suas afribuicdes no Poder Legislativo municipal rip-
branquense, juntamente com a concessdo de didrias e aquisico de passagens aéreas para
ﬁmdaduhcmbumom&bmmﬁhﬁdnnhznmﬁﬁa,pmquanmimémm
formas de polencializar e aprimorar as alividades exercidas nesia Casa Legisiativa.

Neste contexto é importante destacar que a Camara dos Vereadores & composta por
fepresentantes do povo, 80s quais cabem as fungbes de legislar, fiscalizar, julgar e
assessorar 0 Poder Executivo. O exercicio de tals atribuicbes s6 pode ser bem felto caso
£33 pessoas sgjam bem qualficadas, © que tomo imperose 2 disponibilizacin s
treinamentos aos agentes pdblicos envolvidos nas competéncias supracitadas e, por
conseguinte a contratacio objeto deste projeto basico.

isso posto, entendemos gque o curso Cuidados indispenséveis para o Gestor Publico
Municipei, mOostra pertinéncia cOM O exercicio da vereanca e com a stuacac do requerente
no Poder Legislativo Municipal,

3. INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
ammmmmmmmmmwumwza,
Caput, da Lei n®. 8.666/93 por se tratar o caso de contratagdo em que ha impossibilidade de
afericao objetiva de ciitérios que viabilizariam uma compseticao, por ser seu objeto singular,
qual seja. a escolha de qual treinamento realizar, dentre tantos disponiveis no mercado, o
que demanda uma op¢ao subjetiva do administrador.

4. ESCOLHA DO FORNECEDOR E DO PALESTRANTE

A escolha dolnstituto Qualificar — Capacitacio e Treinamentose da em razfo dela atuar na
area da gestdo publica, realizando cursos de Capacitacao em todo Brasil. Trata-se de
empresa que ja prestou servigos para a Cadmara Municipal de Rio Branco.

O curso a ser adquirido, por sua vez, teré como professor/palestrante Dr. Clermon Augusto
Orumond, Advogade, Especialista em Oireito Municipal, Pés Graduado em Administracéio
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Puttica e Gestao de Cidades: MBA em Gestéa de pessoas pela FGV, Extensio em Direito

Efrettoral peia FGV, AUtof 408 Vo8 Cleroes mmm;nbgmagmpmnapamam
2012 e ano 2016; Certificagdo CPA - 10 Anbima de acordo com folder anexado ao pedido

p.04.
JUSTIFICATIVA DO PRECO

O valor cobrado pelo curso Cuidados Indispensaveis para o Gestor Pablico Municipal, RS
595,00 (quinhentos e noventa e cinco), & aquele usualmente cobrado pela empresa Instituto
Quatificar — Capacitacao e Treinamentopara eventos dessa natureza, conforme demonstra o

Guadrs abaixo.

| Curso: Gestao Publica -

| Noges Basicas da

5[ Administraciio Publics

.‘l Orgao:Qualificar -

| Capacitagdo e Treinamento.
| Locat:S0 Paulo - SP

| Data: 15 @ 19 de junha. !
| Carga horérla: 15 horas '
i Professores envolvidos: 01 .
|\ra1or do i
! tnvestimento R85 00 :

r _ i

—

|
- Curso:Parlamento Municipal.

Orgao: Qualificar -

' Capacitacao e Treinamento,
| Local:Brasiiia - DF
| Data: 16 a 20 de margo de

2021,

Carga horaria:15 horas.
Professoras envolvidos:
o1

Vator do

investimenta RIS N0

Curso: Controle &
| Fiscalizacéo dos Recursos
Publicos Municipais.

Treinamento.
| Local:Fortaleza - CE

!Dﬁt&: 27 & 31 de jutho de 2021, |

| Carga horaria: 15horas

| Professores envolvidos:
L o1

! Valor do investimento:

| R$595,00,

| Grgac-Qualiieas - Capactacao

5. EXECUGCAO DO CURSO

O curso Elaborando o Orgcamento Publico Municipal - Nocdes Gerais e Fundamentostern
carga horaria de 15 (quinze) horas a serem cumpridas em 05 dias, conforme programacao

abaixo relacionada, exiraida do folder de in scrigéo de p.02.

1° dia -19/10/2021 - terca-felra— 124s 17h
Ingcricdo e entregs do material de participacso;
2° dia - 20M0/2021 - quarta-feira — 094s 13h
Principios da administragio Publica:

Transicao;
18h = Cnnsitons i

3° dia - 21/10/2021 - quinta-felra - 09 &s 13h

Mepotismo:
Competéncia do Municipio:
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15h - Consuttaria Individual. k\_“;i“‘ﬂ“
4" dia - 22/10/2021 - sexta-feira - 00 as 13h
Instrumento de Planejamento e Gestao:
Organizagdo do Governo Municipal:
15h — Consultonia Individual
5° dia - 23/10/2021 - Sabado 08h
integracdo de projetos:
Enceramento com entrega de Certificados de participacsio.

2.

6. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento da presente contratagdo, no valor de R$ 595,00 (quinhentos e noventa e cinco
reais), mamamnmr-cmmermmmm
fransfaréncia bancaria.

Frise-se ainda, nos termos do art. 62, caput, da Lei n°. 8.666/93, que em razéo do valor do
negocio, néo ha necessidade de elaboragio de contrato, motive pelo qual esse instrumento
sera substituido pela nota de empenho.

7. DOTAGAO ORCAMENTARIA

81 eragammtndaWHadmagacdongmmadeTmbaﬂm;
02.001.001.01.031.0801. 2001.0000- Administracio da Camara Municipal de Rio Branco -
AC,

Elemento de Despesa:3.3.90.39.00.00.00— Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: 1.01

B.2 - A aqumicdo de passagens aéreas ocorers na dotacio do Programa de Trabatho:
U£.001.001.01.031.0801. 200 10000~ Admmetracao da Camars WMunicipai de Rio Branco -
AC.

Elemanto de Despasa: 3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com locomogéo

Fonte de Recursos: 1.01

83 - O pagamento de diarlas ocomerd na dotagdo do Programa de Trabaiho:
02.001.001.01.031.0801. 2001.0000— Administrag8o da Camara Municipal de Rio Branco -
AC

Elemeanto de Despesa:3.3.90.14.00.00.00 - Diarias - Civil

Fonte de Recursos: 1.01
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8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 Executar os servicos conforme especficacbes de sua proposta, com os recursos
necessarios ao perfeito cumprimento das obrigagdes assumidas:

8.2 Utilizar instrutores habilitados para ministrar o treinamento:

9.3 Responsabllizar-se pelo recebimente das nolas de empenhoc e faturamento
individualizado;

9.4 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais

9. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

10.1 Wimammﬂwwndawﬁhﬁoduwm. na forma consignada no
Hem 7 do presenie projeio basico;

10.2 Conceder ao requerente, conforme Resolugéo Legislativa 05/2014, didrias destinadas g
mnWMmm.xM@aMumMm
periodo do evento;

0.3 Disponibilizar pasaagens adraas 2o reguerents rors que este coneiga e deslocar atd o
local do treinamento no periodo estritamente necessério & ida e & volta do evento;

10. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

1.7 AdveriSncias por escrito, ndmitidas iniciaiments, pelo infringéncia de gqualquer em
pactuado, desde que sem conseqiéncias nos prazos e nos valores estabelecidos:

11.2 Muttas, no valor equivalente a 10% (dez por certo) do valor da nota de empenho,
gquanda & CONTRATADA, sem a existéncia de motive justo, rescindir ou der causa a
rescisac do Contrato;

11.3 Multas de 5% (cinco por cento) do valor da nota de empenho, caso a CONTRATADA
descumpra qualquer outra condicio ajustada e, em espacial, quando ndo se aparelhar
convenientemente para a execucao dos Servicos.

11.4 Impedimentos de contratar com a Administragio, por prazo n#o superior & 02 (dois)
anos.

11.5 Declaragfes de idoneidade que impede o contratado de contratar com a Administracao
Plblica, enguanto perdurarem os motivos deteminantes da punicdo. Poderd haver a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, assim que o contratado
ressarcir a Administragio pelos prejuizos resultantes, depois de decorrido o prazo da
san¢ao aplicada com base na subclausula anterior:
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11.2 As sanges previstas nas subciusulas anteriores, quando cabiveis, poderfio ser
BpiCadas cumuiativanments, facunauuamfeupr“uomem,mmprmm
Lei n® 8.666/93, observado o contraditério e a ampla defesa.
11.4 A imposicéo de qualquer penalidade nso exime @ CONTRATADA do cumprimanto de
suas obrigaches, nem de promover as medidas necessarias para reparar ou ressarcir
eventuais danos causados 4 CONTRATANTE.

11. DA EVENTUAL RESCISAOQ.

As hipOteses de rescisao si0 aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8666/93.
Nesses casos, o fornecedor reconhece os Direitos da Administraco previstos nos artigos 79
e B0 da mesma Lei.

12. DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Ric Branco — Acre, com exclusdo de qualquer outra, por
mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Projeto
Basicas e das Contratactes deles decomentes.

Rig Branco — AC 132 do catembm de 2021,

Chefe de Gapinete da 1* Secretaria
arig G 168/2021




1061° ENCONTRO NACIONAL PARA VEREADORES, PREFEITOS, VICE-PF
SECRETARIOS MUNICIPAIS, GESTORES, ASSESSORES E SERVIDORES Pﬂnu

PARLAMENTO MUNICIPAL

ﬁ BRASILIA - DF

16, 17 18, 19 @ 20
ndnﬂﬂﬂ'l

AUDITORIO DO PLANALTO BITTAR HOTE
Setor Hoteleiro Sul, Quadra 3 - Bloco A, s/n® - Tel. (61) 3704-2000
PROGRAMACAO PROFESSOR

Dia 16/03/21 - Terca-feira 12 as 17
- Inscrigéo e entrega do
material de participagéo.

Dia 17/03/21 - Quarta-feira 09 as 13h

Dr. Clermon Augusto
Drumond

-+ Camara Municipal - Regimento Interno; s ks o Do Wk
- Proposicoes; e Gestdo de Cidades; MBA em Gestio de

15h - Consu tmlalndw:dual pessoas pela FGV:
Extensdo em Direito Eleitoral pela FGV:

Dia 18/03/21 - Quinta-feira 09 as 13h

- Processo Legislativo;

- Técnica Legislativa; INSCRICOES
15h - Consultoria Individual; At6 o dia 15/03/21, através de conta

comente, em nome do Qualificar -
Dia 19/03/21 - Sexta-feira 09 as 13h [l e bt iy
EDxerrilcw ddovMant{iato, Do s ‘v o
IFeIt0s a0 vereador, qualearcapacitor oo o
] : R$
15h - Consultria ndividual; XY REALIZACAO
Dia 20/03/21 - Sabado &

Autor dos livros EleigBes Municipais:
A legislacdo passo a passo ano 2012
ano 2016; Certificaco CPA - 10 Anbima.

- Integragéo de projetos; .
Encerramento com El'ltl"ﬂﬂﬂ de R\, Beio Harironte - MG - CE#: $1720-300
Certificados de participag? 4 " CNp3: 26.608.156/000-0

" ESTA PROGRAMAGAQ ESTA SUJFITA A ALTERACAD



LICITAQ‘O PUBLICA: RESPONSABILIDADE PENAL E
IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA

s FORTALEZA / CE

26, 27, 28, 29 e 30
do Janeiro 2021

MID'IT RIO IIO COHI:EP‘I' OFFICES
S5/SL 307 - Coc6 - Tel. (85) 3103-3100

PROGRAMA Ao PROFESSOR

Dia 270121 - Quartafeira 08 2 14:45h
- Lictacao Publica;

{3 - Consuttoria Individual:

AM © @2 NI, stravds de conmla
correfta, an fome de Cualtiowr .
Copacitacho o Treinsmento, Ag.

o 290171 St 025 14 Flepiryopapig

Lﬂmjplﬂﬂ Mnnm astecipadoments vis EMALL:
q MM hw:w

Dia 30/01/21 - S&bado 09h £
Wegragde dopoet; | N £ et T
Eacerramente com eatrega deo JSgmiegputapiog s
Cortificados de participacic Y S s e

TESTAPEDLRAVALAG £57A Sk 1A 4 ALEERCAD







