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CONTRATO N*034/2022

PROCESSO N°, 27874/2022
CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE RI) BRANCO-ACRE, COMO
n. CONTRATANTE E A EMPRESA JWC MULTISERVICOS
LTDA, COMO CONTRATADA PARA OS5 FINS NELE
DECLARADOS.

A Camara Municipal de Rio Branco-Acre, inscrita no CNPI/MF sob o n® 04.035.143/0001-90, com sede na Rua Hugo
Camegire, n* 567 - Baimo Bosque — Rio Branco-AC — CEP; 69,%00-350, neste ato representado por sen Presidente Vercador
Manoel Jose¢ Nogueira Lima. brasileiro, militar, portador do RG n® 0365 PMYAC ¢ CPF n® 079.333.042-49  residente ¢
domiciliado nesta Cidade e pelo seu Primeiro Secretdrio, Vereador Anténio Lira de Morais, brasileiro, casado, portador do
RG n° 123180 SSP/AC e CPF n” 217.429602-00, residente ¢ domiciliado nesta Cidade, doravante denominado
CONTRATANTE, e do outro lado a empresa JWC Multiservigos Lida, inscrita no CNPIMMF sob o n.° 04,090, 759/0001-63 ¢
Inscrigie Estadual n® 01.013.139%001-29, com sede na Rua do Ewcalipto, n® 213 - Q26 - /07 — Conjunto Bela Vista,
telefone: 3226 6161, neste ato representada por Zenilda de Lima Pessoa, brasileira, portadora do CPF/MF n® 655.033 842-53,
domiciliado e residente nesta Cidade. doravante denominado CONTRATADA, resolvem celebrar o presente instrumento
contrafal, que serd regido pela Lei n.” 8,666, de 21 de junho de 1993, suas alteragbes ¢ demais normas correlatas, de acordo
com o que consta do Processo n® 27874/2022 -Dispensa em cariter emergencial n® 1002022 - resolvem celebrar o presente

strumente Contratual, mediante as Clausulas e condigdes seguintes, gue se obrigam a cumprir ¢ respeitar integral e
mutuamente.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO
1.1. O objeto do presente instrumento € a Contratagio de empresa para a prestagdo de Servigos Terceirizados de Apoio
Administrativo, sob regime execugdio indireta, com dedicacio exclusiva de mio de ol a atender as necessidades
da Cimara Municipal de Rio Branco-Acre, conforme condigdes, quantidades G}gﬁ?;a]bﬂmidas em Termo de
Referéncia ¢ sens anexos.

1.2, Este Termo de Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia, independentemente de transcriciio
1.3, Objeto da contratagio:

LOTE UNICO
TEM DESCRICAQ/ Unidade | Quantida Vﬁ’t do "’“'“{R';T nsal "’“"E'ﬁs";“‘“'
ESPECIFICACAO de Medida de (1:;;
- Posto de
] Agente de Portaria (diurno) rabalho 5 317238 15. 861,90 95.171.40
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Posto de
ili ini iv 22 3152946 TT.64%.12 405 88872
2 Auxiliar Administrativo wrabalho
Artifice de  Servigos  Gerais Posto de
3 (trabalhador da  manutengdo de 1 198908 3198908 23,934,458
) trabalho
edificagdes)
Posto de
) 3 7 35.0835,9%
4 Copeiro trabalho 2 292383 3.847.66 1-
Posto de
] 1 442495 4424 95 26.549.70
5 Maotoboy trabalho
6 | Motorista (CNH categoria B Posto de 3 3.265,09 9.795.27 58.771.62
Motonsta ( catcgora B) wrabalho L2ba, 3, 7L
™ 7 | Recepcionisia Posto de 3 3.069.84 9.209,52 55.257.12
trabalho !
VALOR GLOBAL DOS SERVICOS - (180 DIAS) RS 760,659,040
Observacio:

Devera estar compuiado no prego final ofertados todos os IMPOSTOS, FRETES. ENCARGOS SOCIAIS E DEMAIS
DESPESAS DIRETAS E INDIRETAS, pertinentes ao objeto contratado ¢ demais custos decorrentes das exigéncias contidas
no Termo de Referéncia ¢ seus anexos.

2 CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA
2.1. Apbs a emissio da Autorizagio de fornecimento dos servigos devidamente assinada, a CONTRATADA forneceri o
servigo ora coniratado, num prazo de até 04 (quatro) dias ateis a contar da entrega da Ordem de Fornecimento.

2.2 No caso do servigo ser recusado pelo fato de estar em desconformidade com as especificagdes do termo de
Referéncia, a contratada deverd adequéi-lo imediatamente;

2.3 0 servigo devera ser execulado dentro do prazo estabelecido na sede da Contratante, situada na Rua Hugo Carneiro,
567 - Bairro Bosque - Rio Branco-AC - CEP: 69.900-550,

ﬁ'l. CLAUSULA TERCEIRA - D) RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
3.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual, nos termos
abaixo.

3.2, Mo prazo de até 3 (cinco) dias commidos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a
documentagio comprobatéria do cumprimento da obrigagio contratual.

3.3, O recebimento provisorio serd realizado pelo fiscal do contrato através da elaboragio de relatério circunstanciado, em
consondncia com as suas atribuigdes, contendo o regisire, a andlise ¢ a conclusdo acerca das ocorréncias na execugio
do contrato, em relagfio a fiscalizagio técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessinios, devendo
encaminhéi-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

3.4, Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal. o fiscal do contrato:

34.1. Deverd apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho ¢
qualidade da prestagiio dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério,
que poderi resultar no redimensionamento de valores a serem pagos & CONTRATADA, registrando em relatério
a ser encaminhado ao gestor do contrato;

342, Deverd verificar a efetiva realizacio dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias ¢ com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relaiorio que serd encaminhado ao gestor
do contrato.

1.5 A CONTRATADA fica obrigada a reparar, cormgir, remover, reconstruir ou subslituir, &s suas expensas, no todo ou

em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais
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empregados, cabendo 4 fiscalizaclio nfo atestar a dltima medigio de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio,

3.6. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o fiscal devera
elaborar Relatério Circunstanciado em consondncia com suas atribuigdes, e encaminhd-lo ao gesior do contrato,

3.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatdrio circunstanciado.

3.7.1.  Na hipdtese de a verificagiio a que se refere o pardgrafo anterior nfio ser procedida tempestivamente, reputar-se-a

como realizada, consumando-se o recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

3.8, No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do Conirato deverd
providenciar o recebimenio definitivo, ato que concretiza o ateste da execugio dos servigos, obedecendo as seguintes
diretrizes:

3.81. Realizar a andlise dos relatorios ¢ de toda a documentagio apreseniada pela fiscalizagio e, caso haja
irregularidades que impegam a liguidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cliusulas contratuais pertinentes,
solicitando 3 CONTRATADA, por escrilo, as respectivas correges,

ﬂ 3.8.2.  Emitir Termo Circunstanciade para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos

relatdrios ¢ documentagdes apresemadas; e

383 Comunicar a empresa para que emila a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagiio.

3.9, O recebimento provisdro on definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em gualguer cépoca, das garantias concedidas ¢ das
responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposigBes legais em vigor (Lei n® 10,406, de 2002),

310 Os servigos poderiio ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacorde com as especificagdes
constantes neste Tenmo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo
fiscal do conirato, ds custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

4. CLAUSULA QUARTA- DASOBRIGACOES DA CONTRATADA

41, Executar os servigos conforme especificagdes desie Termo de Referéncia ¢ de sua proposta. com a alocagho
dos empregados necessirios ao perfeito cumprimento das cliusulas contratusis, além de fornecer ¢ utilizar os
maierigis ¢ equipamenios, ferramenias e wiensilios necessirios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
neste Termo de Referéncia ¢ em sua proposta;

4.2, Reparar. corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servigos efctuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugio ou dos
materiais empregados;

4.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo ¢ qualquer
dano cauwsade 4 Cimara Municipal de Rio Branco, devendo ressarcir imediatamenie a Administragio em sua

ﬁ imegralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no Termo de Referéncia,
ou dos pagamentos devidos 4 CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

44, Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem execulados, em
conformidade com as normas ¢ determinacdes em vigor,

4.5 WVedar a utilizagio, na execugiio dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou fungio de confianga no érgdo Contralante.

4.6, A empresa contratada devera entregar ao setor responsivel pela fiscalizagio do contrate, até o dia 30 {trinta)
do més seguinte ao da prestagio dos servigos, os seguintes documentos. 1) prova de regularidade relativa a
Sepuridade Social: 2) certidio conjunta relativa aos tributos federais ¢ & Divida Ativa da Unifio: 3) certiddes que
comprovem a rcgularidade peranmie a Fazenda MunicipalEstadual ou distrital do domicilio ou sede do
CONTRATADO; 4) Certidio de Regularidade do FGTS — CRF, e 5) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT.

4.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo. Convenglio, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias ¢ as demais previstas em legislagio especifica, cuja inadimpléncia nfio transfere a
responsabilidade 4 CONTRATANTE;

4.8, Comunicar ao Fiscal do contrato. no prazo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que
se verifigque no local dos servigos.

Fua Hugo Carneiro n* 5367, Bairro Bosque - CEP 69 900-550 - Rio Bramco/AC

E-mail; cpliriobranco.ac.leg.br @
Fi




&,
P Sﬁccm
) P \ ) 3-.
CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO \
Coordenadoria de Licitagtes ¢ Contratos ——

PFROCESS0 ADMINISTRATIVO N® 278742022

49 Prestar todo esclarecimenio ou informagdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos 4 execugio
do empreendimento.

4.10. Paralisar, por determinagiio da CONTRATANTE, gualquer atividade que nfio esteja sendo exccutada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros,

4.11. Promover a guarda, manutengio ¢ vigilincia de materiass, ferramentas. ¢ ludo o que for necessirio 4
execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

4.12. Promover a organizagio técnica ¢ administrativa dos servigoes, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos ¢ especificagies que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

4.13. Conduzir os trabalhos com estrita observincia ds normas da legislagiio pertinenie, cumprindo as

determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigies de
seguranca, higiene e disciplina.

4.14. Submeter previamente, por escrito, 4 CONTRATANTE, para andlise ¢ aprovagio. quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo,
4.15. Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, excetlo na condiglo de aprendiz

para os maiores de quatorze anos; nem permitic a wtilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
notumao, perigoso ou insalubre;

4.16. Manter durame 1oda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagBes assumidas, todas as
condiges de habilitagiio ¢ qualificagdo exigidas na licitagdo,
4.17, Cumprr, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a rescrva de cargos prevista em lel para pessoa

com deficiéneia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na
legislagio. quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Led n® 13,146, de 2015.

4.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato,

419, Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variiveis decorrentes de fatores futuros ¢ incertos, tais como os valores providos com o
quantitativo de vale transporte. devendo complementi-los, caso o previsto inicialmente em sua proposia ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagfio, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
dao § 17 do ant. 57 da Lei n® 8.666, de 1993

4,20, Cumprir, além dos postulados legais vigentes de fmbito federal, estadual on municipal. as normas de
scguranga da CONTRATANTE.
4.21. Prestar os servigos dentro dos parfmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,

cquipamentos ¢ ulensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadns, com a observiincia ds recomendagies
aceitas pela boa técnica, nonmas ¢ legislagio:

4.22. Assegurar A CONTRATANTE:

4.22.1. O direito de propricdade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventvais adequagdes e
atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o rccebimento de cada parcela, de forma permanente,
permitindo 4 CONTRATANTE distribui-los, aliera-los e utilizé-los sem limitagdes;

4,222, Qs dircitos autorais da solugio, do projeto, de suas especificagbes téenicas, da documentagio produzida e
congéneres, ¢ de todos os demais produtos gerados na execugio do contrato, inclusive aqueles produzidoes por
lerceiros subcontratados, ficando proibida a sua wtilizagio sem que exista autorizagio expressa da
CONTRATANTE, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabliveis.

4.23, Disponibilizar 4 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados ¢ identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

424 Fornecer os uniformes a serem wlilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

4.15, Apresentar relagio mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

4.26. Nio serfo incluidas nas planilhas de custos ¢ formagiio de pregos as disposigies contidas em Acordos,

Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagio dos trabalbhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria nio trabalhista, de obrigagdes ¢ direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragio Pablica, ou que estabelecam direitos nfio previstos em led, tais como valores ou indices
obrigatonos de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio

da atividade.
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4.27. Efetuar o pagamento dos salirios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depésilo na
conta bancdria de titwlaridade do trabalhador, em agéncia situada na localidade em que ocorre a prestagio dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposigiio, a CONTRATADA deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administragiio analise sua plausibilidade ¢ possa verificar a realizacdo do pagamento.

4.28, Autorizar a Administragio CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato. a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salirios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores. bem comao
das contribuigbes previdencidrias e do FGTS, quando nido demonstrado o cumprimento tempestivo ¢ regular dessas
obrigagdes, alé 0 momenio da regularizagio, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

429 Nio permilir que o empregado designado para trabalhar em um tumo preste seus servigos no tumo
imediatamente subsequente.
4.30. Atender s solicitagies da CONTRATANTE quanio # subsiituigio dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigages relativas & excougio
ﬁ do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia,
431 Insiruir seus empregados quanto i necessidade de acatar as Normas Internas da Administragio
4.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas. alenando-os a nfio executar

atividades nido abrangidas pelo conirato, devendo a CONTRATADA relatar & CONTRATANTE toda ¢ qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungio.

4,33, Instruir seus empregados. no inicio da execugdo contramal, quanto i obtengdo das informagbes de seus
interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, a5 seguintes medidas:

4,331, Viabilizar o acesso de seus cimpregados, via intemet, por meio de senha propria. aos sistemas da Previdéncia
Social ¢ da Receita do Brasil, com o objetive de verificar se as suas contribuigbes previdencidrias foram
recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagio dos servigos ou da admissio
do empregado;

4332 Wiabilizar a emissio do cartdo cidadio pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo
miximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissio do empregado,

4.33.3. Oferecer todos 05 meios necessdrios aos scus empregados para a oblengdio de extratos de recolhimentos de
scus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.
4.34, Nio se beneficiar da condiglio de oplante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do
art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006,
4.35, Comunicar formalmente 4 Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessio

de méo de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do ant. 18 da Lei Complementar n® 123, de 2006, para fins de

ﬁ exclusiio obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo. conforme previsdo do art 17,

XIL art.30, §1° e do art. 31, I, todos da Lei Complementar n® 123, de 2006,

4351, Para efeilo de comprovagio da comunicagio, a CONTRATADA deverd apresentar copia do oficio enviado &
Receita Federal do Brasil, com comprovanie de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestagdio de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o dltimo dia atil do més subsequente ao da ocorréncia
da situagfo de vedagiio.

4.36. Realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem
perda de informagdes, podendo-se exigir, inclusive. a capacitagio dos wenicos da CONTRATANTE ou da nova
empresa que contineard a execugio dos servigos.

4.37. Adotar os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental;

4.37.1. Realizar wm programa intemo de treinamento de seus empregados, nos 3 (trés) primeiros meses de execugdo
contratual, para redugio do consumo de energia elétrica, de Agua ¢ redugfio da produgio de residuos sdlidos,
observadas as normas ambicntais vigenies,

4.37.2. Prever ¢ execular a destinagio ambicntal adequada de pilhas ¢ baterias usadas ou inservivels ulilizadas por seus
empregados nas dependéncias da Administragio. segundo disposto na Besolugio CONAMA n® 257, de 30 de
junho de 19949,

4.37.3. Respeitar as Normas Brasileiras — NER publicadas pela Associagho Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos solidos:

Rua Hugo Carmneiro 1’ 567, Bairmo Bosque - CEP 6% %00-350 - Rio Branco/
E-mail: cpl@riobranco.ac legbr "
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4,374, Orentar seus empregados para a destinagiio dos residuos recicliveis descariados aos devidos coletores de
residuos recicliveis exisientes nas dependéncias da Administracdio,

5. CLAUSULA QUINTA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Exigir o cumprimento de iodas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cliusulas
contratuais ¢ os lermos de sua proposta;

5.2, Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagio dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro
praprio as falhas detectadas, indicando dia, més ¢ ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos,
e encaminhando os apontamentos 4 autoridade competente para as providéncias cabiveis;

521, O fiscal designado ndo deverd ter exercido a fungo de pregoeire na licitagio que tenha antecedide o contrato, a
fim de preservar a segregagdo de fungdes (TCU, acordio 1375/2015 - Plenano ¢, TCU, acorddo 2146/2011,
Segunda Cimara);

522 A designacio do fiscal deverd levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam ameagar 4 qualidade
da atividade a ser descnvolvida. (Actrdio TCU 3083/2010 - Plendnio);

5.3 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigies. falhas ou irmegularidades
constatadas no curso da execugdio dos servigos, fixando prazo para a sua corrego, certificando-se que as solugdes por
ela propostas sejam as mais adequadas;

5.4, Pagar i CONTRATADA o valor resultante da prestagio do servigo, no prazo ¢ condiges estabelecidas neste Termo
de Referéncia;

5.5, Efetuar as retencies tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que couber, em
conformidade como exigido pela legislagiio tributdria;

5.6. Niio praticar atos de ingeréncia na administragio da CONTRATADA, tais como:

561,  Exercer o poder de mando sobre 0s empregados da CONTRATADA, devendo reporiar-se somente aos preposios
ou responsdveis por ¢la indicados, exceto quando o objeto da contratagiio previr o atendimento direto, tais como
nos servigos de recepgiio ¢ apoio ao usudrio;

5.6.2, Direcionar a contratacgio de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

563, Promover ou aceitar o desvio de fungdies dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a wtilizagio destes em
atividades distintas daguelas previstas no objeto da contratagdo e em relagio 4 fungio especifica para a qual o
irabathador foi contratado; ¢

564, Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio drgdo responsivel
pela contratagiio, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens,

5.7. Fornecer por escrito as informagdes necessirias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

5.8, Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimenio;

3.9, Cientificar a Procuradoria-Geral da Cimara Municipal de Rie Branco para adogdo das medidas cabiveis quando do

descumprimento das obrigagbes pela Contratada,

L 113 Arquivar, entre ouiros documentos, projetos, especificagdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento,
contralos e aditamentos, apos o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

511 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pelo ant. 3°, § 57, da Lei n® 5.666, de 1993,

512, Assegurar que o ambiente de trabatho, inclusive seus equipamentos ¢ instalagdes, apreseniem condigbes
adequadas a0 cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranga e saide no trabalho, quando o servigo
for executado em suas dependéncias, ow em local por ela designado.

6, CLAUSULA SEXTA- DA VIGENCIA CONTRATUAL
&.1, Este Termo Contratual tera sua vigéncia imiciada em 05 de outubro de 2022 com duragiio de 180 dias. vedada
prorrogagdes em virtude de seu cardter emergencial

7. CLAUSULA SETIMA - PRECO

7.1. A CONTRATANTE pagari a CONTRATADA pela prestagio dos servigos, os pregos constantes de sua proposta de
pregos apresentada & CONTRATANTE em 24,10.2022, que fica fazendo parte integrante do presente contrato,

7.2, Este contrato totaliza o valor de RS 760,659 00 (Selecentos e sessenta mil, seiscentos & Cinguenta ¢ nove reais).

Rua Hugo 567, Bairro Bosgue - CEP 69.900-550 - Rio Branco/AC
E-mail: cpli@riobranco.ac leg br
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7.3 A CONTRATANTE se obriga a pagar a CONTRATADA pelo fornecimento dos servigos objeto deste contrato,
conforme descrito na CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO, a importincia dos valores per pregos globais, em até
30 (trinta) dias do recebimento da Nota FiscalFatura devidamenie atestada pelo gestor/fiscal.

7.4. Os pregos contratados incluem todas as despesas diretas e indiretas, aduzindo que & CONTRATANTE nio caberd
nenhum &nus além dos pregos anteriormente contratados.

8. CLAUSULA OITAVA- DA FORMA DE PAGAMENTO

%.1. A emissio da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Contrato.

%.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a CONTRATANTE deveri comunicar a empresa para que emita a
nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

$.3. O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
Mota Fiscal/Fatura.

83.1.  Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nio wltrapassem o limite de que trata o inciso I do

ﬁ art. 24 da Lei 8,666, de 1993, deverfio ser efctuados no prazo de até 5 (cinco) dias iteis, contados da data da

apresentagiio da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art, 5%, § 3° da Lei n® 8.6606, de 1993,

2.4, 0 setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como:

841 O prazo de validade;

842 A data daemissio;

8.4.3.  Os dados do contrato ¢ do Grgdo contratante;

2.44. O periodo de prestagcio dos servigos;

845 Owvalorapagar; e

846, Eventual destaque do valor de retengdes tributirias cabiveis.

8.5. Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a liquidacio da despesa, o
pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas sancadoras. Nesta hipdtese, o
prazo para pagamento iniciar-se-d apés a comprovaclo da regularizacio da situacfo, nio acarretando
qualquer dnus para a CONTRATANTE.

%.6. Antes de cada pagamento 3 CONTRATADA, serd verificada a manutengiio das condigdes de habilitagio
exigidas no Termo de Referéncia.

8.7, Constatando-se a sitwagio de irregularidade da CONTRATADA, serid providenciada sua notificacio, por
escrito, para que, no prazo de S (cinco) dias ateis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

8.8 Nio havendo regularizacio ou sende a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE deverd

™ comunicar aos orgdos responsdveis pela fiscalizagio da regularidade fiscal quanto i inadimpléncia da

CONTRATADA, bem como quanto i existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessirios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.9, Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessirias & rescisio contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada 3 CONTRATADA a ampla defesa.

£.10. Quando do pagamento, serd efetuada a retengiio tributida prevista na legislacfio aplicdvel, em especial
a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, quando couber.

11 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem banciria para
pagamento,

8.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nio teaha concorrido, de
alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragiio se fard
desde a data de sen vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serfo calculados 4 taxa
de 0,5% (meio por cento) a0 més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacfio das seguintes formulas:

EM =1xN x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Miamero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetive pagamento:

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagio financeira = 0.00016438, assim apurado:

E-mail: cpli@riobranco.aclegbr
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I[=0.00016438
[=(TR) TX = Percentual da taxa anual = 6%
I= (6/100) '
1]

9, CLAUSULA NONA- DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
9.1. A CONTRATADA deve autorizar 3 Administracio CONTRATANTE. no momenio da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas falras e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas dirctamente aos
irabalhadores, bem como das contribuigies previdencidrias ¢ do FGTS, quande nio demonstrado © cumprimento
tempestivo € regular dessas obrigagdes, até o momento da regulanzagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
9.1.1. Quando nfo for possivel a realizagho desses pagamentos pela propria Administragdo (ex. por falta da
documentagiio pertinenie, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contraios e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serfo depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetive de serem utilizados

ﬁ' exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas. bem como das contribuigies sociais e

FGTS decorrentes.

9.2 A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores pam o pagamento das féras, 137 salirio e rescisfio
contratual dos trabalhadores, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias ¢ previdencidrias, que serio
depositados pela CONTRATANTE em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentagio, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas seguintes condigoes:

9.2.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 137 (décimo terceiro) salirio dos empregados vinculados ao

contrato, quando devido;

922  Parcialmente, pelo valor correspondente As férias ¢ a 1/3 (um iergo) de férias previsto na Constituigio, quando do
gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato,

923, Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio proporcional, as férias proporcionais e 4
indenizagio compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quandoe da dispensa de empregado vineulado ao
conirato; e

924, Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisdrias.

9.3 0 monante dos depositos da conta vinculada serd igual ao somatdrio dos valores das provisfes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragiio, cuja movimentagio dependera de autorizagio da Camara Municipal
de Rio Branco e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagtes:

931 13" (décimo terceire) salario;

A 932 Fémas ¢ mm tergo constitucional de férias,

933, Mulia sobre o FGTS e contnibuigiio social para as rescises sem jusia causa, ©

9314  Encargos sobre férias e 13" {décimo terceiro) saldrio.

9.4. Os percenluais de provisionamento ¢ a forma de cilculo serfo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n,
5/2017, aplicdvel a este drgio por analogia.

9.5, O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corregdo da poupanga “pro rata die”, conforme definido em
Termo de Cooperagio Técnica firmado entre o promotor desta licitacio e instinicfo financeira,

9.6. Eventual alteragio da forma de corregdo implicard a revisdo do Tenmo de Cooperagiio Técnica.

9.7. Os valores referentes ds provisdes mencionadas neste Termo de Contrato que sejam retidos por meio da conta-
deposito, deixario de compor o valor mensal a ser pago direfamente 4 empresa que vier a presiar 0s servigos,

9.8, Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancirios para operacionalizacio da conta-depdsito, os recursos atinentes a
essas despesas serfio debitados dos valores depositados.

99 A empresa CONTRATADA poderd solicitar a autorizagio do drgio CONTRATANTE para utilizar os valores da
conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes
irabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do coniraio.

991, Na situagido do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das

obrigagdes trabalhistas ¢ seus respeclivos prazos de vencimento.

992  Somente apds a confirmagio da ocorréncia da siluagio pela Administragio, serd expedida a autorizagio para a

movimentacio dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada 4 Instituicio
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Financeira no prazo miximo de 5 (cinco) dias oteis, a contar da data da apresentaglo dos documentos
comprobatorios pela empresa.
093 A amtorizaciio de movimenagio deverd especificar que se destina exclusivamenie para o pagamenio dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizacio trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
594, A empresa deverd apresentar ao drglo CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (irés) dias dteis, contados da
movimentagio, o comprovante das transferéncias bancirias realizadas para a quitagio das obrigaches trabalhistas.
9.10, O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado 4 respectiva titular no
momento do encerramento do contrato. na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovagio da quitagdo de todoes os encargoes trabalhistas ¢ previdenciarios
relativos ao servigo contratado.

10. CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA DA EXECUCAO
10.1. A CONTRATADA apresentard, no prazo méaximo de 10 (dez) dias ateis, prorrogaveis por ignal periodo, a
critério do CONTRATANTE. contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagio de garantia, podendo
oplar por caugio em dinheiro ou titulos da divida piblica, seguro-garantia ou fianga bancdria, em wvalor
cortespondente a 1 % (um por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execugdo do contrato e 90
{noventa) dias apds término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogaciio.
10.1.1. A inobservincia do prazo fixado para apreseniagio da garaniia acarretard a aplicacio de multa de 0.07% (sete
cenlésimos por cento) do valor total do contrate por dia de atraso, até o madximo de 2% (dois por cento).
10.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragio a promover a rescisio do contralo por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cliusulas, conforme dispdem os incisos | e Il do arl. 78 da Lei

n. 8.666 de 1993,

10,2 A garantia asseguraci, qualguer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato ¢ do nde adimplemento das demais obrigagdes nele
previstas;

10,2.2, prejuizos dirctos cansados 3 Administragio decorrentes de culpa ou dolo durante a execugio do contrato:

10.2.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragio 4 CONTRATADA e

10.2.4. obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer naturcea ¢ para com o FGTS. nfo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber.

10.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se conlemplar todos os eventos indicados no item anterior,

observada a legislagiio que rege a maténa,

10,4, A garantia em dinheiro devers ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica indicada pelo
gesior do contrato, com corregdio monetaria,

10,5, Caso a opglio seja por ulilizar tiulos da divida piblica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacho e de custodia auterizado pelo Banco Central do Brasil. e
avaliados pelos scus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia,

10.6. Mo caso de garantia na modalidade de fianga bancdria, deverd constar expressa renincia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil,

10.7. No caso de alleragio do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser ajustada 4
nova situaciio ou renovada, sepuindo os mesmos parimetros utilizados quando da contratagio.

108, Se o wvalor da garantia for utilizado total ou parcialmente ¢m pagamento de qualquer obrigagiio. a
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo méximo de 30 (irinta) dias, contados da data em
que for notificada.

10.9. A CONTRATANTE executari a garantia na forma prevista na legislagio que rege a matéria.

10,10, Seri considerada extinta a garantia;

10,101, com a devolugdo da apdlice. carta fianga ou autorizacio para o levantamento de importincias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragio da CONTRATANTE. mediante termo circunstanciado,
de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

10.10.2. no prazo de % {noventa) dias apds o érmino da vigéncia do contrato, caso a Administragio ndo comunique 4
ocorréncia de sinistros, hipdtese na qual o prazo serda ampliado, nos tenmos da comunicagio realizada pela
CONTRATANTE.
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10.11. O garantidor nfio é parte para figurar em processo administrative instaurado pela CONTRATANTE com o

objetive de apurar prejuizos e'ou aplicar sangdies 4 CONTRATADA,

10,12, A CONTRATADA awtoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no

Termo de Referéncia e no Contrato.

10.13. A garantia da contrataghio somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisirias decorrentes da contratagio, ¢ caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo

suas repercussies previdencidrias ¢ relativas ao FGTS, observada a legislagiio que rege a matéria,

10.14. Também poderd haver liberagio da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em

outra atividade de prestagio de servigos, sem que ocorra a interrupgio do contrato de trabalho

10.15. Por ocasido do encerramento da prestagfio dos servigos contratados, a Administragiio CONTRATANTE
poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso
da ndo comprovagio:( 1) do pagamento das respectivas verbas rescisbrias ou (2) da realocagdio dos trabalhadores em

ﬁ outra atividade de prestagio de servigos.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOTACAQ ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes desta contratagfio estdo programadas em dotagio orcamentiria propria, prevista no

orgamento da Cadmara Municipal de Rio Branco-Acre, para o exercicio de 2022, na classificagiio abaixo:

Programa de Trabalho: 02.001.001.001.01.031.0404.2001L.0000 - Administragio da Camara Municipal de Rio

Branco-AC
Elemento de Despesa: 3.3 90.37.00
Fonte de Recursos: 101,

12, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CONTROLE, FISCALIZACAQ DA EXECUCAOQ E DA GESTAO

DO CONTRATO

12.1, Nos termos do Art. 67, § 1% da Lei n® B.666/93, a Contratante designard um representante da
Administracio para acompanhar e fiscalizar a execugdio do contrato, anotando em registro proprio todas as

ocorréncias gue por ventura existirem e deierminando 0 que for pecessirio 4 regularizagiio das faltas ou

defeitos observados.

12.2. A CONTRATADA designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagio dos

servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagio i execugio do objeto contratado.

12.3. A CONTRATANTE poderi recusar, desde que justificadamente, a indicagio ou a manutencio do

preposto da empresa, hipdtese em que 3 CONTRATADA designari outro para o exercicio da atividade,
ﬂ 124, As comunicacies entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA serfio realizadas por escrito, através

de e-mail ¢ correspondéncia oficial, os gquais serfo obrigatoriamente juntados aos awtos em gque for

documentada a execugdo contratual,

12,5, A CONTRATANTE poderi convocar o preposto para adogdo de providéncias que devam ser

cumpridas de imediato.

12.6. A CONTRATADA nio estd obrigada a manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto, o

qual devera, contudo, comparecer em dia ¢ hora marcado, sempre que convocado pela CONTRATANTE,

12.7. Na fiscalizaciio do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-d, dentre outras, as
seguintes comprovagdes (os documentos poderfio ser originais ou copias aulenticadas por cartdrio competente ou

por servidor da Administragio), no caso de empresas regidas pela Consolidagiio das Leis do Trabalho (CLTY:
12.7.1. Mo primeiro més da prestagio dos servigos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte documentagio:

12.7.1.1. Relagio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungio, horino do posto de trabalho. mimeros da
caneira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF). com indicagio dos responsiveis

técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

12.7.1.2. Canteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitides ¢ dos responsdveis técnicos pela

execuglio dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,
12,7.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestario os servigos: e

12.7.14.Declaragio de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas ¢

sociais decorrentes do contrato.

Rua Hugo Carneiro n° 567, Bairro Bosque - CEP 69.900-550 - Rio Branco/AC
E-mail: cpli@riobranco.ac.leg br
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12.7.2. Entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagio dos servigos ao setor responsivel pela fiscalizagio
do contrato dos segunintes documentos:

12.7.2.1. Certidio Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais ¢ 4 Divida Ativa da Unido (CNDY;

12.7.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal do domicilio ou
sede do contratado;

12.7.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); ¢

12.7.2.4. Certidiio Negativa de Diébitos Trabalhistas (CNDT).

12.7.3.  Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguinies documenios:

12.7.3.1.Extrato da conta do INS5 e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE:

12.7.3.2.Cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagio dos servigos, em que conste como tomador a
CONTRATANTE:

12,7.3.3.Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestaciio dos servigos ou, ainda, quando
necessdrio, copia de recibos de depositos bancirios;

12.7.3.4, Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagio, entre outros), a que
estiver obrigada por forga de lei on de Convenglo ou Acorde Coletive de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestagio dos servigos e de qualquer empregado; ¢

12.7.3.5. Comprovanies de realizagio de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
conirato.

12.7.4.  Entrega de copia da documentagdo abalxo relacionada, quando da extingio ou rescisio do contrato, apds o
ultimo més de prestagio dos servigos, no prazo definido no contrato:

12.7.4.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados,
guando exigivel pelo sindicato da categoria;

12,7.4.2 Guias de recolhimento da contribuigio previdencidria e do FGTS, referentes As rescisdes contratuais;

12.7.4.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

12.7.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

12.8. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA deverd encaminhar
termo de quitagio anual das obrigagbes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de
providéncias voltadas 4 sua obtencio, relativamente aos empregados alocados. em dedicagdo exclusiva, na prestagio
de servigos contratados

128.1. O termo de quitagio anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecerd ao disposto no art. 307-B, parigrafo anico, da CLT.

1282, Para fins de comprovagio da adogio das providéncias a que se refere o presente item, serd aceiio qualquer meio
de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragio de negativa de negociagdo, ata de negociagio. dentre
outras.

12.8.3.  Nio haverd pagamento adicional pela CONTRATANTE 4 CONTRATADA em razio do cumprimento das
obrigages previstas neste item.

12.9, Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os documenios elencados no
subitem 12.7.1 acima deverdio ser apresentados.

12.10. A CONTRATANTE devera analisar a documentagio solicitada nos subitens acima no prazo de 30 {irinta)
dias apés o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

12.11. Em caso de indicio de irregulanidade no recolhimento das contribuigbes previdencidrias. os fiscais ou
gestores do contrato deverfio oficiar 4 Receita Federal do Brasil (RFB).

12.12. Em caso de indicio de irmegularidade no recolhimenio da contribui¢io para o FGTS, os fiscais ou gestores do
contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

12.13. O descumprimento lotal ou parcial das obrigacBes ¢ responsabilidades assumidas pela CONTRATADA,

incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciirias
ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagiio. ensejard a aplicagdo de sangdes
administrativas, previstas no instrumento convocatdrio e na legislagio vigente, podendoe culminar em rescisfio
contratual, por ato unilateral ¢ eserito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 ¢ 80 da Lei n® 8.666, de
1993,

11
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12.14. A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a Contratada regulanze suas obrigagdes trabalhistas oun
suas condigdes de habilitagio, sob pena de rescisio contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de
corregio,

12.15, Caso ndo seja apresentada a documentagio comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias ¢ para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicars o fato &4 CONTRATADA e reteri 0 pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacio seja regularizada,

12.15.1. Niio havendo quitagfio das obrigagoes por parte da CONTRATADA no prazo de 15 (guinze) dias, a
CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigagbes diretamente aos empregados da CONTRATADA
que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

12.15.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

12.15.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungio de responsabilidade por
quaisquer abrigagoes dele decorrenies enire a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

h 12,16, O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela CONTRATADA, do

pagamento de todas as obrigagies trabalhistas, sociais ¢ previdencidrias e para com o FGTS referentes 4 mio de obra
alocads em sua execugio. inclusive quanto is verbas rescisdrias.

12.17. A CONTRATADA ¢ responsivel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugio do contrato,

12.17.1. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nio transfere

4 Administragio Pablica a responsabilidade por seu pagamenio.

12.1%. O fiscal deverd apresentar 3o preposto da CONTRATADA a avaliagio da execucdio do objeto ou, se for o
caso, a avaliagho de desempenho e qualidade da prestagio dos servipos realizada.

12.19. Em hipdlese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacio de desempenho ¢
qualidade da prestagio dos servigos realizada.

12.20. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de
conformidade. que peders ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resnltante
exclusivamenie de fatores imprevisiveis ¢ alheios ao controle do prestador.

12.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagio do servigo em relagdo 4 qualidade
exigida. bem como guando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as sangies 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de
Referéncia,

12.22. O fiscal poderd realizar avaliagio didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacio dos servicos,

ﬁ 12,23, A fiscalizagio do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdio do servigo, deverd comunicar 4 autoridade responsivel para que esta promova a
adequagio contramal A produtividade efetivamenie realizada, respeitando-se os limites de alteragio dos valores
contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 1993

1224, A conformidade do material/técnica’equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos deverd ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relacio detalhada destes, de acordo com
o estabelecido neste Termo de Referéncia ¢ na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagies
técnicas. tais como: marca, qualidade e forma de uso.

12,25, O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1% e 2* do an. 67
da Lei n° 8.666, de 1993,

12,26, A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

12.26.1. Fiscalizagio inicial (no momento em que a prestacdo de servigos ¢ iniciada):

12.26.1.1.  Deve ser elaborada planilha-resumo de tode o contrato administrativo, contendo informagies sobre rodos os

empregados terceirizados que prestam serviges no drgdo, divididos por contralo, com os seguintes dados: nome
completo, nimero de inscrigho no CPF. fungdo exercida, salirio. adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos,
sua especificagio ¢ quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagio), horino de trabalho, férias, licengas, fallas,
ocorréncias ¢ horas exiras trabalhadas.

-
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12.26.1.2. A fiscalizagfio das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) serd feita por amostragem, conferindo-
se todas as anotagdes nelas contidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem
com as informagdes fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial atengiio, a
data de inicio do contrato de trabalho, a fungdo exercida, a remuneragio (corretamente discriminada em saldrio-
base, adicionais ¢ gratificagtes), além de demais eventuais alteragdes dos contratos de trabalho,

12.26.1.3. O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsio no contrato administrativo.

12.26.1.4. O saldrio nfio pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Comvengiio Coletiva de Trabalho

da Categornia (CCT).

12.26.1.5. Devem ser consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para as empresas terceirizadas,

12.26.1.6. Deve ser verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja

presenga levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condigfes obrigam a empresa a
fornecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).

12.26.1.7. Deve ser verificagdo da entrega ¢ regularidade da documentacio indicada no subitem 15.6.1 Termo de

Referéncia.

12.26.2. Fiscalizacio mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

12.26.2.1. Deve ser feita a retengio da contribuighio previdencidria sobre o valor da fatura ¢ dos impostos incidentes

sobre a prestagio do servigo.

12.26.2.2.  Deve ser feita a verificagio da entrega e regularidade da documentagio indicada no item 15.6.2 deste Termo

de Referéncia.

12.26.2.3. Exigir, quando couber, comprovagio de gue a cmpresa mantém reserva de cargos para pessoa com

deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art, 66-A da Lei n® 8.666, de 1993,

12.26.3, Fiscalizagio didria:

12.26.3.1. Zelar pelo cumprimento, no dmbito da Administragio, da vedagdo 4 pratica de atos de ingeréncia na

administragio da CONTRATADA.

12.26.3.2. Evitar que ocorram alteragbes na forma de prestagdo do servigo, como a negociacio de folgas ou a

compensagio de jornada. uma vez que essa conduta é exclusiva do empregador.

12.26.3.3. Conferir por amostragem, diariamente, os empregados lerceirizades que estio prestando servigos ¢ em quais

fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

12.26.4. Fiscaliza¢io procedimental:

12.26.4.1. Examinar a data-base da categoria prevista na CCT, visando conferir se os reajusies dos empregados foram

concedidos pela empresa no dia ¢ percentual previstos, devendo ser verificada pelo gestor do contrato a
necessidade de se proceder a repaciuagdio do coniraio, observada a necessidade de solicitagio da
CONTRATADA,

12.26.4.2.  Certificar de que a empresa observa a legislagdo relativa A concessiio de férias ¢ licengas aos empregados.

12.26.4.3. Certificar de que a empresa respeita a cstabilidade provisoria de sens empregados (cipeiro, gestante e

estabilidade acidentiria).

12.26.5, Fiscalizagio por amostragem:

12.26.5.1. Solicitar. por amostragem. aos empregados, que venfiquem se as contribuighes previdencidrias e do FGTS

gstdo ou niio sendo recolhidas em seus nomes,

12.26.5.2.  Solicitar, por amostragem, aos cmpregados, os extralos da conta de FGTS. os quais devem ser entregues A

Administragfio, de forma que todos os empregados tenham tido sens extratos avaliados ao final de um ang.
12.26,5.3. Solicitar, por amostragem, quaisquer dos documentos indicados no subitem 16.6.3 deste Termo de
Referéncia.

12.27. A fiscalizagio de que trata esta cliusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer imegularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequade ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
cornesponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores ¢ fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei
n® 8660, de 1993,

12.28. Sdo atribuicdes minimas do Fiscal

I.  Atestar o recebimento ¢ a qualidade dos bens ¢ servigos contratados se estes estiverem em conformidade com as

especificagbes do respectivo objeto contratade;
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IL. Comunicar formalmente ao respective Gestor de Contrato eventuais irregularidades apds ter notificado
formalmente a Contratada em casos de descumprimento de cliusulas contratuais e anotar, em formuldnos proprios
todas as ocorréncias que julgar relevantes. relacionados com a execugfo do contralo, determinando o que for
necessario 4 regulanizagio das faltas ou defeitos observados;

i,  Zelar pela fiel execugio do contrato, sobretudo no que conceme d qualidade dos materiais fornecidos e dos
servigos prestados;

12.29. Sdo atribuicdes minimas do Gestor do Contrato
I.  Acompanhar a execugdo fisico - financeira do contrato;

IL  Acompanhar, fiscalizar e orientar o cumprimento das cldusulas contratuais, observando os prazos de vigéneia e
EXEcugio;

ﬁ I, Requerendo formalmente ao sctor competente, com antecedéncia, as prorrogages ¢ aditivos necessarios,
devidamente justificados;

IV. Controlar o prazo de vigéneia do instrumento contratual e informando sobre paralisacies ou suspensbes que
QCOoTTAm no conirata;

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1. Comete infragio administrativa nos termos da Lei n° 10,520, de 2002, a CONTRATADA que:

a) falhar na execugdo do contrato, pela inexecugdo. total ou parcial, de quaisquer das obrigagdes assumidas
na contratagio:

b) ensejar o retardamenio da execugio do objeto;
¢) frandar na execugdo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer frande fiscal.

13.2. Pela incxecugio total ou parcial do objeto deste contrato, a Adminisiragio pode aplicar 4 CONTRATADA as

H sgguintes sanghes;
i)  Adverténcia por escrito. quandoe do nio cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas

falias leves, assim entendidas aquelas que nifo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

il) Multa de:

(1) 0.1% (um décimo por cento) até 0.2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Adminisiragio, no caso de execugdio com atraso, poderd ocorrer a nio-aceitagio do objeto, de
forma a configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigagio assumida, sem prejuizo da rescisdo
unitateral da avenga;

(2) 0.1% (um décimo por cento) aé 10% (dez por cente) sobre o valor adjudicado, em caso de atrase na
exccugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugio parcial da
obrigagio assumida:

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de incxecugio
total da obrigagio assumida;
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iii}

iv)

13.3.

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrata, conforme detalhamento constanie das tabelas 1 e 2,
abaixo; ¢

(%) 0,07% (scte centésimos por cento) do valor do conirato por dia de atraso na apresentacfio da garantia (scja
para reforgo ou por ocasilio de prorrogagdio), observado o miximo de 2% (dois por cento). O atraso superior
4 25 {vinte ¢ cinco) dias autorizard a Administragio CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

Suspensdo de licitar ¢ impedimento de contratar com a Cimara Municipal de Rio Branco, pelo prazo de até dois
ANDE]

Declaraciio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Pablica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigio oo até que seja promovida a reabilitagio perante a propria awtoridade que
aplicou a penalidade. que seri concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos
prejuizos cansados;

A Sangio de impedimento de licitar ¢ contratar previsia no subitem ™ também ¢ aplicivel em quaisquer

das hipdteses previstas como infracio administrativa neste Termo de Referéncia,

13.4.

As sangdes previstas nos subitens “i”, “iii". v e “v" poderdio ser aplicadas & CONTRATADA juntamente

com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados

13.5, Para efeito de aplicacdo de multas, s infragdes sio atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
Tabhela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 (., 2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% a0 dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1.6% a0 dia sobre o valor mensal do contrato
5 3.2% a0 dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situagiio que crie a possibilidade de causar dano
1 fisico, lesiio corporal ou conseqiiéncias letais  por 035
ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo maotivo de forga maior ou

2 caso fortuito, 0s servigos contratuais por dia e por unidade 04
de atendimenio,
3 Manter funciondrio sem qualificaciio para executar os 03

servigos contratados, por empregado e por dia;
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Recusarse  a  executar  servigo  determinado  pela

02
4 fiscalizagio, por servigo € por dia.
Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante o
5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, 03
por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
P Registrar e comtrolar, diariamente, a assiduidade ¢ a 01
poniualidade de seu pessoal, por funciondrio e por dia:
p Cumprir determinagio formal ou instrugdo complementar 02

do Grglo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir  empregade que  se  conduza  de modo
8 inconvenienie on nio atenda as necessidades do servigo. por 01
funciondrio e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do termo de Referfncia ndo
previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia

03
Y formalmente notificada pele drglo fiscalizador, por item ¢
poOr OCorréngia;
10 Indicar e manter durante a execugdo do contralo o8 ol
prepostos previstos no Termo de Referéncia‘contrato,
1 Providenciar treinamento para seus funciondnos conforme ot
previsio na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA
136 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III ¢ IV da Lei o° 8666, de 1993, as empresas ou
profissionais gue:
13.6.1. tenham sofrido condenagio definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos,

13.6.2. tenham praticado atos ilicilos visando a frustrar os objetivos da licitagio:

13.6.3. demonstrem nio possuir idoneidade para contratar com a Administragio em vintude de atos ilicitos praticados.

13.7. A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o
contraditonio ¢ a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666. de 1993, ¢
subsidiariamente a Lei n® %784, de 1999,

138, As multas devidas ¢/ou prejuizos causados 8 CONTRATANTE serdo deduridos dos valores a serem pagos.
ou recolhidos em favor da CONTRATADA, ou deduzides da garantia, ou ainda, quando for o caso, serfio inscritos na
Divida Ativa e cobrados judicialmente.

138 1. Casoa CONTRATANTE determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar

da data do recebimento da comunicagio enviada pela autoridade competente,

13.9 Caso o valor da multa ndo scja suficiente para cobrir 0s prejulzos causados pela conduta do licitante,
a Cimara Municipal de Rio Branco poderd cobrar o valor remanescente judicialmente. conforime artigo 419 do
Codigo Civil.

13,10 A autoridade competenie, na aplicagio das sangies, levard em consideragio a gravidade da conduta do
infrator. o cariter educativo da pena, bem como o dano causado 4 Administracio, observado o principio da
proporcionalidade.
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13.1L Se, duranie o processo de aplicagio de penalidade, houver indicios de pritica de infragiio administrativa
tipificada pela Lei n° 12.846, de 1" de agosto de 2013, como ato lesivo 4 administragio piblica nacional ow
estrangeira, copias do processo administrative necessanas 4 apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas 4 aworidade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisio sobre a eventual instauragio
de investigagiio preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagio - PAR.

13.12. O processamenio do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos adminisirativos especificos para
apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos 4 Administragio Publica CONTRATANTE resuliantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente piblico.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA RESCISAO ADMINISTRATIVA

14.1. O presente Termo de Contrato poders ser rescindido:
14.2.
143, por ato unilateral € escrito da Administragdo, nas silwagbes previstas nos incisos 1 a X1 e XVII do art. 78 da

Lei n® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lel, sem prejuizo da aplicagio das
sangbes previstas no Termo de Referéneia;

14 4, amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso 11, da Lei n® 8.666, de 1993,

14.5. s casos de rescisio contratual serfo formalmente motivados. assegurando-se & CONTRATADA o direito 4
prévia e ampla defesa.

14.6. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisfo administrativa prevista
no arl. 77 da Lei o B.666, de 1993

14.7. O termo de rescisfo, sempre que possivel, sera precedido:

148,

14.9. Balango dos eventlos contramais ja compridos ou parcialmente cumpridos;

14.10., Relagio dos pagamentos ji cfetuados e ainda devidos;

14.11. Indenizagbes ¢ multas.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — CONDICOES ESPECIAIS

15.1. A -::mllra;ada semente realizard o servige com a devida autorizagio emitida pele Gestor da contratagio
designado pela CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO,
15.2. Qualquer atraso na execugdo das obrigagdes assumidas, obrigatoriamente, deverd constar de justificava

protocolada, na Sede da Cimara Municipal de Rio Branco, 6rgdo emitente da Mota de Empenho, dirigida 4 autoridade
competente, até o 2° (segundo) dia il anierior da data prevista para a presiagio dos servigos. Nio acolhida &
Justificativa de atraso ou ndo tendo sido apresentada, a contratante aplicard a multa de acordo com as normativas do
decreto municipal n” 1.127/2014.

153, E vedado a empresa vencedora fazer quaisquer reclamagbes posteriores ou requerer aditivos, alegando
desconhecimento de detalhes especificos dos ambientes de cada setor pertencente 4 CAMARA MUNICIPAL DE RIO
BRANCO.

154, O pregos propostos pela contratada deverdio ser considerados completos e deverfio abranger todos os tributos
{impnslus fretes, laxas, emolumentos, contribuicdes fiscais e para fiscais, encargos sociais) ¢ quaisquer despesas
acessorias efou necessirias, nio a:specﬂ' icada neste termo de referéncia;

155, atacio e posteriores pagan eutna dﬂ'm estar cadas

constantes no Termo de Referéncia e seus anexos,

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA- DOS RECURSOS
16.1. Contra as decistes que resuliem em penalidades, a CONTRATADA poderd, sempre sem efeito suspensivo:

16.1.1. Formular pedido de recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Oteis, da ciéncia que tiver tido da decisio,
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA PUBLICACAQ

17.1. O extrato do presente instrumento deverd ser publicado pelo CONTRATANTE no Didrio Oficial do Estado
do Acre de acordo com a forma e prazo estabelecidos no artigo 61, pardgrafo dnico da Lei Federal n® 8.666/93,

Rua Hugo Camneiro 1 567, Bairmo Bosque - CEP 69 900-550 -
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISS0S
18.1. Os casos omissos seriio decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n®
8.666, de 1993 ¢ demais normas apliciveis e, subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos,

19. CLAUSULA DECIMA NONA- DO FORO DO CONTRATO

19.1. Obriga-se a CONTRATADA, por si ¢ scus sucessores, ao fiel cumprimento de todas as clausulas e condigdes
do presente Conirato, bem como do Termo de Referéncia e elege o foro da Cidade de Rio Branco-Acre. com expressa
rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas ou controvérsias oriundas do
presente instrumento,

E por assim se acharem justos e contratados, assinam o presente em 03 (Trés) vias de igual teor ¢ validade. para um 50 efeito,

™~

Pela contratante:

Rio Branco-Acre, (1 de Novembro de 2022,

Ver. A 10
1° Seg

Pela Contratada:
- L .
E%C MULTISERVICOS LTDA
CNPJ  04.090.739/0001-63
Rep.: Zenilda de Lima Pessoa
n CPF 655,033 842-53
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