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ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

LEI N° L Y%2 DE I¥ DE DEZEMBRO DE 2009

“Dispde sobre a contratagdo de pessoal por
tempo determinado para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico da
Empresa Municipal de Urbanizacdo de Rio
Branco, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal e da Lei n® 1.663, de 19 de
dezembro de 2007 e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO - ACRE, usando das
atribuicées que sdo conferidas por Lei, FACO SABER, que a Camara Municipal de
Rio Branco, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, a Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco podera efetuar
contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas condicOes e prazos previstos
nesta Lei.

Art. 2° Considerando-se como de necessidade temporaria de
excepcional interesse publico as contratagées que visem:

| — dar cumprimento a Convénios ou Contratos de natureza temporaria
nos quais sejam aplicados recursos da administragdo direta ou indireta de quaisquer
entes federativos;

Il - dar cumprimento a Contratos de natureza temporaria celebrados com
pessoas juridicas de direito privado;

Il - dar cumprimento a programas sociais, atividades especiais de

implantagdo e implementacgéo de programas ou projetos de natureza temporaria, nos
quais sejam aplicados recursos da administragédo direta ou indireta de qualquer ente
federativo ou organismo internacional;

IV - atender a outras situacdes que se enquadrem nos pressuspostos e
critérios de temporariedade, excepcionalidade e relevancia.

Paragrafo unico - As contratagdes de que trata o Art. 1.° terdo dotagéo
orcamentaria especifica e duragdo de até 24 (vinte e quatro meses).
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Art. 3.° Apbés o processo regular, inclusive com exposicdo de motivos
fundamentada do orgdo interessado na admissao de pessoal de que trata esta Lei, e
manifestacdo da Procuradoria Juridica respectiva, onde devera ficar devidamente
caracterizado e aprovado o interesse publico de carater excepcional, mediante
prévia autorizag&o da autoridade competente, sera procedida a contratagao.

Art. 4.° E vedado o desvio de fungéo das pessoas contratadas, sob pena
de nulidade do ato e aplicagdo das sancdes civis, penais e administrativas cabiveis a
autoridade contratante.

Art. 5.° Nas contratacOes de que trata a presente Lei serdo observados 0s
padrdes de vencimento dos planos de carreira da entidade contratante.

§ 1° Compete a entidade contratante realizar o calculo do indice de
comprometimento dos gastos de pessocal com as contratagdes pretendidas, emitindo
parecer sobre o cumprimento dos limites de gastos com pessoal previsto na
Constituicdo Federal e na Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal).

§ 2° As contratagbes poderdo ser custeadas pelas dotagbes consignadas
em outras despesas correntes da entidade contratante, nas respectivas agbes em
que se desenvolvem os projetos ou programas.

Art. 6.° O recrutamento de pessoal a ser contratado, nos termos desta
Lei, sera feito mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgagéo,
inclusive através do Diario Oficial do Estado do Acre, prescindindo de concurso
publico.

Art. 7.° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem
direito a indenizagdes:

1 — pelo término do prazo contratual;
Il — a pedido do contratado;,

Il — por conveniéncia da administragdo, a juizo da autoridade que
proceder a contratacao;

IV — quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

Paragrafo unico — A extingdo do contrato nos casos dos incisos Il e lll,
sera comunicada com a antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Art. 8.° O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:
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| — receber atribuigbes, fungdes ou encargos nio previstos no respectivo
contrato, nem ser colocado & disposicao de outro 6rgdo ou entidade; e

I - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicao, para o exercicio de cargo em comiss3o ou fungdo de confianca.

Art. 9.° O tempo de servico prestado em virtude de contratagdo nos
termos desta Lei sera contado para todos os efeitos.

Art. 10. O pessoal contratado na forma estabelecida na presente Lei
reger-se-a pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rio Branco-Acre, I de dezembro de 2009, 121° da republica, 107° do
Tratado de Petrépolis, 48° do Estado do Acre e 126° do Municipio de Rio Branco.
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Raimundo Angelitn Vasconcelos
Prefeito de Hio Branco
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