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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

LEI N° .663 DE }S DE DEZEMBRO DE 2007

“Dispbe sobre a contratagdo de pessoal
por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX
do art. 37 da Constituicdo Federal e da
outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO - ACRE, usando das
atribuicbes que sédo conferidas por Lei, FACO SABER, que a Camara Municipal de

Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, os Orgdos do Poder Executivo Municipal, Administragéo Direta,
Autarquia e Fundacédo Publica poderéo efetuar contratagdo de pessoal por tempo

determinado, nas condigbes e prazos p;evistos nesta Lei.

Art. 2° - Considerando-se como de necessidade temporaria de

excepcional interesse publico as contratacbes que visem a:
| - combater surtos epidémicos;
Il - atender a situacdo de calamidade publica;
Il - substituir médico ou admitir professor;

IV - permitir a execugdo de servico por profissional de notoria

especializagdo, nas areas de pesquisa cientifica e tecnologica;,

V - possibilidade de cumprimento do ano letivo escolar, por absoluta
falta de professores concursados que supram as necessidades do quadro docente

da rede municipal de ensino nas areas especificas;
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VI - atender a manutencéo ou restabelecimento da normalidade das
atividades de saude, educacdo e demais servicos essenciais e inadiaveis a
populacao;

VIl — dar cumprimento a programas sociais de natureza temporaria,

nos quais sejam aplicados recursos da administracdo direta ou indireta da Uniao;

VIl - atender a outras situacdes de urgéncia que venham a ser

definidas em Lei.

§1° - As contratacdes de que trata o Art. 1° terdo dotagéo especifica e

obedecerao aos seguintes prazos:

| - nas hipdteses dos incisos | e |l enquanto perdurar as situagdes ali

descritas:

Il - nas hipéteses dos incisos I, IV, V, VI, VIl e VIll até 24 (vinte e

guatro) meses;

§2° - A contratacdo de professor e médico a que se refere o inciso |l
far-se-a exclusivamente para suprir a falta de docentes e médicos, decorrente de
exoneracdo ou demissao, falecimento, aposentadoria, afastamento para capacitagao

e afastamento ou licenga de concess&o obrigatdria.

Art. 3° - Apds o processo regular, inclusive com exposigao de motivos
fundamentada do 6rgdo interessado na admisséo de pessoal de que trata esta Lei, e
manifestagcdo da Procuradoria Juridica do Municipio, onde devera ficar devidamente
caracterizado e aprovado o interesse publico de carater excepcional, o Prefeito

Municipal autorizara ou ndo, expressamente, a contratagao.

Art. 4° - E vedado o desvio de funcdo das pessoas contratadas, sob
pena de nulidade do ato e aplicagdo das sancgbes civis, penais e administrativas

cabiveis a autoridade contratante.
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Art. 5° - Nas contratacbées de que trata a presente Lei serdo
observados os padrées de vencimentos dos planos de carreira do 6rgéo ou entidade
contratante, exceto nas hipdteses do inciso IV do Art. 2°, ocasido em que serio

aplicados os valores vigentes no respectivo mercado de trabalho.

Art. 6° - O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta
Lei, sera feito mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgag&o,
inclusive através do Diario Oficial do Estado do Acre, prescindindo de concurso
publico.

§1° - A contratacdo para atender as necessidades decorrentes de

calamidade publica e combater surtos epidémicos prescindira de processo seletivo.

§2° - No caso de calamidade publica as contratagbes dar-se-&0 apos
expedicdo de decreto de reconhecimento da situagdo de calamidade publica pelo

chefe do Poder Executivo municipal.

§3° - O processo seletivo a que se refere o caput do art. 6° dar-se-a

pela analise do curriculum vitae e entrevistas dos candidatos.

Art. 7° - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem

direito a indenizacdes:
| - pelo término do prazo contratual;
Il - a pedido do contratado;

[l - por conveniéncia da administracdo, a juizo da autoridade que

proceder a contratagao;

IV - quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

Paragrafo Unico. A extingéo do contrato nos casos dos incisos Il e I,

sera comunicada com a antecedéncia de 30 (trinta) dias.
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Art. 8° - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I - receber atribuicbes, fungbes ou encargos ndo previstos no

respectivo contrato, nem ser colocado a disposig&o de outro 6rgéo ou entidade; e

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em

substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de confianca.

Art. 9° - O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos

termos desta Lei sera contado para todos os efeitos.

Art. 10 - O pessoal contratado na forma estabelecida na presente Lei

reger-se-a pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

Art. 11 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas a Lei Municipal n® 1.283, de 25 de novembro de 1997, a Lei Municipal n°®

1.637 de 29 de maio de 2007 e demais disposi¢cdes em contrario.

Rio Branco-Acre, |\ de dezembro de 2007, 119° da Republica, 105° do
Tratado de Petropolis, 46° do Estado do Acre e 124° do Municipio de Rio Branco.

Raimu

PUBLICADO NO D.O.E
NodJOG DES2! [ 13 ] OF
Pag. No__{4




