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LEI N&/_é/b’ DE_/4 DE NOVEMBRO DE 2006

“Regulamenta o Artigo 7° das
Disposicdes Finais e Transitérias da Lei
Orgénica do Municipio, que cria o
Conselho Municipal dos Direifos da
Mulher”.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE RIO BRANCO - ACRE:
¢ FAGO SABER que a Camara Municipal de Rio Branco aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

DO CARATER DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher-CMDM, 6rgéo
colegiado da Administracdo Direta do Municipio de Rio Branco, vinculado ao
organismo municipal de politicas para as mulheres, tem a finalidade de formular
0s principios e as diretrizes da politica da muther, articular com outras instituictes
politicas e a sociedade, sob a ética de género, objetivando a igualdade de
oportunidades e de direitos entre mulheres e homens, de forma a assegurar a
populacéo feminina o pleno exercicio de sua cidadania.

Art.2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera carater
. “institucional, permanente, normativo e deliberativo, controlador e fiscalizador da
o politica municipal de atencdo & muther.

DA REPRESENTAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 3° - O Consetho Municipal dos Direitos da Mulher de Rio Branco
sera composto por 13 (treze) membros, sendo 06 (seis) dos oérgaos
governamentais da esfera municipal, indicados e nomeados pelo Prefeito, 06
(seis) representantes da Sociedade Civil organizada legalmente e em atividade,
que atuam com mulheres, eleitas em plendria especifica para este fim e
nomeadas pelo Prefeito e 01 (um) representante da Camara Municipal, de
preferéncia Vereadora, e nomeada pelo Prefeito.
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§1° - As instituicdes as quais as conselheiras eleitas estdo
vinculadas, serdo nominadas por meio do Regimento Interno a ser aprovado pela
plenaria.

§2° - O ingresso de novas entidades ao Conselho se fara mediante
aprovagado em plenaria de conselheiras, de acordo com o Regimento Interno.

§3° - SO poderd requerer ingresso ao conselho Municipal dos
Direitos da Mulher, entidade registrada oficialmente e que tenha no minimo 02
(dois) anos de atuag&o e em atividade.

§4° - A cada membro titular do Conselho, correspondera uma
suplente.

§5° - As representantes das organizagdes da sociedade civil e do
poder publico escolhidas na forma do Art. 4° serdo nomeadas por Decreto
Municipal.

§6° - A fungéo dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher & considerada de interesse publico relevante e ndo sera remunerado.

§7° - O mandato das conselheiras sera de 03 (trés) anos, podendo
ser reconduzido por mais 03 (trés), ou seja, para mais um mandato.

Art. 4° - Compete ao Conselho Municipél dos Direitos da Muiher:

| - Apreciar e aprovar anualmente a proposta or¢amentaria do
organismo municipal de politicas para as mulheres, para compor o orgamento do
Municipio;

It - Convocar a cada 03 (trés) anos ou extraordinariamente por
maioria absoluta, ou seja, 50% (cinqUenta por cento) mais um de seus membros
titulares, a Conferéncia Municipal da Mulher, que tera como funcio avaliar e
propor diretrizes para as a¢des municipais;

Il - Aprovar e acomparihar, em ambito municipal, o plano de
politicas para as mulheres;

IV - Estabelecer critérios para utilizagdo dos recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Muiher;

V - Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor
relacionada aos direitos assegurados as mulheres;
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VI - Sugerir a ado¢do de medidas normativas para modificar ou
derrogar leis, regulamentos, usos e praticas que constituem discriminagdo contra
as mulheres, encaminhando-as ao Poder Ptblico competente;

VIl - Manter canais permanentes de dialogo e de articulagdo com o
movimento de mulheres e outros movimentos onde a mulher esteja inserida;

Vill - Acompanhar, avaliar, fiscalizar os servigos prestados pelos
Orgéos da Administragdo Pdblica Municipal que atuam com mulheres;

IX - Receber, examinar e efetuar dentncias que envolvam fatos e
episddios discriminatorios contra a mulher e de violagdo de seus direitos
encaminhando-os aos dorgdos competentes para as providéncias cabiveis, ao
mesmo tempo, acompanhar os procedimentos pertinentes;

X - Aprovar o Plano de Aplicagdo e o Balango Financeiro do Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher, que sera gerido pelo organismo municipal de
politicas para as mulheres.

Art. 5° - O Conselho sera dotado de apoio furicional e operacional,
material e estrutural que garanta a operacionalidade de suas fun¢des, alocadas
através do organismo municipal de politicas para as mulheres.

Art. 6° - A instancia de deliberacdo maxima do Conselho serd a
Assembléia de Conselheiras, com Sessdo Ordinaria a cada 30 (trinta) dias e
Extraordinaria quando convocada pela Presidente ou requerida por maioria
absoluta de seus membros.

Art. 7° - As Sessdes Ordinarias e Extraordinarias do Conselho serdo
abertas ao puablico interessado, com direito a voz e sem direito ao voto.

Art. 8° - As decisdes do Conseiho serdo consolidadas em
Resolugdes, que servirdo como nomma de cumprimento obrigatério por seus
membros.

Art. 9° - As atribuicdes dos membros do Conselho, seu Regimento
Interno e suas prioridades serdo definidas pelas Conselheiras.

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 10 - Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Muiher,
instrumento de captacdo de recursos, que tem por objetivo proporcionar recursos
e meios para 0 desenvolvimento de politicas de atengdo a mulher.
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Art. 11 - O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher se constitui das
seguintes fontes de recursos:

I - Dotagées Orgamentarias definidas na Lei Orgamentaria Anual;

Il - DotagGes de entidades governamentais, ndo govemamentais e
de pessoas fisicas ou juridicas municipais, estaduais, nacionais e internacionais:

I - Provenientes de legados e contribuigdes,
IV - Provenientes das vendas de materiais e publicacbes;

V - Provenientes de Convénios e/ou repasses de qualquer natureza
aprovados pelo Conselho. '

Art. 12 - O Fundo Municipal dos Direitos da Muiher fica vinculado a
Coordenadoria Municipal da Mulher do Municipio de Rio Branco.

Art.13 - O Fundo Municipal serd regulamentado por Decreto do
Executivo Municipal, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, apos a instalagio do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 - A Assembléia Geral para a escolha das representantes da
Sociedade Civil para composigao do primeirc Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, observado o Art. 4° desta Lei, sera convocada pelo Organismo Municipal
de Politicas para as Mulheres.

§1° - A Assembléia geral sera realizada no prazo de 30 (trinta) dias
apés a convocagdo, na forma deste Caput, devendo o Edital ser amplamente
divulgado nos meios de comunicacgio.

§2° - Presidira a eleicdo 03 (trés) membros escolhidos pela
Assembléia Geral.

§3° - No prazo de 15 (quinze) dias apds a realizagdo da Assembléia
Geral que escolheu as representantes da Sociedade Civil, as mesmas informarao
oficiaimente suas titulares e suplentes, que nomeadas pelo Chefe do Executivo
Municipal tomardo posse juntamente com as representantes governamentais, em
dia e hora fixados pelo Governo Municipal, ndo podendo ultrapassar 30 (trinta)
dias da citada Assembléia Geral.
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Art.15 - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Rio Branco,
imediatamente apos a posse de seus membros, elegera uma Comissdo para
elaboragdo do Regimento Interno, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.

Art.16 - Fica expressamente revogadas as Leis n° 1.091, de 23 de
junho de 1993 e Lei n°1.302, de 08 de dezembro de 1998.

Art. 17 - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogada as disposicées em contrario.

Rio Branco-Acre, /4 de novembro de 2006, 118° da Republica, 104°
do Tratado de Petrépolis, 45° do Estado do Acre e 97° do Municipio de Rio
Branco.

g
Raimundo Angeljn Vasconcelos
refeito de Rio Branco
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