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seguinte Lei: ER que a Cimara Municipal, aprovou e eu sanciono a

CAPITULO 1
DA ESTRUTURA

Art. 1° - A Fundagdo Munici i i

. : pal de Cultura, criada pela Lei n° 855 de
20 de abril de 1990 tera a estrutura administrativa descrita no Organograma constante do
Anexo I da presente Lei. A

N Art. 2° - Ficam criados, para atender as necessidades administrativas
da Fundagdo Municipal de Cultura, os cargos comissionados designados no Anexo Il da

presente Le.

. Paragrafo Unico - A forma de provimento destes cargos sera de
conformidade com o estabelecido no Estatuto da Fundagio Municipal de Cultura, de acordo
com o Decreto 4.410 de 01 de julho de 1993.

CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° - Sdo atribuigdes da Presidéncia:

Presidir a Diretoria em suas reunides;

Representar a Fundagdo judicial e extra-judicialmente;

Autorizar a transferéncia, contratagao € demissdo de pessoal, escala

de cargos, salarios e gratificagoes, observando as disposicdes legais e regimentais

pertinentes. K
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o AP rov
piretoria Técnica e Diretoria Adminiztrat:,ra : ;i programas de trabalho elaborados pela

Assinar oficios, memorander. <1
da Fundagdo, ’ andos, circulares e demais atos administrativos

Abrir contas bancari )

financeiro, cheques e demais papéis dea:rcé:??so e assinar, com o responsavel pelo setor
Assinar os balanco .

demais papéis de responsabilidade da FunZ:;?s’ as prestagdes de contas, livros oficiais €

Apresentar ao C N _ .
Fundagdo e os resultados do balango an(::;lseel:h:asA::m mstra:\é: :0 ::?téno das atividades da

Assinar convéni
e sl i0s, a ~
nstituides publicas ou privadas; cordos e contratos na Fundagdo com ~outras
S com >
servigos para a Fundagdo; pessoas e empresas para a execugdo de obras e

Delegar atribui¢des e constitui .. -
o nst
substituido por qualquer dos Diretores. ituir mandatarios, quando ndo puder ser

Art. 4° - Sdo atribuigdes da Diretoria Técnica:
g);e:xnt: ou fa:rbo executar os servigos técnicos e de planejamento;
nar a elaboragio de projet
N e el Blsacier ¢do de projetos e programas de trabalho a serem
Supervisionar a execu¢do dos
) Py . programas de trabalho das
Coordenadorias de Patrimonio Historico e Cultural, A¢éo Cultural, Planejamento, Desporto
e Lazer,
Substituir o Diretor-Presidente em suas férias e/ou impedimentos;,
Elaborar o relatorio de atividades da Fundagéo;
. - Executar ou fazer executar outras tarefas que lhe forem atribuidas
pelo Diretor-Presidente, a ele prestando contas de suas atividades.

Art. 5° - Sdo atribuigdes da Diretoria Administrativa e Financeira:

Proceder estudos para elaboragao do Orgamento da Fundagao,
acompanhar, controlar e avaliar sua execugao;

Acompanhar junto aos Orgaos da Administragio Municipal a
tramitagdo de atos ou documentos de interesse da Fundag@o;

Elaborar e manter o cadastro atualizado dos servidores da Fundagao;

Manter controle e registro do andamento de documentos € processos
em tramitagdo na Fundagao;

Manter o cadastro dos bens méveis e imoveis da Fundagio e adotar
as medidas cabiveis para a aquisi¢do e fornecimento de material permanente € de consumo,
executando o controle quantitativo, qualitativo e de custo;

Dirigir os trabalhos de tesouraria, organizar e manter atualizado os

balancos de toda a movimentagdo financeira da Fundac@o; 3
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Fazer exec —
w&tmﬁmahﬁ-&ﬁ:‘n’“mm‘k‘i&iﬁm conservagio, hmpeza ¢ .
Abrr contas bancarias ¢ g
Seonars papess de creduo, ¢ assinar, com o Diretor-Presidente, cheques ¢
Fornecer “umerano i

M'W\“wﬁm&m& Cfm&tssimdopnp&sq‘ueseﬁwm
Executar outras

tarefas que the » iretor-
Ml&mm*‘mm‘ e forem atribuidas pelo Diretor
& Dwetor Técmco y tor-Presidente nos impedimentos simultineos deste ¢
Culturak AR € - S3o strbuicdes da Coordenadoria de Patrimonio Historico e

putrimdeso Histonco © cumprimento da legislagio relativa 4 conservagio do

JE&G‘IQWMO . )

S cadastro de sitios, edificagdes, acervos

¢ ovanins de poriancia hestonca e cultural do Municipio, especialmente aqueles cuja

Mmemgq.mme
mehmcmq],mdu ficitados pélos orgios da

Prefestura, sobre 2 importincia histonca e cultural de sitios ¢ edificagdes. #

comservacio e tombamento, : iR sto e

Executar medidas e agdes visando o resgate da memoria e
cosservacio do Patrmdmo Historico Cultural do Municipio

Art. 7 - Sio atnbuigdes da Coordenadoria de Agio Cultural:

' homvua&ﬁn&p(bﬁaepom‘biﬁmomsodacomnidadeaos
bems artisticos ¢ culturas.

‘ Aposar a produgio artistica, por meios proprios ou através de
POLTOCINO € Parcena Com a mciatrva privada,

Promover a formacio de pessoal nos diversos ramos das atividades
artisticas ¢ culturass,

Coordenar, através da Divisio de Eventos, as atividades
comemorativas do calendano civico e cultural do Municipio e outras promogdes de caréter
publico ou  comunitano

Art. 8° - Sdo atribuicdes da Coordenadoria de Desporto e Lazer:

Executar Programas € eventos esportivos, por meios proprios ou em
Whmahdm‘pm‘dgﬂsumadiﬁsslodoesponcmwasdiversas

Promover a formagio de pessoal nas diversas modalidades esportivas,

Gerenciar 0s espagos publicos municipais destinados a pratica
mtpossiiﬁtnﬂocorMmGOomodaoomnidadeaomuso;
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Executar

Programas e eyent
ios proprios ou em parceria com g iniciativa pri
mel

Art. 9° - S50 atribuigdes da
Organizar ¢ executar atiyi

itarios. por
os de lazer, publicos ou comunitarios, p
vada.

Divisdo de Eventos: L
dades comemorativas d_as datas civicas €
TOmogdes de carater publico e comunitario.

CAPITULO 11y
DOS RECURSQOS

[ e A espesas de

Art. 10 - Qg Tecursos orgamentarios para fazer face as desp
anutencdo dos cargos criados pela presen

m

ciais
te Lei, correrdo por conta de subvengdes so
da Dotagdo Orgamentario do Gabinete do Prefeito.

a

blicagdo,
Art. 11 - Esta Lej entra em vigor na data de sua pu
vogadas as disposi¢des em contrario.
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TADO DO
GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, ES
ACRE,EM 79 DE DEZEMBRO DE 1995,
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JORGE VIANA
PREFEITO DE RIO BRANCO
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