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% CAPiTULQ |
DA CONSTITUICAQ DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 1° - As unidades escolares da rede municipal de ensino

nte Lei e classificadas de acordo com o numero de

| L Escolas TipoA-6a15 turmas;

| IL. Escolas Tipo B- 16a 25 turmas:
IL Escolas Tipo C - 26 a 35 turmas;
IV. Escolas Tipo D - 36 a 45 turmas;
V. Escolas Tipo E - 46 ou mais turmas.

Parigrafo Unico - Para as escolas com nimero de turmas
nferior a escola tipo "A" ndo se aplicam as disposi¢des da presente Lei.

Art. 2° - As unidades escolares exercerdo gradual gestdo
Uministrativa ¢ financeira, de acordo com os programas definidos pela Secretaria
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de

©) equipe técnicy:
d) secretary,

) Paragraf, |;
coordenador de turno escolhidg pelo Dir

.- volume de atividades,
maior vO

nco- Nag escolas do ¢

Po D e E, havera um
¢tor para auxilia-

lo na administragio no turno com

Art, 4 . A S

- écretaria Munic;
jepartamentos  €xercerio g fungio e "

pal de Educagio e seus

> : Coordenagio, Supervisio, assessoria e
awmpanharper;;odia?eaté\lndzides das.umdades escolares, podendo nelas intervir quando da
qdo observancia gislagao em VIBOT ou - por omissio do conselho Escolar, podendo
plicar as penalidades previstas em Lej ’

‘ . Paré'grafo‘Unico- Para o cumprimento das fungdes descritas
no caput deste artigo, Lei especifica dispora s

» obre a reforma administrativa da SEMEC.
visando a sua adequagao a estrutura escolar definida na presente Lei

e e

CAPITULO 111

DO CONSELHO ESCOLAR

Art. §° - O Conselho Escolar, orgio deliberativo, responsavel
pelas decisdes, acompanhamento e avaliagdo das a¢des administrativas e pgdagégicas 'da
escola, sera integrado paritariamente por no minimo 12 (doze) e ng @axxmo :é (trinta e se‘xs)
membros representantes dos segmentos do magistério, dos funcionarios, de pais e de aluno;J,

4
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§ 4 - O membro do Consetho Escolar que faltar a mais de trés
rumdes sem justuficativa, sera substitiido definitivamente pelo primeiro suplente do
modamuidademohrporderepmxdot




Art, aY . 0

Cons :
< Gl - . elho Es ;
te, de articulacao entre os viriog Seolar serd um centro permanente de

10hd

- Setores da

eccs.iidade-‘ comuns € a solugio dog conflit €scola, tendo em vista o atendimento das
p - 110S que possan .

cola € NOS problemas administra; que possam interferir no funcionamento da

¢ pedagogicos
BOBICOS que esta enfrenta, competindo-the

. a) Deliberar sobre
ordo com @ politica e o Plang Municipal de Ed

aliagdo e aperteicoamento ao longo do ang jeg;

0 .
plano anual de atividades escolares, de

ucagao, promovendo seu acompanhamento,
Vo,

b) Apr

ovar e reformul AT
, 2 3 ar o calendario escolar ando
;zecessarm‘ehscahz:ar Seu cumprimento: B, e

c : .
. ) Zelar pelo cumprimento da legislago em vigor, das normas e
esolugdes dos Conselhos Estadual e Municipal de Educagdo, do Regimento Comum das
Municipais € do Regimento Interno da Escola:

Escolas !

d) Aprovar o Regimento Interno da escola, propor e aprovar
slteragdes do mesmo. respeitadas as normas superiores;

e) Julgar os recursos interpostos contra atos da diregao escolar

sue tenham ferido as normas educacionais vigentes;

f) Zelar pela aplicagio dos programas de ensino e pelo

anrimoramento didatico e da avaliagdo do rendimento escolar,

g) Aprovar anualmente 0 relatorio das atividades desenvolvidas
pela escola;

ar o plano de aplicagdo dos recursos financeiros

¢ aprovar a prestagdo de contas;;(

\
A

h) Aprov

sados a escola, acompanhar sua execugao

epas
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- | e 62 afixado em loca] vigved na
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Processq
guiplnares OU Ma conduta profuge " - & A sndicincia pary apur transgressoes
lotados nas escolas ¢ g, oo, do membro do magistenc dos
jonano $ Conselhesrq,
func 8. assegurada ampla defesa

CAPITULO 1V

DA DIRECAO

Art. 9 - A admimstragdo das unidades escolares da rede
municipal de ensino  sera exercida de acordo com os principios democrafnoos dz':
administragdo colegiada, por um Diretor eleito pela comunidade escolar,em votagao direta
¢ secreta para um mandato de 3(trés) anos a contar da data da posse

Paragrafo Gnico - E permitida por uma vez a recondugéo ac
dato de diretor desde que o mesmo nio tenha sido responsabilizado por irregulandades
man
em mandato ameﬁor.k
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Art, 19

Inde
ao cargo de dir Pendente
acorTer ttor o Professor 4 lotagao g escola, estara apto a

Féncia minima de 02 (dois)ane, d especialisgy

pe Jou fi 2 € exercic; ¢m educagio efetivos com
m Magisten /0t T0Magao superi,. pa
aciaturas de nivel superior par, .

¢0

_ escolar 4 4* ari 5
fice S de S série a0 2° gra(:llar a " série e formagdo nas
Art. 11
. . ; * 1= Uma vez
s 8 gratificaao relativa ao salario byge d “possado o cargo, o Diretor Escolar fara
: 0 -~y
PIOPOTQ535 abaixo Brupo. magistério classe PE-8, letra P, nas
I1- Dj
. iretor de escola do Tipo "A" = g0
- D & 0
" D‘lretor de escola do Tipo "B" = 709
- Diretor de escola do Tipo "C" = ggo
(V]

- Diretor de escola do Tipo "D" = 99y,

V - Diretor de escola do Tipo "E" = 100

Art. 12 :
A escolha do diretor escolar abrangera trés processos

pasicos:

2) pleito eletivo para escolha pela comunidade escolar,

b) curso de aperfeigoamento para diretores eleitos.

¢) nomeagio e posse.

Art. 13 - Sio eleitores aptos a votar para as fungdes de
direqdo:

I - os alunos regularmente matriculados na escola a partir da 5°
serie ou que tenham pelo menos 14 anos de idade;

II - docentes, especialistas e funcionarios efetivos lotados na

escola,
111 - pais de alunos regularmente matriculados na escola;k
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Art, 14 . 0
1 - prefe;
f tes da Secretaria Municipg e €10 nomears
P ores em Educagio do Acre . g Ucago ¢ Cultyrs.

A p
| gante Ac,f @o - CEA, para elaborgy Oire < Colegiago de
. glﬂﬂlmm

comissio formada por
SEMEC, Sindicato dos
Dion Diretore§ - CODEP, Cass

0Cesso elettoral, respeitados

I - 05 prazg .
tocid S Para inscrigso, para 3 cam . ,
serio estabelecidos no regy panha eleitoral, eleigo €

qinZen? do més de Dezembro, ocorrer preferencialmente na primeira

Art. 15 - A SEME
X . Cpromoveré,aotérmimdecadapleito
deitorl .de PO '; ' de'dlretor, curso de aperfeicoamento para todos os eleitos. com
ﬁ_eququa compulsoria, apos o qual dar-ge-3 3 posse. '

) Parfgrafo Unico - E obrigatoria a participagio no curso.
esmo Para 0 que ja o tenham feito em mandatos anteriores.

Art. 16 - Sio atribuigdes do diretor de unidade escolar

a) representar a unidade escolar:

b) integrar o Conselho Escolar como membro nato.

¢) coordenar o planejamento da escola, fazer relatorios e
prestagdo de contas de recursos destinados & unidade escolar;

d) cumprir e fazer cumprir as determinagdes da polmce
educacional da SEMEC, da legislagdo em vigor, das normas e resolugdes dos Conselnos
Estadual e Municipal de Educagdo, do Regimento Comum das Escolas Mumicipais € do
Regimento Interno da Escola;

¢) desempenhar a fungdo de lider na construgéo e avalhagio dz
proposta pedagogica da escola, articulando os segmentos envolvidos numa refiexac

permanente sobre a prética educativa, visando a melhoria da qualidade do ensino oferecide. |
/




@
_)
".‘ . .,
PREFEITURA MUN\CIP:L o
RIO
f Submey
. er 3 _
ol calendanio escolar, plano do i Apreciacy, o Congeye )
z: "strmsgressées disciplinareg de fungi, . felatorios ¢ Prests scolar o plano de
n\"’d‘ro 4o pessoal da escola: 10nariog o Membrog g, mg‘?bef.dc contas, bem
¥ : Steno integrantes do
J 2) Emiti; e

.. 308 servidores lo 108 pr
5is 808 tadosna&scola; Processos de concessio de licencas
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i que Ihe foram delegadag Gades administrativag correlatas previstas
i) Prestar ¢,
) ntas g .
i) obedecer o ¢ remlso. . ‘sreoebldos.
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DA EQUIPE TE N

AR 17 - A equipe técni

=" Ca ¢ composta coletivamente
especialistas em EQUCacao lotados em cada ryrmo gy " P te pelos

idades escolares

Art. 19 - Sio atribuigdes da equipe técnica

2) coordenar e incentivar o processo pedagogico de acordo
com as diretrizes educacionais superiores e com os avangos da Pedagogia;

b) garantir a unidade do planejamento e execugdo das
atividades curriculares, criando condigdes para que haja participagao efetiva de toda a equipe
técnica e docente, em fungdo dos objetivos gerais da unidade escolar e das caracteristicas
especificas das diversas areas de trabalho;

¢) assessorar o professor técnica e pedagogicamente, visando
alcangar os objetivos da escola e os fins da Educagéo; k
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S limiteg "
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j) i
1) integrar o Congelho Escolar como 6rgio de assessoria com

o /0z. bem como v :
gireito 8 VOZ, a Voo representativo de até no maximo 03 (trés) representantes (um

) Representar a dire,
auséncia ou impedimento do diretor.

¢40 nos respectivos turnos em caso de

| m) desempenhar outras fungdes correlatas previstas em lei

CAPITULO VI

DO SECRETARIO ESCOLAR

Art. 20 - Cada unidade escolar contara com uma secretaria
encarregada de todos os trabalhos pertinentes a vida escolar dos alunos, arquivamento e
correspondéncia geral da escola}

“3
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Art. 2. -
2-0 Secretirio geral terg g5 seguintes atribuigdes
i- responder pelo exped

'ente ¢ servigos gerais da secretaria da

a,

o0 1 - expeg; _ |
Xpedir ¢ assinar, Juntamente com o diretor,

diplomas,
ificados, transferéncias e demaig documentog, garantindo-lhes autenticidade:
oeft T - organizar Superintender o5 servios de escrituragio escolar e
egistr0s relacionados com as secretrigs de tumo,
0

1A%

0 hordrio escolar em comunto com a equipe técnica ¢
técnicos ¢ funcionanos.
VI - conferir ¢ langar as notas oy
racio do rendimento escolar,
apu

Vi

olar a frequéncia dos professores.
contr

conceito dos alunos nos mapas de

~monitorar a frequéncia dos alunos para fins de recuperagio e de
ocﬁO;
promt Vi -

oveitamento dos alunos;

: enel de
manter atualizados os boleting de frequencia ¢
2 st endo as
o IX - controlar as dispensas s aulas de Educagao Fisica, fazen
! igente,
tagdes no historico escolar do aluno, de acordo com a leg:sla@q vig .
R X -assessorar o diretor nas reunides ¢ manté-lo informado
J0s assuntos relativos a secretaria,

Servigos, k

) i o de seus
X1 - tomar providéncias para a melhona do funcionament




XI -atender 5,

_ Dl:lblico, .
gervigos da secretaria, Prestando g informagges solicitadas quanto
05
’ X - Manter.ge ; OrMado e gpyq1
ente & Sua area de atuacig. Atualizago quanto a legislagao vigente
ol XIV .

Coode
nhar o Processg de Matricula dog alunos.

Pardgraf,

_ ‘ ) Unico - ) Secretario
auséncia ou impedimento ng, superi
sud

Geral substituira o Diretor na
ores a 3() (trinta) diag
Art.23. Sio atribuicges dog secretarios de turno:

1~ colaborar €0m a equipe técnicy no ato da matricula,

- providenciar O registro das atividades escolares,
be:
lavrar, Su

SCTEVEr as atas e termos referentes a exames, provas e resultados dos trabalhos

m-preparar 0s diarios de classe e os boletins individuais dos
alunos;

IV - comunicar bimestralmente, aos interessados, os indices de
frequéncia e de aproveitamento escolar,;

V - zelar pela organizagio dos arquivos e manté-los devidamente

atualizados;

1das
V1 - supervisionar os processos de levantamento de notas obtida
isciplhi : individuais;
los alunos e do calculo das médias, por disciplinas, através das fichas indi
pelos

VII -realizar a matricula dos alunos em seu turno.

Vi 1 Ihe forem delegadas
atividades pertinentes que
VIII - exercer outras
pelo secretario geral ou pela diregdo escolar. k




Art, 24
-0o
0, o
agem de 40% (quarenta po pante do cargo g secretario geral escolar faz

(53 Vet r cen
s to) da gratificagio do Dy
etor da respectiva escola

DAS D
ISPOSICOES GERALS | TRANSITORIA
S

. Ireto .
carg? poraria semanal de 40 (quarenta) hor reo 'secmano geral da escola cumprir@o
as, com jomada diaria de 08 (oito) horas de

ho, distribuidas de forma :
1rabﬂ] que estejam presentes, alternadamente, em todos os turnos de

funcionammo da unidade escolar

Art. 26 - A SEMEC
| . nomear o secretario escolar a pedido do
iretor, desde que se atendam as exigéncias de formagdo minima para o cargo, dispostas na

preseme Le.

Art. 27 - Em caso de vacancia do cargo de Diretor, proceder-

se-a nOva elei¢do para o término do mandato.

Art. 28 - A funcdo de Coodenador de Turno referida no

paragrafo anico do Art. 3° sera exercida por professor ou especialista em educagdo,

Art. 29 - As gratificacdes referidas nos Artigos 11 € 24 serdo

vilidas a partir da data da posse dos Diretores eleitos nos termos da presente lei.

Art. 30 - E vedado a0 professor exercer 0 cargo de Secretario

Geral Escolar.

Art. 31 - Cabera 20 executivo, mediante ampla discurssao nas
Comum das Escolas Municipais de Rio Branco com 0

escolas, a elaboragao do Regimento
a do ensino € 0 atendimento escolar padronizado. 4(

objetivo de garantir a unidade sistémic

e
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